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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO CHE  
a. con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate le “Norme in materia di polizia 

amministrativa locale e politiche di sicurezza”; 

b. l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/2003 stabilisce che al funzionamento della Scuola 

Regionale di Polizia Locale si provvede tramite un finanziamento annuale stabilito con legge di Bilancio; 

c. la Legge Regionale n. 25 del 30 dicembre 2024 ha approvato le disposizioni per la formazione del bilancio 

di Previsione Finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale 

2025/2027 della Regione Campania; 

d. con Legge Regionale n. 26 del 30 dicembre 2024 si è provveduto all’approvazione del bilancio di previsione 

finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania; 

e. la L. R. n. 15 del 6/10/2025 ha autorizzato l’esercizio provvisorio del Bilancio di previsione della Regione 

Campania per l’anno 2026; 

f. la deliberazione di G. R. n. 1 del 07/01/2025 ad oggetto: “Approvazione del Bilancio Gestionale 2025/2027 
determinazioni” ha previsto sul capitolo della spesa U00328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale di 

Polizia Locale: spese per l’attività didattica della polizia locale della Regione” uno stanziamento pari ad €. 

250.000,00 e sul capitolo U00329 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale di Polizia Locale: imposta 
regionale sulle attività produttive per l’attività formativa svolta ai sensi dell’art. 8, L.R.C. 12/2003” pari ad 

€. 21.250,00; 

g. la Scuola Regionale di Polizia Locale della Campania, attraverso la predisposizione di un proprio Piano 

dell’Offerta Formativa (POF) di cui alla deliberazione di G. R. n. 682 del 24 aprile 2007, rende pubbliche le 

caratteristiche inerenti sia i contenuti che le modalità della realizzazione delle attività didattiche; 

h. in vista della predisposizione della programmazione dell’attività didattica per il periodo aprile 2026 – marzo 

2027, la Scuola Regionale di Polizia Locale ha chiesto con comunicazione prot. n. N.0654950/2025 del 

25/11/2025 ai Comandi di Polizia Locale della Campania di segnalare le loro principali esigenze formative; 

i. al fine di rispondere alle necessità organizzative degli Enti Locali con la comunicazione sopracitata la Scuola 

ha altresì, invitato i detti Comandi di Polizia Locale a dichiarare l’eventuale disponibilità ad ospitare corsi di 

formazione presso le loro sedi; 

j. che sulla base delle esigenze formative pervenute e le disponibilità dei Comandi ad ospitare i corsi è stata 

predisposta un’offerta formativa ad ampio raggio sotto l’aspetto delle materie d’insegnamento ed in grado di 

coprire la maggior parte del territorio campano, in linea con quanto previsto dagli obiettivi strategici dell’Ente 

declinati nell’aggiornamento per l’anno 2026 del PIAO 2025-2027, sottosezione di programmazione 

“Performance” (di cui alla D.G.R. n. 28 del 29/01/2026), assicurando nel contempo una adeguata rotazione 

delle sedi di svolgimento dei corsi; 

  
ATTESO CHE 

a. in relazione a quanto riportato in premessa è stato definito il Piano dell’offerta formativa che prevede la 

realizzazione di un numero massimo di 77 interventi formativi nel periodo aprile 2026 – marzo 2027, come 

da prospetto allegato al presente provvedimento, costituente parte integrante dello stesso; 

b. tale programmazione didattica risulta essere pienamente in linea con le politiche regionali di sicurezza, 

legalità e immigrazione (Linea d’azione n. 120: Rafforzamento delle competenze delle Polizie Locali) così 

come declinate nel Documento di Economia e Finanza della Regione Campania – DEFRC 2026-2028 

approvato con risoluzione del Consiglio Regionale in data 25/09/2025; 

c. la predetta programmazione è altresì condivisa dall’Ufficio Speciale Legalità e Sicurezza Integrata, Sistemi 

Territoriali, Immigrazione; 

  
CONSIDERATO CHE 

a. la missione istituzionale della Scuola Regionale di Polizia Locale, anche ai sensi e per gli effetti della L.R. 

n. 12/2003 di cui in premessa, è quella di svolgere attività didattica riservata agli Operatori, Ufficiali e 

Comandanti dei Corpi della Polizia Locale della Campania; 

b. l’ottimizzazione dell’attività didattica richiede la realizzazione di interventi in grado di soddisfare le esigenze 

formative manifestate dai Comandi di Polizia Locale; 



 

 

 

 

c. tale programmazione didattica è stata elaborata anche tenendo conto delle esigenze formative espresse dai 

Comandi di Polizia Locale; 

d. il fabbisogno formativo in questa fase può essere soddisfatto attraverso la realizzazione di corsi in presenza 

e online, indicati nell’allegato n. 1 costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

nelle seguenti materie:  

o Organizzazione nella P.A. e nella Polizia Locale (Riservato a Comandanti e Ufficiali di P.L.); 

o Corso di formazione di base per neoassunti; 

o Videosorveglianza - Privacy ed accesso agli atti; 

o Sicurezza stradale e codice della strada; 

o Infortunistica stradale e rilievo degli incidenti; 

o Funzioni e tecniche di Polizia Giudiziaria; 

o Polizia amministrativa: misure di Safety and Security nelle manifestazioni pubbliche; 

o Corso per la preparazione al conseguimento della Patente di Servizio - D.M. n. 246/2004; 

o Controllo delle attività commerciali e degli esercizi pubblici; 

o Diritto dell’Ambiente: abbandono e deposito incontrollato di rifiuti; 

o Polizia Turistica; 

o Legislazione edilizia e funzioni di controllo; 

o Corso per il completamento della prova di addestramento per conseguire il certificato di 
competenza di pilota DRONE categoria open A1-A3; 

o Tecniche operative di polizia; 

o M.E.P.A. - Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione; 

o Protezione Civile; 

o T.U.L.P.S. - Testo Unico Leggi Pubblica Sicurezza; 

o Polizia Veterinaria – Tecniche Operative di Polizia Cinofila; 

o Accertamento sanitario obbligatorio (ASO) – Trattamento sanitario obbligatorio (TSO); 

o Sicurezza urbana e DASPO urbano; 

o Tecnica del traffico; 

o Corsi multidisciplinari;  

o Le riforme al codice della strada: tra novità e chiarimenti (corso online); 

o Privacy e GDPR: aspetti di interesse per la Polizia Locale (corso online), 

e. l’allegato n. 1 rappresenta il piano dell’attività didattico - formativa che la Scuola Regionale intende 

realizzare nel periodo aprile 2026 – marzo 2027; 

f. tale attività riveste carattere di obbligatorietà in quanto connessa ai compiti istituzionali assegnati alla Scuola 

Regionale di Polizia Locale, ai sensi e per gli effetti dell'art 8 della L. R. n. 12/2003; 

  
PRESO ATTO CHE 

a. occorre consentire la massima fruibilità dell’azione didattica agli operatori di polizia locale che operano 

sull’intero territorio della regione Campania; 

b. l’attività formativa, vista l’impossibilità di reperire all’interno della propria organizzazione figure 

professionali idonee, sarà realizzata dai docenti nominati con lettera di incarico e scelti, di volta in volta, fra 
gli iscritti all’Albo Docenti della Scuola Regionale, ai sensi del decreto dirigenziale n. 135 del 02/11/2023, 

in relazione ai loro curricula, come da L. R. n. 12/2003; 

  
RILEVATO CHE 

a. in relazione agli stanziamenti sui capitoli della spesa U00328 e U00329 è possibile programmare e 

successivamente realizzare un numero massimo di 77 interventi formativi, indicati nell’allegato n. 1; 

b. il costo di tale attività formativa programmata è composto dal totale dei compensi che andranno corrisposti 

per Docenze, Consigli Docenti e Commissioni Esami, da quantificarsi sulla base degli importi statuiti nella 

deliberazione di G. R. n. 1084 del 27/06/2008; 

c. il predetto costo trova copertura nei relativi stanziamenti di bilancio; 

  
VISTI 

a. la L. R. n. 12 del 13/06/2003 “Norme in materia di polizia locale e politiche di sicurezza”; 

b. la L. R. n. 6 del 15/05/2024 “Ordinamento e organizzazione degli uffici della Giunta regionale”; 



 

 

 

 

c. la L. R. n. 25 del 30/12/2024 che ha approvato le disposizioni per la formazione del bilancio di Previsione 

Finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale 2025/2027 della 

Regione Campania; 

d. la L. R. n. 26 del 30/12/2024 di approvazione del Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 2025/2027 

della Regione Campania;  

e. la L. R. n. 15 del 6/10/2025 di autorizzazione all’esercizio provvisorio del Bilancio di previsione della 

Regione Campania per l’anno 2026; 

f. la deliberazione di Giunta Regionale n. 1 del 07/01/2025 di approvazione del Bilancio Gestionale 2025/2027; 

g. la Circolare della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie prot. n. 0683429/2025 del 04/12/2025 e 

successiva prot. n. 0019650/2026 del 12/01/2026; 

  
alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Procedimento e delle risultanze degli atti costituenti 

istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità contabile resa secondo le fasi 

procedurali in uso 
DECRETA 

  
per quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato e trascritto, 

  
1. di approvare il Piano dell’offerta formativa che prevede la realizzazione di un numero massimo di 77 interventi 

formativi in presenza e online, indicati nell’allegato n. 1 da svolgersi nel periodo aprile 2026 – marzo 2027, 

dandosi atto che, in ogni caso, l’intervento formativo sarà attivato secondo le procedure di rito con avviso 

pubblicato sul sito web della Scuola; 

2. di rinviare a successivi provvedimenti dirigenziali sia l’assunzione dei relativi impegni di spesa a fronte delle 

attività formative programmate nel rispetto delle disposizioni contabili in materia, sia gli adempimenti connessi 

al D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.; 

3. di inoltrare il presente provvedimento, per opportuna conoscenza all’Ufficio di Gabinetto del Presidente ed 

all’Ufficio Speciale Legalità e Sicurezza Integrata, Sistemi Territoriali, Immigrazione; 

4. di inviare il presente atto nella sezione “Casa di Vetro” presente sul portale istituzionale della Regione, ex art. 

5 comma 2 L. R. n.23/2017 “Regione Campania Casa di Vetro”, in applicazione della nota UDCP prot. n. 2478 

del 31/01/2018. 

 

 

 

Dionisio LIMONGELLI 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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