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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO CHE: 
a. l'art. 5 comma 9 del D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, 

n. 135, così come innovato dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 

114/2014, statuisce che le Pubbliche Amministrazioni sono legittimate a conferire incarichi di 

collaborazione, in favore di soggetti, già lavoratori dipendenti pubblici, collocati in quiescenza 

esclusivamente a titolo gratuito, con riconoscimento di eventuali rimborsi di spese sostenute e 

rendicontate nell’espletamento dell’incarico, corrisposti nei limiti fissati dall’organo competente 

dell’amministrazione interessata; 

b. il Ministro per la Semplificazione, con la circolare 6/2014 del 04/12/2014 in tema di interpretazione ed 

applicazione della summenzionata normativa, ha precisato che la disposizione di cui all’art. 6 del D.L. 

90/2014 “serve a consentire alle amministrazioni di avvalersi temporaneamente, senza rinunciare agli 

obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici, di personale in quiescenza – e, in particolare, dei 

propri dipendenti che vi siano stati appena collocati – per assicurare il trasferimento delle competenze 

e delle esperienze e la continuità della direzione degli uffici”; 

c. la successiva circolare n. 4/2015 del 10/11/2015, rubricata “interpretazione e applicazione dell’art. 5, 

comma 9, del D.L. n. 95 del 2012, come modificato dall’art. 17 comma 3 della L. 124/2015, 

integrazione della circolare del Ministero per la Semplificazione e la pubblica amministrazione n. 6 del 

2014” ha stabilito che “gli incarichi, le cariche e le collaborazioni a titolo gratuito, con il limite annuale 

per incarichi dirigenziali e direttivi, possono essere conferiti a soggetti in quiescenza 

indipendentemente dalle finalità e quindi anche al di fuori dell’ipotesi di affiancamento al nuovo titolare 

dell’incarico”; 

d. la Giunta Regionale della Campania, con deliberazione n. 391 del 19/07/2022, ha approvato il 

disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito ai sensi dell’art. 5, comma 9, del 

Decreto-Legge 6 luglio 2012, n. 95 convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135, 

così come modificato dall'art. 17, comma 3, della Legge 7 agosto 2015, n. 124 conferiti nell’ambito 

della Giunta Regionale della Campania e degli enti e società da essa controllati; 

  
CONSIDERATO CHE: 
a. presso la U.OS. 216.02.01, “Autorizzazioni Ambientali, Osservatorio e Documentazione di Napoli”, 

prestava la propria attività lavorativa il dipendente Russo Alfonso nato 

ad**********OMISSIS********* e residente ******************OMISSIS*****************, 

CF *****OMISSIS****, Matr. *OMISSIS*, in quiescenza dal **OMISSIS*; 
b. risulta strategico il permanere presso la U.O.S. 216.02.01 della Giunta Regionale della Campania 

della collaborazione del sig. Russo Alfonso attesa l’esperienza posseduta dal dipendente, nonché le 
criticità riguardanti la carenza di personale assegnato alla UOS rispetto ai procedimenti di competenza 
della stessa; 

c. il nuovo addetto designato è di recente assegnazione all’Ufficio e lo stesso, inoltre, data la recente 
progressiva riduzione del numero di personale in servizio presso la struttura, va impegnato anche in 
altre attività, risultando, pertanto, necessario consentire la prosecuzione dell’affiancamento a garanzia 
della continuità e del buon andamento delle stesse attività; 

d. il sig. Russo Alfonso ha espresso la propria disponibilità a fornire detta collaborazione a titolo gratuito, 
fatte salve nuove e diverse disposizioni in merito, giusta nota prot. n. 74940 del 29.01.2026, in materia 
di supporto al coordinamento delle attività per le istruttorie delle Adesioni a Carattere Generale ex art. 
272 del D.lgs. n. 152/06 e ss.mm.ii.; 

e. il dirigente U.O.S. 216.02.01 ha rappresentato alla Direzione Generale di appartenenza e alla 
Direzione Generale per le Risorse Umane, con nota 0090879 del 04.02.2026, l’opportunità 
dell’attivazione delle procedure per il conferimento dell’incarico di collaborazione gratuita sig. Alfonso 
Russo - Matr. 16933, stante la disponibilità offerta dal dipendente, a ricoprire l’incarico di 
collaborazione presso la UOS 216.02.01 – Autorizzazioni Ambientali Osservatorio e Documentazione 



 

 

 

 

di Napoli, per un anno a decorrere dal 01/03/2026, a titolo gratuito, con il solo rimborso delle spese 
sostenute e documentate, ai sensi del Disciplinare di cui alla DGR n. 391 del 19/07/2022; 

f. il dirigente della U.O.S. 216.02.01, con la citata nota, ha rappresentato l’opportunità di aderire alla 
disponibilità manifestata, attesa l’esperienza posseduta dal dipendente al fine di poter contare su un 
periodo di ulteriore affiancamento per il completo trasferimento delle competenze al nuovo addetto 
designato; 

g. il dirigente della UOS Risorse Umane con nota protocollo n. 0093742 del 04.02.2026 ha rinviato per 
il caso in oggetto alla disciplina di cui alla Delibera G.R. n. 391/2022 e il Direttore Generale per le vie 
brevi ha dato consenso all’incarico; 

  
VERIFICATO: 
a. ai sensi dell’art. 3 del citato Disciplinare, il possesso dei requisiti di cui all’articolo 2, comma 1 dello 

stesso, ed acquisite, oltre la formale disponibilità scritta del sig. Alfonso Russo di cui alla nota n. 74940 

del 29.01.2026, anche la dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., dell’assenza di 

conflitti di interesse con l’incarico da ricoprire e di motivi ostativi nonché il Curriculum Vitae e la 

Dichiarazione “Pantouflage o revolving doors”; 

b. il sig. Alfonso Russo ha autorizzato l’utilizzo dei dati personali di cui all’art. 13 del regolamento UE 

2016/679 (GDPR); 

c. che, nel caso di specie, non trattasi di incarico direttivo; 

  

VERIFICATO ALTRESI’ CHE: 
a. il capitolo di spesa UO3496 presenta sufficiente disponibilità; 
b. la spesa è esigibile e quindi liquidabile nell’esercizio finanziario 2026 ai sensi del principio della 

competenza finanziaria; 

  
RITENUTO: 
a. di dover conferire, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto, al sig. Russo 

Alfonso , ai sensi del Disciplinare di cui alla DGR 391/2022 ed in ossequio alle previsioni dell’art. 5 
comma 9 D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012 n. 135, così 
come innovato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con la legge n. 114/2014, l'incarico di 
consulenza a carattere gratuito in materia di: supporto al coordinamento delle attività amministrative 
relative al personale; supporto alle Istruttorie delle Adesioni a Carattere Generale ex art. 272 D.lgs. 
152/06 e ss.mm.ii.; 

b. di dover approvare l’allegato schema di contratto, quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, che disciplina le modalità di svolgimento dell’incarico suddetto; 

c. di dover stabilire che il suddetto incarico avrà decorrenza a partire dalla data del 01/03/2026, o se 
successiva a partire dalla sottoscrizione del relativo contratto, la cui disciplina risulta dettata 
dall'allegato schema costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con 
scadenza al 30/03/2027; 

d. di dover precisare che tale incarico sarà svolto nell’ambito della competente U.O.S. 216.02.01 
“Autorizzazioni Ambientali Osservatorio e Documentazione di Napoli” a titolo completamente gratuito 
senza alcuna osservanza dell’orario d'ufficio e senza vincolo di subordinazione e senza obbligo di 
continuità nella esecuzione delle prestazioni, né inserimento stabile nell'organizzazione dell'Ente, con 
l'obbligo dell'assoluta riservatezza circa le notizie della quali verrà a conoscenza nel corso della 
collaborazione con gli organi dell'Amministrazione; 

e. di dover dare atto che l’incarico in oggetto non può comportare responsabilità gestionali, né 
l’assunzione di responsabilità verso l’esterno o in alcun modo la rappresentanza dell’Ente; 

f. di dover precisare che all’incaricato non è corrisposto alcun compenso, fatto salvo il rimborso delle 
spese documentate, previa liquidazione da parte del Dirigente della Struttura conferente, con le 
modalità stabilite dal disciplinare approvato e allegato alla DGR n. 391 del 19/07/2022, la cui 
liquidazione sarà disposta con successivo provvedimento con imputazione al capitolo di spesa U034; 

g. di dover attestare di aver assolto agli obblighi di informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 
2016/679; 



 

 

 

 

h. di dover dare atto che il presente decreto è soggetto agli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’articolo 
15 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 2013 e ss.mm.ii.; 

i. di dover impegnare la somma, stimata in prima facie come sufficiente, di €. 1.800,00 (€. milleottocento 

/00) in favore del sig. Alfonso Russo nato ***********OMISSIS********** e residente in 

****************OMISSIS****************, CF *****OMISSIS****, matr. *OMISSIS* 

facendo gravare l’onere sul capitolo U03496 del bilancio 2025/2027, avente transazione elementare di 

bilancio indicata nella tabella che segue, facendo salva successiva integrazione, comunque, nei limiti 

stabiliti dal disciplinare approvato e allegato alla DGR n. 391 del 19/07/2022: 

  

Capitolo Descrizione Missione Programma Titolo macroag 
gregato 

V Livello/Siope  Codice 
identifica 
tivo spesa 

UE  

Ricorrenti  Perimetro 
sanità  

U03496 RIMBORSO SPESE 
PER 

COLLABORAZIONE DI 
CUI AL DISCIPLINARE 

APPROVATO CON 
DGR N. 391/2022 

9 904 1 
  

103 U.1.03.02.02.001 8 4 3 

  
VISTI: 
a. il D.lgs. 23 giugno 2011, n.118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 

schemi di bilancio delle Regioni…”; 
b. la L.R. n. 37 del 5 dicembre 2017; 
c. il Regolamento di Contabilità regionale n. 5 del 7 giugno 2018; 
d. la L.R. n. 25 del 30/12/2024 "Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per 

il triennio 2025/2027 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale per il 2025"; 
e. la L.R. n. 26 del 30/12/2024 "Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025/2027 della Regione 

Campania."; 
f. la D.G.R. n. 773 del 27/12/2024 “Approvazione Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio 

di previsione finanziario per il Triennio 2025/2027 della Regione Campania”; 
g. la D.G.R. n. 1 del 07/01/2025 “Approvazione Bilancio Gestionale 2025/2027 – Determinazioni”; 
h. il D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;  
i.  l’art. 5 comma 9 del D.L. n. 98/2012 convertito in L. n. 135/2012;  
j. l'art. 6 del Dl. n. 90/2014 convertito con modificazione nella L. 114/2014; 
k.  la Circolare n. 6/2014 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione; 
l. la Circolare n. 4/2015 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione; 
m.  l’art. 17 comma 3 della L. n. 124/2015; 
n. la circolare INAIL n. 60010 dell'8/03/2017 
o. la D.G.R. n. 391 del 19.07.2022; 
p. gli atti e tutto quanto sopra richiamato; 

  
alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOS 216.02.01 della D.G. 216.00.00 Ciclo Integrato dei Rifiuti, 
Autorizzazioni Ambientali, Osservatorio e Documentazione  
  

DECRETA 
  
per quanto esposto in narrativa, che si intende qui integralmente riportato e trascritto: 
  

1. di conferire, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto, al sig. Russo Alfonso 

nato ***********OMISSIS********** e residente in 

****************OMISSIS****************, CF *****OMISSIS****, Matr. *OMISSIS*, ai 

sensi del Disciplinare di cui alla DGR 391/2022 ed in ossequio alle previsioni dell’art. 5 comma 9 

D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012 n. 135, così come 



 

 

 

 

innovato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con la legge n. 114/2014, l'incarico di consulenza 

a carattere gratuito in materia in materia di: supporto al coordinamento delle attività amministrative 

relative al personale; supporto alle Istruttorie delle Adesioni a Carattere Generale ex art. 272 D.lgs. 

152/06 e ss.mm.ii.; 
2. di approvare l’allegato schema di contratto, quale parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento, che disciplina le modalità di svolgimento dell’incarico suddetto; 
3. di dover stabilire che il suddetto incarico avrà decorrenza a partire dalla data del 01/03/2026, o se 

successiva a partire dalla sottoscrizione del relativo contratto, la cui disciplina risulta dettata 
dall'allegato schema costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con 
scadenza il 30/03/2027; 

4. di dover precisare che tale incarico sarà svolto nell’ambito della competente U.O.S. 216.02.01 
“Autorizzazioni Ambientali Osservatorio e Documentazione di Napoli”” a titolo completamente 
gratuito senza alcuna osservanza dell’orario d'ufficio e senza vincolo di subordinazione e senza 
obbligo di continuità nella esecuzione delle prestazioni, né inserimento stabile nell'organizzazione 
dell'Ente, con l'obbligo dell'assoluta riservatezza circa le notizie della quali verrà a conoscenza nel 
corso della collaborazione con gli organi dell'Amministrazione; 

5. di dare atto che l’incarico in oggetto non può comportare responsabilità gestionali, né l’assunzione 
di responsabilità verso l’esterno o in alcun modo la rappresentanza dell’Ente; 

6. di dover precisare che all’incaricato non è corrisposto alcun compenso, fatto salvo il rimborso delle 
spese documentate, previa liquidazione da parte del Dirigente della Struttura conferente, con le 
modalità stabilite dal disciplinare approvato e allegato alla DGR 391 del 19/07/2022, la cui 
liquidazione sarà disposta con successivo provvedimento con imputazione al capitolo di spesa 
U03496; 

7. di far presente alla D.G. per l’Università, la Ricerca e l’Innovazione, di non sospendere le credenziali 

di accesso alla postazione di lavoro (pdl), alla casella di posta elettronica ordinaria ed all’applicativo 

Sinfonia Atti, del sig. Russo Alfonso, matr. *OMISSIS*; 
8. di attestare di aver assolto agli obblighi di informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 

2016/679; 

9. di impegnare la somma, stimata in prima facie come sufficiente, di €. 1.800,00 (€. milleottocento /00) 

a favore del sig. Russo Alfonso nato ***********OMISSIS********** e residente in *OMISSIS* 

*OMISSIS* alla via ******OMISSIS*****, CF *****OMISSIS****, Matr. *OMISSIS* facendo 

gravare l’onere sul capitolo di spesa U03496 del bilancio 2025/2027, come da scheda SAP allegata, 

facendo salva successiva integrazione, comunque, nei limiti stabiliti dal disciplinare approvato e 

allegato alla DGR n. 391 del 19/07/2022; 

10. di autorizzare la UOS 201.02.00 “Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento 

dei procedimenti di spesa” ad impegnare la somma di €. 1.800,00 (€. milleottocento /00) in favore 

del sig. Russo Alfonso nato ad *********OMISSIS********* e residente in *OMISSIS* 

(*OMISSIS*) alla via *****OMISSIS**** *OMISSIS*, CF *****OMISSIS****, Matr. 

*OMISSIS* facendo gravare l’onere sul capitolo di spesa U03496 del bilancio 2025/2027, come da 

scheda SAP allegata; 
11. di dare atto che il presente decreto è soggetto agli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’articolo 15 

del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.; 
12. di notificare il presente provvedimento al sig. Russo Alfonso; 
13. di inviare il presente atto per quanto di competenza: 

1.7 alla Segreteria di Giunta, 
2.7 alla Direzione Generale per le Risorse Umane, 
3.7 all’UOS 201.03.00 “Trattamento economico personale regionale e comandato”; 
4.7 alla D.G. Ciclo Integrato dei rifiuti, Autorizzazioni Ambientali, Osservatorio e 

Documentazione 216.00.00; 
5.7 alla UOS 216.00.01; 
6.7 alla UOS 201.02.00; 



 

 

 

 

7.7 all’Ufficio Regionale competente per la pubblicazione sulla sezione “Casa di vetro” del sito 
istituzionale della Regione, per dare attuazione a quanto previsto dall’art. 5 della legge 
regionale n. 23/2017. 

 

 

 

Michele RAMPONE 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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