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IL DIRIGENTE 
PREMESSO CHE: 
  
a. l'art. 5 comma 9 del D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, 

n. 135, così come innovato dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 

114/2014, statuisce che le Pubbliche Amministrazioni sono legittimate a conferire incarichi di 

collaborazione, in favore di soggetti, già lavoratori dipendenti pubblici, collocati in quiescenza 

esclusivamente a titolo gratuito, con riconoscimento di eventuali rimborsi di spese sostenute e 

rendicontate nell’espletamento dell’incarico, corrisposti nei limiti fissati dall’organo competente 

dell’amministrazione interessata; 

b. il Ministro per la Semplificazione, con la circolare 6/2014 del 04/12/2014 in tema di interpretazione ed 

applicazione della summenzionata normativa, ha precisato che la disposizione di cui all’art. 6 del D.L. 

90/2014 “serve a consentire alle amministrazioni di avvalersi temporaneamente, senza rinunciare agli 

obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici, di personale in quiescenza – e, in particolare, dei 

propri dipendenti che vi siano stati appena collocati – per assicurare il trasferimento delle competenze 

e delle esperienze e la continuità della direzione degli uffici”; 

c. la successiva circolare n. 4/2015 del 10/11/2015, rubricata “interpretazione e applicazione dell’art. 5, 

comma 9, del D.L. n. 95 del 2012, come modificato dall’art. 17 comma 3 della L. 124/2015, 

integrazione della circolare del Ministero per la Semplificazione e la pubblica amministrazione n. 6 del 

2014” ha stabilito che “gli incarichi, le cariche e le collaborazioni a titolo gratuito, con il limite annuale 

per incarichi dirigenziali e direttivi, possono essere conferiti a soggetti in quiescenza 

indipendentemente dalle finalità e quindi anche al di fuori dell’ipotesi di affiancamento al nuovo titolare 

dell’incarico”; 

d. la Giunta Regionale della Campania, con deliberazione n. 391 del 19/07/2022, ha approvato il 

disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito ai sensi dell’art. 5, comma 9, del 

Decreto-Legge 6 luglio 2012, n. 95 convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135, 

così come modificato dall'art. 17, comma 3, della Legge 7 agosto 2015, n. 124 conferiti nell’ambito 

della Giunta Regionale della Campania e degli enti e società da essa controllati; 

e. a seguito della modifica organizzativa operata con l’approvazione  della Legge Regionale 15 maggio 

2024, n. 6 recante "Ordinamento e organizzazione degli uffici della Giunta regionale”, la U.O.D. 

501706 ha cambiato denominazione in U.O.S. 216.02.03 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti - 

Benevento – Caserta; 

f. con nota prot. n. 0205759/2026 del 06/03/2026, la Direzione Generale Ciclo Integrato dei Rifiuti, 

Autorizzazioni Ambientali, Osservatorio e Documentazione ha fornito specifiche Indicazioni operative 

agli Uffici in materia di conferimento degli incarichi di collaborazione a titolo gratuito a ex dipendenti 

dell’Amministrazione, finalizzate ad assicurare una corretta applicazione della normativa di 

riferimento; 

  
CONSIDERATO CHE: 
  

a. l’ex dipendente della U.O.D. 50.17.06 geom. Alberto Alfonso Giuseppe SPALLONE, nato a 

***************OMISSIS************** e residente in 

*******************OMISSIS****************** - C.F. *****OMISSIS****, matr. 16609, 

categoria C6, attualmente in quiescenza, ha espresso la propria disponibilità nel continuare a fornire la 

propria collaborazione  presso la sede di Benevento dell’U.O.S. 216.02.03 (cfr. nota prot.n. 

0105410/2026 del 09/02/2026 e successiva nota prot. n. 0133668/2026 del 18/02/2026), a titolo 

completamente gratuito, con il solo rimborso delle spese documentate, senza alcuna osservanza 

dell'orario d'ufficio e senza vincolo di subordinazione, né inserimento stabile nell'organizzazione 

dell'Ente, con l'obbligo dell'assoluta riservatezza circa le notizie acquisite nel corso della 

collaborazione con gli organi dell'Amministrazione; 

  



 

 

 

 

RILEVATO CHE: 
  
a. le suddette indicazioni operative prot. n. 0205759/2026 del 06/03/2026 precisano che “Gli incarichi 

conferiti a soggetti collocati in quiescenza sono finalizzati esclusivamente alla valorizzazione delle 
competenze e delle esperienze professionali maturate nel corso del servizio, nonché alla salvaguardia 
della continuità amministrativa e al trasferimento di conoscenze all’interno delle strutture 
organizzative”; 

b. in tale contesto, permane l'esigenza di avvalersi della collaborazione dell’ex dipendente geom. Alberto 
Alfonso Giuseppe SPALLONE, al fine di garantire la continuità amministrativa e l’efficace 
trasferimento delle competenze maturate; nonostante il percorso di affiancamento svolto nei 
precedenti anni, il personale interno necessita di un ulteriore periodo di supporto per la piena gestione 
dei procedimenti relativi a: AUA, Adesioni all’autorizzazione generale, ordinanze ingiunzione ex ar t. 
124 e 101 del D.lgs. n. 152/06 e ss.mm.ii.; 

c. alla luce di quanto sopra, si rende necessario il conferimento di un incarico di collaborazione a titolo 
gratuito, consistente nelle attività di assistenza, supporto operativo, affiancamento, formazione, e 
condivisione dell’esperienza professionale nelle istruttorie dei procedimenti relativi alle materie sopra 
richiamate, in coerenza con quanto previsto dalle citate Indicazioni operative e dal Disciplinare 
approvato con DGR 391/2022; 

d. l’ulteriore periodo di collaborazione si configura pertanto come indispensabile per completare 
definitivamente il trasferimento delle competenze e assicurare la continuità amministrativa, evitando 
possibili rallentamenti nelle attività istruttorie; 

  
VERIFICATO: 
  
a. ai sensi dell’art. 3 del citato Disciplinare, il possesso dei requisiti di cui all’articolo 2, comma 1 dello 

stesso, ed acquisite, oltre la formale disponibilità scritta del geom. Spallone di cui alla nota 

N.0105410/2026 del 09/02/2026, anche la dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., 

dell’assenza di conflitti di interesse con l’incarico da ricoprire e di motivi ostativi nonché il Curriculum 

Vitae e la Dichiarazione “Pantouflage o revolving doors”; 

b. il geom. Alberto Alfonso Giuseppe SPALLONE ha autorizzato l’utilizzo dei dati personali di cui all’art. 

13 del regolamento UE 2016/679 (GDPR); 

c. che, nel caso di specie, non trattasi di incarico direttivo; 

  

  
RITENUTO: 
  
a. di dover conferire, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto, al Geom. Alberto 

Alfonso Giuseppe SPALLONE, ai sensi del Disciplinare di cui alla DGR 391/2022 ed in ossequio alle 
previsioni dell’art. 5 comma 9 D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 
agosto 2012 n. 135, così come innovato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con la legge n. 
114/2014, l'incarico di collaborazione a titolo gratuito in materia di autorizzazioni ambientali; 

b. di dover approvare l’allegato schema di contratto, quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, che disciplina le modalità di svolgimento dell’incarico suddetto in prosecuzione di 
quello conferito con Decreto Dirigenziale n. 42 del 17/03/2025; 

c. di dover stabilire che il suddetto incarico avrà decorrenza a partire dalla data del 01/04/2026, o se 
successiva a partire dalla sottoscrizione del relativo contratto, la cui disciplina risulta dettata 
dall'allegato schema costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con 
scadenza il 31/03/2027; 

d. di dover precisare che tale incarico sarà svolto nell’ambito della competente U.O.S. 216.02.03, sede 
di  Benevento, a titolo completamente gratuito senza alcuna osservanza dell’orario d'ufficio e senza 
vincolo di subordinazione e senza obbligo di continuità nella esecuzione delle prestazioni, né 
inserimento stabile nell'organizzazione dell'Ente, con l'obbligo dell'assoluta riservatezza circa le 



 

 

 

 

notizie della quali verrà a conoscenza nel corso della collaborazione con gli organi 
dell'Amministrazione; 

e. di dover dare atto che l’incarico in oggetto non può comportare responsabilità gestionali, né 
l’assunzione di responsabilità verso l’esterno o in alcun modo la rappresentanza dell’Ente; 

f. di dover precisare che all’incaricato non è corrisposto alcun compenso, fatto salvo il rimborso delle 
spese documentate, previa liquidazione da parte del Dirigente della Struttura conferente, con le 
modalità stabilite dal disciplinare approvato e allegato alla DGR 391 del 19/07/2022; 

g. di dover attestare di aver assolto agli obblighi di informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 
2016/679; 

h. di dover dare atto che il presente decreto è soggetto agli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’articolo 
15 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 2013 e ss.mm.ii.; 

  
VISTI: 
a. il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii; 
b. l’art. 5 comma 9 del D.L. n. 98/2012 convertito in L. n. 135/2012; 
c. l'art. 6 del Dl. n. 90/2014 convertito con modificazione nella L. 114/2014; 
d. la Circolare n. 6/2014 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione; 
e. la Circolare n. 4/2015 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione; 
f. l’art. 17 comma 3 della L. n. 124/2015; 
g. la circolare INAIL n. 60010 dell'8/03/2017 (ult. Cpv.), 
h. la DGR 391 del 19.07.2022; 
i. le indicazioni operative prot. n. 0205759/2026 del 06/03/2026 trasmesse dalla Direzione Generale 

216.00.00; 
j. gli atti e tutto quanto sopra richiamato 

  
alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla U.O.S. 216.02.03 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti - Benevento 
– Caserta, 
  

  
DECRETA 

  
per quanto esposto in narrativa, che si intende qui integralmente riportato e trascritto: 
  

1. di conferire al geom. Alberto Alfonso Giuseppe SPALLONE, nato a 

***************OMISSIS************** e residente in 

*******************OMISSIS****************** - C.F. *****OMISSIS***** matr. 16609, 

categoria C6, ai sensi del Disciplinare di cui alla DGR 391/2022 ed in ossequio alle previsioni dell’art. 

5 comma 9 D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012 n. 135, 

così come innovato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con la legge n. 114/2014, l'incarico di 

collaborazione a titolo gratuito consistente nelle attività di supporto operativo, affiancamento, 

formazione, assistenza e condivisione dell’esperienza professionale nelle istruttorie dei procedimenti 

relativi a : AUA, Adesioni all’autorizzazione generale, ordinanze ingiunzione ex art. 124 e 101 del 

D.lgs. n. 152/06 e ss.mm.ii.; 
2. di approvare l’allegato schema di contratto, quale parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento, che disciplina le modalità di svolgimento dell’incarico suddetto; 
3. di dover stabilire che il suddetto incarico avrà decorrenza a partire dalla data del 01/04/2026, o se 

successiva a partire dalla sottoscrizione del relativo contratto, la cui disciplina risulta dettata 
dall'allegato schema costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con 
scadenza il 31/03/2027; 

4. di dover precisare che tale incarico sarà svolto nell’ambito della competente U.O.S. 216.02.03 - 
Autorizzazioni ambientali e rifiuti - Benevento – Caserta a titolo completamente gratuito senza alcuna 
osservanza dell’orario d'ufficio e senza vincolo di subordinazione e senza obbligo di continuità nella 
esecuzione delle prestazioni, né inserimento stabile nell'organizzazione dell'Ente, con l'obbligo 



 

 

 

 

dell'assoluta riservatezza circa le notizie della quali verrà a conoscenza nel corso della 
collaborazione con gli organi dell'Amministrazione; 

5. di dare atto che l’incarico in oggetto non può comportare responsabilità gestionali, né l’assunzione 
di responsabilità verso l’esterno o in alcun modo la rappresentanza dell’Ente; 

6. di dover precisare che all’incaricato non è corrisposto alcun compenso, fatto salvo il rimborso delle 
spese documentate, previa liquidazione da parte del Dirigente della Struttura conferente, con le 
modalità stabilite dal disciplinare approvato e allegato alla DGR 391 del 19/07/2022; 

7. di far presente all’ Ufficio Speciale per l’Amministrazione Digitale (US 301.00.00) , di non sospendere 

le credenziali di accesso alla postazione di lavoro (pdl), alla casella di posta elettronica ordinaria ed 

agli applicativi utilizzati, del Geom. Alberto Alfonso Giuseppe SPALLONE, matr. 16609; 

8. di attestare di aver assolto agli obblighi di informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 
2016/679; 

9. di dare atto che il presente decreto è soggetto agli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’articolo 15 
del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.. 

10. di notificare il presente provvedimento al Geom. SPALLONE. 
11. di inviare il presente atto alla Direzione Generale per le Risorse Umane 201.00.00; 
12. di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento nell’apposita sezione “Casa di 

Vetro” dell’Amministrazione Trasparente del sito web regionale. 

  

      

  

  
 
 
 
 

 

 

Antonello BARRETTA 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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