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[REGIONE CAMPANIA

Giunta Regionale della Campania

DECRETO DIRIGENZIALE

DIRETTORE GENERALE/
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA ANTONELLO BARRETTA
DIRIGENTE SETTORE
DIRIGENTE UOS
o DIREZ. GENERALE /
DECRETO N DEL UFFICIO / STRUTT. SETTORE UOS
21 20/02/2026 216 00 00
Oggetto:

Rimborso spese ai sensi dell’art. 6 del “Disciplinare conferimento di incarichi a titolo gratuito”
approvato con DGRC n. 391 del 19.07.2022. Liquidazione RIMBORSO SPESE PER
COLLABORAZIONE EX L. 114/2014 sostenute nel IV TRIMESTRE 2025 - Capitolo U04783




IL DIRIGENTE

PREMESSO che:

a)

b)

c)

la Legge Regionale 30 dicembre 2024, n. 25, sono state approvate le "Disposizioni per la
formazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania
- Legge di stabilita regionale per il 2025";

la Legge Regionale 30 dicembre 2024, n. 26, € stato approvato il “Bilancio di previsione finanziario
per il triennio 2025-2027 della Regione Campania";

il D.G.R.C. n. 773 del 27 dicembre 2024, & stato approvato il “Documento tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di previsione Finanziario per il Triennio 2025/2027 della regione
Campania.”;

il D.G.R.C. n. 1 del 7 gennaio 2025 ad oggetto: “Bilancio gestionale 2025/2027 - Determinazioni”;
il DIgs 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, concernente le Disposizioni
in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti
locali e dei loro organismi, a nhorma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42, ed in
particolare I'Allegato 4/2 relativo alla contabilita finanziaria;

il Regolamento n. 5 del 07/06/2018 “Regolamento di Contabilita Regionale”;

il disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito approvato con la DGRC n. 391
del 19.07.2022;

PREMESSO altresi che:

a)

b)

d)

l'art. 5 comma 9 del D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto
2012, n. 135, cosi come innovato dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con modificazioni dalla
legge n. 114/2014, statuisce che le Pubbliche Amministrazioni sono legittimate a conferire incarichi
di collaborazione, in favore di soggetti, gia lavoratori dipendenti pubblici, collocati in quiescenza
esclusivamente a titolo gratuito, con riconoscimento di eventuali rimborsi di spese sostenute e
rendicontate nell’espletamento dell'incarico, corrisposti nei limiti fissati dallorgano competente
del’amministrazione interessata;

il Ministro per la Semplificazione, con la circolare 6/2014 del 04/12/2014 in tema di interpretazione
ed applicazione della gia menzionata normativa, ha precisato che la disposizione di cui all'art. 6
del D.L. 90/2014 “serve a consentire alle amministrazioni di avvalersi temporaneamente, senza
rinunciare agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici, di personae in quiescenza — e, in
particolare, dei propri dipendenti che vi siano stati appena collocati — per assicurare il trasferimento
delle competenze e delle esperienze e la continuita della direzione degli uffici”;

la successiva circolare n. 4/2015 del 10/11/2015, rubricata “interpretazione e applicazione dell’art.
5, comma 9, del D.L. n. 95 del 2012, come modificato dall’art. 17 comma 3 della L. 124/2015,
integrazione della circolare del Ministero per la Semplificazione e la pubblica amministrazione n. 6
del 2014” ha stabilito che “gli incarichi, le cariche e le collaborazioni a titolo gratuito, con il limite
annuale per incarichi dirigenziali e direttivi, possono essere conferiti a soggetti in quiescenza
indipendentemente dalle finalita e quindi anche al di fuori dell’'ipotesi di affiancamento al nuovo
titolare dell’'incarico;

la Giunta Regionale della Campania, con deliberazione n. 391 del 19/07/2022, ha approvato il
disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito ai sensi dell’art. 5, comma 9, del
Decreto-Legge 6 luglio 2012, n. 95 convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 agosto 2012, n.
135, cosi come modificato dall'art. 17, comma 3, della Legge 7 agosto 2015, n. 124 conferiti
nel’ambito della Giunta Regionale della Campania e degli enti e societa da essa controllati.

CONSIDERATO che:

a)

con Decreto Dirigenziale n. 11 del 28/01/2025, che ha rinnovato l'incarico concesso con il Decreto
Dirigenziale n. 14 del 30/01/2024, & stato conferito al sig. Sabato Rainone, in ossequio alle
previsioni recate dall'art. 5 comma 9 D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito con modificazioni dalla
legge 7 agosto 2012, n. 135, dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito con modificazioni dalla legge
n. 114/2014, e dall’art. 17 comma 3 della L. n. 124/2015, I'incarico di collaborazione e consulenza
presso la ex D.G. 50.17.00, ora D.G. 216.00.00, per le attivita di fascicolazione ed archiviazione
atti;



b)

in data 29/01/2025 il sig. Sabato Rainone ha sottoscritto apposito contratto di collaborazione per
la durata di anni 1(uno), dal 01/02/2025 al 31/01/2026, che ha statuito che la collaborazione
avviene a titolo gratuito con il solo rimborso delle spese di viaggio sostenute oltre 'erogazione del
ticket mensa (buono pasto) pari ad € 7,00 giornaliero, cosi come stabilito dall’art. 6 del disciplinare
in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito approvato con DGRC n. 391 del 19.07.2022;

ATTESO e PRECISATO che:

a)

b)

d)

all’ incaricato, sig. Sabato Rainone, non & corrisposto alcun compenso, fatto salvo il rimborso
spese, come regolato dal Disciplinare approvato con DGRC n. 391 del 19/07/2022, senza obbligo
d’ osservanza dell'orario d'ufficio e senza vincolo di subordinazione, senza inserimento stabile
nell'organizzazione dell'Ente;

il sig. Sabato Rainone, con nota prot. PG/2024/0042400 del 24/01/2024, ha dichiarato sotto la
propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. 445/2000, I'impossibilita ad effettuare spostamenti con i
mezzi pubblici dal proprio domicilio alla sede presso la quale si espleta I'incarico e, pertanto, ha
richiesto, ai sensi dell’art. 6, comma 1.1, del disciplinare in materia di conferimento di incarichi a
titolo gratuito approvato con DGRC n. 391 del 19.07.2022, I'utilizzo del mezzo proprio ed il relativo
rimborso chilometrico delle spese di viaggio relative al raggiungimento della sede per
I'espletamento dell'incarico;

il Direttore Generale della struttura, prendendo visione di tale richiesta, ha attestato I'impossibilita
di effettuare detti spostamenti avvalendosi dei mezzi pubblici;

le richieste di rimborso delle spese per spostamento (viaggio) dal proprio domicilio alla sede
dellamministrazione e per il vitto vengono effettuate con la compilazione di una scheda
riepilogativa che tiene conto dei limiti massimi di importo mensile rimborsabile stabilito dall’art. 6
del disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito approvato con DGRC n. 391
del 19.07.2022.

DATO ATTO e CONSIDERATO che:

a)
b)
c)

d)
e)

€ necessario provvedere al rimborso spese al collaboratore su richiamato nel rispetto e nei limiti
del disciplinare approvato con DGR n. 391/2022;

il capitolo U04783 (RIMBORSO SPESE PER COLLABORAZIONE EX L. 114/2014 - ART. 6) di
competenza della Direzione Generale 216.00.00 e dotato di sufficiente disponibilita;

con Decreto n.140 del 15/04/2025 si € provveduto ad impegnare sul citato capitolo la somma
complessiva di € 3.000,00 da liquidarsi con successivi provvedimenti in favore dei collaboratori su
richiamati;

'impegno & il n. 3250004 199.

con nota Protocollo N.0143499/2026 del 20/02/2026 firmata dal richiedente e vistata dal Direttore
Generale, il sig. RAINONE SABATO ha fatto richiesta di rimborso per il quarto trimestre 2025
(OTTOBRE, NOVEMBRE E DICEMBRE) delle spese di viaggio per euro 410,80
(quattrocentodieci/80) e di vitto per euro 210,00 (DUECENTODIECI/00) sostenute per
I'espletamento dell'incarico a titolo gratuito, per un totale di euro 620,80 (seicentoventi/80).

La documentazione giustificativa originale (richiesta, schede riepilogative, fogli presenze e
scontrini/ticket) & custodita agli atti della 216.00.00 - Direzione generale Ciclo integrato dei rifiuti,
Autorizzazioni ambientali, Osservatorio e documentazione;

Verificato che:

a)
b)

c)

d)

la liquidazione rispetta i limiti dell'impegno di riferimento n. 3250004199;

i documenti di spesa prodotti sono conformi alla legge, che le prestazioni rispondono ai requisiti
tecnici e qualitativi richiesti e alle circostanze in relazione alle quali si € determinata la spesa e che
la prestazione € esigibile, ai sensi di quanto previsto dall’Allegato 4/2 al D.Igs. 118/2011;

i documenti di spesa rispettano i limiti previsti dall’art.6 del citato “Disciplinare in materia di
conferimento di incarichi a titolo gratuito” approvato con DGRC n. 391 del 19/07/2022;

la fattispecie non rientra tra quelle soggette agli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27
del decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013.



Ritenuto:

a)

b)

di dover provvedere alla liquidazione delle spese sostenute durante il quarto trimestre 2025 per un
importo complessivo di euro 620,80 (seicentoventi/80) in favore del sig. SABATO RAINONE nato
a CASTEL SAN GIORGIO (SA) il 28/01/1957, Codice fiscale RNNSBT57A28C259X, residente in
Castel San Giorgio in via Villa n.24, di cui € 410,80 (quattrocentodieci/80) per gli spostamenti e per
€ 210,00 (duecentodieci/00) per il vitto (documentazione agli atti della Direzione Generale
216.00.00), in relazione all'incarico di collaborazione e consulenza di cui al Decreto Dirigenziale n.
11 del 28/01/2025, mediante accreditamento sull'IBAN IT58L0306976623100000002820;

di dover provvedere alla liquidazione dei rimborsi cosi dettagliati:

Periodo di Richiesta nota prot. | Spese di | Spese | Totale
riferimento Viaggio | di Vitto
RAINONE OTT/NOV/DIC Protocollo Euro Euro Euro
SABATO 2025 N.0143499/2026 410,80 210,00 | 620,80
DEL 20/02/2026
Euro Euro Euro
TOTALE 410,80 210,00 | 620,80

di dover imputare la spesa di che trattasi a valere sull'impegno n. 3250004199 assunto con il D.D.
n. 140 del 15/04/2025;

di dover autorizzare il Settore 201.03.00 — “Trattamento economico del personale regionale e
comandato - Gestione procedure stipendiali e adempimenti connessi - Gestione servizio
contributivo - Costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto. Rapporti con le OO.SS. Istituti
contrattuali” a liquidare I'importo come al precedente punto;

di dover stabilire, ai fini dell’'applicazione del principio di competenza economica, in ossequio a
quanto disposto dalla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, che I'impegno sul quale &
imputata la presente liquidazione presenta la seguente competenza economica 01/01/2025 -
31/12/2025;

di dover dare atto che il presente provvedimento non rientra nella previsione normativa di cui agli
artt. 26 e 27 del D.Igs. n. 33/2013;

di dover dare atto che la presente liquidazione, sulla base degli atti in possesso dell ufficio, tenuto
conto della natura della spesa, € esclusa dalla verifica ex art. 48-bis del D.P.R. 29 settembre 1973,
n. 602.

il D.Igs. n. 165/2001 e ss.mm. ii;

’art. 5 comma 9 del D.L. n. 95/2012 convertito in L. n. 135/2012;

['art. 6 del DI. n. 90/2014 convertito con modificazione nella L. 114/2014;

il disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito approvato con la DGRC n. 391
del 19.07.2022;

la Legge Regionale 30 dicembre 2024, n. 25;

la Legge Regionale 30 dicembre 2024, n. 26;

il D.G.R.C. n. 773 del 27 dicembre 2024;

il D.G.R.C. n. 1 del 7 gennaio 2025;

il DIgs 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni;

il “Regolamento di Contabilita Regionale” n. 5 del 07/06/2018;

il D.D. n. 11 del 28/01/2025 D.G. 50.17.00, conferimento incarico di collaborazione a titolo gratuito,
con allegato lo schema di contratto sottoscritto;

il D.D. n. 140 del 15/04/2025. Impegno di spesa. Capitolo U04783;

m) gli atti e tutto quanto sopra richiamato.

alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale 216.00.00 - Ciclo integrato dei rifiuti,
Autorizzazioni ambientali, Osservatorio e documentazione, nonché dellespressa dichiarazione di
regolarita resa dal dirigente con la sottoscrizione del presente provvedimento,



DECRETA

Per quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente riportato e trascritto:

1.

di provvedere alla liquidazione delle spese sostenute durante il quarto trimestre 2025 per un
importo complessivo di euro 620,80 (seicentoventi/80) in favore del sig. SABATO RAINONE nato
a CASTEL SAN GIORGIO (SA) il 28/01/1957, Codice fiscale RNNSBT57A28C259X, residente in
Castel San Giorgio in via Villa n.24, di cui € 410,80 (quattrocentodieci/80) per gli spostamenti e per
€ 210,00 (duecentodieci/00) per il vitto (documentazione agli atti della Direzione Generale
216.00.00), in relazione all'incarico di collaborazione e consulenza di cui al Decreto Dirigenziale n.
11 del 28/01/2025, mediante accreditamento sull'lBAN IT58L0306976623100000002820;

di provvedere alla liquidazione dei rimborsi cosi dettagliati:

Periodo di Richiesta nota prot. | Spese di | Spese | Totale
riferimento Viaggio | di Vitto
RAINONE OTT/NOV/DIC Protocollo Euro Euro Euro
SABATO 2025 N.0143499/2026 410,80 210,00 | 620,80
del 20/02/2026
Euro Euro Euro
TOTALI 410,80 210,00 [ 620,80

di imputare la spesa di che trattasi a valere sull'impegno n. 3250004199 assunto con il D.D. n. 140
del 15/04/2025;

di dover autorizzare il Settore 201.03.00 — “Trattamento economico del personale regionale e
comandato - Gestione procedure stipendiali e adempimenti connessi - Gestione servizio
contributivo - Costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto. Rapporti con le OO.SS. Istituti
contrattuali” a liquidare I'importo come al precedente punto;

di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, in ossequio a quanto
disposto dalla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, che 'impegno sul quale & imputata
la presente liquidazione presenta la seguente competenza economica 01/01/2025 - 31/12/2025;
di dare atto che il presente provvedimento non rientra nella previsione normativa di cui agli artt. 26
e 27 del D.Igs. n. 33/2013;

di dare atto che la presente liquidazione, sulla base degli atti in possesso dell’ufficio, tenuto conto
della natura della spesa, € esclusa dalla verifica ex art. 48-bis del D.P.R. 29 settembre 1973, n.
602.

di inviare, per via telematica, copia del presente provvedimento:

e ai beneficiari;

e al Settore 201.03.00 — “Trattamento economico del personale regionale e comandato -
Gestione procedure stipendiali e adempimenti connessi - Gestione servizio contributivo -
Costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto. Rapporti con le OO0.SS. lIstituti
contrattuali”;

o alla segreteria della Giunta Regionale della Campania e allamministrazione trasparente
“Casa di Vetro”.

DOTT. ANTONELLO BARRETTA

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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