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Oggetto:

PR FESR Campania 2021/2027. Team Obiettivi specifici. Determinazioni.




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

il Parlamento Europeo e Consiglio del’'Unione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2014/651 del
17 giugno 2014 e ss.mm.ii. (Regolamento Generale di Esenzione per Categoria GBER) che, tra l'altro,
dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli art. 107 e 108 del
trattato;

. il Parlamento Europeo e il Consiglio dell’'Unione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2020/852 del

18 giugno 2020, relativo all'istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e recante
modifica del regolamento (UE) 2019/2088 (Articolo 17 “Danno significativo agli obiettivi ambientali”);

il Parlamento europeo e il Consiglio delllUnione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) n. 1060 del
24 giugno 2021, che approva le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e I'acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili ai Fondi elencati ed al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

. il Parlamento Europeo e il Consiglio dell’'Unione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2021/1058

del 24 giugno 2021, relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e al Fondo di Coesione;

. con Decisione di esecuzione C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022, la Commissione Europea ha approvato

I’Accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, che & stato firmato e adottato in
data 19 luglio 2022;

con Decisione C (2022) 7879 del 26 ottobre 2022, di cui si € preso atto con la Delibera di Giunta Regionale
n. 559 del 03 novembre 2022, la Commissione Europea ha approvato il PR Campania FESR 2021/2027;

. con Delibera di Giunta Regionale n. 700 del 20 dicembre 2022, ¢ stato istituito il Comitato di Sorveglianza

del PR FESR Campania 2021/2027;

. con Decreto dirigenziale n. 147 del 16 maggio 2023, I'Autorita di Gestione ha preso atto del documento

“Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni”, approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR FESR
CAMPANIA 2021-27 con procedura di consultazione scritta d'urgenza avviata con nota PG/2023/0152457
del 21 marzo 2023 e conclusasi con nota prot. PG/2023/0170699 del 29 marzo 2023;

il Parlamento Europeo e il Consiglio dell’'Unione europea hanno adottato il Regolamento (UE) 795/2024 del
29 febbraio 2024, che istituisce la piattaforma per le tecnologie strategiche per I'Europa (STEP) e modifica
la direttiva 2003/87/CE e i Regolamenti (UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE) 2021/1057, (UE) n.
1303/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) 2021/1060, (UE) 2021/523, (UE)

2021/695,(UE) 2021/697 e (UE) 2021/241, con l'obiettivo di garantire e preservare il vantaggio europeo nelle
tecnologie critiche ed emergenti e nella relativa produzione nei settori delle tecnologie deep tech e digitali,
nelle tecnologie pulite e nelle biotecnologie;

con Decisione di esecuzione n. C (2024) 6748 final del 26 settembre 2024, di cui si & preso atto con la
Delibera di Giunta Regionale n. 527 dell'11 ottobre 2024, la Commissione Europea ha approvato il PR
Campania FESR 2021-2027, nel testo modificato che recepisce l'introduzione di una nuova priorita 1bis
“STEP”, con la conseguente rimodulazione finanziaria delle Priorita 1, 3 e 4;

con Decisione C(2025) 8398 final del 15 dicembre 2025, recante modifica della decisione di esecuzione
C(2022) 7879, la Commissione Europea ha approvato il PR Campania FESR 2021/2027, presentato nella
sua versione definitiva in data 5 ottobre 2022, modificato dal programma riveduto presentato nella sua
versione definitiva in data 9 novembre 2025;

. con Delibera di Giunta regionale n. 16 del 29 gennaio 2026, pubblicata sul BURC n. 6 del 02.02.2026, si &

preso atto della citata Decisione C(2025) 8398 final del 15 dicembre 2025;

. da ultimo, con Decreto Dirigenziale n. 49 del 22.03.2024 e con Decreto Dirigenziale n. 12 del 21.01.2025

sono stati approvati, rispettivamente, la versione aggiornata del Sistema di gestione e controllo — versione
2 ed il Manuale di Attuazione — versione 3 del PR FESR Campania 2021/2027;

. con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 60 del 06.06.2023 sono stati individuati quali

Responsabili di Obiettivo specifico del PR FESR Campania 2021/2027 i Dirigenti pro tempore incardinati
nelle Direzioni Generali, negli Uffici Speciali e nelle Strutture di missione;

. con i Decreti Dirigenziali dell’Autorita di Gestione n. 238 del 15.09.2023, n. 269 del 06.10.2023, n. 38 del

29.02.2024 ¢ stato aggiornato, per integrazione, I'elenco dei Responsabili di Obiettivo specifico del PR
FESR Campania 2021/2027 modificando I'Allegato al su richiamato DPGR n. 60/2023;



g.

al fine di dare attuazione alle misure previste dagli Obiettivi specifici assegnati alla Direzione Generale
Mobilita, con decreto dirigenziale della DG Mobilita n. 35 del 16.04.2024 si € proceduto alla costituzione del
Team di supporto per gli Obiettivi specifici 2.8, 3.1 e 3.2;

con successivi Decreti Dirigenziali dell’Autorita di Gestione n. 64 del 18.04.2024, n. 141 del 11.07.2024, n.
282 del 06.12.2024, n. 101 del 01.04.2025, n. 128 del 08.05.2025, n. 149 del 22.05.2025 e n. 12 del
03.10.2025 & stato ulteriormente aggiornato, per integrazione, I'elenco dei Responsabili di Obiettivo
specifico del PR FESR Campania 2021/2027 modificando 'Allegato al su richiamato DPGR n. 60/2023;
per effetto degli atti di cui sopra, risultano ad oggi attribuiti al responsabile della Direzione Generale Mobilita
gli Obiettivi specifici 2.4, 2.8, 3.1 e 3.2;

CONSIDERATO che

a.

b.

con Legge regionale n. 6 del 15 maggio 2024 recante “Ordinamento e organizzazione degli uffici della Giunta

regionale” & stato approvato il nuovo modello di organizzazione degli uffici regionali;

con delibera di Giunta regionale n. 408 del 31.7.2024 & stata approvata l'articolazione in Settori e Unita

operative dirigenziali semplici delle strutture amministrative apicali e le relative denominazioni e

competenze, dando mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane di avviare le procedure di

interpello per il conferimento degli incarichi dirigenziali in relazione a tutte le strutture amministrative previste

dal nuovo Ordinamento;

in particolare, per quanto di interesse del presente provvedimento, la DG Mobilita & articolata secondo le

seguenti Strutture amministrative:

c.1 Settore 211.01.00 “Servizi di trasporto pubblico locale su ferro e interventi connessi alla mobilita
ferroviaria”, supporto nella pianificazione e programmazione dei servizi di trasporto pubblico locale su
ferro e degli interventi connessi alla mobilita ferroviaria e I'attuazione della politica tariffaria regionale e
delle iniziative di promozione del trasporto pubblico locale;

c.1.1 UOS 211 01 01 “Attivita e interventi connessi alla mobilita ferroviaria”, attuazione degli interventi
relativi al materiale rotabile ferroviario;

c.1.2 UOS 211.01.02 “Infrastrutture ferroviarie”, attuazione e gestione degli interventi infrastrutturali
sulla rete metropolitana e sulle reti ferroviarie regionali e statali;

c.2 Settore 211.02.00 “Servizi di trasporto pubblico locale su strada e interventi connessi alla mobilita su
gomma”, supporto nella pianificazione e programmazione dei servizi di trasporto pubblico locale su
strada e degli interventi connessi alla mobilita su gomma;

c.2.1 UOS 211.02.01 “Attivita e interventi connessi alla mobilita su gomma”, attuazione e gestione del
programma di investimento materiale rotabile automobilistico adibito a servizi di trasporto
pubblico locale;

c.3 Settore 211.03.00 “Servizi di trasporto pubblico locale via mare e interventi connessi alle infrastrutture
portuali e aeroportuali. Societa, Enti e Organismi di riferimento della Direzione Generale”, supporto nella
pianificazione e programmazione dei servizi di trasporto pubblico locale via mare e degli interventi
connessi alle infrastrutture portuali e aeroportuali, nonché la gestione dei contratti di trasporto pubblico
locale via mare;

c.3.1 UOS 211.03.01 “Infrastrutture portuali, aeroportuali € demanio marittimo portuale”, attuazione e
gestione degli interventi infrastrutturali finanziati con risorse regionali, nazionali e comunitarie
relativi ai porti;

c.3.2 UOS 211.03.02 “Attivita e interventi connessi alla mobilita marittima”, attuazione del programma
di acquisto di unita navali utilizzate per i servizi di trasporto marittimo regionale;

c.4 Settore 211.04.00 “Infrastrutture viarie e di rete e Mobilita sostenibile”, supporto nella pianificazione e
programmazione degli interventi relativi alla mobilita sostenibile, alle infrastrutture viarie ed alle
infrastrutture di rete;

c.4.1 UOS 211.04.02 “Infrastrutture di rete e mobilita sostenibile”, attuazione di azioni e interventi per
la mobilita sostenibile e innovativa e di interventi infrastrutturali di rete finanziati con risorse
regionali, nazionali e comunitarie;

. ad esito delle procedure di interpello sono stati individuati i Direttori incardinati presso le Strutture di Primo

Livello aventi, tra l'altro, le funzioni di Autorita di Gestione e quelle di ROS del PR Campania FESR
2021/2027, nonché i dirigenti dei Settori e delle Unita operative semplici, che hanno assunto le relative
funzioni in data 11.09.2025;



e.

con nota prot. 447593 del 10.09.2025 la Direzione Generale per le Risorse Umane ha preso atto delle
assegnazioni del personale disposte con decorrenza dall’entrata in vigore del nuovo Ordinamento con nota
della Direzione Generale per la Mobilita prot. n. 425238 del 01.09.2025;

RITENUTO, pertanto

a.

di dover procedere, in considerazione dell’avvenuto aggiornamento dell’elenco dei Responsabili degli
Obiettivo specifici del PR FESR Campania 2021/2027 nonché del nuovo assetto organizzativo della
Direzione Generale Mobilita, alla nomina del team dell’Obiettivo specifico 2.4 ed all’aggiornamento dei team
degli Obiettivi Specifici 2.8, 3.1 e 3.2 approvati con decreto dirigenziale n. 35 del 16.04.2024;

. di dover affidare, per I'effetto, la responsabilita, ai sensi della L. 241/90 e ss.mm.ii. dell’attuazione, della

gestione finanziaria, del monitoraggio e delle azioni di informazione, comunicazione e pubblicita, come

segue:

a.7 aldirigente della UOS 211 01 01 “Attivita e interventi connessi alla mobilita ferroviaria”, per gli interventi
di cui agli Obiettivi specifici 2.8, 3.1 e 3.2 (materiale rotabile ferroviario, impianti a fune e smart stations);

b.7 al dirigente della UOS 211.01.02 “Infrastrutture ferroviarie”, per gli interventi di cui agli Obiettivi specifici
2.8, 3.1 e 3.2 (infrastrutture sulla rete metropolitana e sulle reti ferroviarie regionali e statali);

c.7 aldirigente della UOS 211.02.01 “Attivita e interventi connessi alla mobilita su gomma”, per gli interventi
di cui all’'Obiettivo specifico 2.8 (materiale rotabile automobilistico);

d.7 aldirigente della UOS 211.03.01 “Infrastrutture portuali, aeroportuali e demanio marittimo portuale”, per
gli interventi di cui agli Obiettivi specifici 2.4, 3.1 e 3.2 (porti nazionali e regionali);

e.7 al dirigente della UOS 211.03.02 “Attivita e interventi connessi alla mobilita marittima”, per gli interventi
di cui all’'Obiettivo specifico 3.2 (unita navali);

f.7 al dirigente del Settore 211.04.00 “Infrastrutture viarie e di rete e Mobilita sostenibile”, per gli interventi
di cui agli Obiettivi specifici 2.4 e 3.2 (rete viaria regionale);

g.7 al dirigente della UOS 211.04.02 “Infrastrutture di rete e mobilita sostenibile”, per gli interventi di cui agli
Obiettivi specifici 2.8 e 3.2 (mobilita sostenibile, ciclovie);

di dover stabilire che ciascuno dei suddetti dirigenti si avvarra per I'attuazione, la gestione finanziaria, il

monitoraggio e le azioni di informazione, comunicazione e pubblicita, del supporto dei dipendenti in servizio

presso le rispettive Strutture dirigenziali elencati negli allegati da 1 a 7, tenuto conto dei diversi profili

professionali e delle specifiche competenze nonché delle esperienze pregresse;

. di dover riservare l'istruttoria della programmazione degli interventi al Direttore generale, con il supporto dei

dirigenti competenti per materia;

. di dover dare atto che le dichiarazioni relative alla certificazione della spesa sono sottoscritte dal Direttore

generale secondo quanto previsto dal Manuale delle procedure di certificazione, all’esito delle verifiche
ordinarie di gestione condotte dai dipendenti individuati nell’allegato 8;

VISTI tutti gli atti richiamati in premessa;

Alla stregua dell'istruttoria condotta dal funzionario responsabile del procedimento, nonché dell'espressa
dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente medesimo

DECRETA

per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

1.

di procedere, in considerazione dell’avvenuto aggiornamento dell’elenco dei Responsabili degli Obiettivo

specifici del PR FESR Campania 2021/2027 nonché del nuovo assetto organizzativo della Direzione

Generale Mobilita, alla nomina del team dell’Obiettivo specifico 2.4 ed allaggiornamento dei team degli

Obiettivi Specifici 2.8, 3.1 e 3.2 approvati con decreto dirigenziale n. 35 del 16.04.2024;

di affidare, per I'effetto, la responsabilita, ai sensi della L. 241/90 e ss.mm.ii. dell'attuazione, della gestione

finanziaria, del monitoraggio e delle azioni di informazione, comunicazione e pubblicita, come segue:

1.7 al dirigente della UOS 211 01 01 “Attivita e interventi connessi alla mobilita ferroviaria”, per gli interventi
di cui agli Obiettivi specifici 2.8, 3.1 e 3.2 (materiale rotabile ferroviario, impianti a fune e smart stations);

2.7 aldirigente della UOS 211.01.02 “Infrastrutture ferroviarie”, per gli interventi di cui agli Obiettivi specifici
2.8, 3.1 e 3.2 (infrastrutture sulla rete metropolitana e sulle reti ferroviarie regionali e statali);



3.7 aldirigente della UOS 211.02.01 “Attivita e interventi connessi alla mobilita su gomma”, per gli interventi
di cui all'Obiettivo specifico 2.8 (materiale rotabile automobilistico);

4.7 aldirigente della UOS 211.03.01 “Infrastrutture portuali, aeroportuali e demanio marittimo portuale”, per
gli interventi di cui agli Obiettivi specifici 2.4, 3.1 e 3.2 (porti nazionali e regionali);

5.7 al dirigente della UOS 211.03.02 “Attivita e interventi connessi alla mobilita marittima”, per gli interventi
di cui all'Obiettivo specifico 3.2 (unita navali);

6.7 al dirigente del Settore 211.04.00 “Infrastrutture viarie e di rete e Mobilita sostenibile”, per gli interventi
di cui agli Obiettivi specifici 2.4 e 3.2 (rete viaria regionale);

7.7 al dirigente della UOS 211.04.02 “Infrastrutture di rete e mobilita sostenibile”, per gli interventi di cui agli
Obiettivi specifici 2.8 e 3.2 (mobilita sostenibile, ciclovie);

. di stabilire che ciascuno dei suddetti dirigenti si avvarra per l'attuazione, la gestione finanziaria, il

monitoraggio e le azioni di informazione, comunicazione e pubblicita, del supporto dei dipendenti in servizio

presso le rispettive Strutture dirigenziali elencati negli allegati da 1 a 7, tenuto conto dei diversi profili

professionali e delle specifiche competenze nonché delle esperienze pregresse;

. di riservare listruttoria della programmazione degli interventi al Direttore generale, con il supporto dei

dirigenti competenti per materia;

. di dover dare atto che le dichiarazioni relative alla certificazione della spesa sono sottoscritte dal Direttore

generale secondo quanto previsto dal Manuale delle procedure di certificazione, all'esito delle verifiche

ordinarie di gestione condotte dai dipendenti individuati nell’allegato 8;

. di trasmettere il presente provvedimento al Capo di Gabinetto del Presidente, all’Autorita di Gestione del

PR FESR Campania 2021/2027, all’Autorita di Certificazione, all’Autorita di Audit, al Responsabile del “Patto

per lo sviluppo della Regione Campania”, ai dirigenti e dipendenti interessati e al sito istituzionale per la

pubblicazione nella sezione Casa di Vetro.

AVV. GIUSEPPE CARANNANTE

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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