\

[REGIONE CAMPANIA

Giunta Regionale della Campania

DECRETO DIRIGENZIALE

DIRETTORE GENERALE/
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA
DIRIGENTE SETTORE Annalisa DE SIMONE
DIRIGENTE UOS
o DIREZ. GENERALE /
DECRETO N DEL UFFICIO / STRUTT. SETTORE UoS
11 25/03/2026 210 02 00
Oggetto:

Accordo per la Coesione della Regione Campania. Fondo di Rotazione ex L. 183/1987. Avviso
“Malattie Rare”. Progetto "APPROCCI OMICI PER IL TRATTAMENTO DELLA MALATTIA
DI FABRY"- Progressivo n. 41 - CUP D43C25000240002 - SURF 22103MP000000038 -
RIMODULAZIONE QUADRO ECONOMICO




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a)

b)

g)

h)

in data 17 settembre 2024, & stato sottoscritto, tra il Presidente del Consiglio dei Ministri e il
Presidente della Giunta Regionale, I'’Accordo per la Coesione della Regione Campania di cui
all'art. 1, comma 178, lett. d) della legge 30 dicembre 2020, n. 178, di cui la Giunta Regionale ha
preso atto con deliberazione n. 504 del 24/09/2024;

I’Accordo ¢ finalizzato ad attuare nel territorio regionale un programma complesso di interventi e
linee di azione da sostenere a valere sulle risorse FSC 2021-2027 di cui alla delibera CIPESS n.
25/2023, al netto delle riduzioni intervenute medio tempore ai sensi del DL n. 60/2024 e del DL
n. 91/2024, e sulle risorse complementari del Fondo di Rotazione ex legge 183/87;

negli allegati dell’Accordo sono individuati i cronoprogrammi finanziari e procedurali degli
interventi da attuare;

con Delibera n. 70 del 07/11/2024, il CIPESS ha preso atto dell’Accordo per la Coesione della
Regione Campania ed ha finanziato, tra gli altri, 'Avviso Pubblico Promozione di progetti di
ricerca, sviluppo sperimentale e innovazione collaborativi nel campo delle malattie rare, presente
nei relativi Allegati A5 e B4, progr. n. 30;

con la citata DGR n. 504/2024, la Giunta Regionale ha, tra I'altro, designato, in continuita con i
precedenti cicli di programmazione, il Direttore Generale pro tempore della Direzione Generale
“Autorita di Gestione FSE e FSC”, quale Responsabile Unico dell’Attuazione dell’Accordo,
demandandogli I'assolvimento dei compiti e delle funzioni descritti agli artt. 4 e ss. del medesimo
Accordo, e il dirigente pro tempore della struttura 50.13.95 — “STAFF - Funzioni di supporto
Tecnico Operativo - Autorita di Certificazione” incardinata nella Direzione Generale “Risorse
Finanziarie”, quale soggetto preposto alla presentazione delle domande di trasferimento al
Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud;

con Decreto del Presidente di Giunta Regionale n. 82 del 31/10/2024 e ss.mm.ii. & stato disposto
che gli interventi di completamento di cui all’allegato A3 dell’Accordo per la Coesione, nonché le
operazioni a valere sulle risorse del Fondo di Rotazione ex lege 183/87 di cui all’allegato A5,
anche alla luce delle indicazioni contenute nella deliberazione di Giunta regionale n. 504/2024,
vengono gestiti dalla Direzione Generale “Autorita di Gestione FESR” che, in raccordo con il
Responsabile Unico dell’Attuazione dell’Accordo per la Coesione, ne curera il coordinamento e
la sorveglianza;

con Decreto del Presidente di Giunta Regionale n. 82 del 31/10/2024 e ss.mm.ii. & stata, altresi,
individuata la Direzione Generale Universita, Ricerca e Innovazione quale Responsabile
dell’Attuazione, tra gli altri, del’Avviso Pubblico Promozione di progetti di ricerca, sviluppo
sperimentale e innovazione collaborativi nel campo delle malattie rare;

con il precitato provvedimento sono stati individuati, quali Responsabili dell’Attuazione degli
interventi a valere sull’Accordo per la Coesione della Regione Campania, i Dirigenti pro tempore
delle strutture indicate nell’Allegato A del medesimo provvedimento, ferma l'individuazione delle
strutture responsabili per gli interventi afferenti alla Delibera CIPESS n. 79/2021, gia operata con
DPGRC n. 90 del 20 luglio 2022;

con decreto dirigenziale della DG “Autorita di Gestione FSE e FSC” n. 314 del 08/10/2024, &
stata costituita, nel rispetto di quanto disposto dalla DGR n. 504/2024, la task force di supporto
all’avvio degli interventi e delle linee di azione finanziate a valere sulle risorse FSC 2021-2027,
al fine di garantire il rispetto, da parte dell Amministrazione regionale, delle scadenze perentorie



k)

di cui all’art. 2, comma 3, del DL n. 124/2023 nonché degli ulteriori impegni dalla medesima
assunti con la sottoscrizione dell’Accordo;

con decreto dirigenziale n. 253 della DG “Autorita di Gestione FESR” del 18/11/2024 & stata
costituita la task force di supporto all’avvio degli interventi e delle linee di azione finanziate a
valere sulle risorse di cui alla delibera CIPESS n. 42/2024 (allegato A3 all’Accordo) e su quelle
afferenti al Fondo di Rotazione ex lege 183/87 (allegato A5 al medesimo Accordo);

con decreto dirigenziale n. 345 del 23/10/2024, pubblicato sul BURC n. 73 del 28/10/2024, il
Responsabile Unico dell’attuazione dellAccordo ha adottato il Sistema di Gestione e Controllo
(SI.GE.CO.) dell’Accordo per la Coesione della Regione Campania;

con nota avente protocollo n. PG/2025/0019235 del 15/01/2025 il Direttore Generale della DG
50.10 ha delegato le funzioni di Responsabile dell’Attuazione per I'Avviso in oggetto alla Dott.ssa
Annalisa De Simone;

m) con decreto dirigenziale n. 15 del 20/01/2025 e stato approvato il Manuale delle procedure

di Gestione dell’Accordo per la Coesione in uno ai relativi allegati;

n) con D.D. n. 35 del 27/02/2025 ¢é stato istituito il Team di supporto del Responsabile di

Attuazione, con compiti di attuazione, monitoraggio e controllo degli interventi di
competenza della Direzione Generale per I'Universita, la Ricerca e I'lnnovazione 50.10.00
ed il Dott. Marco Miele € stato nominato Responsabile della Funzione di Attuazione
dell’Avviso Pubblico “Malattie Rare” sul Fondo di Rotazione;

PREMESSO, altresi, che:

a)

b)

d)

tra le operazioni programmate negli allegati B4 ed A5 del predetto Accordo, rientra I'intervento
denominato “Approcci omici per il trattamento della malattia di Fabry” — acronimo “ORBIT” - CUP
D43C25000240002 - Awviso "Promozione di progetti di ricerca, sviluppo sperimentale e
innovazione collaborativi nel campo delle malattie rare" - per un importo complessivo di €
1.120.000,00, a valere sulle risorse del Fondo di Rotazione ed avente come soggetto attuatore la
Universita degli Studi di Salerno (UNISA), C.F./P.IVA 00876220633, avente sede legale in Via
Giovanni Paolo Il n. 132 - 84084 - Fisciano (SA), nella sua qualita di capofila della ATS con i
seguenti soggetti:

1. Universita degli studi di Napoli "Federico II" (UNINA - CIRIAPA), C.F./P.IVA 00876220633,

avente sede legale in Corso Umberto | n. 40 - 80138 - Napoli;

nel’Area Tematica “01 - RICERCA E INNOVAZIONE”, Linea di Intervento “01.01 — RICERCA E
SVILUPPQ?”, nella quale rientra I’Avviso de quo, rientra a sua volta il progetto denominato “Approcci
omici per il trattamento della malattia di Fabry” - acronimo “ORBIT” — progressivo n. 41;
con Decreto Dirigenziale n. 430 del 15/11/2022 della DG Tutela Salute e Coordinamento del
Sistema Sanitario Regionale ¢é stato approvato I'avviso pubblico denominato “AVVISO PUBBLICO
PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA PARTE DEGLI ORGANISMI
DI RICERCA PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI RICERCA, SVILUPPO E
INNOVAZIONE NEL CAMPO DELLE MALATTIE RARE (DGR 393 DEL 19/07/2022)", finalizzato
alla redazione di una graduatoria di interventi ammissibili a valere nell’area tematica in parola;
con Decreto Dirigenziale n. 724 del 02/11/2023 della DG 50.04 & stato approvato I'elenco delle 45
proposte progettuali ritenute strategiche, tra le quali rientra il progetto di cui al presente atto;



e) con nota PG/2025/0096414 del 25/02/2025 ¢é stato richiesto al Soggetto Attuatore, al fine

f)

di accedere allammissione al finanziamento, di trasmettere la documentazione ivi
specificata;

con nota PG/2025/0216324 del 30/04/2025 il Soggetto Attuatore ha completato I'invio della
documentazione richiesta con nota PG/2025/0096414 del 25/02/2025;

CONSIDERATO CHE

a)

b)

con D.D. n. 59 del 16/05/2025 & stato ammesso al finanziamento il progetto "Approcci omici per il
trattamento della malattia di Fabry" - Acronimo “ORBIT” - Progressivo n. 41 - CUP
D43C25000240002 - SURF 22103MP000000038, per un costo totale pari ad € 1.120.000,00 a
valere sul Fondo di Rotazione ex L. 183/1987, Area Tematica “O1 Ricerca ed Innovazione”, Linea
di Intervento “01 01 ricerca e Sviluppo”, presentato dall’'Universita degli Studi di Salerno (UNISA),
con sede legale in Via Giovanni Paolo Il n. 132 - 84084 - Fisciano (SA), C.F. 80018670655 e P.
IVA 00851300657, in qualita di capofila dell’aggregazione;

dal predetto D.D. n. 59 del 16/05/2025 la ripartizione delle spese tra i partner del progetto "Approcci
omici per il ftrattamento della malattia di Fabry" - CUP D43C25000240002 - SURF
22103MP000000038 - risulta come di seguito:

TOTALE TOTALE SPESA

Denominazione Sede legale Tipologia | oo 0~c1T0 AMMESSA

Universita degli Studi di Paolo Il n. 132 -

Via Giovanni

Capofila | € 560.000,00 | € 560.000,00

Salerno (UNISA) 84084 - Fisciano
(SA)
Universita degli studi di Corso Umberto |
Napoli "Federico II" n. 40 - 80138 - Partner 1 | € 560.000,00 [ € 560.000,00
(UNINA - CIRIAPA) Napoli
TOTALE € 1.120.000,00 | € 1.120.000,00

con il

seguente quadro economico complessivo:



BUDGET TOTALE UNISA UNINA
Voce di Costo Importo Importo Importo
ammesso ammesso ammesso
al) personale dipendente €519.500,00| €213.500,00| € 306.000,00
(UCS)
a2) personale € 40.000,00 €0,00 € 40.000,00
esterno/consulenti
b) altre consulenze €0,00 €0,00 €0,00
c) servizi complessi € 0,00 € 0,00 € 0,00
d) materiali € 383.422,13 € 257.766,39 € 125.655,74
€)  immobilizzazioni €0,00 €0,00 €0,00
materiali e immateriali
f) locazioni e opere edili € 0,00 € 0,00 € 0,00
g)  comunicazione e €0,00 €0,00 €0,00
disseminazione
h) costi indiretti € 83.925,00 € 32.025,00 € 51.900,00
m) IVA, tributi e oneri € 93.152,87 € 56.708,61 € 36.444,26
TOTALE €1.120.000,00 € 560.000,00 € 560.000,00




RILEVATO CHE

a)

b)

con protocollo n. CZ/2025/0000099 del 08/07/2025 ¢é stata acquisita agli atti la Convenzione con
la Regione Campania;

con Nota avente Protocollo n. 0292584/2026 del 20/03/2026, & stata presentata istanza di
rimodulazione dei costi a valere sul progetto "Approcci omici per il trattamento della malattia di
Fabry", Acronimo “ORBIT”, con la quale il soggetto proponente Universita degli Studi di Salerno
(UNISA), senza alterare il quadro economico complessivo del progetto approvato con il D.D. n. 59
del 16/05/2025, richiede una rimodulazione del budget di progetto, relativamente al solo Partner
Universita degli Studi di Napoli Federico Il (UNINA), consistente nello spostamento di € 25.000,00
- pari al 4,46% del costo progettuale - dalla voce di spesa “a1) personale dipendente (UCS)” alla
voce di spesa “a2) personale esterno/consulenti” onde consentire al partner UNINA la possibilita
di conferire un incarico di ricerca;

PRESO ATTO CHE

a) con Verbale avente Protocollo n. 0300054/2026 del 24/03/2026 il Responsabile del Procedimento da
parere positivo sulla suddetta richiesta da cui risulta che:

la rimodulazione richiesta consiste nello spostamento di € 25.000,00 - pari al 4,46% del costo
progettuale - dalla voce di spesa “a1) personale dipendente (UCS)” alla voce di spesa “a2)
personale esterno/consulenti” onde consentire al partner UNINA la possibilita di conferire un
incarico di ricerca,;

il costo totale del progetto resta invariato ma con diversa articolazione delle spese per il Partner
Universita degli Studi di Napoli Federico Il (UNINA), come di seguito specificato:

BUDGET UNINA UNINA
Voce di Costo Importo ammesso Importo rimodulato
a1) personale dipendente (UCS) € 306.000,00 € 281.000,00
a2) personale esterno/consulenti € 40.000,00 € 65.000,00
b) altre consulenze € 0,00 € 0,00
Cc) servizi complessi €0,00 € 0,00
d) materiali € 125.655,74 € 125.655,74




e) immobilizzazioni

materiali

e

immateriali €0,00 €0,00
f) locazioni e opere edili € 0,00 € 0,00
g) comunicazione e disseminazione €0,00 € 0,00
h) costi indiretti € 51.900,00 € 51.900,00
m) IVA, tributi e oneri € 36.444,26 € 36.444,26

TOTALE € 560.000,00 € 560.000,00

RITENUTO DI

a) dover prendere atto della rimodulazione proposta dalla capofila Universita degli Studi di Salerno
(UNISA) e della sua articolazione per i partner di progetto da cui risultano il seguente budget

rimodulato:

BUDGET

UNINA

UNINA

Voce di Costo

Importo ammesso

Importo rimodulato

a1) personale dipendente (UCS) € 306.000,00 € 281.000,00
a2) personale esterno/consulenti € 40.000,00 € 65.000,00
b) altre consulenze €0,00 € 0,00
c) servizi complessi €0,00 € 0,00




d) materiali € 125.655,74 € 125.655,74
g) immqbilizzazioni e €0,00 €0.00
immateriali

f) locazioni e opere edili €0,00 € 0,00
g) comunicazione e disseminazione €0,00 € 0,00
h) costi indiretti € 51.900,00 € 51.900,00
m) IVA, tributi e oneri € 36.444,26 € 36.444,26

TOTALE € 560.000,00 € 560.000,00
ed il seguente quadro economico complessivo;
BUDGET TOTALE UNISA UNINA

Voce dl Gosto ammesso | ammesso |  ammesso

al) personale dipendente €519.500,00]  €213.500,00| € 281.000,00
(UCS)

:it)emo Jconsulent personale € 40.000,00 €0,00 € 65.000,00
b) altre consulenze € 0,00 € 0,00 € 0,00




c) servizi complessi €0,00 € 0,00 €0,00

d) materiali € 383.422,13 € 257.766,39 € 125.655,74

e). immobilliz.zazioni materiali €0,00 €0.00 €0,00

e immateriali

f) locazioni e opere edili € 0,00 € 0,00 € 0,00

g)  comunicazione e €0,00 €0,00 €0,00

disseminazione

h) costi indiretti € 83.925,00 € 32.025,00 € 51.900,00

m) IVA, tributi e oneri € 93.152,87 € 56.708,61 € 36.444,26
TOTALE €1.120.000,00 € 560.000,00 € 560.000,00

b) didover prendere atto del quadro economico rimodulato del partner Universita degli Studi di Napoli
Federico Il (UNINA), cosi come indicato nelle tabelle di cui all’allegato 1, che forma parte integrante
e sostanziale del presente atto;

VISTI

a) la delibera CIPESS n. 25/2023;

b) la D.G.R. n. 504 del 24/09/2024;

c) la delibera CIPESS n. 70 del 7 novembre 2024;

d) il Decreto del Presidente di Giunta Regionale n. 82 del 31/10/2024 e ss.mm.ii.;

e) il DLgs.118 del 23 giugno 2011;

f) la L.R. 28 luglio 2017 n. 23 “Regione Campania Casa di Vetro. Legge annuale di semplificazione
2017,

g) il Regolamento Regionale n.5 del 7 giugno 2018 (Regolamento di Contabilita regionale in
attuazione dell'articolo 10 della legge regionale 5 dicembre 2017, n. 37);

h) iID.P.G.R.C. n.172 del 26/11/2019;

la D.G.R. n. 622 del 14/11/2024 di acquisizione delle risorse;
il decreto di accertamento delle entrate n. 252 del 15/11/2024 della DG 50 03;



k) il D.D. n. 1 del 20/01/2025 (nomina RdP);
[) ilD.D.n.724 del 02/11/2023 della DG 50.04;
m) la D.G.R. n. 773 del 27/12/2024;

n) la L.R. n. 25 del 30/12/2024;

o) laL.R.n. 26 del 30/12/2024;

p) laD.G.R.n.1del 07/01/2025;

q) la nota PG/2025/0019235 del 15/01/2025;
r) il D.D.n. 15 del 20/01/2025;

s) la D.G.R. n. 92 del 24/02/2025;

t) il D.D. n. 35 del 27/02/2025;

u) la L.R.n. 6 del 15/05/2024;

v) la D.G.R. n. 408 del 31/07/2024;

w) la D.G.R. n. 341 del 10/06/2025;

x) il D.P.R. n. 169 del 04/09/2025;

y) iID.P.R. n. 66 del 10 marzo 2025;

z) il D.D. n. 105 del 08/05/2025;

aa)il D.D. n. 59 del 16/05/2025;

bb) gli atti e tutto quanto sopra richiamato;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal responsabile del procedimento acquisita agli atti con
Verbale avente Protocollo n. 0300054/2026 del 24/03/2026, nonché dell’espressa dichiarazione
di regolarita resa dal Responsabile dell'Obiettivo Specifico

DECRETA

per quanto in narrativa richiamato e che qui si intende integralmente riportato:

1. di prendere atto della rimodulazione proposta dalla capofila Universita degli Studi di Salerno
(UNISA) e della sua articolazione per i partner di progetto da cui risultano il seguente budget

rimodulato:
BUDGET UNINA UNINA
Voce di Costo Importo ammesso Importo rimodulato
a1) personale dipendente (UCS) € 306.000,00 € 281.000,00
a2) personale esterno/consulenti € 40.000,00 € 65.000,00




b) altre consulenze €0,00 €0,00
c) servizi complessi €0,00 € 0,00
d) materiali € 125.655,74 € 125.655,74
?) imr_no_bilizzazioni materiali e €0,00 €0,00
immateriali
f) locazioni e opere edili € 0,00 € 0,00
g) comunicazione e disseminazione €0,00 € 0,00
h) costi indiretti € 51.900,00 € 51.900,00
m) IVA, tributi e oneri € 36.444,26 € 36.444,26

TOTALE € 560.000,00 € 560.000,00
ed il seguente quadro economico complessivo;

BUDGET TOTALE UNISA UNINA

Vocs dl Gosto ammesso | ammesso | ammesso
?J és?ersona'e dipendente € 519.500,00 € 213.500,00 € 281.000,00




a2) personale

esterno/consulenti € 40.000,00 € 0,00 € 65.000,00
b) altre consulenze €0,00 € 0,00 € 0,00
c) servizi complessi € 0,00 € 0,00 € 0,00
d) materiali € 383.422,13 € 257.766,39 € 125.655,74
e). immobilliz.zazioni materiali €0,00 €0.00 €0,00
e immateriali
f) locazioni e opere edili € 0,00 € 0,00 € 0,00
g)  comunicazione e €0,00 €0,00 €0,00
disseminazione
h) costi indiretti € 83.925,00 € 32.025,00 € 51.900,00
m) IVA, tributi e oneri € 93.152,87 € 56.708,61 € 36.444,26
TOTALE €1.120.000,00 € 560.000,00 € 560.000,00

2. di prendere atto del quadro economico rimodulato del partner Universita degli Studi di Napoli
Federico Il (UNINA), cosi come indicato nelle tabelle di cui all’allegato 1, che forma parte integrante

e sostanziale del presente atto;

3. didare atto che la fattispecie in questione & tra quelle soggette alla pubblicazione in attuazione del

disposto degli artt. 26 e 27 del D.Igs. 33/2013;

e o o o N

regionale 204.00.00;

e all’Universita degli Studi di Salerno (UNISA);

di trasmettere il presente atto, per quanto di competenza e per opportuna conoscenza:
al Settore Gestione delle Entrate e della Spesa 202.04.00;
all’Autorita Responsabile del Piano per lo Sviluppo e la Coesione 307.00.00;
all'Autorita di Gestione FESR 308.00.00;
alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario

alla Direzione Generale per I'lstruzione, I'Universita, la Ricerca e I'lnnovazione 210.00.00;




e al Sitoistituzionale della Regione Campania per la pubblicazione nella sezione “Regione Campania
Casa di Vetro” ai sensi della L.R. n.23 del 28/07/2017.

Annalisa DE SIMONE

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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