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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

- con Decreto Dirigenziale n. 43 del 10/10/2025, la Direzione Generale Istruzione, Universita,
Ricerca e Innovazione ha istituito il Team di Obiettivo Specifico ESO 4.6;

- con Decreto Dirigenziale n. 123 del 29/10/2025, la Direzione Generale Istruzione, Universita,
Ricerca e Innovazione ha rettificato ed integrato il Team di Obiettivo Specifico ESO 4.6;

CONSIDERATO che

- con Decreto Dirigenziale n. 346 del 30.12.2026 'AdG ha approvato il nuovo Sistema di Gestione
e Controllo che introduce I'attivita di verifica istruttoria per il 100% dei progetti a valere sul PR
Campania FSE+ e prevede che i controlli di primo livello propedeutici alla certificazione delle spese
avvengano su base campionaria.

RITENUTO, pertanto

a. di dover procedere, a parziale rettifica ed integrazione del Decreto Dirigenziale n. 123 del
29/10/2025, in aderenza a quanto disposto dal Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del
PR Campania PR Campania FSE+ 2021-2027 ed in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 69
del Reg. (UE) n. 1060/2021 e dal D.P.G.R. n. 85 del 07 agosto 2023, come integrato dal D.D. n. 1
del 27/06/2025 “I'Ufficio Speciale Autorita di Gestione Fondo Sociale Europeo — Autorita
Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione”, alla rettifica del Team di Obiettivo Specifico
ESO 4.6 di supporto alla “Direzione Generale Istruzione, Universita, Ricerca e Innovazione”;

b. di dover stabilire che il suddetto Team, in linea con quanto previsto dal Sistema di Gestione e
Controllo (Si.Ge.Co.) del PR Campania FSE+ 2021-2027, deve supportare la Direzione Generale
sopra indicata in tutte le attivita relative alle funzioni di programmazione, attuazione e controllo
delle operazioni cofinanziate dal Programma e certificazione delle spese alla Commissione
Europea, nel rispetto del principio di separazione delle funzioni;

c. di dover nominare, nel rispetto del principio di separazione delle funzioni, quali componenti del
suddetto Team i dipendenti regionali incardinati nella “Direzione Generale Istruzione, Universita,
Ricerca e Innovazione” nonché nell’'Ufficio Speciale Autorita di Gestione FSE, riportati nell’Allegato
1, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, tenuto conto dei
diversi profili professionali e delle specifiche competenze in ambito giuridico, amministrativo,
tecnico e contabile, nonché delle esperienze pregresse.

VISTI tutti gli atti richiamati in premessa

Alla stregua dell'istruttoria condotta dal Dirigente pro-tempore della Direzione Generale lIstruzione,
Universita, Ricerca e Innovazione, nonché dall'espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente
medesimo;

DECRETA
per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:



di procedere, a parziale rettifica ed integrazione del Decreto Dirigenziale n. 123 del 29/10/2025, in
aderenza a quanto disposto dal Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PR Campania PR
Campania FSE+ 2021-2027 ed in ottemperanza a quanto previsto dall’'art. 69 del Reg. (UE) n.
1060/2021 e dal D.P.G.R. n. 85 del 07 agosto 2023, come integrato dal D.D. n. 1 del 27/06/2025
“I'Ufficio Speciale Autorita di Gestione Fondo Sociale Europeo — Autorita Responsabile Piano per
lo Sviluppo e la Coesione”, alla rettifica del Team di Obiettivo Specifico ESO 4.6 di supporto alla
“Direzione Generale Istruzione, Universita, Ricerca e Innovazione”;

. di stabilire che il suddetto Team, in linea con quanto previsto dal Sistema di Gestione e Controllo

(Si.Ge.Co.) del PR Campania FSE+ 2021-2027, deve supportare la Direzione Generale sopra
indicata in tutte le attivita relative alle funzioni di programmazione, attuazione e controllo delle
operazioni cofinanziate dal Programma e certificazione delle spese alla Commissione Europea,
nel rispetto del principio di separazione delle funzioni;

di nominare, nel rispetto del principio di separazione delle funzioni, quali componenti del suddetto
Team i dipendenti regionali incardinati nella “Direzione Generale Istruzione, Universita, Ricerca e
Innovazione” nonché nell’Ufficio Speciale Autorita di Gestione FSE, riportati nell’Allegato 1, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, tenuto conto dei diversi
profili professionali e delle specifiche competenze in ambito giuridico, amministrativo, tecnico e
contabile, nonché delle esperienze pregresse.

di inviare il presente provvedimento, al Capo di Gabinetto (101.00.00), all’Autorita di Audit
(401.01.00), allAutorita di Certificazione (202.05.00), all'Ufficio Speciale Autorita di Gestione
Fondo Sociale Europeo — Autorita Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione (307.00.00),
alla sezione “Casa di vetro” del sito istituzionale della Regione Campania competente per la relativa
pubblicazione.

Vito MEROLA

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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