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20 12/03/2026 201 02 01 
 

Oggetto:  

Revoca aspettativa ex art. 41 del CCNL Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018, autorizzata 

con decreto dirigenziale n. 45/2025. Dipendente D.M.P., matr. 1***6. 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO che: 
a.  con decreto dirigenziale n. 45 del 17/07/2025, il dipendente ********OMISSIS********, matr. 

*OMISSIS*, già assegnato alla *************OMISSIS************* della Direzione Generale per le 

Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, è stato collocato in aspettativa senza assegni per avvicinamento 

al coniuge, ai sensi dell’art. 41, comma 1, del CCNL Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018, dal 

02/08/2025 al 31/08/2026; 
b.  il predetto dipendente, con istanza del 04/02/2026, trasmessa con nota prot. n. 0214528 del 
10/03/2026, ha chiesto il rientro anticipato in servizio con conseguente interruzione dell’aspettativa in 
essere; 
  
CONSIDERATO che il comma 2 dell’art. 41 del CCNL Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018 dispone 
che “L’aspettativa concessa ai sensi del comma 1 può avere una durata corrispondente al periodo di 
tempo in cui permane la situazione che l’ha originata. Essa può essere revocata in qualunque momento 
per ragioni di servizio o in difetto di effettiva permanenza all’estero del dipendente in aspettativa”; 
  
VISTI 
a. l’art. 41 del CCNL Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018; 
b. l’art. 5 della Legge regionale 28 luglio 2017, n. 23 “Regione Campania Casa di Vetro. Legge annuale di 
semplificazione 2017”; 
  
RITENUTO, pertanto, di poter accogliere l’istanza dell’interessato e di disporre il rientro in servizio a 
decorrere dal 16/03 p.v.; 
  
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOS “Stato giuridico ed inquadramento del personale - 
Applicazione istituti normativi e contrattuali” della Direzione Generale per le Risorse Umane 
  

D  E  C  R  E  T  A 
  
per i motivi espressi in premessa che si intendono integralmente riportati: 
  

1. di accogliere l’istanza del dipendente ***************OMISSIS*************** e, per l’effetto, di 

revocare l’aspettativa senza assegni ex art. 41 del CCNL Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018, 

disposta con decreto dirigenziale n. 45 del 17/07/2025, con decorrenza dal 16/03/2026; 

  

2. di precisare che, dalla medesima decorrenza, l’interessato è tenuto a riprendere servizio presso la 

*********************************************************************OMISSIS********

************************************************************ della Direzione Generale per le 

Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, alla quale risulta assegnato; 

  

3. di trasmettere il presente decreto, per quanto di competenza e per la notifica all’interessato, alla 

*********************************************************************OMISSIS********

************************************************************ della Direzione Generale per le 

Politiche Agricole, Alimentari e Forestali nonché, per gli adempimenti di rispettiva competenza, alla 

Segreteria di Giunta e ai seguenti Uffici della Direzione Generale per le Risorse Umane: 
 - SETTORE 201.03.00 – Settore Trattamento economico del personale regionale e comandato - Gestione 
procedure stipendiali e adempimenti connessi - Gestione servizio contributivo - Costituzione e 
monitoraggio fondi dirigenti e comparto. Rapporti con le OO.SS. Istituti contrattuali ed adempimenti 
connessi. Assistenza fiscale. Trattenute extra fiscali. Monitoraggio del contezioso e della spesa del 
personale. Esecuzione giudicati.  



 

 

 

 

- UOS 201.02.02 - Quiescenza – Previdenza - Certificazione posizioni assicurative - Assicurazione sociale 
vita - Adempimenti connessi ai benefici contrattuali – Assicurazione INAIL - Conto annuale del personale. 
  
4. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale (Amministrazione trasparente/Altri 
contenuti/ Regione Campania Casa di Vetro), in conformità all’art. 5 della Legge regionale 28 luglio 2017, 
n. 23 “Regione Campania Casa di Vetro. Legge annuale di semplificazione 2017”. 
 
 

 

 

Rossana DE MAIO 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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