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IL DIRETTORE GENERALE 

PREMESSO che 

a. l’art. 5, comma 9 del Dlgs 6 luglio 2012, n.95, convertito in Legge 7 agosto 2012, n. 135, così come 

innovato dall’art. 6 del Dlgs n. 90/2014, convertito in Legge n. 114/2014, statuisce che le Pubbliche 

Amministrazioni sono legittimate a conferire incarichi di collaborazione in favore di soggetti, già 

lavoratori dipendenti pubblici collocati in quiescenza, a titolo gratuito e che ai sensi dell’ art. 17, comma 

3 della Legge 7 agosto 2015, n, 124, possono essere attribuiti  anche per una durata superiore ad un 

anno; 

b. il Ministro per la semplificazione amministrativa e la pubblica amministrazione, con proprie circolari 4 

dicembre 2014, n. 6 e 10 novembre 2015, n. 4, ha stabilito che non è escluso il ricorso a personale in 

quiescenza per esclusivi incarichi di collaborazione, con il solo rimborso delle spese documentate, che 

come previsto dalla Legge 124/2015, possono essere attribuiti per una durata superiore ad un anno; 

c. con Delibera di Giunta Regionale n.391 del 19/07/2022 è stato approvato il disciplinare in materia di 

conferimento di incarichi a titolo gratuito ai sensi dell’art. 5, comma 9, del Decreto-Legge 6 luglio 2012, 

n. 95 convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135, così come modificato dall'art. 

17, comma 3, della Legge 7 agosto 2015, n. 124 conferiti nell’ambito della Giunta Regionale della 

Campania e degli enti e società da essa controllati 

TENUTO CONTO che 

a. presso la Direzione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali ha prestato attività 

lavorativa, il sig. GIUSEPPE FEOLA matr.8655, collocato in quiescenza dal 01/01/2024; 

b. il Dirigente della UOS 207.02.04, in considerazione delle attività svolte dal dipendente in quiescenza, 

per le conoscenze e l’esperienza maturate presso la stessa ha rappresentato l’esigenza di continuare 

ad avvalersi della collaborazione del GIUSEPPE FEOLA per il supporto all’utilizzo gli applicativi 

informatici in uso all’amministrazione e la gestione delle postazioni di lavoro; 

RITENUTO 

a. in conseguenza di quanto premesso, di poter conferire, in ossequio alle previsioni recate dall’art. 5, 

comma 9 del Dlgs 6 luglio 2012, n.95, convertito in Legge 7 agosto 2012, n. 135, così come innovato 

dall’art. 6 del Dlgs n. 90/2014, convertito in Legge n. 114/2014, l’incarico di collaborazione al Sig. 

Vincenzo Colangelo, a titolo gratuito, con il solo rimborso delle spese documentate entro i limiti e con 

le modalità di cui all’art. 6 del disciplinare approvato con DGR 391/2022, per la durata di un anno con 

decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto la cui disciplina costituisce parte integrante 

e sostanziale del presente provvedimento; 

b. di provvedere agli eventuali rimborsi con le risorse appostate sui capitoli di pertinenza; 

VISTI 

a. il Dlgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

b. l’art. 5, comma 9 del Dlgs n. 95/2012 convertito in Legge n. 135/2012 

c. l’art. 6 del Dlgs n. 90/2014 convertito con modificazioni nella Legge n. 114/2014 

d. la circolare 4 dicembre 2014 n. 6 e 10 novembre 2015 n. 4 del Ministro per la semplificazione 

amministrativa e la pubblica amministrazione; 

e. Disciplinare in materia di conferimento di incarichi a titolo gratuito approvato con DGR 391/2022; 

  

D E C R E T A 

  

per quanto in narrativa, che si intende qui integralmente riportato e trascritto 



 

 

 

 

1. conferire, ai sensi dell’art. 5, comma 9 del Dlgs 6 luglio 2012, n.95, convertito in Legge 7 agosto 2012, 

n. 135, così come innovato dall’art. 6 del Dlgs n. 90/2014, convertito in Legge n. 114/2014, al sig. 

GIUSEPPE FEOLA  nato a *******OMISSIS****** il **OMISSIS* e ivi residente alla via 

*********OMISSIS******** - C.F *****OMISSIS****, dipendente in quiescenza a decorrere dal 

01/01/2024, l’incarico di collaborazione presso la U.O.S./SETTORE 207.03.02, a titolo gratuito, con il 

solo rimborso delle spese documentate entro i limiti e con le modalità di cui all’art. 6 del disciplinare 

approvato con DGR 391/2022, per la durata di un anno con decorrenza dalla data di sottoscrizione del 

relativo contratto la cui disciplina costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

per le attività di supporto all’utilizzo gli applicativi informatici in uso all’amministrazione e la gestione 

delle postazioni di lavoro; 

2. di provvedere agli eventuali rimborsi risorse appostate sui capitoli di pertinenza; 

3. di inviare il presente atto per conoscenza e per quanto di competenza, al Settore 207.02.00 e alla UOS 

207.01.04 della Direzione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, alla Direzione 

Generale per le Risorse Umane, alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, alla Segreteria di 

Giunta per l'archiviazione. 

4. di assolvere agli obblighi di pubblicazione nella “Casa di Vetro”, ai sensi della L.R. n.23 del 28/07/2017. 

 

 

LUIGI RICCIO 
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