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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO che 

a. ai sensi dell’art. 5 comma 7 della L. n. 84/94, sono di competenza regionale le funzioni amministrative 
concernenti le opere marittime relative ai porti di cui alla categoria II, classi II e III; 

b. con l’art. 105, comma 2, lettera “e” del D.Lgs. n. 112/98, emanato in attuazione della L. n. 59/97, sono 
state conferite alle Regioni, tra le altre, le funzioni relative alla manutenzione dei porti di rilievo 
regionale e delle opere edilizie a servizio dell'attività portuale; 

c. la legge regionale n. 3 del 28/3/02, all’art. 6, comma 1, lett. “c” attribuisce alla Regione le funzioni 
amministrative in materia di reti, impianti e servizi marittimi, ivi compresi i porti di rilievo regionale e 
interregionale; 

d. con d.G.R. n. 1047 del 19/6/2008 sono stati individuati i porti di rilevanza regionale ed interregionale, 
ai sensi del citato art. 6 della L.r. n. 3/02; 

e. la legge regionale 29 giugno 2021, n. 5 all’art. 40, comma 3, della medesima legge regionale è 
precisato che "Restano di competenza della Regione la gestione e le modalità di utilizzazione di tutti 
gli spazi delle banchine o tratti di banchine portuali, con le annesse infrastrutture ed i prospicienti 
specchi acquei, destinati ai servizi di collegamenti marittimi in ambito regionale oltre che la 
manutenzione straordinaria delle infrastrutture portuali". 

f. tra le citate funzioni la Regione Campania deve provvedere dunque alla manutenzione e gestione dei porti di 

competenza regionale, interventi di urgenza e somma urgenza ex art. 18 l.r. n. 3/07, spese di 

progettazione e le relative attività di controllo, contribuzioni ai sensi del d.lgs 163/06 e della l.r. 3/07 - 
quota vincolata (articolo 12, l.r. 27); 

g. il costo inerente alle attività di manutenzione delle aree rientra nell’ambito delle spese correnti 
dell’amministrazione regionale, trattandosi di attività di gestione ordinaria delle strutture e degli ambiti 
di propria competenza; 

h. con legge regionale del 31/07/2025 n.14 Assestamento del Bilancio di previsione finanziario per il 
triennio 2025-2027 e variazione di Bilancio della Regione Campania, sono stati assegnati i fondi per 
le spese ispettive e di vigilanza; 

  

DATO ATTO che  

- con delibera di Giunta Regionale n. 478/2012, modificata dalla delibera di G.R. n. 619/2016, 
nell'ambito dell'Ordinamento Amministrativo della Giunta regionale della Campania, le funzioni in 
materia di infrastrutture logistiche portuali e aeroportuali sono state attribuite alla Direzione Generale 
Mobilità (211.00), U.O.S. 2110301 “Infrastrutture logistiche, portuali, aeroportuali e   demanio 
marittimo portuale”; 

- le attività di visite di controllo e di vigilanza sui porti regionali sono state svolte dal personale 
della Direzione Generale Mobilità - U.O.S. 2110301, espressamente incaricato e indicato nel 
sottostante prospetto, in località geograficamente disagiate e orari non serviti direttamente 
dai mezzi pubblici; 

- in un’ottica di efficacia ed efficienza nello svolgimento di funzioni istituzionali relative a compiti di 
verifica e controllo, è stato necessario autorizzare l’utilizzo del mezzo proprio; 

- il relativo trattamento di trasferta è stato calcolato in conformità a quanto previsto dall’art.20 comma 1 
del contratto decentrato integrativo per il personale della Giunta Regionale, nonché a quanto disposto 
dalla circolare della Direzione Generale Risorse Umane della Giunta Regionale della Campania prot. 
N°0404735 del 14/06/2016 avente ad oggetto ”Circolare - Linee Guida per la trasferta con l’utilizzo 
del personale della Giunta della Regione Campania”; 

- l’art. 6 comma 12 del decreto-legge 31 maggio 2010 n. 78, recante “Misure urgenti in materia di 
stabilizzazione finanziaria e di competitività” convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010 
n. 122, dispone, all’ultimo capoverso, che a decorrere dal 31 maggio 2010, data di entrata in vigore 
del medesimo decreto, al personale contrattualizzato delle pubbliche amministrazioni non si applicano 
gli articoli 15 della legge 18 dicembre 1973 n. 836 e 8 della legge 26 luglio 1978 n. 417 e relative 
disposizioni di attuazione e cessano di avere effetto eventuali analoghe disposizioni contenute nei 
contratti collettivi, fatta eccezione per il personale adibito a funzioni di verifica e controllo; 



 

 

 

 

  
CONSIDERATO che 
a. alla luce dell'attuale assetto normativo, stante le competenze regionali di cui al comma 3 dell'art. 40 

della legge regionale n. 5/2021, le attività di controllo sono svolte dai dipendenti in servizio presso la 
Direzione Generale Mobilità – UOS 2110301, in tutti i porti di rilievo regionale e interregionale di cui 
alla DGR n. 1047 del 19 giugno 2008, che ha approvato l'elenco ricognitivo dei "Porti di rilevanza 
regionale e interregionale ai sensi dell'art. 6 della legge regionale n. 3/2002"; 

b. nel Bilancio Gestionale per l’anno 2026, nel capitolo di spesa U11245 sono state previste le risorse 

necessarie per il rimborso delle spese relative alle attività di controllo che sono svolte dai dipendenti; 

c. con decreto n. 250 del 06/08/2025 si è provveduto all’impegno della spesa necessaria per la 

liquidazione delle visite di controllo con impegno n.3250007562, reimputato con n. 3260000983 
d. di dover riportare tutti gli elementi della transazione elementare, come definita dal decreto legislativo 

23 giugno 2011, n. 118: 

  

CODIFICAZIONE DELLA TRANSAZIONE ELEMENTARE DI BILANCIO 

CAP     MISS PROG TITOLO 
DPCM 

MACRO 
AGGREGATO 

V LIVELLO PIANO 
DEI CONTI COFOG 

COD 
IDENT. 
SPESA 

UE 

RICORRENTI PERIM. 
SANITA’ 

U11245 10 04 01 103 U.1.03.02.02.002 04.5 8 4 3 

  
TENUTO CONTO che 
a. il Consiglio Regionale, con leggi regionali n. 2 e n. 3 del 27 marzo 2026 ha approvato 

rispettivamente le “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il 

triennio 2026-2028 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale per il 2026” ed il 

“Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026-2028 della Regione Campania”, in 

conformità con le disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, così come 

modificato ed integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126; 

b. la Giunta regionale con Deliberazione n. 108 del 31 marzo 2026 ha approvato il Documento 

Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione 2026/2028, contenente, ai sensi 

dell’articolo 39, comma 10, del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 la ripartizione delle 

Tipologie di Entrata in Categorie e dei Programmi di spesa in Macroaggregati per ciascuno 

degli anni considerati nel bilancio di previsione; 

c. con D.G.R. n. 129 del 10.04.2026 la Giunta regionale ha approvato il Bilancio Gestionale 

2026-2028 della Regione Campania; 

  

RITENUTO 

a. di dover provvedere alla liquidazione – in uno con le competenze mensili in favore del personale della 
Direzione Generale Mobilità, a titolo di rimborso per le visite di controllo, alle citate attività dei lavori 
per il periodo Gennaio - Aprile 2026 da corrispondere ai singoli dipendenti per un importo complessivo 
di € 5.201,75 così come indicato nel prospetto di liquidazione di seguito riportato: 

Periodo Luglio - Aprile 2026 

  

  
N 

Cognome e Nome Data di 
Nascita 

Medaglia   Cat. Importo 

1 Angelino Tommaso 
25/05/1961 

16725 
D3 

€    
1.044,80 

2 Boccia Ines   
25/11/1959 

16702 
     D1 

€       
432,44 

3 Esposito Angelo 
22/04/1961 

    
18638    

     B6 
€       
762,50 



 

 

 

 

4 Falcone Roberto 
04/12/1989 

23085 
     D1 

€       
289,60 

5 Ginevra Michele 
04/061959 

16771 
     D1 

€       
969,80 

6 Giordano Mario 
11/09/1968 

18641 
    B6 

€       
686,55 

7 Iazzetta Ferdinando 
23/03/1987 

     24209 
    D1 

€       
282,90 

  8 Musella Claudia 
24/09/1981 

    
23087 

    D1 
€       
329,84 

  9 Salzano Dean 
Gennaro  03/08/1974 21863 

 
Dirigente 

€         
59,80 

 
10     

Schiazzano Maurizio  
04/03/1959 

16666 
     D6 

€       
151,24 

 
11 

Tortorelli Giovanni 
29/06/1973 

    
24239 

     D1 
€       
192,28 

      TOTALE COMPLESSIVO                                                                     €    5.201,75 

  
b. che l’impegno in argomento presenta il requisito di liquidabilità della spesa per il corrente esercizio 

finanziario ai sensi dell’art. 56 decreto legislativo n.118/2011; 

c. di dover imputare l’importo di € 5.201,75 sull’impegno n. 3260000983 residuando l’importo di € 
8.723,87 avente competenza economica 2026; 

   

VISTI 

a. il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 

b. la L.R. n. 5 del 29 giugno 2021; 

c. la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024; 

d. la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024; 

e. la D.G.R. n. 773 del 27 dicembre 2024; 

f. la D.G.R. n. 1 del 7 gennaio 2025; 

g. la L.R. n. 14 del 31/07/2025; 

h. DD. n. 250/2025  

  

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento, nonché della regolarità 

amministrativa e contabile attestate dal medesimo Responsabile con l’invio della proposta del presente 

atto al dirigente 

  

D E C R E T A 

  

Per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti: 

  

a. di dover provvedere alla liquidazione – in uno con le competenze mensili in favore del personale 
della Direzione Generale Mobilità, a titolo di rimborso per le visite di controllo, alle citate attività dei 
lavori per il periodo Gennaio - Aprile 2026 da corrispondere ai singoli dipendenti per un importo 
complessivo di € 5.201,75 così come indicato nel prospetto di liquidazione di seguito riportato: 

Periodo Gennaio - Aprile 2026 

  

  
N 

Cognome e Nome Data di 
Nascita 

Medaglia   Cat. Importo 



 

 

 

 

1 Angelino 
Tommaso 

25/05/1961 
16725 

    D2 
€    1.044,80 

2 Boccia Ines   25/11/1959 16702      D1 €       432,44 

3 Esposito Angelo 22/04/1961     18638         B6 €       762,50 

4 Falcone Roberto 04/12/1989 23085     D1 €       289,60 

5 Ginevra Michele 04/061959 16771      D1 €       969,80 

6 Giordano Mario 11/09/1968 18641     B6 €       686,55 

7 Iazzetta 
Ferdinando 

23/03/1987 
     24209 

    D1 
€       282,90 

  8 Musella Claudia 24/09/1981     23087     D1 €       329,84 

  9 Salzano Dean 
Gennaro 03/08/1974 21863 

 
Dirigente €         59,80 

 10     Schiazzano 
Maurizio  

04/03/1959 
16666 

       D6 
€       151,24 

11 Tortorelli Giovanni 29/06/1973     24239         D1 €       192,28 
      TOTALE COMPLESSIVO                                                                      €   5.201,75 

  
b. di imputare l’importo di € 5.201,75 sull’impegno n. 3260000983 residuando l’importo di € 8.723,87 

avente competenza economica 2026; 
c. di dover riportare tutti gli elementi della transazione elementare, come definita dal decreto legislativo 

23 giugno 2011, n. 118: 

  

CODIFICAZIONE DELLA TRANSAZIONE ELEMENTARE DI BILANCIO 

CAP     
MISS PROG TITOLO 

DPCM 
MACRO 

AGGREGATO 

V LIVELLO 
PIANO DEI 

CONTI 
COFOG 

COD 
IDENT. 
SPESA 

UE 

RICORRENTI PERIM. 
SANITA’ 

U11245 10 04 01 103 U.1.03.02.02.002 04.5 8 4 3 

  

d. di precisare che la spesa rientra nei limiti degli impegni di spesa di cui al suindicato impegno; 

e. di inviare alla Direzione Generale risorse finanziarie, Umane e Strumentali, Trattamento economico 

personale regionale e comandato. Gestione procedure stipendiali e adempimenti connessi (201 03 

00) il presente dispositivo affinché provveda al pagamento a favore del personale della Direzione 

Generale per la Mobilità degli importi di cui al prospetto secondo la procedura prevista dal 

D.P.G.R.C. n° 10513 del 15.07.1993; 

f.   di inviare copia del presente decreto: 

- alla Direzione Generale Mobilità (211 00 00); 
- alla Direzione Generale Risorse finanziarie, Gestioni delle Spese Regionali (202 00 00); 

      Il Dirigente 
      DI GRADO 

 

 

 

Maria Sofia DI GRADO 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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