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IL DIRIGENTE

Rimborso spese di viaggio al personale incardinato nella Direzione Generale per la Tutela della Salute ed
il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale (204) - Anno 2026-

PREMESSO

a. che il trattamento di missione & disciplinato dall’ art. 57 del CCNL Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2019 — 2021;
b. che, come comunicato dalla Direzione Generale per le Risorse Umane con nota prot. n. 0447740
del 14/05//2026, risultano istituiti i capitoli di spesa U09807, U09808, U09810 e U09811, di
competenza della UOS 201.03.00, destinati al rimborso spese di missione del personale regionale
della D.G. 204 per I'anno 2026;
VISTE

le tabelle di rimborso missioni presentate dal personale dirigente e non dirigente in servizio presso la
Scrivente Direzione;

RILEVATO

che le tabelle in questione sono state opportunamente corredate della documentazione di cui alla circolare
della A.G.C. 07 AA.GG. e Personale n. 7/86, e che l'intero carteggio € acquisito agli atti della Direzione
Generale 204;

CONSIDERATO

che la Direzione Generale per le Risorse Umane, con la gia menzionata nota. prot. n. 0447740/2026, ha
assegnato alla scrivente Direzione Generale il budget economico relativo al rimborso spese per missioni
— 2026 - con importo pari a € 9.000,00;

RITENUTO

che l'importo complessivo da liquidare, a titolo di rimborso spese, a favore degli interessati, & pari a €
4.109,85 a imputare ai seguenti capitoli:

Capitolo U09811 Impegno 3260003902 | Importo € 7.850,00

e che per tale importo non c’é stata alcuna anticipazione da parte del’economo;
RITENUTO

altresi, di dover riportare di seguito, in attuazione del D. Lgs 23 giugno 2011 n.118, la stringa concernente
la codificazione della transazione elementare, come definita dal citato decreto:

Macro |V Liv. PER.
Importo Cap. Tit. | Miss. | Prog. $°d' IdUeEt' RIC.
Aggr. [Piano Conti rans SAN.

€ 4.109,85
uo9s11|1 |13 1307 103 |U.1.03.02.02.000 |8 3 |3




VISTO

a.

- @

la L.R. n. 37 del 5 dicembre 2017 — Principi e strumenti della programmazione ai fini dell'ordinamento
contabile regionale;

D. Lgs 23 giugno 2011 n.118;

il Regolamento Regionale n. 5 del 7 giugno 2018 — Regolamento di contabilita regionale in attuazione
dell'articolo 10 della L.R. n. 37 del 5 dicembre 2017;

la L.R. n. 2 del 27 marzo 2026 che ha approvato le “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2026-2028 della Regione Campania — Legge di stabilita regionale
per il 2026”;

la L.R. n. 3 del 27 marzo 2026 che ha approvato il “Bilancio di previsione finanziario per il triennio
2026-2028 della Regione Campania”;

la DGRC n. 108 del 31.03.2026 che ha approvato il Documento Tecnico di Accompagnamento al
Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 2026/2028;

la DGRC n.129 del 10 aprile 2026 che ha approvato il Bilancio Gestionale 2026/2028;

la Legge 30/12/2024 n. 207, art. 1, comma 81;

la nota prot. n. 102594 del 06/02/2026 con la quale €& stato individuato, ai sensi dell’art. 12, primo
comma, della legge Regionale 15 maggio 2024 n. 6, il sostituto del Direttore Generale.

DECRETA

Per quanto esposto in narrativa, e che si intende integralmente richiamato e trascritto:

-

k.

di liquidare, in favore del personale in servizio presso la Direzione Generale per la Tutela della Salute
ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale (DG 204), la somma complessiva di € 4.109,85
a titolo di rimborso spese dovute agli interessati per I'espletamento degli incarichi riportati nelle relative
tabelle di missioni, riportando, per ciascuno, la somma da considerare come semplice rimborso spese
e la somma da considerare “reddito imponibile”, secondo il seguente elenco che & parte integrante del
presente provvedimento:

MATR COGNOME NOME | UOD CAPITOLO | REDDITO | RIMBORSO | TOT.
IMP. SPESE
*OMISSIS* | ****OMISSIS**** 204.05.00 | U09811 I € 581,30 €581,3
*OMISSIS* | *OMISSIS* 204.04.00 | U09811 €113,9 €1.071,6 €
1.185,5
*OMISSIS* | ******OMISSIS*™*** | 204.03.00 | U09811 I €550,4 €550,4
*OMISSIS* | ***OMISSIS*** 204.02.00 | U09811 I € 252,00 € 252,00
*OMISSIS* | ****OMISSIS**** 204.05.01 | U09811 I € 140,00 € 140,00
*OMISSIS* | ******OMISSIS*™**** | 204.00.00 | U09811 €827 € 756,26 € 838,96
*OMISSIS* | *****OMISSIS**** 204.04.02 | U09811 I € 561,68 € 561,68

Di trasmettere, per competenza, alla Direzione Generale Risorse Umane — UOS 201.03.00;



I. Dipubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale della regione nella sez. “Casa di vetro” in
conformita all’art. 5 co.1 lett. o) della L.R. 28/07/2017 n. 23.

Sostituto del Direttore Generale Ugo TRAMA

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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