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IL DIRIGENTE

PREMESSO

il Regolamento (Ue) 2021/1147 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 7 luglio 2021 che istituisce |l
Fondo Asilo, migrazione e integrazione (FAMI) per il periodo di programmazione 2021-2027;

il Regolamento (Ue) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che reca le
disposizioni comuni applicabili, fra gli altri, al Fondo Asilo, migrazione e integrazione;

la Decisione C (2022) 8754 del 25 Novembre 2022 con cui la Commissione Europea ha approvato il
Programma Nazionale FAMI 2021-2027;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’11 giugno 2019 n. 78, con il quale & stata individuata
quale Autorita di Gestione del FAMI 2021-2027 la Direzione Centrale per le politiche migratorie — Autorita
Fondo Asilo Migrazione e Integrazione, del Dipartimento per le Liberta Civili e 'immigrazione;

la Convenzione “Per lo svolgimento delle funzioni di Organismo Intermedio nella gestione delle attivita
nellambito del Programma Nazionale Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021- 2027” sottoscritta in data
29.12.2022, che disciplina i rapporti tra 'AdG del Programma Nazionale 2021IT65AMPRO001Fondo Asilo,
Migrazione e Integrazione 2021-2027 e la Direzione Generale delllmmigrazione e delle Politiche di
Integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (di seguito DG Immigrazione) in qualita di
Organismo Intermedio per la gestione e I'attuazione degli interventi previsti nell’ambito dell’'Obiettivo Specifico
2, Sez 2.2 “Migrazione legale e Integrazione” del Programma Nazionale (art. 3 Regolamento (UE) n.
2021/1147);

PREMESSO altresi che

a)

con Decreto del’Organismo Intermedio prot. n. 69 del 20 settembre 2023 & stato adottato I'lnvito ad hoc volto
alla presentazione di una proposta progettuale finanziata a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione
2021-2027 — Obiettivo Specifico 2 Migrazione legale e Integrazione Ambito di applicazione 2 h) misure di
integrazione, quali un sostegno mirato in conformita delle esigenze dei cittadini di paesi terzi e programmi di
integrazione incentrati sulla consulenza, sullistruzione e sulla formazione linguistica e di altro tipo, per
esempio corsi di educazione civica e orientamento professionale “Interventi di prevenzione e contrasto al
lavoro sommerso e al fenomeno del caporalato”, per un importo pari a € 30.000.000,00 (trentatamilioni/00),
rivolto alla Regione Siciliana;

con nota prot. 34416 del 02.08.2023 la Regione Siciliana ha trasmesso al Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali la proposta progettuale “Su.Pr.Eme. 2" (PROG-910) a carattere multiregionale con le Regioni
Puglia, Calabria, Campania e Basilicata, volto a superare tutte le forme di grave sfruttamento lavorativo e di
grave marginalita e vulnerabilita insistenti nei territori delle cinque Regioni del Sud partner attraverso un piano
integrato di interventi regionali e interregionali, in continuita con i precedenti programmi Su.Pr.Eme ltalia e PIU
Supreme;

con Decreto n. 122 del 29 dicembre 2023 I'Organismo Intermedio ha approvato la Convenzione di
sovvenzione della proposta progettuale “Su.Pr.Eme 2“ (PROG-910);

con D.D.G. n. 393 del 29 febbraio 2024 la Regione Siciliana ha approvato la Convenzione “Su.Pr.Eme 2°
Programma Nazionale del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2017CUP
G29G23000930007, cosi come sottoscritta in data 29 dicembre 2023;

che nella seduta di coprogettazione del 15/02/2024 & stato definito il quadro di riparto delle risorse FAMI 2021-
2027 tra gli enti partner, prevedendo una prima rimodulazione e destinando alla Regione Campania euro
5.675.894,12;

la cifra destinata alla Regione Campania consistente in euro 5.675.894,12 & stata rimodulata in euro
5.119.780,00 in quanto euro 556.114,12 sono stati destinati al partner Consorzio Nova come approvato nel
Comitato di Pilotaggio del progetto tenutosi il 19 e 20 settembre 2024;

con Decreto Direttoriale n. 102 del 04/12/2023, il Direttore Generale della D. G. Immigrazione del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali ha adottato l'invito alla Regione Siciliana, in qualita di beneficiario capofila,
a presentare una proposta progettuale finalizzata alla realizzazione di interventi di prevenzione e contrasto al
lavoro sommerso e al fenomeno del caporalato per un importo complessivo pari a euro 15.000.000,00, a
valere sulla Priorita 1 “Sostegno all'inclusione sociale e lotta alla poverta” - Obiettivo specifico ESO 4.9.
Promuovere l'integrazione socioeconomica di cittadini di paesi terzi, compresi i migranti (FSE+) del PN
Inclusione e lotta alla poverta;

con Decreto Direttoriale n. 13 del 18 /03/2024 con cui il Direttore Generale della Direzione Generale
del’lmmigrazione e delle Politiche di Integrazione ha ammesso a finanziamento il progetto “Su.Pre.Me. 2”
presentato dalla Regione Siciliana in data 19.02.2024 per un importo complessivo pari ad 15.000.000,00;



)

con Decreto del Dirigente Generale n. 1737 del 26/06/2024 |la Regione Siciliana ha approvato il riparto delle
risorse del progetto Su.Pr.Eme 2 relativamente alla quota a valere sul PN Inclusione e lotta alla poverta FSE+
per un totale di 15.000.000,00 euro di cui euro 2.610.569,49 in favore della Regione Campania;

con Delibera di Giunta Regionale della Regione Campania n. 336 del 03/07/2024 rubricata “Legge Regionale
8 febbraio 2010, n. 6 "Norme per l'inclusione sociale, economica e culturale delle persone straniere presenti in
Campania" sono stati programmati interventi per un importo complessivo pari a € 300.000,00 a valere sulle
risorse stanziate sui capitoli 5199 e 5201 del bilancio regionale 2024, per la realizzazione di attivita da parte di
Enti del Terzo Settore che operano sul territorio regionale da selezionarsi tramite procedura ad evidenza
pubblica ai sensi del D. Lgs. 117/2017 (cd. Codice del Terzo Settore), finalizzate all'inclusione di soggetti con
background migratorio sia di nuovo ingresso che di seconde e/o terze generazioni regolarmente residenti sul
territorio regionale;

I'Assessore alla sicurezza, legalita e Immigrazione della Regione Campania, ha manifestato indirizzo politico
sull’'allocazione delle risorse di cui alla suddetta Delibera di Giunta volto al rafforzamento delle attivita di cui
alla WP 3 Task 3.1 (Fondo FAMI) attraverso l'attivazione all'interno dei Poli Sociali di sportelli socio-sanitari al
fine di rendere piu agevole I'accesso al Servizio Sanitario Nazionale per i cittadini con background migratorio
destinandoli in maniera sperimentale, ai lotti territoriali sui quali, durante la precedente programmazione,
'attuazione di interventi analoghi ha portato all'intercettazione e conseguente presa in carico di un’alta
percentuale di destinatari progettuali;

RILEVATO che

a)

con Decreto Dirigenziale n. 61 del 27/09/2024 dell’Ufficio per il federalismo e dei sistemi territoriali e della
sicurezza integrata € stato approvato e pubblicato I’Avviso di Manifestazione di interesse ex art. 55, commi 1-3
del D.Lgs. 117/2017 finalizzata alla individuazione di Soggetti del Terzo Settore per la realizzazione e gestione
di interventi rivolti ai Cittadini dei Paesi Terzi, regolarmente soggiornanti, vittime o potenziali vittime di
sfruttamento lavorativo presenti sul territorio campano;

che con Decreto Dirigenziale n. 90 del 04/12/2024 sono state approvate le risultanze del lavoro della
Commissione di valutazione nominata con Decreto Dirigenziale n.75 del 06/11/2024;

CONSIDERATO che

a)

in virtu di quanto disposto all'interno dell’avviso de quo e del D.M. 72/2021, questa Amministrazione ha
avviato un percorso di co progettazione con i sette beneficiari capofila delle ATS cosi individuati nel suddetto
decreto:

1 - SALERNO - PIANA DEL SELE LA RADA CONSORZIO DI COOPERATIVE
SOCIALI

2 - SALERNO - AGRO NOCERINO | LA CITTA’ DELLA LUNA COOPERATIVA

SARNESE SOCIALE

3 NAPOLI — AGRO GIUGLIANESE ARCI MEDITERRANEO IMPRESA SOCIALE

SRL
4 - NAPOLI AREA VESUVIANA DEDALUS COOPERATIVA SOCIALE
5 - CASERTA CASTEL VOLTURNO CENTRO INFORMAZIONE

DOCUMENTAZIONE E INIZIATIVA PER LO
SVILUPPO IMPRESA SOCIALE ETS

6 - AREA DEL CASERTANO COMITATO PER IL CENTRO SOCIALE ODV

7 AVELLINO E BENEVENTO E | PERCORSI CONSORZIO DI COOPERATIVE
TERRITORI PROVINCIALI DI | SOCIALI
RIFERIMENTO




b)

c)

il percorso di co-progettazione del Lotto 6 & terminato il 28/01/2025 mentre quello dei Lotti 3, 4 e 7 & terminato
il giorno 25/02/2025;

il D.M. 72/2021 prevede testualmente che qualora nel corso dell’'ultimo verbale del lavoro di co progettazione
si dovesse manifestare un accordo unanime tra gli ETS rispetto ad un dato assetto progettuale e laddove il
possibile esito sia ritenuto dallamministrazione procedente rispondente all'interesse pubblico, il relativo
verbale potrebbe esplicitare che € esso redatto anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 della legge n.
241/1990, ovverosia il verbale costituisce accordo integrativo o sostitutivo del provvedimento finale dell’ente
pubblico;

ai sensi dellart. 11 della L. 241/1990 e ss. mm.ii. 'Amministrazione procedente pud concludere, senza
pregiudizio dei diritti dei terzi e, in ogni caso nel perseguimento del pubblico interesse, accordi con gli
interessati al fine di determinare il contenuto discrezionale del provvedimento finale ovvero in sostituzione di
questo;

RITENUTO

a)

b)

che la formalizzazione di tale accordo corrisponde ad un interesse comune oltre che ad esigenze di
semplificazione del processo amministrativo e, quindi, di economicita ed efficienza dell’azione amministrativa;
opportuno far proprie le risultanze e il relativo accordo raggiunto in fase di coprogettazione attraverso la presa
d’atto dei verbali delle singole sessioni relativamente ai Lotti 3,4,6 e 7,

VISTI

la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa;

la DGR n. 612 del 29/10/2011, di approvazione del Regolamento n. 12 “Ordinamento amministrativo della
Giunta Regionale della Campania” e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011;

il D.Lgs n.126 del 10 agosto 2014;

la L.R. n. 37 del 05 dicembre 2017 — Principi e strumenti della programmazione ai fini dellordinamento
contabile regionale;

il Regolamento Regionale n. 5 del 07/06/2018 — regolamento di contabilitd regionale in attuazione dell’articolo
10 della L.R. n. 37 del 5/12/2017;

la D.G.R.C. n. 773 del 27 dicembre 2024 “Approvazione Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio
di Previsione per il triennio 2025/2027;

la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 — Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2025-2027 della Regione Campania — Legge di stabilita regionale per il 2025;

la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024 — Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione
Campania;

la D.G.R. n. 1 del 7 gennaio 2025 — Approvazione del Bilancio Gestionale 2025-2027.

la D.G.R. n. 466 del 27/07/2023 che assegna al dott. Catello Formisano la funzione dirigenziale sulla UOD
60.09.07 “Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione”;

la D.G.R. n. 763 del 27/12/2024 che dispone la prosecuzione senza soluzione di continuita delle funzioni
dirigenziali relative, tra le altre, alla struttura 600900 “Ufficio Per Il Federalismo E Dei Sistemi Territoriali E
Della Sicurezza Integrata” gia assegnate al dott. Mario Monsurrd quale Reggente della stessa struttura, fino
alla conclusione delle procedure di interpello da avviarsi ai sensi della L.R. n. 6 del 15 maggio 2024 e,
comunque, non oltre il 15/03/2025;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOD 60.09.07, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita resa dal
Dirigente della UOD 07 medesima

1.

2.

DECRETA
Per tutto quanto in premessa ed esposto in narrativa, che si intende di seguito integralmente riportato:

di approvare la premessa, seppur non interamente ritrascritta, quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

di prendere atto del contenuto dei verbali delle singole sessioni di co-progettazione relativamente ai Lotti 3,4,
6,7 e per l'effetto, di fare proprie le risultanze e I'accordo in essi riportati con particolare riferimento a quanto
indicato all'interno del terzo verbale redatto ai sensi dell’art. 11 della L. 241/1990 ed allegato al presente



provvedimento;

di autorizzare il Responsabile UOD 60.09.07 Dott. Catello Formisano alla sottoscrizione della successiva
Convenzione, previo espletamento delle verifiche necessarie previste dalla legge;

di trasmettere il presente provvedimento alla Segreteria di Giunta — Ufficio Affari Generali e all’'Ufficio
competente per la pubblicazione nella sezione Casa di Vetro del sito istituzionale della Regione Campania.

GARGIULO



