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IL DIRIGENTE 
 

 
PREMESSO CHE: 

a. con nota prot. n. 0000565 del 26/01/2026, acquisita al protocollo unico regionale con n. 0062806 
del 26/01/2026, il Ministero dell’Università e della Ricerca, Segretariato Generale, Direzione 
generale del personale, del bilancio, dei servizi strumentali e della comunicazione, ha 
rappresentato che: “Con Decreto - Legge 2 marzo 2024, n. 19 recante  - Ulteriori disposizioni 
urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza -, è stata istituita presso la 
scrivente amministrazione una Struttura di supporto al Commissario Straordinario per il 
conseguimento degli obiettivi di cui alla Missione 4, componente 1 del PNRR” , e che: “con 
Determinazione prot. n. 4854 del 27 novembre 2025, è stata avviata la procedura di interpello…atta 
all’individuazione della professionalità più idonea a prestare servizio presso la predetta Struttura di 
supporto. All’esito delle valutazioni operate, le competenze del Sig. Sperandio… risultano essere 
quelle maggiormente in linea con le esigenze dell’unità i cui compiti s i rilevano di primaria 
importanza nell’ambito della Riforma 1.7, Missione 4, Componente 1, PNRR”; 

b. con nota prot. n. 0102498 del 06/02/2026, si è preso atto della richiamata nota prot. n. 0000565 
del 26/01/2026 in merito all’obbligo di “…adottare il provvedimento di fuori ruolo o di comando…”, 
come disposto dall’art. 17, comma 14 della Legge n. 127/1997; 

c. con comunicazione acquisita al prot. n. 0102708 del 06/23/2026, il sig. Piero Sperandio ha 
rappresentato il proprio formale “assenso alla richiesta di comando in questione”; 

  
PRECISATO CHE:  

a. con la citata nota prot. 0000565 del 26/01/2026, acquisita al protocollo unico regionale con n. 
0062806 del 26/01/2026, il Segretariato Generale del Ministero dell’Università e della Ricerca ha 
precisato che: “…al personale non dirigenziale della struttura di supporto è riconosciuto il 
trattamento economico accessorio, ivi compresa l’indennità di amministrazione, del personale non 
dirigenziale del Ministero dell’università e della ricerca e, si aggiunge contestualmente che… il 
trattamento economico del personale collocato in posizione di comando o fuori ruolo o altro 
analogo istituto è corrisposto secondo le modalità previste dall’articolo 70, comma 12, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

b. ai sensi del richiamato art. 70, comma 12, del D.Lgs. n. 165/2001 il trattamento fondamentale ed 
accessorio dell’unità comandata è posto a carico del Ministero dell’Università e della Ricerca come, 
del resto, rappresentato con la richiamata nota prot. n. 0102498/2026 indirizzata al medesimo 
Ministero.   
  

RITENUTO: di dovere prendere atto della nota prot. n. 0000565 del 26/01/2026 e, per l’effetto, di disporre 
il comando obbligatorio del sig. Piero Sperandio - matr. 23342 - presso il Ministero dell’Università e della 
Ricerca, con decorrenza giuridica ed economica dal 09/02/2026, e fino al 31/12/2026; 
  
VISTI: 
a) l’art. 17, comma 14, della Legge n. 127 del 15 maggio 1997; 
b) l’art. 70, comma 12 del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001; 
c) le note prott. nn. 0000565 del 26/01/2026 e 0102498 del 06/02/2026; 

  
Alla stregua dell'istruttoria effettuata dal Funzionario di Elevata Qualificazione del Settore 201.02.00 e 
della dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Dirigente dello stesso Settore, mediante 
sottoscrizione del presente atto 
  

D E C R E T A 
  
per i motivi in premessa indicati, che si intendono di seguito integralmente riportati: 



 

 

 

 

1. di prendere atto della nota prot. n. 0000565 del 26/01/2026 e, per l’effetto, disporre il comando 
obbligatorio del sig. Piero Sperandio - matr. 23342 - presso il Ministero dell’Università e della 
Ricerca, con decorrenza giuridica ed economica dal 09/02/2026, e fino al 31/12/2026; 

2. di precisare che il comando potrà essere in ogni momento revocato, per esigenze degli Enti 
interessati; 

3. di precisare altresì che il sig. Piero Sperandio dovrà necessariamente attenersi, nello svolgimento 
delle attività presso il Ministero dell’Università e della Ricerca, alle mansioni proprie delle categorie 
di appartenenza, come illustrate nel vigente CCNL “Funzioni Locali”, sotto l’esclusiva 
responsabilità dell’Amministrazione di destinazione; 

4. di precisare che il trattamento economico complessivamente spettante all’unità collocata in 
posizione di comando è posto a carico del Ministero; 

5. di precisare, inoltre, che il Ministero dell’Università e della Ricerca è tenuto alle comunicazioni 
mensili delle assenze del dipendente alla Direzione generale Protezione Civile e Uffici territoriali 
del Genio Civile, nonché all’inoltro diretto di eventuali denunce di infortunio sul lavoro ai competenti 
uffici, ai sensi della vigente normativa;      

6. di inviare il presente provvedimento al Ministero dell’Università e della Ricerca, che avrà cura di 
comunicare alla Direzione Generale Risorse Umane e alla Direzione generale Protezione Civile e 
Uffici territoriali del Genio Civile, l’effettiva presa di servizio del sig. Sperandio; 

7. di trasmettere il presente atto: 
7.1 alla Direzione Generale Protezione Civile e Uffici territoriali del Genio Civile; 
7.2 ai Settori 201.01.00 e 201.03.00, alla U.O.S. 201.02.01 e alla U.O.S. 201.00.04;  

8. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale (Amministrazione trasparente/Altri 
contenuti/ Regione Campania Casa di Vetro), in conformità alla Legge regionale 28 luglio 2017, n. 
23 “Regione Campania Casa di Vetro. Legge annuale di semplificazione 2017. 

 
 

 

 

DOTT.SSA MARIA MESSINA 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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