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Oggetto:  

Progetti di turismo sociale e culturale per persone ultrasessantacinquenni - Variazione 

beneficiario dell’impegno 3220003519 assunto con DD 234 del 07/12/2021. 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE 

PREMESSO che 
a. con la Deliberazione n. 897 del 28 dicembre 2018, la Regione Campania ha approvato il 

“Piano Sociale Regionale 2019-2021” che definisce i principi di indirizzo e coordinamento 
per la programmazione e la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 
sociali; 

b. la Legge regionale N.27 del 30/12/2019 recante “Disposizioni per la formazione del 
bilancio di previsione finanziario per il triennio 2020- 2022 della Regione Campania - Legge 
di stabilità regionale per il 2020”, all’art. 1, comma 29 ha previsto, al fine di favorire 
occasioni di socializzazione e svago per gli anziani e contrastare condizioni di solitudine, 
un programma di azioni volte all’erogazione di fondi in favore degli enti locali, per il tramite 
degli ambiti sociali di zona, per la realizzazione di progetti di turismo sociale e culturale 
rivolti a persone che abbiano superato i sessantacinque anni e che versano in condizione 
di disagio economico e sociale, indicando i Comuni quali soggetti attuatori;  

c. lai Giunta Regionale con Deliberazione n. 16 del 12/01/2021, di approvazione del bilancio 
gestionale per l'esercizio finanziario 2021, ha riconosciuto uno stanziamento pari a euro 
200.000,00 per l’esercizio 2021, per le finalità di cui all’art. 1, comma 29 della richiamata 
Legge Regionale, a valere sulla Missione 13, Programma 7, Titolo 1 - CAP Spesa U07768;  

d. la Giunta Regionale con Deliberazione n. 549 del 30/11/2021, ha programmato la somma 
complessiva di euro 200.000,00 per l’anno 2021 da destinare agli Ambiti/Consorzi della 
Regione Campania per la realizzazione di progetti di turismo sociale e culturale rivolti a 
persone che abbiano superato i sessantacinque anni e che versano in condizione di 
disagio economico e sociale, da programmare all’interno dei Piani di Zona da presentare 
per la terza annualità del triennio 2019-2021, secondo i criteri dell’85% della popolazione 
anziana residente nell’Ambito e 15% di estensione territoriale dell’Ambito, in linea con le 
indicazioni contenute nel Piano Sociale Regionale relativamente al triennio 2019-2021; 

e. con Decreto Dirigenziale n. 234 del 07/12/2022, la Direzione Generale per le Politiche 
Sociali e Socio Sanitarie ha provveduto a ripartire ed impegnare le risorse finanziarie 
destinate agli Ambiti/Consorzi, per complessivi euro 200.000,00, sulla base dei criteri 
previsti dalla DGR n. 549 del 30/11/2021;  

f. con DGRC n. 316 del 21/06/2022 avente ad oggetto “Rendiconto della Gestione per 
l'esercizio 2021. Riaccertamento Ordinario dei Residui ai sensi dell'art. 3, comma 4 del 
D.lgs. n. 118/2011. Approvazione degli esiti finali”, la somma impegnata per l’anno 2021 
con il D.D. n. 234 del 07/12/2021, di euro 200.000,00 (impegno definitivo 
n.3210006023/Consorzi e n.3210006024/Comuni) è stata reimputata per l’anno 2022 con 
il seguente impegno definitivo n. 3220003518 (per i Consorzi) e n. 3220003519 (per i 
Comuni); 

Considerato che 
a. i Comuni dell’Ambito Territoriale S3 ex S5: Altavilla Silentina, Campagna, Contursi Terme, 

Eboli, Oliveto Citra, Postiglione, Serre, Sicignano degli Alburni, con atto notarile n. 64754 
del 05/04/23 hanno sottoscritto l’atto costitutivo per la nascita dell’Azienda Speciale 
Consortile “Azienda Speciale Sele Inclusione - A.S.S.I.” e con la prima Assemblea 
consortile del 22/08/2023 è stato disposto l’avvio delle attività a far data dalla costituzione 
degli organi consortili ed approvati gli atti fondamentali per il funzionamento dell’Azienda 
previsti dall’art. 114 del TUEL; 

b. con nota acquisita al prot. regionale n 44635 del 17/10/2023, il presidente del C.d.A. 
dell’Azienda Speciale Consortile ha comunicato l’avvio delle attività dell’Azienda e dell’iter 
per il trasferimento dei servizi da parte del Comune di Eboli, che risulta ad oggi 
perfezionato con relativi riferimenti contabili per il trasferimento delle risorse. 



 

 

 

 

RITENUTO pertanto 
a. di dover prendere atto della costituzione dell’Azienda Speciale Consortile “Azienda 

Speciale Sele Inclusione - A.S.S.I.” da parte dei Comuni dell’Ambito Territoriale S3 ex S5; 
b. di dover, per l’effetto, procedere alla rimodulazione dell’impegno 3220003519 assunto con 

D.D. n. 234 del 07/12/2021 per la somma di euro 3.596,94 a valere sui fondi stanziati dalla 
Delibera di Giunta Regionale n. 16 del 12/01/2021 per l’esercizio finanziario 2021 
((assunto originariamente in riferimento al precedente Ente Capofila Comune di Eboli) in 
favore del nuovo soggetto Azienda Speciale Consortile “Azienda Speciale Sele Inclusione 
- A.S.S.I.”, come riportato nell’Allegato SAP n. 157100 parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

c. di dover rinviare a successivi atti la liquidazione delle risorse a valere sui fondi stanziati 
dalla Delibera di Giunta Regionale n. 16 del 12/01/2021, di pertinenza della suddetta 
Azienda speciale consortile. 
 

VISTI 
la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa; 

1. il D.lgs. n. 118 del 23 giugno 2011; 
2. la L.R. n. 60 del 05 dicembre 2017 - Principi e strumenti della programmazione ai fini 

dell'ordinamento contabile regionale; 
3. il Regolamento di contabilità regionale n. 5 del 07/06/2018; 
4. la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 - "Disposizioni per la formazione del bilancio di 

previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania - Legge di stabilità 
regionale per il 2025"; 

5. la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024 - "Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-
2027 della Regione Campania"; 

6. la D.G.R. n. 773 del 27 dicembre 2024 - "Approvazione Documento tecnico di 
Accompagnamento al Bilancio di previsione Finanziario per il Triennio 2025/2027 della 
regione Campania"; 

7. la D.G.R. n. 1 del 7 gennaio 2025 - "Approvazione Bilancio gestionale 2025/2027 -
Determinazioni"; 

8. la L.R.  n. 15 del 6 ottobre 2025 "Autorizzazione all'esercizio provvisorio del bilancio di 
previsione della Regione Campania per l'anno 2026"; 

9. la nota prot. 0683429/2025 del 04/12/2025 della Direzione Generale per le Risorse 
Finanziarie, avente ad oggetto "Disposizioni per la fase gestionale dell'Esercizio 
Provvisorio"; 

10. la D.G.R. n. 589 del 06/08/2025 e la D.P.G.R. n. 216 del 2209/2025 di conferimento 
dell'incarico di Dirigente della UOS 205.01.01 al Dott. Ettore Rossi; 

11. il D.D 81/2025; 
12. la nota prot. 0054884/2026 della Dg Risorse Finanziarie.  

 
Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Funzionario con incarico di E.Q. della UOS 205.01.01 della 
Direzione Generale Politiche Sociali Politiche Giovanili e Sport, sulla base della quale è stata resa 
espressa dichiarazione di regolarità dal Dirigente della medesima struttura 

DECRETA 

per quanto esposto in narrativa che si intende qui integralmente riportato: 

1. di prendere atto della costituzione dell’Azienda Speciale Consortile “Azienda Speciale Sele 
Inclusione - A.S.S.I.” da parte dei Comuni dell’Ambito Territoriale S3 ex S5; 



 

 

 

 

2. di procedere, per l’effetto, alla rimodulazione dell’impegno 3220003519 assunto con D.D. 
n. 234 del 07/12/2021 per la somma di euro 3.596,94 a valere sui fondi stanziati dalla 
Delibera di Giunta Regionale n. 16 del 12/01/2021 per l’esercizio finanziario 2021 
((assunto originariamente in riferimento al precedente Ente Capofila Comune di Eboli) in 
favore del nuovo soggetto Azienda Speciale Consortile “Azienda Speciale Sele Inclusione 
- A.S.S.I.”, come riportato nell’Allegato SAP n. 157100 parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

3. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle risorse a valere sui fondi stanziati dalla 
Delibera di Giunta Regionale n. 16 del 12/01/2021, di pertinenza della suddetta Azienda 
speciale consortile; 

4. di trasmettere copia del presente atto: al Settore Gestione delle Entrate e della Spesa (202 
04 00); all’Azienda Speciale Consortile “Azienda Speciale Sele Inclusione - A.S.S.I.”; alla 
Segreteria di Giunta - Registrazione Atti Monocratici - Archiviazione Decreti Dirigenziali; 
all’Ufficio competente per la pubblicazione nella sezione Amministrazione 
Trasparente/Regione Casa di vetro del sito istituzionale, successivamente all'avvenuta 
regolare annotazione dello stesso nelle scritture contabili, ai sensi dell'art. 5 della L.R. n. 
23/ 2017. 

 
 

 
 

 

 

Ettore ROSSI 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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