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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che 
  

a. il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 25 del 30 dicembre 2024 ha approvato le 
“Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della 
Regione Campania – Legge di stabilità regionale per il 2025” e con legge regionale n. 26 del 30 
dicembre 2024 ha approvato il “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della 
Regione Campania”, in conformità con le disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n. 118, così come modificato ed integrato dal decreto legislativo 10 6 2014, n. 126; 

b.  la Giunta regionale con Deliberazione n. 773 del 27 dicembre 2024 ha approvato il Documento 
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione 2025/2027, contenente, ai sensi 
dell’articolo 39, comma 10, del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 la ripartizione delle 
Tipologie di Entrata in Categorie e dei Programmi di spesa in Macroaggregati per ciascuno degli 
anni considerati nel bilancio di previsione; 

c. la Giunta Regionale, con Deliberazione n.1 del 7 gennaio 2025, ha approvato il bilancio gestionale 
2025-2027 ripartendo le categorie e i macroaggregati in capitoli ai fini della gestione e della 
rendicontazione e ad assegnando ai dirigenti titolari dei centri responsabilità amministrativa le 
risorse necessarie al raggiungimento dei programmi finanziati nell’ambito dello stato di previsione 
delle spese, raccordando i capitoli di entrata e di spesa almeno al quarto livello del piano dei conti; 

d. la legge regionale n. 15 del 6 ottobre 2025 ha autorizzato l’esercizio provvisorio del bilancio di 
previsione 2026 ai sensi dell’art. 43 del D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e dell’art. 61, comma 6, dello 
Statuto della Regione Campania; 

e. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 807 del 21/11/2025 è stata approvata Variazioni al 
Bilancio di previsione per il triennio 2025/2027, al DTA e al Bilancio gestionale 2025/2027; 

f. con Circolare Prot. n. 0683429 del 04/12/2025 la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie ha 
dato disposizioni per la fase gestionale dell’Esercizio Provvisorio; 

g. il dirigente della UOS  personale ssr ha: 
- con DD n. 139 del 10/10/2022 è stata approvata l’”Anagrafica discenti “; 
- con decreto dirigenziale n. 28 del 16/02/2023, impegnato la somma di euro 470.443,64  
          n. 3220009597; 

-con decreto n. 28/2023 impegnato la somma di euro 5.546.152,35 impegno 3220009602   sul 
capitolo U07216; 

CONSIDERATO che 
-  si è proceduto allo sviluppo mediante il programma Team System a determinare gli importi mensili 

per il periodo della borse di studio spettante alla discente nel corso di formazione specifica in 
Medicina Generale per il triennio 2021/2024 a seguito delle succitate comunicazioni trasmesse dai 
competenti uffici delle aziende sanitarie regionali, come dai prospetti allegati che sono parte 
integrante e sostanziale del provvedimento; 

- ad oggi sono stati utilizzati, per l’erogazione delle borse del triennio 2021/2024, gli impegni dei 
Capitoli U07450 e U07452; 

  
RITENUTO di dover procedere alla rimodulazione dell’impegno n. 3220009602 del Capitolo U07216 per 
l’importo di €926,90 e dell’impegno n. 3220009597 del Capitolo U07217, per l’importo di €73,93 
assegnando il CUPB64D21000090001, come riportato nell’allegato SAP 157571; 

  

VISTI 
a. la Legge regionale n. 25 del 30 dicembre 2024; 
b. la DGRC n.  1 del 07.01.2025; 
c. la DGRC n. 335 del 10/06/2025; 
d. il DPGR n. 135 del 04/09/2025; 
e. la Legge regionale n. 15 del 6 ottobre 2025 

  



 

 

 

 

ACCERTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto di interessi per il responsabile 
dell’istruttoria e per il Dirigente firmatario del presente decreto, ai sensi della legge anticorruzione e 
trasparenza (L. n. 190/2013 e Dlgs. 33/2013) e del codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
(Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e Decreto del Presidente della Repubblica aprile 2013, n. 62); 
  
Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Funzionario PO del Settore Controllo di Gestione del SSR, nonché 
della espressa dichiarazione di regolarità resa dal dirigente  
  

D E C R E T A 

  
Per le motivazioni di cui alle premesse che fanno parte integrante del seguente dispositivo e si intendono 
integralmente richiamate di: 

  
1. procedere rimodulazione dell’impegno n. 3220009602 del Capitolo U07216 per l’importo di €926,90 e 

dell’impegno n. 3220009597 del Capitolo U07217, per l’importo di €73,93 assegnando il 
CUPB64D21000090001, come riportato nell’allegato SAP 157571 

2. incaricare il Settore 202.04.00 e la UOS 202.04.02 della Direzione Generale delle Risorse Finanziarie 
202.00.00 a provvedere alla rimodulazione degli impegni con assegnazione di CUP 
CUPB64D21000090001 agli  importi così come definiti nell’allegato SAP 157571; 

3. inviare il presente Decreto Dirigenziale al Settore 202.04.00 e la UOS 202.04.02 della Direzione 
Generale delle Risorse Finanziarie 202.00.00 per il seguito di competenza e all'Ufficio competente per 
la pubblicazione nella Sezione Trasparenza – Casa di Vetro del sito istituzionale della Regione 
Campania, ad avvenuta regolare annotazione dell'operazione nelle scritture contabili da parte della 
struttura. amministrativa regionale competente in materia di risorse finanziarie, ai sensi art. 5 L.R. 
23/2017, comma 1 e 2. 

  

  
 

 
 
 

 

 

Gaetano PATRONE 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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