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  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)
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IL DIRIGENTE
PREMESSO che

a) Con  deliberazione  n.  281  del  7  giugno  2022  e  ss.mm.ii.  la  Giunta  Regionale  ha  approvato  il  Piano
Attuativo Regionale relativo al Programma Nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL),
recependo le osservazioni comunicate da ANPAL con prot. 4762.08/04/2022, programmandone l’utilizzo
delle risorse finanziarie assegnate per la seconda annualità.

b) Con deliberazione n. 129 del 19/03/2024 e ss.mm.ii. la Giunta Regionale ha approvato l’aggiornamento
del  Piano  Attuativo  Regionale  per  la  Campania  relativo  al  Programma  Nazionale  per  la  garanzia  di
occupabilità  dei  lavoratori  (GOL),  previo  parere trasmesso da ANPAL con nota  prot.  0002584 del  28
febbraio 2024, programmandone l’utilizzo delle risorse finanziarie assegnate per la seconda annualità.

c) Con decreto n. 412 del 5 agosto 2022 e ss.mm.ii., dato atto degli indicati pareri acquisiti, è stato approvato
l’Avviso pubblico rivolto agli operatori privati per la formazione per la prima attuazione in Regione Campa-
nia del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori.

d) Con decreto n. 1128 del 11 ottobre 2024 la competente Direzione generale per l’Istruzione, la Formazione,
il Lavoro e le Politiche Giovanili ha:
 previsto,  nell’ambito  dell’aggiornamento  dell’Avviso  pubblico  rivolto  agli  operatori  privati  per  la

formazione (soggetti realizzatori) per l’attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori
(GOL), affinché sia garantita l’assenza di soluzioni di continuità tra le attività finanziate con risorse
della prima annualità e quelle finanziate con risorse della seconda annualità, che i soggetti realizzatori
ammessi ai sensi dell’Avviso pubblico approvato con decreto n. 412 del 5 agosto 2022 non siano tenuti
a presentare una nuova domanda, bensì a sottoscrivere un nuovo atto di impegno e contitolarità dei
dati sulla base delle disposizioni dell’Amministrazione;

 dato mandato al RUP dell’Avviso pubblico approvato con decreto n. 412 del 5 agosto 2022, nelle more
dell’adozione dell’aggiornamento dell’Avviso pubblico rivolto agli  operatori  privati  per la formazione
(soggetti  realizzatori)  per l’attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL) e
della  conclusione dell’iter  di  adeguamento  dei  CUP interessati  dalla  descritta  diversa articolazione
delle risorse, di  aggiornare i  timing e le registrazioni  di  impegno-spesa e rendicontazione tenendo
conto delle regole di tracciabilità finanziaria garantite mediante sistema CUP;

 aggiornato i teams e gli strumenti di verifica amministrativa adottati con decreti n. 423 del 02/09/2022,
n. 323 del 8 maggio 2023 e n. 662 del 29/06/2023, nonché lo schema di atto di adesione e accordo di
contitolarità  ex art.  26 del  Regolamento UE n.  2016/679 (GDPR) adottato con decreto n. 110 del
28/02/2023, con gli allegati allo stesso provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale.

DATO ATTO
a) Della deliberazione n. 112 del 13/03/2025 con la quale la Giunta Regionale ha iscritto in bilancio le risorse

assegnate per la seconda annualità del Piano Attuativo Regionale per la Campania relativo al Programma
Nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL).

b) Delle richieste di pagamento pervenute e dei timing di impegno-spesa e rendicontazione di questa Direzio-
ne, in ragione delle quali occorre necessariamente procedere all’impegno nel corrente esercizio finanziario
di risorse a favore delle Agenzie formative realizzatrici nell’ambito del citato Avviso pubblico approvato con
decreto n. 412 del 5 agosto 2022 e ss.mm.ii., come proposto dal RUP del citato Avviso nell’ambito del pre-
sente provvedimento.

RITENUTO, pertanto:
a) Di  impegnare l’importo  complessivo  di  €  1.433.192,93 sul  capitolo  U06618 come da ID  SAP 135245

allegato al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale.
b) Di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui al presen-

te provvedimento presenta la seguente competenza economica: 01/01/2025–31/12/2025.
c) Di prevedere che gli adempimenti previsti dal decreto legislativo 33/2013 siano assolti a seguito delle veri-

fiche di esigibilità e delle consequenziali liquidazioni.
d) Di revocare il decreto n. 118/2025 – non eseguito dalla DG Risorse Finanziarie – in ragione degli errori

materiali ivi riportati.

VISTO il decreto di delega n. 80 del 10/02/2025 e ss.mm.ii. ai sensi dell’art. 34 del Regolamento Regionale 15
dicembre 2011, n. 12.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dallo Staff 501191, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità formale
del presente atto resa dallo stesso

DECRETA



Per quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato:

1. Di  impegnare l’importo  complessivo  di  €  1.433.192,93 sul  capitolo  U06618 come da ID  SAP 135245
allegato al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale.

2. Di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui al presen-
te provvedimento presenta la seguente competenza economica: 01/01/2025–31/12/2025.

3. Di prevedere che gli adempimenti previsti dal decreto legislativo 33/2013 siano assolti a seguito delle veri-
fiche di esigibilità e delle consequenziali liquidazioni.

4. Di revocare il decreto n. 118/2025 – non eseguito dalla DG Risorse Finanziarie – in ragione degli errori
materiali ivi riportati.

5. Di trasmettere il presente provvedimento alla Segreteria di Giunta, alla Direzione Generale per le Risorse
Finanziarie - Ufficio di Staff 50.13.93 per l’esecuzione, per la pubblicazione su Casa di Vetro.

Giovanna Paolantonio

   


