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  Data registrazione
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IL DIRIGENTE

Premesso che:

a) con il Regolamento (UE-EURATOM) n.1946/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 luglio
2018 sono state stabilite le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell'Unione;

b)  con il Regolamento (UE-EURATOM) n. 2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 è stato definito il quadro
finanziario pluriennale per il periodo 2021/2027;

c)  con il Regolamento (UE) n. 1056 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio è stato
istituito  il  Fondo per  una  transizione  giusta  (JFT),  le  cui  risorse,  in  conformità  del  regolamento  (UE)
2021/1060 potrebbero essere integrate su base volontaria da finanziamenti complementari a carico del
FESR e del FSE+;

d)  con il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio si istituisce il
Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e si abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

e) con il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 il Parlamento europeo e il Consiglio hanno approvato
le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di
coesione,  al  Fondo  per  una  transizione  giusta,  al  Fondo  europeo  per  gli  affari  marittimi,  la  pesca  e
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

f) con il citato Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 si stabilisce, all’art. 21, che i fondi SIE
sono attuati mediante programmi, in conformità all’accordo di partenariato di cui all’art. 10 del medesimo
Regolamento, da presentare non oltre tre mesi dopo la presentazione dell’accordo di partenariato;

g) con la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 la Giunta regionale ha adottato il “Documento Regionale di
Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027”, predisposto dal Gruppo di Programmazione
di  cui  alla  DGR  44/2020,  stabilendo  di  assumerlo  come  schema  generale  di  orientamento  per
l’elaborazione  dei  Programmi  operativi  regionali  FESR,  FSE+,  FEASR  e  FEAMP  2021-2027  dando
mandato altresì alle ADG di elaborare i documenti programmatici di cui ai Regolamenti comunitari per la
programmazione 2021-2027, relazionandosi con il Gruppo di lavoro, di cui alla DGR 44/2020, coordinato
dal Responsabile della Programmazione Unitaria;

h) la  Deliberazione di  Giunta  Regionale n.  136 del  22/03/2022 ha approvato le  nuove "Linee guida per
l'accreditamento  delle  Agenzie  Formative",  in  sostituzione  del  precedente  "Modello  operativo  di
accreditamento degli  operatori  pubblici  e privati  per l'erogazione dei  servizi  di  istruzione e formazione
professionale e dei  servizi  per il  lavoro in Regione Campania" approvato con Deliberazione di  Giunta
Regionale n. 242 del 22/07/2013;

i) con la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 la Giunta regionale ha approvato il PR Campania FSE+ per il
periodo 2021 – 2027 dando mandato all’Autorità di Gestione di procedere alla  sua notifica ai Servizi della
Commissione europea, secondo quanto previsto dai Regolamenti comunitari e demandando alla stessa
Autorità di Gestione del PR Campania FSE + di dare seguito al negoziato con i Servizi della Commissione
europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, per l’adozione del PR Campania FSE+ 2021-2027;

j)  l’Accordo del 27/07/2022 - Rep. Atti n. 143/CSR - tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di
Trento e Bolzano – reca l’adozione delle “Linee Guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di
istruzione e formazione  professionale  (IeFP)  e  di  istruzione e  formazione tecnica  superiore  (IFTS)  in
modalità duale”. PNRR: Missione 5 – Componente 1 – Investimento 1.4 “Sistema Duale”;

k) il Decreto 2 agosto 2022, n. 139 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali – pubblicato in Gazzetta
Ufficiale del 19/09/2022 -  Serie Generale n. 219 - in  recepimento dell’Accordo in sede di  Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano nella seduta
del 27 luglio 2022 (rep. atti n. 143/CSR) – dispone la “Adozione delle Linee guida per la programmazione
e attuazione dei percorsi  di  istruzione e formazione professionale (IeFP) e di  istruzione e formazione
tecnica superiore (IFTS) in modalità Duale”;

l) la Decisione n. C(2022)683 l del 20/09/2022 della Commissione europea reca l’approvazione del testo
definitivo del Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021-2027" per il sostegno del Fondo sociale
europeo  plus  nell'ambito  dell'obiettivo  "Investimenti  a  favore  della  crescita  e  dell'occupazione"  per  la
Regione Campania in Italia "CCI 2021FI'05SFPR003";

m) la Deliberazione di Giunta regionale n. 494 del 27/09/2022 reca la presa d'atto della conclusione dell'iter di
programmazione con l'approvazione da parte della Commissione Europea, con Decisione n.C(2022)6831
del  20/09/2022,  del  testo  definitivo  del  PR  Campania  FSE+  2021-2027  che  destina,  ai  sensi  delle
pertinenti disposizioni regolamentari risorse pari a 0,3% della dotazione complessiva del Programma, per
la realizzazione delle azioni di comunicazione e di informazione del Programma;



n) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 617 del 22/11/2022 reca “PNRR - (M5C1) - Investimento 1.4 -
Intervento «Sistema duale» - Presa atto del Decreto 2 agosto 2022, n. 139, del Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali e Approvazione del Piano Attuativo Regionale offerta formativa – Sistema Duale - relativo
all’anno finanziario 2021;

o) la Deliberazione della Giunta Regionale n. 629 del 29/11/2022 ha istituito il Comitato di Sorveglianza del
PR  Campania  FSE+  2021-2027,  che  ha  assunto  le  funzioni  di  sorveglianza  anche  sul  Programma
Operativo Regionale FSE 2014 2020;

p) la Deliberazione di  Giunta Regionale n. 709 del  20/12/2022 reca l’approvazione degli  "Indirizzi  per la
Strategia di Comunicazione del PR Campania FSE+ 2021-2027;

q) la Seduta del comitato di sorveglianza del 24/01/2023 ha approvato i criteri di selezione delle operazioni
finanziate a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

r) il Decreto dirigenziale n. 15 del 13/02/2023 in cui si prende atto del documento “Metodologie e criteri di
selezione delle operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ 2021/2027 nella seduta
del 24/01/2023;

s) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 105 del 07/03/2023 reca “Approvazione linee guida per la
programmazione e attuazione di percorsi formativi - Sistema Duale - Annualità 2023 - 2026 e successive”;

t) il Decreto Dirigenziale n. 15 del 13/02/2023 reca la presa d’atto della “Metodologia e criteri di selezione
delle operazioni” nell’ambito del “PR Campania FSE+ 2021/2027 - approvati dal Comitato di Sorveglianza
(CDS) nella seduta del 24/01/2023;

u) il Decreto Dirigenziale n. 229 del 27/07/2023, aggiornato con il Decreto Dirigenziale n. 102 del 06/05/2024,
reca l’approvazione del  Manuale delle  Procedure di  Gestione,  delle  Linee guida per  i  beneficiari,  del
Manuale dei controlli di primo livello, dei relativi allegati e del documento di valutazione dei rischi ex ante
per le verifiche di gestione PR Campania FSE+ 2021/2027;

Premesso altresì che

a) la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  119  del  14/03/2023  reca  “PR  Campania  FSE+  2021-2027
Programmazione risorse - Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Potenziamento offerta formativa del Sistema-
Duale - Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - e di Istruzione Formazione Tecnica
Superiore (IFTS)” programma risorse pari a 15 Meuro a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027, Priorità
Istruzione e formazione, Obiettivo specifico ESO 4.6, linea d’azione 2.f.11, settore di intervento n. 149
“Sostegno all'istruzione primaria e secondarie (infrastrutture escluse)” per il potenziamento dell’offerta di
Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) - nell’ambito del «Sistema-Duale» per i percorsi IFTS;

b) il Decreto Dirigenziale n. 371 del 22/05/2023 reca “PR Campania FSE+ 2021/2027. D.G.R. n. 119 del
14/03/2023  -  Approvazione  dell'Avviso  pubblico  per  la  presentazione  di  proposte  progettuali  per  lo
svolgimento  di  percorsi  formativi  di  Istruzione  e  Formazione  Tecnica  Superiore  (IFTS)  2023-2026  -
Triennio  ordinamentale  e  triennio  sperimentale  in  apprendistato”  in  attuazione  delle  DD.GG.RR.  n.
105/2023 e 119/2023;

c) il  Decreto  Dirigenziale  n.  1048  del  05/10/2023  approva  le  risultanze  istruttorie  definitive  relative  alle
proposte progettuali oggetto di candidatura in risposta all’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 371/2023,
mediante la definizione di n. due elenchi distinti contenenti le proposte riferite rispettivamente al Percorso
A (Triennio ordinamentale  2023-2026)  e  al  Percorso B (Triennio  sperimentale  in  apprendistato  2023-
2026);

d) il Decreto Dirigenziale n. 6 del 10/11/2023 reca “D.D. n. 371-2023 - Avviso pubblico per la presentazione
di  proposte  progettuali  per  lo  svolgimento  di  percorsi  formativi  di  Istruzione  e  Formazione  Tecnica
Superiore (IFTS) 2023-2026 - Triennio ordinamentale e triennio sperimentale in apprendistato - a valere
sul  PR  Campania  FSE+  2021/2027.  D.G.R.  n.  119  del  14/03/2023  -  Scorrimento  graduatoria  e
approvazione schema Atto di Concessione”;

e) Con Decreto Dirigenziale n. 1490 del 27/11/2023 la Direzione Generale 50.11.00, UOD 50.11.04,   ha
disposto  la  proposta  di  impegno  in  relazione  all’Avviso  pubblico  per  la  presentazione  di  proposte
progettuali per lo svolgimento di percorsi formativi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS)
2023-2026 - Triennio ordinamentale e triennio sperimentale in apprendistato, di cui al PR Campania FSE+
2021/2027. D.G.R. n. 119 del 14/03/2023;

f) Con Decreto Dirigenziale n. 791 del 04/12/2023 la UOD 50.01.01 Gestione Finanziaria PO FSE Campania
prendeva atto della proposta di assunzione dell’impegno di spesa di cui al D.D. n.  1490 del 27/11/2023,
disponendo  l’assunzione  degli  impegni  di  spesa  per  la  realizzazione  degli  interventi  di  cui  all’Avviso
pubblico per la presentazione di proposte progettuali per lo svolgimento di percorsi formativi di Istruzione e
Formazione  Tecnica  Superiore  (IFTS)  2023-2026  -  Triennio  ordinamentale  e  triennio  sperimentale  in
apprendistato, PR Campania FSE+ 2021/2027. D.G.R. n. 119 del 14/03/2023. Si assumeva, tra gli altri,
impegno di  spesa n. 3239008623 a favore del  Beneficiario  C.L.C.  S.c.a.r.l.,  CF:  06780350630 P.IVA:



06780350630,  per  gli  interventi  identificati  dai  codici  CUP  B64D23002090009  e  SURF
23032AP000000006, per un importo pari ad euro 111.744,00 €;

g) Con Decreto Dirigenziale n. 167 del 13.05.2024 si è provveduto a liquidare la prima anticipazione pari ad €
78.220,80 e che risulta attualmente un residuo di € 33.523,20 per l’impegno n. 3239008623 pos. n. 13
beneficiario C.L.C. S.C. A R.L., CF: 06780350630 P.IVA: 06780350630;

ACCERTATI
a) la regolarità dell’istruttoria compiuta in ordine alla verifica della programmazione dell’operazione denominata

“Percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS)”;
b) la coerenza della presente operazione con la “Priorità 2 – Istruzione e Formazione” - Obiettivo specifico ESO

4.6 “Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di
qualità,  in  particolare  per  i  gruppi  svantaggiati,  dall'educazione  e  cura  della  prima  infanzia,  attraverso
l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento
degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con
disabilità”  -  Azione 2.f.11 “potenziamento dell’offerta Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) e
Istruzione  Tecnica  Superiore  (ITS),  attraverso  interventi  qualificanti,  connessi  ai  processi  d’innovazione
tecnologica del tessuto produttivo,  facilitandone l’accesso alle fasce più deboli,  compresi  i  disoccupati  o i
lavoratori con riduzione dell’orario di lavoro promuovendo la partecipazione ai percorsi STEM, e in particolare,
quella del PR Campania FSE + 2021/2027”; 

c) l’esito positivo in ordine alla verifica del rispetto dei criteri di selezione delle operazioni cofinanziate dal PR
Campania FSE + 2021-2027 nonché dell’ammissibilità della spesa;

d) la congruità delle risorse finanziarie programmate rispetto alle finalità che l’amministrazione regionale intende
perseguire a beneficio dei soggetti target individuati;

e) la sussistenza dei presupposti di fatto e di diritto e delle motivazioni sopra riportate per poter procedere alla
proposta di impegno in questione;

f) il rispetto delle disposizioni normative statali e regionali in materia di contabilità.

Rilevato che:

a) Con nota prot. n. PG/2024/050511 del 25/10/2024, la Giunta Regionale della Campania – UOD 50.11.04 –
ha comunicato a C.L.C. S.c.a.r.l. il nulla osta alla cessione del ramo d’azienda dedicato alla formazione.
Tale parere era stato richiesto con nota acquisita al protocollo generale n. 497581 del 22/10/2024.

b) La cessione comprende anche la titolarità del progetto formativo IFTS "Tecnico di supporto ai processi
produttivi  elettronici  nel  settore  aeronautico/aerospaziale"  (CUP:  B64D23002090009  –  SURF:
23032AP000000006),  nonché  dei  progetti  formativi  IFTS  che  verranno  presentati  per  le  successive
annualità, così come previsti e disciplinati dalle disposizioni dell’Avviso pubblico regionale, a favore della
società  Comprehensive Learning Center  S.r.l.,  accreditata  presso la  Regione Campania  – Sezione A
(Codice Domanda Prot. 1172);

c) Che con PEC del 28/01/2025, acquisita al protocollo generale con n. PG/2025/0045720 del 29/01/2025,
“C.L.C. S.c.a.r.l” comunicava l’Atto notarile del 20/12/2024 di cessione del “ramo formazione” (con relative
registrazioni) da “C.L.C. S.c.a.r.l” a "COMPREHENSIVE LEARNING CENTER S.R.L.”;

d) Che  in  data  07/05/2025  è  stato  sottoscritto  l’Addendum  all’  Atto  di  Concessione  con  n.  Repertorio
AS/2025/0000454 del 07/05/2025;

RITENUTO pertanto di,

a) attestare la regolarità, sotto il profilo amministrativo-contabile, delle operazioni identificate dai Codici Unici
di Progetto riportati nell’allegato SAP ID 00133754;

b) dover richiedere la rimodulazione del beneficiario dell’impegno n. 3239008623 pos. n. 13  a valere sul
Capitolo U06856 assunto con  Decreto Dirigenziale n. 791 del 04/12/2023 a favore del Beneficiario C.L.C.
S.c.a.r.l.,  CF: 06780350630 P.IVA: 06780350630 per il  residuo pari a € 33.523,20, identificando quale
nuovo beneficiario “COMPREHENSIVE LEARNING CENTER S.R.L.” C.F./P.IVA 10269861216 con sede
legale in Napoli  alla Via M. Cervantes n. 52, come da proposta SAP ID 00133754 parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

c) di  dover  confermare  quanto  altro  precedentemente  disposto  con  il  Decreto  Dirigenziale  n.  791  del
04/12/2023 della UOD 50.01.01;

d) stabilire che l'impegno di cui al presente provvedimento presenta competenza economica riferita all’anno
2023, pari a euro € 33.523,20, è liquidabile nell'esercizio finanziario 2025;

e) approvare la proposta SAP ID 00133754;



VISTI:
a) la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa al presente atto che qui si

intendono integralmente riportati;
b) la Deliberazione n. 374 del 29/06/2023 di approvazione del “Sistema di Gestione e di Controllo (Si.Ge.Co.)

del PR Campania FESR 2021/2027 e del PR Campania FSE + 2021-2027;
c) Il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
d) Il Regolamento di Contabilità Regionale 7 giugno 2018, n. 5;
e) La Legge Regionale n. 25 del 30 dicembre 2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione

finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale per il 2025”;
f) La Legge Regionale n. 26 del 30 dicembre 2024 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-

2027 della Regione Campania”;
g) La Deliberazione di Giunta Regionale n. 773 del 27 dicembre 2024 di “Approvazione Documento Tecnico

di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  Finanziario  per  il  Triennio  2025-2027  della  Regione
Campania”;

h) La Deliberazione di Giunta Regionale n. 1 del 07 gennaio 2025 “Approvazione Bilancio Gestionale 2025 -
2027 della Regione Campania”;

 
Alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  dalla  UOD  50.11.04  ai  fini  dell'accertamento  della  regolarità
amministrativo/contabile necessaria per l'adozione del presente provvedimento

DECRETA

per le motivazioni indicate in narrativa, che si intendono qui di seguito riportate integralmente, di:

a) attestare la regolarità, sotto il profilo amministrativo-contabile, delle operazioni identificate dai Codici Unici
di Progetto indicati riportati nell’allegato SAP ID 00133754;

b) richiedere la rimodulazione del beneficiario dell’impegno n. 3239008623 pos. n. 13  a valere sul Capitolo
U06856 assunto con  Decreto Dirigenziale n. 791 del 04/12/2023 a favore del Beneficiario C.L.C. S.c.a.r.l.,
CF:  06780350630  P.IVA:  06780350630  per  il  residuo  pari  a  €  33.523,20,  identificando  quale  nuovo
beneficiario “COMPREHENSIVE LEARNING CENTER S.R.L.” C.F./P.IVA 10269861216 con sede legale
in Napoli alla Via M. Cervantes n. 52, come da proposta SAP ID 00133754 parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

c) dover  confermare  quanto  altro  precedentemente  disposto  con  il  Decreto  Dirigenziale  n.  791  del
04/12/2023 della UOD 50.01.01;

d) stabilire che l'impegno di cui al presente provvedimento presenta competenza economica riferita all’anno
2023, pari a euro € 33.523,20, è liquidabile nell'esercizio finanziario 2025;

e) approvare la proposta SAP ID 00133754;
f) trasmettere il  presente provvedimento all’Autorità  di  Gestione del  PR Campania FSE+ 2021-2027 per

l’adozione del corrispondente decreto di rettifica di  impegno contabile di spesa a valere sui capitoli  di
bilancio sopra citati.

Il Dirigente UOD 50.11.04                                                        Il Direttore Generale Vicario
        Dr.ssa Natàlia D’Esposito                                                          Dr.ssa Maura Formisano    

   


