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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 41 del 24/01/2025

Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Direzione Generale 11 - DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E
LE POLITICHE GIOVANILI

U.O.D. 4 - Formazione professionale

Ogagetto dell'Atto:

POR CAMPANIA FSE 2014 - 2020 - ASSE | OCCUPAZIONE - OT 8 - OBIETTIVO
SPECIFICO 1 - AZIONE 8.5.1 - AVVISO PUBBLICO EX D.D. N. 894-2017 E S.M.I. - PIANO
DI FORMAZIONE-LAVORO PER EX PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI
ORDINARI E STRAORDINARI ORA PRIVI DI SOSTEGNO AL REDDITO E-O
DISOCCUPATI - PIANO FORMAZIONE LAVORO CATALOGO FORMATIVO - PRATT
18575 - CHIUSURA DEL PROCEDIMENTO.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a. con il Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 il Parlamento e il Consiglio europeo hanno
approvato le disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, abrogando il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

b. il Regolamento (UE) n. 1304 del 17 dicembre 2013 del Parlamento e del Consiglio europeo stabilisce
1 compiti del Fondo sociale europeo (FSE);

c. con la Delibera n. 282 del 18/07/14 la Giunta ha approvato i “Documenti di sintesi del POR
Campania FESR 2014-2020 e POR Campania FSE 2014-2020;

d. la Commissione europea con Decisione n. C(2015)5085/F1 del 20 luglio 2015 ha approvato il
Programma Operativo "POR Campania FSE" per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione Campania in
Italia CCI 2014ITO5SSFOP020;

e. con Deliberazione n. 388 del 2 settembre 2015 la Giunta regionale ha preso atto della succitata
Decisione della Commissione europea;

PREMESSO, altresi, che

a. con le Deliberazioni di Giunta Regionale n. 420/2016 e n. 253/2017 sono state programmate risorse
finanziarie per un importo massimo pari a sessanta (60) Meuro, a valere sul POR Campania FSE
2014-2020, Asse I, Obiettivi specifici 1- 4-5 per I’espletamento delle iniziative di politiche attive per
il lavoro e, nello specifico, in riferimento alla “Formazione per la riqualificazione”, sono state poste
in disponibilita risorse finanziarie pari a sedici (16) Meuro, a valere sul “P.O.R. CAMPANIA FSE
2014/2020 - Asse I - Occupazione - Obiettivo Specifico 1: favorire [’inserimento lavorativo e
["occupazione dei disoccupati di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficolta di inserimento
lavorativo, nonché il sostegno delle persone a rischio di disoccupazione di lunga durata (RA 8.5) -
Azione 8.5.1.: Misure di politica attiva con particolare, attenzione ai settori che offrono maggiori
prospettive di crescita (ad esempio nell’ambito di: green economy, blue economy, servizi alla
persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)”, sulla base dei
fabbisogni occupazionali e formativi emersi dall’analisi del Mercato del Lavoro territoriale;

b. con il Decreto Dirigenziale n.894 del 20/11/2017 ¢ stato approvato 1I'Avviso pubblico “Catalogo
Formativo” per la presentazione - da parte di Agenzie formative accreditate su territorio ex D.G.R.
242/2013 e ss.mm.ii. - di proposte progettuali rivolte ad ex percettori di ammortizzatori sociali
ordinari e straordinari ora privi di sostegno al reddito e/o disoccupati, non beneficiari di altre misure
di politica attiva alla data di adesione al medesimo “Catalogo Formativo” né di analoghe misure su
altri programmi;

c. con il Decreto Dirigenziale n. 606 del 31/05/2018 sono state approvate le risultanze istruttorie
realizzate dal Nucleo per la verifica dell’ammissibilita al Catalogo Formativo delle istanze di
candidatura - ex Allegato A parte integrante e sostanziale del medesimo provvedimento, riportante
gli esiti di seguito indicati:

- 1. 66 Istanze “Ammissibili e Finanziabili” per un ammontare pari ad euro 15.875.728,00;
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- n. 159 Istanze “Ammissibili € Non Finanziabili”;
- n. 81 Istanze “Non Ammissibili”;

d. con il Decreto Dirigenziale n. 955 del 11/09/2019 ¢ stata disposta I’ammissione a finanziamento di
ulteriori n. otto (8) istanze di candidatura dichiarate “Ammissibili e finanziabili” a seguito di
autotutela dell’ Amministrazione regionale, a valere sul Fondo istituito ex D.D. n. 345 del 10/04/2018
(nella disponibilita della DG 50-11-00, oppure, in alternativa, a valere sul POR Campania FSE 2014-
2020), per I’ammontare complessivo di euro 1.756.675,00, ex Allegato A parte integrante e
sostanziale del medesimo provvedimento;

e. con il Decreto Dirigenziale n. 1293 del 09/12/2019 ¢ stata disposta I’ammissione a finanziamento di
una (1) ulteriore istanza di candidatura dichiarata “Ammissibile e finanziabile”, a valere sul POR
Campania FSE 2014-2020, per I’ammontare complessivo di euro 122.940,00, esclusivamente per uno
solo dei due percorsi formativi oggetto di istanza di candidatura, ex Allegato A parte integrante e
sostanziale del medesimo provvedimento;

f. con il Decreto Dirigenziale n. 767 del 31/07/2020 ¢ stata disposta I’ammissione a finanziamento di
una (1) ulteriore istanza di candidatura dichiarata “Ammissibile e finanziabile” a seguito di autotutela
dell’ Amministrazione regionale, a valere sul Fondo istituito ex D.D. n. 345 del 10/04/2018 (nella
disponibilita della DG 50-11-00, oppure, in alternativa, a valere sul POR Campania FSE 2014-2020),
per ’ammontare complessivo di euro 281.600,00, ex Allegato A parte integrante e sostanziale del
medesimo provvedimento;

DATO atto che

a) in relazione al progetto denominato “Piano Formazione Lavoro Catalogo Formativo”, identificato
con PRATT 18575, I’'importo della spesa complessiva riconosciuta ammissibile, liquidata e certificata
in capo ai Soggetti Beneficiari / Attuatori ammonta ad euro 16.136.641,09;

b) qualora in seguito alle verifiche effettuate dalla UOD 410102 - Controlli di II livello del FSE,
emergano irregolarita tali da determinare un impatto finanziario sulla spesa ammissibile e certificabile
all’UE, si procedera al recupero delle somme, indebitamente versate al beneficiario, eventualmente
anche su altre partite creditorie, anche future;

RITENUTO, pertanto, di

a) dover considerare concluso l’iter procedurale per l'intervento in oggetto denominato: *Piano
Formazione Lavoro Catalogo Formativo"- PRATT 18575;

b) dover considerare concluso, altresi, I’iter contabile con un costo totale ammissibile, liquidato e
certificato pari ad euro 16.136.641,09;

c) dover inviare il presente atto alla Direzione Generale Autorita di gestione Fondo Sociale Europeo e
Fondo per lo sviluppo e la coesione (50.01.00), al BURC per la pubblicazione; al Portale regionale
per gli adempimenti previsti dalla Legge Regionale n. 23 del 8/07/2017 "Regione Campania Casa di
Vetro.

VISTI

- la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa al presente atto che
qui si intendono integralmente riportati;
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- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 742 del 20/12/2016 di approvazione del “Sistema di Gestione
e di Controllo (Si.Ge.Co.) del POR Campania FSE 2014-2020”;

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 272 del 30/12/2016 che individua i Responsabili di
Obiettivo Specifico del POR Campania FSE 2014-2020;

- la Legge Regionale 28 dicembre 2023, n. 24, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2024-2026 della Regione Campania - Legge di stabilita
regionale per il 20247,

- lalegge regionale n. 25 del 28 dicembre 2023 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2024-
2026 della Regione Campania’;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 814 del 29 dicembre 2023 “Approvazione Documento
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione per il Triennio 2024/2026 della Regione
Campania’;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 3 del 9/01/2024 “Approvazione Bilancio Gestionale 2024/2026
della Regione Campania - Formulazione Indirizzo”;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 763 del 27/12/2024 di proroga dell’incarico dirigenziale di
Direttore Generale della Direzione Generale per I’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche
Giovanili (Codice 50-11-00).

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Team dell’Obiettivo Specifico istituto con istituito con Decreto
Dirigenziale n. 727 del 13/07/2023 della Direzione Generale Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche
Giovanili,

DECRETA

per tutto quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente trascritto:
1. di considerare concluso I’iter procedurale per I’intervento in oggetto denominato: “Piano Formazione
Lavoro Catalogo Formativo"- PRATT 18575,
2. di considerare concluso, altresi, 1’iter contabile con un costo totale ammissibile, liquidato e certificato
pari ad euro 16.136.641,09;
3. diinviare il presente atto:
3.1 alla Direzione Generale Autorita di gestione Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo sviluppo ¢ la
coesione (50.01.00);
3.2 al BURC per la pubblicazione;
3.3 al Portale regionale per gli adempimenti previsti dalla Legge Regionale n. 23 del 8/07/2017
"Regione Campania Casa di Vetro.

Maria Antonietta D’Urso
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