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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 1391 del 06/12/2024

Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Direzione Generale 11 - DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E
LE POLITICHE GIOVANILI

Ogagetto dell'Atto:

AVVISO PUBBLICO D.D. N. 517/2022 "PIANO ATTUATIVO REGIONALE RELATIVO AL
PROGRAMMA NAZIONALE PER LA GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI
(GOL) - AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AGLI OPERATORI PRIVATI PER IL LAVORO" -
MODIFICA/INTEGRAZIONE GRUPPO DI LAVORO DI CUI Al DD.DD. N. 937/2024 E N.
1206/2024.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a) con deliberazione n. 281 del 7 giugno 2022 la Giunta Regionale ha approvato il Piano Attuativo
Regionale relativo al Programma Nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL),
recependo le osservazioni comunicate da ANPAL con prot. 4762.08/04/2022;

b) con decreto n. 517 del 13 ottobre 2022, dato atto del parere acquisito, ¢ stato approvato I’Avviso
pubblico rivolto agli operatori privati dei servizi per il lavoro, per la prima attuazione in Regione
Campania del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori;

c) con deliberazione n. 129 del 19/03/2024 la Giunta regionale ha approvato 1’aggiornamento del
Piano Attuativo Regionale per la Campania relativo al Programma Nazionale per la Garanzia di
Occupabilita dei Lavoratori (GOL);

CONSIDERATO che

a) con D.D. n. 937, del 30/07/2024, ¢ stato istituito un gruppo di lavoro che si occupi dei controlli
ordinari di legalita ed amministrativo-contabili per le domande di pagamento a valere sull’Avviso
pubblico rivolto agli operatori privati per il lavoro, di cui al D.D. n. 517/2022, riguardante
I’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori - (PNRR), Missione 5
“Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive
del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

b) con D.D. n. 938 del 30/07/202024, ¢ stato stabilito di adottare il sistema informativo *“Cruscotto
Pagamenti” (https://silf-cruscottopagamentiprod.regione.campania.it) quale strumento per la
gestione delle istanze di pagamento del PAR GOL;

RILEVATO che con D.D. n. 1206, del 31/10/2024, ¢ stato integrato il Gruppo di lavoro istituito con
D.D. n. 937 del 30/07/2024 ed ¢ stato precisato che il sistema informativo “Cruscotto Pagamenti’
(https://silt-cruscottopagamenti-prod.regione.campania.it) sara utilizzato per consentire le verifiche ai fini
della liquidabilita della spesa solo per la gestione delle istanze di pagamento a valere sull’Avviso
pubblico D.D. n. 517 del 13/10/2022 “Piano attuativo regionale relativo al programma nazionale per la
Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL) — Avviso pubblico rivolto agli operatori privati per il
lavoro™;

PRESO ATTO che

a) la dipendente Mormile Raffaella, individuata con D.D. n. 1206/2024 quale Operatore verifiche ai
fini della liquidabilita della spesa, ha comunicato per le vie brevi di essere costantemente occupata
in altre funzioni e, quindi, di non poter dare un congruo contributo al Gruppo di lavoro;

b) la funzionaria Di Giovanni Tiziana Barbara, incardinata presso la UOD STP di Avellino 50.11.05,
ha dato la propria disponibilita (e.mail del 4/12/2024) ad essere inserita nel Gruppo di lavoro che
si occupa delle verifiche ai fini della liquidabilita della spesa a valere sull’ Avviso pubblico D.D. n.
517/2022;

RITENUTO opportuno dover modificare/integrare il Gruppo di lavoro di cui ai precitati DD.DD. n.
937/2024 e n.1206/2024, ai fini della verifica per la liquidabilita della spesa a valere sull’ Avviso pubblico
D.D.n.517/2022, espungendo il nominativo della dipendente Mormile Raffaella ed inserendo il
nominativo della funzionaria Tiziana Barbara Di Giovanni;

fonte: http://burc.regione.campania.it
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VISTI
a) 1l decreto interministeriale 5 novembre 2021;
b) il decreto interministeriale 14 dicembre 2021;
c) laD.G.R.n. 281 del 7 giugno 2022;
d) il D.D.n. 517 del 13 ottobre 2022;
e) laD.G.R.n. 129 del 19/03/2024;
f) il D.D. n. 937 del 30/07/2024;
g) il D.D. n. 938 del 30/07/2024;
h) il D.D. n. 1206 del 31/10/2024;

alla stregua dell'istruttoria condotta dalla Direzione Generale 50 11 e della regolarita della stessa attestata
mediante la sottoscrizione del presente provvedimento

DECRETA

per le motivazioni indicate nella parte espositiva che qui di seguito si intendono integralmente riportate:

1. di modificare/integrare il Gruppo di lavoro di cui ai precitati DD.DD. n. 937/2024 ¢ n.1206/2024,
ai fini della verifica per la liquidabilita della spesa a valere sull’Avviso pubblico D.D.n.517/2022,
espungendo il nominativo della dipendente Mormile Raffaella ed inserendo il nominativo della
funzionaria Tiziana Barbara Di Giovanni;

2. di inviare il presente provvedimento alla Segreteria di Giunta, allo Staff 50.11.92, all’Unita di
Missione PNRR, all’Ufficio competente per la pubblicazione in casa di vetro del sito istituzionale
della Regione Campania e al BURC per la pubblicazione.
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