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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a) la Giunta Regionale con deliberazione 21 dicembre 2012 n. 756 ha preso atto dell’adesione della Regione Campania al PAC — Misure
anticicliche e salvaguardia di progetti avviati, che prevede la riprogrammazione e la riduzione del cofinanziamento statale dei
Programmi Operativi Regionali, cofinanziati dal Fondo Europeo di sviluppo regionale (FESR) e dal Fondo Sociale Europeo (FSE) per
un importo complessivo pari a 1.838 milioni di euro, di cui 1.688 milioni di euro a valere sul programma FESR e 150 milioni di euro a
valere sul programma FSE;

b) con deliberazione n. 495 del 22 novembre 2013 la Giunta Regionale ha preso atto della rimodulazione delle risorse a valere sulla terza
ed ultima riprogrammazione del PAC, alla luce del decreto legge 28 giugno 2013 n. 76 convertito in legge 9 agosto 2013, n. 99;

C) la medesima delibera n. 495/2013 ha individuato le strutture deputate all’attuazione dei singoli interventi e le relative responsabilita di
gestione amministrativa e contabile, di monitoraggio, di controllo e di rendicontazione delle spese sostenute, dando mandato alle citate
strutture di utilizzare, per le Azioni del PAC | e lll a titolarita regionale il SIGECO del Programma FSC 2007-2013 e per gli interventi
che potrebbero essere oggetto di rendicontazione sui P.O. FESR e FSE 2007-2013 i SIGECO gia validati per i medesimi Programmi;

d) che con deliberazione n. 62 del 15 febbraio 2016 la Giunta ha preso atto del Piano finanziario rimodulato al 31 dicembre 2015 del
PAC, per una valore complessivo di € 1.288.850.000,00;

e) che detto piano finanziario € stato assentito dal Gruppo di Azione PAC mediante procedura scritta chiusa con esito positivo in data 16
marzo 2016, come comunicato con nota n. ALCT 3921 del 29 aprile 2016;

f) che in data 16 giugno 2016, con nota n. ALCT 5179, il Gruppo di Azione PAC ha informato le Amministrazioni responsabili del PAC
che non interverranno tagli alla dotazione finanziaria, come riprogrammata a seguito dell'applicazione della Legge di Stabilita 2015;

CONSIDERATO che

a) con deliberazione n. 495/2013, la Giunta Regionale della Campania ha individuato nell'ambito della terza ed ultima riprogrammazione
del PAC per la Linea | — Misure anticicliche - l'intervento n. 2 “Misure innovative e sperimentali di tutela dell'occupazione e politiche
attive del lavoro collegate ad ammortizzatori sociali in deroga” per un importo complessivo pari ad euro 200.000.000,00;

b) con decreto n. 180 del 12 settembre 2014 del Presidente della Giunta Regionale si € provveduto a individuare quale referente unico
del PAC il Direttore pro tempore della D.G. Internazionalizzazione e rapporti con I'unione Europea del sistema regionale, Autorita di
Gestione del POR FESR 2007/2013;

c) le risorse finanziarie destinate all’attuazione della Azione “Misure innovative e sperimentali di tutela dell'occupazione e politiche attive
del lavoro collegate ad ammortizzatori sociali in deroga” - Codice Linea: 31001 - Codice Azione: 40003 - N. I.2 ammontano
complessivamente a € 200.000.000,00 a valere sul Piano di Azione e Coesione lll riprogrammazione;

d) con decreto dirigenziale n. D.D. n. 285 del 05/08/2016 — si & provveduto allammissibilita a catalogo delle proposte formative a seguito
dell’Avviso pubblico per la costituzione di un elenco di organismi autorizzati alla erogazione di interventi di politiche attive del lavoro
rivolti ai beneficiari degli ammortizzatori sociali in deroga (ex.art.19, 1.2/2009);

e) che con D.D. n.1081 del 05/12/2017 si & proceduto all'impegno complessivo della somma di € 1.458.070,00 sul capitolo 8597 dell’E.F.
2017 a titolo di indennita oraria di partecipazione riconosciuta ai partecipanti;

PRESO ATTO

a. che le Agenzie Formative hanno sottoscritto atti di concessione con firma digitale, i cui estremi sono riportati nella sottostante tabella,
che assegnano agli enti in questione la realizzazione di un intervento formativo nell’ambito dei percorsi di riqualificazione per il
lavoratori dei Consorzi di Bacino come riportato nel sopracitato allegato;

b. che, ai sensi dell'art. 8 dellatto di concessione, 'Agenzia Formativa S.F.C. SERVIZI PER LA FORMAZIONE E CONSULENZA
SCARL ha presentato richiesta di acconto, pari al 70% dell'indennita oraria di partecipazione riconosciuta ai partecipanti, del percorso
formativo come di seguito identificati:

PERCORSO N.ATTO DI DATA Cup IMPORTO
CONCESSIO
NE
L2-3638 24 15/01/18 B34G17000010009 € 13.692,00
ACQUISITE
a. Polizze Fidejussorie a garanzia dell’importo erogato a titolo di acconto del 70% delle spettanze dovute ai partecipanti alle attivita
formative:
PERCORSO COMP.ASS. N.POLIZZA
L2-3638 GROUPAMA N.00AQ707565
VERIFICATO

a) che, sono state richieste, in relazione alle Agenzie Formative, le informazioni antimafia di cui all’art. 91 del Decreto Legislativo 6
settembre 2011, n. 159 e successive modificazioni e che, pur non essendo ancora pervenute tali informazioni, ricorrendone i
presupposti di legge, si procede comunque alla liquidazione sotto condizione risolutiva ai sensi del decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 159 — art.92.

RITENUTO
a) di dover disporre la liquidazione dell'importo complessivo di € 13.692,00 in favore dell’Agenzia Formativa S.F.C. SERVIZI PER

LA FORMAZIONE E CONSULENZA SCARL VIA VICINALE S. MARIA DEL PIANTO, 1 80143 NAPOLI NA - P.IVA
07956510635 a titolo di acconto del 70% ai partecipanti alle attivita formative e per essi al’Agenzia Formativa mediante



accredito sull'lBAN 1T21 Z030 3203 4060 1000 0003 598 a valere sulle risorse del capitolo 8597 del bilancio gestionale 2017
denominato “Fondo per la gestione delle crisi occupazionali dei processi di sviluppo (art.37 L.R. n.1 del 27 gennaio 2012”
prelevando i fondi dal'impegno di cui al D.D. 1081 del 05/12/2017, codificazione di transazione elementare della spesa e codice
gestionale SIOPE di cui al sottostante prospetto:

MIS | PROG | TIT. | MACROAG V LIVELLO GRUPPO CODICE Ricorr Per.san.
S. . . PIANO DEI COFOG IDENT. Cod. Gestionale
CONTI SPESA Siope
UE
15 03 1 104 1.04.02.05.999 04.1 U.1.04.02.05.999 4

a) di dover stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che 'impegno sul quale & imputata la presente
liquidazione presenta la sequente competenza economica: E.F. 2017

VISTO

a) il D.G.R. n. 352 del 06/07/2016 di conferimento incarico di nomina del Direttore Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e le
Politiche Giovanili;

b) la DD. n. 284 del 05/08/2016 di assegnazione delega ai dirigenti nomina delle U.O.D. della DG 11;

c) Delibera della Giunta Regionale n. 58 del 07.02.2017 - Modifica DGR n. 757 del 20.12.2016 ad oggetto: "Incarichi dirigenziali —
Determinazioni”;

d) la Legge Regionale n. 39 del 29 dicembre 2017 Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2018-2020 della Regione Campania;

e) la Legge Regionale n. 38 del 29 dicembre 2017 Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio
2018-2020 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per il 2018;

f) la Delibera della Giunta Regionale n. 11 del 16.01.2018 Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di
Previsione Finanziario per il triennio 2018-2020 e del Bilancio Gestionale 2018-2020 della Regione Campania;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione 50.11.00 nonché dalla espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente della
medesima Unita Operativa Dirigenziale

DECRETA
Per quanto in narrativa richiamato, che si intende integralmente riportato:

1. di disporre la liquidazione dell'importo complessivo di € 13.692,00 in favore dell’Agenzia Formativa S.F.C. SERVIZI PER LA
FORMAZIONE E CONSULENZA SCARL VIA VICINALE S. MARIA DEL PIANTO, 1 80143 NAPOLI NA - P.IVA
07956510635 a titolo di acconto del 70% ai partecipanti alle attivita formative e per essi al’Agenzia Formativa mediante
accredito sull'IBAN 1T21 Z030 3203 4060 1000 0003 598 a valere sulle risorse del capitolo 8597 del bilancio gestionale 2017
denominato “Fondo per la gestione delle crisi occupazionali dei processi di sviluppo (art.37 L.R. n.1 del 27 gennaio 2012”
prelevando i fondi dall'impegno di cui al D.D. 1081 del 05/12/2017, codificazione di transazione elementare della spesa e codice
gestionale SIOPE di cui al sottostante prospetto:

MIS | PROG | TIT. | MACROAG V LIVELLO GRUPPO CODICE Ri | Per.s
S. PIANO DEI COFOG IDENT. Cod. Gestionale co an.
CONTI SPESA Siope r
UE
15 03 1 104 1.04.02.05.999 04.1 8 U.1.04.02.05.999 4 3

2. di autorizzare la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie - U.O.D. “Gestione delle Spese Regionali” a pagare al’Agenzia
Formativa S.F.C. SERVIZI PER LA FORMAZIONE E CONSULENZA SCARL VIA VICINALE S. MARIA DEL PIANTO, 1
80143 NAPOLI NA - P.IVA 07956510635 l'importo di € 13.692,00 mediante accredito sul’'IBAN 1T21 Z030 3203 4060 1000
0003 598;

3. didover stabilire, ai fini dell'applicazione del principio di competenza economica, che gli impegni sui quali & imputata la presente
liquidazione presenta la seguente competenza economica: E.F. 2017

4. diinviare il presente atto:

a. per gli adempimenti di rispettiva competenza:
e alla UOD Gestione delle Spese Regionali della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie (50 — 13 — 01);
* allUDCP - Segreteria di Giunta — Ufficio Il - Affari Generali - Archiviazione Decreti Dirigenziali ;

* alla UOD Unita Operativa Dirigenziale Bollettino Ufficiale - Ufficio Relazioni con il Pubblico, per la pubblicazione sul
BURC (40 — 03 - 05);
b. per opportuna conoscenza:
e all'Assessore al Lavoro;



