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IL DIRIGENTE

Premesso che

a)

con il decreto-legge 22 marzo 2021, n.41, é stato istituito all’art.34, comma 1, un Fondo denominato
«Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita», con una dotazione di 100 milioni di euro per I'anno
2021 al fine di dare attuazione alle politiche per linclusione, I'accessibilita e il sostegno a favore
delle persone con disabilita;

con Decreto del 29 novembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei ministri- Ufficio per le politiche in
favore delle persone con disabilita, € stato disposto di destinare, nellambito della dotazione del Fondo per
l'inclusione delle persone con disabilita 2021, risorse pari a 60 milioni di euro al finanziamento di interventi
diretti a favorire l'inclusione delle persone con disabilita attribuendo per tale finalita alla Regione Campania
risorse pari a € 6.060.000;

con D.G.R. n. 127 del 15/03/2022 la Giunta Regionale ha provveduto a prendere atto del citato decreto 29
novembre 2021, destinando le risorse assegnate, pari a € 6.060.000,00, prioritariamente al finanziamento
di interventi diretti allorganizzazione di servizi di sostegno e per linclusione, dando contestualmente
mandato alla Direzione Generale Politiche sociali e socio-sanitarie affinché predisponesse gli atti e le
iniziative necessari al fine di acquisire le manifestazioni di interesse da parte degli Ambiti Territoriali Sociali
relative agli interventi previsti;

con D.D. n. 119 dell’'11 aprile 2022 & stato approvato I'Avviso per Manifestazione di Interesse, non
soggetto a procedura selettiva, per le “Progettualita di cui al Fondo per l'inclusione delle persone con
disabilita”, destinato agli Ambiti Territoriali della Campania che intendessero candidarsi per la realizzazione
di progetti finalizzati all’inclusione di persone con disabilita, in attuazione della Delibera di Giunta
Regionale n. 127 del 15/03/2022;

Considerato che

a)

con D.D. n. 348 del 12/10/2022 & stato ammesso al contributo di cui al Fondo per linclusione delle
persone con disabilita il progetto presentato dal Consorzio Sociale Vallo di Diano-Tanagro-Alburni Ambito
S10;

con il medesimo D.D. n. 348/2022 si & provveduto ad assegnare all Ambito territoriale S10 il contributo di
cui all’Avviso per Manifestazione di Interesse, non soggetto a procedura selettiva, per la “Progettualita di
cui al Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita”, impegnando contestualmente risorse pari a euro
100.000,00 in favore al Consorzio Sociale Vallo di Diano-Tanagro-Alburni Ambito S10 (n. impegno
definitivo 3240002716);

con D.D. n. 224 del 05/12/2022 ¢é stata liquidata la somma di euro 70.000,00 quale quota del 70%
dell'importo approvato per la “Progettualita di cui al Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita”, in
favore del Consorzio Sociale Vallo di Diano-Tanagro-Alburni Ambito S10;

Dato Atto, sulla base dell’lstruttoria svolta dal competente Ufficio, che

a)

b)

con nota, acquisita al prot. reg. n. 131252 del 14/03/2025 il Consorzio Sociale Vallo di Diano-Tanagro-
Alburni Ambito S10 ha trasmesso alla Direzione Generale per le politiche sociali e sociosanitarie la
rendicontazione relativa all'importo di progetto approvato a valere sul Fondo per l'inclusione delle persone
con disabilita;

con nota prot. reg. n. 170626 del 03/04/2025 & stata comunicata al Consorzio Sociale Vallo di Diano-
Tanagro-Alburni Ambito S10 la coerenza della suddetta rendicontazione;

Ritenuto pertanto

a)

di dover liquidare la somma di euro 30.000,00, quale saldo dell’importo approvato per la “Progettualita di
cui al Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita” del Consorzio Sociale Vallo di Diano-Tanagro-
Alburni Ambito S10, cosi come da allegato SAP n. 131864, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;



di dover disporre I'ordine di pagamento della suddetta somma accreditando la quota spettante in favore
del Consorzio Sociale Vallo di Diano-Tanagro-Alburni Ambito S10, secondo il dettaglio dell’Allegato dati
contabili e beneficiari allegato al presente atto;

di dover attestare che la spesa in oggetto non rientra tra le fattispecie soggette agli obblighi di pubblicita di
cui agli artt. 26 e 27 del DLgs. N. 33/2013;

di dover dare atto che la suddetta liquidazione non si compensa ai sensi della circolare n. 498346 del
11/10/2022 della DG 501700 e successiva nota di aggiornamento prot. 2024/40358 , in quanto la
prestazione si riferisce a risorse trasferite al’ Ambito Territoriale per I'erogazione dei servizi rivolti alle fasce
piu fragili dei cittadini per la garanzia dei livelli essenziali delle prestazioni sociali;

di dover attestare che, e sulla base della natura giuridica dei beneficiari, € esclusa la verifica ex art. 48-bis
D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602;

la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa;
il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011;

il D.P.C.M. 28 dicembre 2011;

il D.Lgs 126 del 10 agosto 2014;

la L.R. n. 37 del 05 dicembre 2017 — Principi e strumenti della programmazione ai fini dell'ordinamento
contabile regionale;

la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 24 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2024-2026 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per il 2024.”;

la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 25 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2024-2026
della Regione Campania”;

la D.G.R. n. 814 del 29 dicembre 2023 "Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnhamento al
Bilancio di Previsione per il triennio 2024/2026";

la D.G.R. n. 3 del 10/01/2024 di Approvazione Bilancio gestionale 2024-2026 della Regione Campania;

la D.G.R. n. 199 del 21/04/2020 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale ad interim per le
Politiche Sociali e Socio-Sanitarie (50.05.00), nonché le successive Deliberazioni di proroga dell’incarico;

la D.G.R. n. 628 del 31710/2023, nonché il D.P. n. 107 del 14/11/2023 di conferimento dell’incarico di
Responsabile ad interim della struttura di Staff 50.05.91 “Staff funzioni di supporto tecnico operativo”,
presso la Direzione Generale per le Politiche sociali e sociosanitarie;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal funzionario con incarico di E.Q. dello Staff 500591, nonché, dall’espressa
dichiarazione di regolarita resa congiuntamente dal Responsabile della medesima Struttura e dal Direttore
Generale della Direzione Politiche Sociali e Socio-Sanitarie.

DECRETA

per tutto quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato:

1.

di liquidare la somma di euro 30.000,00, quale saldo dell'importo approvato per la “Progettualita di cui al
Fondo per linclusione delle persone con disabilita” del Consorzio Sociale Vallo di Diano-Tanagro-Alburni
Ambito S10, cosi come da allegato SAP n. 131864, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

di disporre l'ordine di pagamento della suddetta somma accreditando la quota spettante in favore del
Consorzio Sociale Vallo di Diano-Tanagro-Alburni Ambito S10, secondo il dettaglio dell’Allegato dati
contabili e beneficiari allegato al presente atto;

di dare atto che la suddetta liquidazione non si compensa ai sensi della circolare n. 498346 del 11/10/2022
della DG 501700 e successiva nota di aggiornamento prot. 2024/40358 , in quanto la prestazione si
riferisce a risorse trasferite al’Ambito Territoriale (di cui il Comune € capofila designato) per I'erogazione



dei servizi rivolti alle fasce piu fragili dei cittadini per la garanzia dei livelli essenziali delle prestazioni
sociali;

di attestare che, e sulla base della natura giuridica dei beneficiari, & esclusa la verifica ex art. 48-bis
D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602;

di inviare copia del presente provvedimento: al’Ambito territoriale interessato, alla Segreteria di Giunta -
Registrazione Atti Monocratici - Archiviazione Decreti Dirigenziali, allo STAFF Funzioni di supporto
tecnico-operativo — Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del riconoscimento dei debiti
fuori bilancio (50 13 93), all’'Ufficio competente per la pubblicazione nella sezione Amministrazione
Trasparente/Regione Casa di vetro del sito istituzionale, successivamente all'avvenuta regolare
annotazione dello stesso nelle scritture contabili, ai sensi dell'art. 5 della L.R. n. 23/ 2017.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Maria Somma



