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IL DIRIGENTE

PREMESSO che
a) con  Deliberazione  n.  616  del  08.11.2016  (B.U.R.C.  n.  77  del  21.11.2016),  la  Giunta  Regionale  ha

programmato la realizzazione di “Progetti integrati di inclusione attiva rivolti alle donne vittime di violenza”,
mediante la promozione di iniziative volte a contrastare i fenomeni di violenza contro le donne, a favorirne
l’inclusione socio-lavorativa, e ad implementare percorsi individuali di accompagnamento all'inserimento e
al reinserimento lavorativo, anche mediante l’erogazione di borse lavoro;

b) con decreto  dirigenziale  n.  63 del  17.07.2017 (B.U.R.C.  n.  56 del  17.07.2017)  rettificato  con decreto
dirigenziale n. 104 del 09.08.2017 (B.U.R.C. n. 63 del 14.08.2017), al fine di dare attuazione agli indirizzi
programmatici della suindicata deliberazione è stato approvato l’Avviso Pubblico “S.V.O.L.T.E. Superare la
Violenza con Orientamento, Lavoro, Tirocini, Esperienze formative”;

c) con decreto  dirigenziale  n.116 del  23.04.2018 (B.U.R.C.  n.  31 del  23.04.2018)  rettificato  con decreto
dirigenziale n.134 del 09.05.2018 (B.U.R.C. n. 34 del 14.05.2018) è stato ammesso a finanziamento il
Progetto "DEMETRA -Donne e Lavoro" - SURF 16075AP000000036 – CUP J17H18000690002 in favore
dell’ATS Beneficiaria costituita tra AMBITO TERRITORIALE N21 - COMUNE CAPOFILA CASALNUOVO
DI NAPOLI, IL MILLEPIEDI SOC.COOP.ONLUS per un importo complessivo pari ad € 64.000,00 a valere
sul POR Campania FSE – Asse II- Obiettivo Specifico 7 – Azione 9.2.3;

d) con  decreto  dirigenziale  n.  395  del  26.11.2018  dell’Unità  di  Gestione  Finanziaria,  è  stato  assunto
l’impegno di spesa per il summenzionato progetto per un importo complessivo pari ad € 64.000,00;

e) è stato sottoscritto l’Atto di Concessione REP CO/ 2019/0000019 del 17/01/2019 per un importo pari ad €
64.000,00;

CONSIDERATO che
a) con Decreto  Dirigenziale  n.  239 del  20.07.2022  dell'Unità  di  Gestione Finanziaria  è  stata  disposta  la

liquidazione del primo acconto pari ad euro € 38.400,00 di cui al finanziamento assentito con decreto
dirigenziale n. 116 del 23.04.2018 rettificato con decreto dirigenziale n. 134 del 09.05.2018; 

b) con nota acquisita al prot. reg. n.45155 del 21.12.2023 il beneficiario ha provveduto a richiedere il saldo
finale provvisorio;

c) con  Decreto  Dirigenziale  n.  90  del  20.04.2024  dell'Unità  di  Gestione  Finanziaria  è  stata  disposta  la
liquidazione del saldo finale provvisorio pari ad euro € 900,00;

RILEVATO che
a) con verbale e relativa check list prot. n. PG/2024/384514 del 06/08/2024 del team di controllo di primo

livello, si è attestata la chiusura del progetto per un importo complessivo rendicontato ammissibile pari a €
39.300,00 e non sono presenti somme da restituire;

DATO ATTO
a) della  regolarità  amministrativa  e  contabile  del  progetto  "DEMETRA  -Donne  e  Lavoro"  ammesso  a

finanziamento con il decreto dirigenziale 116 del 23.04.2018 rettificato con decreto dirigenziale n. 134 del
09.05.2018, identificato dai codici SURF 16075AP000000036 – CUP J17H18000690002;

RITENUTO
a) di dover considerare concluso l’iter procedurale, amministrativo e contabile relativo al finanziamento del

progetto  "DEMETRA  -Donne  e  Lavoro"  in  favore  dell’ATS  Beneficiaria  costituita  tra AMBITO
TERRITORIALE  N21  -  COMUNE  CAPOFILA  CASALNUOVO  DI  NAPOLI,  IL  MILLEPIEDI
SOC.COOP.ONLUS - SURF 16075AP000000036 – CUP J17H18000690002;

VISTI
- la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati;
- la DGR n. 612 del 29/10/2011, di approvazione del Regolamento n. 12 “Ordinamento amministrativo della

Giunta Regionale della Campania” e ss.mm.ii.;
- il decreto dirigenziale n. 148 del 30 dicembre 2016 e ss.mm.ii. con cui è stato approvato il Manuale delle

procedure di gestione, delle linee guida per i beneficiari, del manuale dei controlli di primo livello e dei
relativi allegati, riferiti al POR Campania FSE 2014-2020;

- il  DPGR n. 272 del 30/12/2016 di individuazione dei Responsabili di Obiettivo Specifico del POR FSE
2014 -2020;

- il  D.D.  n.  396 del  02/10/2019 con il  quale è stata nominata Responsabile Unico del  Procedimento la
Dott.ssa Sonia Belvedere;

- la  D.G.R.  n.  199  del  21/04/2020  di  conferimento  dell'incarico  di  Direttore  Generale  ad interim  per  le
Politiche  Sociali  e  Socio-Sanitarie  (50.05.00)  alla  dott.ssa  Maria  Somma  e  successive  DGR  di
prosecuzione delle funzioni;



Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Funzionario titolare di Posizione organizzativa, ai sensi del D.D.n.396 del
02/10/2019, nonché dall'espressa dichiarazione di regolarità resa dal Direttore Generale

DECRETA

Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui tutti integralmente confermati quali parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento

1. di considerare concluso l’iter procedurale, amministrativo e contabile relativo al finanziamento del progetto
"DEMETRA -Donne e Lavoro" in favore dell’ATS Beneficiaria costituita tra AMBITO TERRITORIALE N21 -
COMUNE  CAPOFILA  CASALNUOVO  DI  NAPOLI,  IL  MILLEPIEDI  SOC.COOP.ONLUS  -  SURF
16075AP000000036 – CUP J17H18000690002;

2. di trasmettere il presente provvedimento al beneficiario, all'Autorità di Gestione del P.O.R. Campania FSE
2014-2020,  all’Ufficio  competente  per  la  pubblicazione  nella  sezione  Amministrazione
Trasparente/Regione Casa di vetro del sito istituzionale.

   


