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Oggetto:

Contratto tra la Regione Campania e KPMG Advisory S.p.A. relativo alla "procedura aperta per
l'appalto di servizi di advisory contabile per le Regioni sottoposte ai piani di rientro (Lazio,
Campania, Calabria, Sicilia, Abruzzo e Molise) - quarta edizione - Liquidazione SAL relativo al
primo semestre 2025.




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

con la legge 30 dicembre 2004, n. 311 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale
e pluriennale dello Stato ( legge finanziaria 2005)” e, in particolare, I'art. 1, comma 180, é stato
previsto, per le regioni interessate, I'obbligo di procedere, in presenza di situazioni di squilibrio
economico finanziario, ad una ricognizione delle cause ed alla conseguente elaborazione di un
programma operativo di riorganizzazione, di riqualificazione o di potenziamento del Servizio
Sanitario Regionale, di durata non superiore ad un triennio;

con I'Intesa Stato-Regioni del 23 marzo 2005, in attuazione della richiamata normativa, si € posto
a carico delle regioni 'obbligo di garantire, coerentemente con gli obiettivi di indebitamento netto
delle amministrazioni pubbliche, I'equilibrio economico-finanziario del servizio sanitario regionale
nel suo complesso, realizzando forme di verifica trimestrale della coerenza degli andamenti con gli
obiettivi assegnati in sede di bilancio preventivo per I'anno di riferimento, nonché la stipula di un
apposito accordo che individui gli interventi necessari per il perseguimento dell’equilibrio
economico, nel rispetto dei livelli essenziali di assistenza;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale della Campania n. 460 del 20 marzo 2007 recante:
“Approvazione del Piano di Rientro dal disavanzo e di riqualificazione e razionalizzazione del Servizio
sanitario Regionale ai fini della sottoscrizione dell’Accordo tra Stato e Regione Campania ai sensi dell’art.
1, comma 180, della legge n. 311/2004”;

VISTO rart. 2, comma 88, della legge del 23.12.2009 n. 191 (legge finanziaria 2010), recante: "Per le
regioni gia sottoposte ai piani di rientro e gia commissariate alla data di entrata in vigore della presente
legge restano fermi 'assetto della gestione commissariale previgente per la prosecuzione del piano di
rientro, secondo programmi operativi, coerenti con gli obiettivi finanziari programmati, predisposti dal
commissario ad acta, nonché le relative azioni di supporto contabile e gestionale”:

CONSIDERATO che,

a.

in data 12 ottobre 2018 & stato sottoscritto il contratto tra la Regione Campania e KPMG Advisory
S.p.A., nella sua qualita di mandataria del R.T.l. composto con la mandante Universita
Commerciale Luigi Bocconi, avente ad oggetto «Servizi di Advisory contabile per la Regione
Campania, in Piano di rientro dal disavanzo e di riqualificazione e razionalizzazione del Servizio
Sanitario Regionale ai sensi dellart. 1, comma 180, della legge n. 311/2004» per un valore
complessivo di € 3.725.337,00 IVA esclusa e durata di 30 mesi, con decorrenza dal 12 ottobre
2018 al 12 aprile 2021;

a causa delle necessita determinate dallo stato di emergenza da Covid 19, con Decreto
Dirigenziale n. 354 del 9 novembre 2020 la Regione Campania ha affidato al’R.T.l. composto da
KPMG Advisory S.p.A. e Universita Commerciale Luigi Bocconi I'esecuzione di attivita
supplementari correlate al contratto principale ai sensi dell’art. 106, comma 1, lett. b) del D.Lgs.
50/2016, per un valore complessivo di € 1.055.124,00 IVA esclusa e termine ultimo coincidente
con quello del contratto principale, ossia il 12 aprile 2021;

con Decreto Dirigenziale n. 101 del 24 marzo 2021, la Regione Campania ha disposto nei confronti
del R.T.I. composto da KPMG Advisory S.p.A. e Universita Commerciale Luigi Bocconi un aumento
delle prestazioni fino al quinto dell'importo del contratto alle stesse condizioni previste nel contratto
principale e nel contratto supplementare, per un valore complessivo di € 956.092,20 IVA esclusa
e decorrenza dal 13 aprile 2021;

con Decreto Dirigenziale n. 284 del 29 luglio 2021, la Regione Campania ha definito il periodo di
proroga dal 13 aprile 2021 al 31 dicembre 2021 e ha fissato il budget delle risorse mensili sulla
base delle risorse disponibili, precisando che il budget mensile (mediamente stimato da agosto a
dicembre 2021 in circa euro 160.000,00) rappresenta un tetto di fatturato mensile che, sulla base
di esigenze straordinarie di servizio concordate con il R.U.P. del contratto, potra essere superato
solo prevedendo una successiva riduzione compensativa dei consumi, comunque rispettando gli
importi delle disponibilita per singola linea di attivita;



e. con Decreto Dirigenziale n. 493 del 30 dicembre 2021, a fronte dellimminente scadenza del 31
dicembre 2021 disposta con il citato Decreto Dirigenziale n. 284/2021, Regione Campania ha
disposto, nelle more e per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure
necessarie per l'individuazione di un nuovo contraente quale Advisor per i piani di rientro, la
proroga tecnica del contratto relativo ai servizi di Advisory contabile per un valore complessivo di
€ 1.920.000,00 IVA esclusa e per la durata di 12 mesi, con decorrenza dal 1° gennaio 2022 fino al
31 dicembre 2022;

f. in data 30 gennaio 2023 ¢ stato sottoscritto il contratto tra la Regione Campania e KPMG Advisory
S.p.A. relativo alla «procedura aperta per I'appalto di servizi di advisory contabile per le regioni
sottoposte ai piani di rientro (lazio, Campania, Calabria, Sicilia, Abruzzo e Molise) — quarta
edizione», indetta da consip s.p.a. per conto del ministero delleconomia e delle finanze —
dipartimento della ragioneria generale dello stato — id sigef 2530 — lotto n. 1 — c.i.g. 92901824b6
per un valore complessivo di € 2.320.344 oltre iva;

g. nel contratto sottoscritto in data 30 gennaio 2023 tra la Regione Campania e KPMG Advisory S.p.A.
sono stati designati quale Responsabile unico del procedimento, ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. n.
50/20186, il Dirigente della UOD 13 la Dott.ssa Bianca Corcione e Direttore dell’Esecuzione ai sensi
dell’art. 101 del D. Lgs. n. 50/2016 il Dott. Francesco Noto;

h. con decreto dirigenziale n.316 del 04.04.2024 ¢ stato nominato un gruppo di supporto per la verifica
dell’'esecuzione del contratto;

CONSIDERATO altresi che,

a. indata 07.11.2025 la KPMG Advisory ha trasmesso un report dettagliato con tutte le attivita svolte
nel corso del primo semestre del 2025 (periodo 01.01.2025 - 30.06.2025) come dettagliato nella
seguente tabella:

Stato avanzamento lavori al 30 Giugno 2025
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b. & stata acquisita attraverso il Sistema di Interscambio (Sdl), la fattura di seguito elencata, registrata
nel R.U.F., con imputazione sul capitolo U07065 in conto degli impegni indicati nell’allegato SAP:

Descrizione beneficiario Num.Fattur RUF ODA Importo Fattura IVA Importo totale
KPMG ADVISORY SPA 2726300714 2110001714 | 4500004294 | 344.271,00 75.739,62 420.010,62
4500004628
RITENUTO di,

a. poter liquidare a saldo delle attivita svolte dal 01.01.2025 alla data del 30.06.2025, a favore della
KPMG Advisory S.p.A. la somma complessiva di euro 344.271,00 al lordo dell’i.v.a., per un totale
di euro 420.010,62;

DATO ATTO



a. che il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 25 del 30 dicembre 2024 ha approvato le
“Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della
Regione Campania — Legge di stabilita regionale per il 2025” e con legge regionale n. 26 del 30
dicembre 2024 ha approvato il “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della
Regione Campania”, in conformita con le disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011,
n. 118, cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs. N. 126/2014, pubblicate sul BURC n. 89 del
30/12/2024;

b. che la Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 39, c. 10, del D.Igs. n. 118/2011, con delibera n. 773 del
27.12.2024 ha approvato il Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione
finanziario per il triennio 2025/2027, contenente la ripartizione delle Entrate per titoli, tipologie e
categorie e dei programmi di spesa in titoli e macroaggregati per ciascuno degli anni considerati
nel bilancio di previsione; e con delibera n. 1 del 07.01.2025 ha approvato il Bilancio Gestionale
2025/2027, provvedendo per ciascun esercizio, ai fini della gestione e della rendicontazione, a
ripartire le categorie e i macroaggregati in capitoli di Entrata e di Spesa assegnati alle diverse
strutture dirigenziali di riferimento;

c. che la Direzione Generale per le risorse finanziarie con nota prot. 0683429 del 04.12.2025 ha
fornito le disposizioni generali per la fase gestionale dell’esercizio provvisorio di cui alla legge
regionale n. 15 del 6 ottobre 2025;

VISTA la nota prot. n. 102594 del 06/02/2026 con la quale € stato individuato, ai sensi dell’art. 12, primo
comma, della legge Regionale 15 maggio 2024 n. 6, il Dott. Ugo Trama sostituto del Direttore Generale;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal DEC e dal gruppo di supporto nominato con Decreto Dirigenziale
n.316 del 04.04.2024 nonché della espressa dichiarazione di regolarita resa dalla Direzione Generale;

ACCERTATA
- I'assenza di cause di incompatibilita e/o conflitto di interessi per il responsabile dellistruttoria e per
il Dirigente firmatario del presente decreto, ai sensi della legge anticorruzione e trasparenza (L
.190/2013 e D. Lgs 33/2013) e del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (Decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e Decreto del Presidente della Repubblica aprile 2013, n. 62)

DECRETA
Per i motivi ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

1. di liquidare a saldo delle attivita svolte dal 01.01.2025 alla data del 30.06.2025, a favore della
KPMG Advisory S.p.A. la somma complessiva di euro 344.271,00 al lordo dell’i.v.a., per un totale
di euro 420.010,62;

2. di imputare la spesa di euro 420.010,62 al cap.7065 del bilancio gestionale con riferimento agli
impegni di spesa indicati nell'allegato SAP al presente decreto;

3. diincaricare la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie di versare la somma di € 75.739,62
a favore dell’erario;

4. di dare atto che i beneficiari, i dati contabili e i riferimenti introdotti dal 1° gennaio 2013 ai sensi
del DIgs 118/2011 che saranno utilizzati nelle operazioni di liquidazione e pagamento sono
contenuti nell’Allegato SAP;

5. di dare atto che la competenza economica della liquidazione oggetto del presente decreto € da
imputare al periodo 01/01/2023 — 31/12/2023 per 'ODA 450004294

6. di dare atto che la competenza economica della liquidazione oggetto del presente decreto € da
imputare al periodo 01/01/2024 — 31/12/2024 per 'ODA 4500004628;

7. didare atto che la gara Consip ¢ identificata con il CIG: 92901824b6;

8. di dare atto che la spesa oggetto del presente provvedimento & da considerarsi “spesa
obbligatoria”;

9. di dare atto che ¢ stato acquisito il DURC del beneficiario del presente provvedimento;

10. di dare atto che & stato acquisito il certificato di Visura Camerale per la KPMG;




11.

12.

13.

14.

15.

di dare atto che, non sussistono, attualmente, procedure fallimentari in corso nei confronti della
KPMG Advisory;

di dare atto che & dovuta la verifica ex art. 48-bis del D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602;

di dare atto che sono stati rispettati gli obblighi previsti dalla legge sulla trasparenza dei dati
personali, dalla DGRC n°466/2018 e della circolare n°0595168/2018 del Responsabile PDP e dalla
circolare della Direzione Generale per la tutela della salute n°0611419 del 1° ottobre 2018;

di dare atto che risultano rispettati gli obblighi di trasparenza di cui al D. Igs 14 marzo 2013, n. 33
con la pubblicazione del contratto sul portale istituzionale della Regione Campania;

di inviare il presente il presente provvedimento alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie
202 04 00 - Settore Gestione delle Entrate e della Spesa, e alla Segreteria di Giunta e alla Sezione
“Amministrazione Trasparente — Casa di Vetro” del sito Internet istituzionale della Regione.

Sostituto del Direttore Generale Ugo TRAMA

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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