
 

 
 
 

Giunta Regionale della Campania 

 

 

 

 

DECRETO   DIRIGENZIALE 

 
 

 
 

 

DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA Ciro RUSSO 

DIRIGENTE SETTORE  

DIRIGENTE UOS  

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 
SETTORE UOS 

49 01/04/2026 304 00 00 
 

Oggetto:  

Team POC 2014/2020. Aggiornamento ed integrazione DD. n. 59 del 24/09/2024 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE  
 
 

PREMESSO che 

a) il Parlamento ed il Consiglio Europeo hanno adottato il Regolamento (CE) n. 1301 del 17 dicembre 

2013 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 

europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 

europeo per gli affari marittimi e la pesca che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del 

Consiglio; 

b) ai sensi dell’art. 26, comma 1, del Regolamento Generale n. 1301 del 17 dicembre 2013 “ I fondi 

SIE (fondi strutturali e di investimento europei) sono attuati mediante programmi conformemente 

all'accordo di partenariato. Ciascun programma copre il periodo compreso fra il 1° gennaio 2014 e 

il 31 dicembre 2020”; 

c) a chiusura del negoziato formale, la Commissione Europea, con Decisione di esecuzione n. C 

(2014) 8021 del 29 ottobre 2014, ha adottato l’accordo di partenariato 2014/2020 con l’Italia, per 

l’impiego dei fondi strutturali e di investimento europei; 

d) la Commissione Europea, con Decisione n. C (2015) 8578 del 1 dicembre 2015, ha approvato 

alcuni elementi del Programma Operativo Regionale Campania FESR 2014-2020 (POR FESR 

2014-2020) per il sostegno del fondo europeo di sviluppo regionale nell’ambito dell ’obiettivo 

“investimenti in favore della crescita e dell’occupazione” per la regione Campania in Italia; 

e) la Giunta Regionale, con Deliberazione n. 720 del 16 dicembre 2015, ha preso atto della su indicata 

Decisione della Commissione Europea; 

f) con Deliberazione della Giunta Regionale n. 13 del 19 gennaio 2016 è stata istituita la Direzione 

Generale “Autorità di Gestione Fondo Europeo di Sviluppo Regionale”; 

g) la Giunta Regionale, con Deliberazione n. 39 del 02 febbraio 2016, ha istituito il Comitato di 

Sorveglianza del POR FESR 2014/2020; 

h) con Decreto del Presidente della Giunta n. 118 del 13/05/2016 è stato designato, quale referente 

unico del PAC 2007 -2013 e del POC 2014- 2020, con funzioni di Autorità di Gestione, il Direttore 

Generale della “Direzione Generale Autorità di Gestione Fondo Europeo di Sviluppo Regionale”; 

i) la Giunta Regionale, con Deliberazione n. 228 del 18/05/2016 ha, tra l'altro: 

• definito il quadro delle risorse da destinare a ciascun Obiettivo Specifico/Risultato Atteso del 

POR Campania FESR 2014/2020 nel rispetto dell’assetto programmatico del POR approvato 

dalla Commissione Europea; 

• demandato all'Autorità di Gestione del POR Campania FESR 2014-2020 la definizione del 

Sistema di Gestione e Controllo del Programma, che risponde alle disposizioni dell'art. 72 del 

Regolamento (UE) n. 1303/2013; demandato ai dirigenti preposti all’attuazione, all’atto della 

proposta di deliberazione di programmazione delle operazioni a valere sulle risorse del POR 

Campania FESR 2014/2020, sentita l’Autorità di Gestione, l’istituzione dei capitoli di spesa 

ritenuti essenziali per l’avvio delle operazioni con contestuale acquisizione delle relative 

risorse; 

j) la Giunta Regionale, con Deliberazione n. 278 del 14 giugno 2016 e successiva Deliberazione n. 

758 del 20 dicembre 2016 - di rettifica - ha: 

k) approvato il documento "Sistema di Gestione e Controllo" (SI.GE.CO) del POR Campania FESR 

20142020 ed ha stabilito che le procedure, i ruoli e le responsabilità, nonché ogni altro elemento 

in esso stabiliti e/o descritti debbano applicarsi, in quanto vincolanti, a tutti gli interventi ed alle 

azioni da realizzarsi in attuazione del Programma, nonché ai soggetti coinvolti nell'attuazione dello 

stesso; 



 

 

 

 

• stabilito che il Sistema di Gestione e di Controllo del Programma Operativo Complementare 2014 

– 2020 sia dinamicamente coerente con quello del POR FESR 2014 – 2020, fermo restando che i 

completamenti delle operazioni avviate con il precedente ciclo di programmazione, finanziati con il 

POC, restano in capo ai Responsabili di Obiettivo Operativo/ Dirigenti Ratione Materiae del POR 

FESR 2007/2013; 

• stabilito che le procedure, i ruoli e le responsabilità nonché ogni altro elemento in esso stabilito e/o 

descritto, relativamente al Sistema di Gestione e Controllo del POR Campania FESR 2014 – 2020, 

debbano applicarsi, in quanto vincolanti, a tutti gli interventi e alle azioni, da realizzarsi in attuazione 

del citato Programma Operativo, nonché ai soggetti coinvolti nell'attuazione dello stesso; 

• previsto altresì che l’Autorità di Gestione del POR FESR 2014/20, con successivi atti monocratici, 

potesse apportare le integrazioni e/o modifiche che si rendessero necessarie al Sistema di 

Gestione e Controllo del POR FESR 2014/20, previo confronto con gli altri soggetti coinvolti nel 

processo di attuazione e di programmazione del programma, dandone comunicazione all’Autorità 

di Audit; 

l) con D.P.G.R. n. 141 del 15/06/2016 e successivi D.P.G.R. nn. 273 del 30/12/2016 e 227 del 

14/06/2017, sono stati designati quali responsabili di Obiettivo Specifico del POR Campania FESR 

2014-2020 i dirigenti pro tempore incardinati nelle Direzioni Generali, negli Staff, nei Dipartimenti 

e nell'Unità Operativa Grandi Progetti ai quali affidare la gestione, il monitoraggio e il controllo 

ordinario delle operazioni previste dai singoli obiettivi specifici del POR FESR Campania 

2014/2020; 

m) con la Delibera CIPE n. 10 del 28/01/2015 sono stati definiti i criteri di cofinanziamento pubblico 

nazionale dei programmi europei per il periodo di programmazione 2014/2020 e ivi compresi quelli 

relativi alla Programmazione degli interventi complementari di cui all’art. 1, comma 242, della legge 

n. 147/2013 previsti nell’Accordo di partenariato 2014/2020; 

n) con la Delibera n. 59 del 15 febbraio 2016 la Giunta regionale della Campania ha approvato la 

proposta del proprio Programma Operativo Complementare (POC) 2014/2020, contenente gli 

obiettivi strategici di primaria rilevanza per lo sviluppo economico e sociale della Regione, ai fini 

della successiva trasmissione al CIPE; 

o) il CIPE, nella seduta straordinaria del 1° maggio 2016, ha approvato, con proprie deliberazioni n. 

11 e n. 12, la proposta del POC presentata dalla Regione Campania, ai sensi della delibera del 

CIPE n. 10 del 28 gennaio 2015, con una disponibilità complessiva per la Regione – a valere sulle 

risorse del Fondo di Rotazione - pari a € 1.732.749.429,23; 

p) con Deliberazione n. 357 del 6 luglio 2016, in riferimento alla programmazione del Piano Operativo 

Complementare 2014/2020 (POC), la Giunta regionale ha istituito appositi capitoli di bilancio per 

la gestione delle risorse di detto Programma ed in particolare i capitoli di entrata, da affidare alla 

responsabilità gestionale della DG “Autorità di Gestione Fondo Europeo di Sviluppo Regionale” ed 

i capitoli di spesa POC, la cui titolarità è stata assegnata alle strutture ivi indicate; 

q) con Deliberazione n. 42 del 30/01/2017, la Giunta regionale ha individuato i Responsabili delle 

Linee di Azione POC nei Dirigenti Ratione Materiae, coerentemente con la succitata Deliberazione 

n. 357/2016, quali soggetti responsabili dell’attuazione, monitoraggio, controllo amministrativo di I 

livello ed inoltro delle dichiarazioni di spesa all’Autorità di certificazione, relativamente alle suddette 

Azioni, garantendo la separazione delle funzioni di attuazione e controllo e, inoltre, ha demandato 

i controlli in loco, da effettuarsi su un campione adeguato di tutte le operazioni afferenti il POC 

2014/20, nonché i controlli amministrativi sulle azioni inerenti l’Assistenza tecnica alla Struttura di 

Missione Controlli di I livello POR FESR, a garanzia del rispetto della separatezza delle funzioni ai 

sensi dell’art. 72 del Reg. (UE) 1303/2013; 



 

 

 

 

r) con Decreto Dirigenziale n. 238 del 18/10/2022 la Direzione Generale 50.03.00 - Autorità di 

gestione fondo Europeo di Sviluppo Regionale ha provveduto all’approvazione della versione n. 9 

del Manuale di Attuazione del POR FESR Campania 2014/2020;  

 
 
CONSIDERATO CHE 
a) con DD n. 9 del 06/06/2017 l’Autorità di Gestione Fondo Europeo di Sviluppo Regionale ha 

approvato la check list per l’espletamento dei controlli di primo livello degli interventi finanziati a 
valere sulle risorse POC 2014 – 2020 di cui alla Delibera CIPE n. 11/2016 al fine di garantire che 
ciascuna Direzione Generale competente, nell'attuazione del POC, espleti i necessari controlli con 
procedure e modalità univoche e condivise; 

b) ai fini della certificazione della spesa occorre procedere ai controlli di primo livello per i progetti 

finanziati con i fondi di cui al Programma Operativo Complementare, pertanto, i Responsabili delle 

Linee di Azione dei POC 2014 - 2020 devono nominare, con proprio decreto, il Team di Linea 

d'azione, composto da un numero adeguato di unità assegnate ai singoli ambiti di attività; 

c) gli ambiti di attività di competenza sono ascrivibili alle seguenti macroaree: 

✓ programmazione/attuazione delle operazioni; 

✓ verifiche ordinarie di gestione e attuazione degli interventi;  
✓ gestione finanziaria;  
✓ monitoraggio;  
✓ azioni di informazione comunicazione e pubblicità;  

d)   con decreto dirigenziale n. 59 del 24/09/2024 è stato istituito il team di linea di azione POC 2014-

 2020 di competenza dell’US 600900 

 

RILEVATO che 
a) con Legge regionale n. 6 del 15 maggio 2024 avente ad oggetto: “Ordinamento e organizzazione 

egli uffici della Giunta regionale” è stato approvato il nuovo modello di organizzazione degli uffici 

regionali e rinviata a successiva deliberazione di Giunta la definizione delle attività e 

l’organizzazione in Settori e Unità operative dirigenziali semplici delle strutture amministrative 

apicali; 

b) agli artt. 6 e 15 della sopracitata L.R. 6/2024, sono definite strutture dirigenziali di primo livello 

rispettivamente: 

• le Direzioni Generali, con funzioni in aree di intervento omogenee e integrate corrispondenti agli 

ambiti e alle politiche di intervento regionale; 

• gli Uffici Speciali, con funzioni in aree di intervento trasversali ai diversi ambiti e alle politiche di 

intervento regionale; 

c) con D.G.R. n. 408 del 31 luglio 2024 è stata approvata l’articolazione in Settori e Unità operative 

dirigenziali semplici delle strutture amministrative apicali e dato mandato alla Direzione Generale 

per le Risorse Umane di avviare le procedure di interpello per il conferimento degli incarichi 

dirigenziali in relazione a tutte le strutture amministrative previste dal nuovo ordinamento secondo 

quanto stabilito dalle DD.GG.RR n. 589 e 590 del 06/08/2025, i responsabili di tutte le strutture 

individuate con DGRC n. 408 del 31.07.2024, hanno assunto le funzioni dirigenziali in 

data11/09/2025; 

d) con DGR n. 318 del 4/06/2025 è stata individuato quale Direttore dell’Ufficio Legalità e sicurezza 

Integrata, Sistemi Territoriali, Immigrazione, codice 304.00.00; il dott.Ciro Russo;  

e) con decreto presidenziale n. 74 del 27/06/2025 è stato conferito al dott. Ciro Russo, l’incarico di 

Direttore dell’Ufficio Legalità e Sicurezza Integrata, Sistemi Territoriali, Immigrazione, codice 

304.00.00;  

f) che alla luce dell’attuale assetto organizzativo ed operativo della Direzione risulta opportuno 

integrare ed aggiornare il Team istituito con DD n. 59 del 24/09/2024; 



 

 

 

 

  

RITENUTO, per tutto quanto sopra premesso e considerato, di  

a) dover aggiornare il team di linea di azione dei POC 2014-2020 di competenza dell’Ufficio Legalità 

e Sicurezza Integrata, Sistemi Territoriali, Immigrazione, codice 304.00.00;  

b) dover individuare quali componenti del Team di Linea d'azione del POC 2014-2020 di competenza 

dell’Ufficio Legalità e Sicurezza Integrata, Sistemi Territoriali, Immigrazione, codice 304.00.00, i 

seguenti dipendenti: 

Matricola Nominativo Ambito di Competenza 

21384 

  

23414 

Cornali 

Paola 

Esposito 

Antonio 

  

  

programmazione/attuazione 

delle operazioni 

21384 

  

23414 

Cornali 

Paola 

Esposito 

Antonio 

  

verifiche ordinarie di 

gestione e attuazione degli 

interventi 

18231 Guerriero 

Emma 

gestione finanziaria 

18231 Guerriero 

Emma 

monitoraggio 

24550 Semprevivo 

Claudio 

azioni di informazione 

comunicazione e pubblicità 

  

c) dover dare atto che i suddetti componenti in relazione ai compiti coerenti con la categoria di 

appartenenza supporteranno il Responsabile della Linea d’Azione negli adempimenti necessari 

alla realizzazione degli interventi afferenti al POC 2014 - 2020. 

 

VISTI  gli atti citati e tutto quanto sopra richiamato 

Alla stregua dell’istruttoria condotta dall’Ufficio Speciale 304.00.00 e dalle risultanze degli atti 
richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, che attesta, altresì, ai sensi 
della normativa vigente in materia, che l'atto è regolare e che non sussistono situazioni di conflitto 
di interessi, in atto o potenziali 

  
DECRETA 

  
per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti di: 

1. aggiornare il team di linea di azione dei POC 2014-2020 di competenza dell’Ufficio Legalità e 

Sicurezza Integrata, Sistemi Territoriali, Immigrazione, codice 304.00.00;  

2. individuare quali componenti del Team di Linea d'azione del POC 2014-2020 di competenza 

dell’Ufficio Legalità e Sicurezza Integrata, Sistemi Territoriali, Immigrazione, codice 304.00.00, 

i seguenti dipendenti: 

Matricola Nominativo Ambito di Competenza 



 

 

 

 

21384 

  

23414 

Cornali 

Paola 

Esposito 

Antonio 

  

  

programmazione/attuazione 

delle operazioni 

21384 

  

23414 

Cornali 

Paola 

Esposito 

Antonio 

  

verifiche ordinarie di 

gestione e attuazione degli 

interventi 

18231 Guerriero 

Emma 

gestione finanziaria 

18231 Guerriero 

Emma 

monitoraggio 

24550 Semprevivo 

Claudio 

azioni di informazione 

comunicazione e pubblicità 

  

3. dare atto che i suddetti componenti in relazione ai compiti coerenti con la categoria di 
appartenenza supporteranno il Responsabile della Linea d’Azione negli adempimenti necessari 
alla realizzazione degli interventi afferenti al POC 2014 - 2020;  

4. dare atto che la struttura del Team di Linea d'azione POC 2014-2020 potrà essere integrata 
sulla base delle specifiche necessità che dovessero emergere in fase di attuazione o modificata 
in seguito ad eventuali riorganizzazioni e/o evoluzioni della dotazione organica dell’Ufficio 
Legalità e Sicurezza Integrata, Sistemi Territoriali, Immigrazione, codice 304.00.00; notificare il 
presente provvedimento al personale interessato e di pubblicarlo nella sezione “Casa di Vetro” 
del sito regionale;  

5. di inviare il presente provvedimento: 
- all’Autorità di Gestione del POR Campania FESR 2014 - 2020/POC 2014-2020; 
- all’Autorità di Certificazione; 
- al Capo di Gabinetto; 
- alla Segreteria di Giunta per il seguito di competenza; 

 
 

 

 

Ciro RUSSO 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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