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Oggetto:

Nomina Commissione di Esperti per la valutazione del raggiungimento degli obiettivi assegnati
ai Direttori Generali delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario della Regione Campania
per gli anni 2022-2023 .




IL PRESIDENTE

PREMESSO che

a.

I'art. 3 bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dall’art. 4 della legge
8 novembre 2012, n. 189 dispone che la Regione provveda alla nomina dei direttori generali delle
aziende e degli enti del servizio nazionale regionale (comma 3) e ne fissi gli obiettivi (comma 5);
l'art. 2, co. 2 del decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171 dispone che “[...] all'atto della nomina di
ciascun direttore generale, le regioni definiscono e assegnano, aggiornandoli periodicamente, gli
obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi con riferimento alle relative risorse, gli obiettivi di
trasparenza, finalizzati a rendere i dati pubblicati di immediata comprensione e consultazione per
il cittadino, con particolare riferimento ai dati di bilancio sulle spese e ai costi del personale, da
indicare sia in modo aggregato che analitico, tenendo conto dei canoni valutativi di cui al comma
3, e ferma restando la piena autonomia gestionale dei direttori stessi [...]”;

ai sensi dell’art. 1, co. 5 del D.P.C.M. n. 502/1995, come modificato ed integrato dal D.P.C.M. n.
319/2001, all’atto della approvazione delle delibere di nomina dei direttori generali delle aziende
sanitarie, la Giunta regionale fissa gli obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi ai fini della
corresponsione della percentuale di incremento del compenso a titolo di incentivo per il
raggiungimento degli obiettivi prefissati; la corresponsione di tale incremento & subordinata ad
espressa autorizzazione, da parte della Giunta regionale, ad intervenuta verifica del
raggiungimento di tali obiettivi;

con distinte delibere di Giunta regionale del 2019 e del 2022 sono stati nominati i direttori generali
delle aziende ed enti del SSR relativi al periodo 2019/2022 e 2022/2025;

con D.G.R.C. n. 194 del 17/04/2025 & stato approvato il nuovo sistema di valutazione degli obiettivi
assegnati ai direttori generali, ad aggiornamento e sostituzione dei criteri dettati dalla D.G.R.C. n.
426/2017 e dalla D.G.R.C. n. 167/2022,;

ai fini dell’'applicazione di quanto disposto dall’art. 1 co. 5 del D.P.C.M. n. 502/1995, a decorrere
dall’anno 2022 la valutazione viene fissata sulla base degli obiettivi stabiliti dai provvedimenti di
conferimento dell’incarico, come riportati negli allegati alla citata D.G.R.C. n. 194/2025;

PRESO ATTO, dall’istruttoria degli Uffici regionali competenti, che

a.

con nota prot. 385216 e prot. 385199 del 06/08/2025 la Direzione generale per la Tutela della
Salute ha richiesto al Rettore dell’Universita degli Studi di Napoli ed al Rettore dell’'Universita degli
Studi Salerno la nomina di esperti per la costituzione della commissione giudicatrice per la
premialita ex D.P.C.M. n. 502/1995;

con nota acquisita al protocollo regionale con n. 0505216/2024, il Rettore dell’Universita degli Studi
di Salerno ha individuato la prof.ssa Ornella Malandrino, Ordinaria del Dipartimento di Scienze
Aziendali — Management & Innovation Systems/DISA -MIS;

c. con nota acquisita al protocollo regionale con n. 0505239/2024, il Rettore dell’Universita degli Studi
di Napoli ha individuato il prof. Giovanni Esposito, Ordinario di malattie dell’apparato
cardiovascolare del Dipartimento di Scienze Biomediche Avanzate e Presidente della Scuola di
Medicina e Chirurgia;

d. con nota prot. 2025 — 16634/UDCP7GAB/GAB del 16/07/2025 & stato individuato il dott. Gaetano
Patrone, Dirigente della UOD Personale SSR della Direzione generale per la Tutela della Salute e
il Coordinamento del SSR, quale Presidente della Commissione;

RITENUTO
a. di dover nominare, quali componenti della Commissione di Esperti incaricati della valutazione del

raggiungimento degli obiettivi assegnati ai Direttori generali delle Aziende Sanitarie della
Campania per gli anni 2022 e 2023, ex D.P.C.M. n. 502/1995:

- dott. Gaetano Patrone, Dirigente della UOD Personale SSR della Direzione generale per la
Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR, con funzioni di Presidente;

- prof.ssa Ornella Malandrino, Ordinaria del Dipartimento di Scienze Aziendali — Management &
Innovation Systems/DISA -MIS dell’Universita di Salerno, componente;



- prof. Giovanni Esposito, Ordinario di malattie del’apparato cardiovascolare del Dipartimento di
Scienze Biomediche Avanzate e Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia dell’Universita
Federico Il di Napoli, componente;

di dover nominare la dott.ssa Flavia Restino, funzionaria della Direzione generale per la Tutela
della Salute e il Coordinamento del SSR, quale segretaria della Commissione;

di dover demandare alla Direzione generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR
l'acquisizione delle dichiarazioni di insussistenza di cause ostative all’assunzione e
all'espletamento dell'incarico, ai sensi della vigente normativa in materia, subordinando ad essa
I'efficacia del presente provvedimento;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento
del SSR e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse costituenti istruttoria a tutti gli effetti di
legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Direttore generale a mezzo
di sottoscrizione del presente atto

DECRETA

per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati e confermati

1.

di nominare, quali componenti della Commissione di Esperti incaricati della valutazione del
raggiungimento degli obiettivi assegnati ai Direttori generali delle Aziende Sanitarie della
Campania per gli anni 2022 e 2023, ex D.P.C.M. n. 502/1995:

- dott. Gaetano Patrone, Dirigente della UOD Personale SSR della Direzione generale per la
Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR, con funzioni di Presidente;

- prof.ssa Ornella Malandrino, Ordinaria del Dipartimento di Scienze Aziendali — Management &
Innovation Systems/DISA -MIS dell’'Universita di Salerno, componente;

- prof. Giovanni Esposito, Ordinario di malattie del’apparato cardiovascolare del Dipartimento di
Scienze Biomediche Avanzate e Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia dell’Universita
Federico Il di Napoli, componente;

di nominare la dott.ssa Flavia Restino, funzionaria della Direzione generale per la Tutela della
Salute e il Coordinamento del SSR, quale segretaria della Commissione;

di demandare alla Direzione generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR
l'acquisizione delle dichiarazioni di insussistenza di cause ostative all’assunzione e
all'espletamento dell'incarico, ai sensi della vigente normativa in materia, subordinando ad essa
I'efficacia del presente provvedimento;

di inviare il presente decreto al Gabinetto del Presidente della Giunta regionale, alla Direzione
generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale per gli
adempimenti di competenza, compresi la notifica agli interessati e I'invio alla Aziende Sanitarie
della Campania per quanto di rispettiva competenza, alla sezione “Regione Casa di Vetro” del sito
istituzionale per la pubblicazione.

DE LUCA



