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Oggetto:

Proc. n. 2575/DCN/2017. Servizio di trattamento di 1.200.000 tonnellate di RSB c/o lo STIR di
Caivano con conferimento presso impianti termici sul territorio nazionale o comunitario del CSS
prodotto e smaltimento della frazione residua. Liquidazione incentivi a favore del personale
dipendente della Giunta Regionale della Campania




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a)

b)

con Decreto n. 12 del 31.07.2018 del Dirigente UOD 70 05 04 ¢& stato approvato il progetto di fattibilita

tecnico economica per I'affidamento del servizio di trattamento di 1.200.000 tonnellate di rifiuti stoccati

in balle (RSB) presso i siti di Villa Literno e di Caivano zona ASI, conferimento presso impianti termici
sul territorio nazionale o comunitario del CSS prodotto e smaltimento della frazione residua CUP

B41E17000570007 - CIG 7582734E09 per I'importo complessivo di € 244.899.240,00 inclusa IVA di

cui € 14.000.000,00 per la realizzazione dellimpianto comprensivi di € 300.000,00 per i costi della

sicurezza non soggetti a ribasso, € 199.200.000,00 comprensivi dei costi della sicurezza, per |l

trattamento dei RSB e la produzione di CSS, il trasporto dei prodotti del trattamento agli impianti ed il

conferimento agli stessi e € 31.399.240,00 per le somme a disposizione dell Amministrazione;

con decreto n. 23 del 31.07.2018 del Responsabile Generale della Struttura di Missione 70.05.00:

- e stata avviata la procedura competitiva con negoziazione ai sensi dell’art. 62 del d.Igs. n. 50/2016,
da aggiudicarsi con il criterio della offerta economicamente piu vantaggiosa ex art. 95, co. 2 del
d.Igs. n. 50/2016, cosi come modificato dall’art. 60 del d.lgs. n. 56/2017, per I'affidamento del
servizio di cui trattasi;

- & stato incaricato I'Ufficio Speciale “Centrale Acquisti e procedura di finanziamento di progetti
relativi ad infrastrutture” UOD 60 06 01 dello svolgimento della procedura di gara;

con D.D. n. 228 del 12.07.2019 dell'Ufficio Speciale “Centrale Acquisti e procedura di finanziamento

di progetti relativi ad infrastrutture” UOD 60 06 01 € stata aggiudicata in via definitiva I'appalto

suindicato al RTI A2A Ambiente spa/Germani spa che ha offerto un ribasso dello 0,01% sull'importo

a base d'asta per la realizzazione dell'impianto e dello 0.01% sull'importo a base d'asta per il servizio

trattamento rifiuti, per un importo complessivo derivante di € 213.478.680,00 comprensivo di oneri

della sicurezza pari a € 300.000,00 non soggetti a ribasso, oltre IVA;

che in data 24.07.2019 & stato stipulato il contratto Rep. 1457 tra la Struttura di Missione per lo

smaltimento dei RSB e il RTI A2A Ambiente spa/Germani spa per la realizzazione dell'intervento di

cui trattasi;

in data 01.08.2019, del che & verbale in atti con prot. n. 488192 del 02.08.2019, & stata effettuata dal

DL e DEC p.t. la consegna delle attivita al RTI aggiudicatario;

con D.D. n. 3 del 08.01.2020 della UOD 08 Autorizzazioni Ambientali e Rifiuti - Napoli & stata rilasciata

I’Autorizzazione Integrata Ambientale per I'impianto di cui si tratta, contraddistinto con codice IPPC

5.3.b, da realizzarsi nell’ edificio ex MVA dello STIR di Caivano (NA);

conD.D.n.3del 13.01.2020 della UOD 70 05 04 & stato approvato il quadro economico dell’intervento,

rimodulato a seguito dellaggiudicazione al menzionato RTI, per l'importo complessivo di €

213.478.680,00, comprensivo di oneri della sicurezza pari a € 300.000,00 non soggetti a ribasso, oltre

IVA;

con decreto n. 3 del 30.01.2020 del Responsabile Generale della Struttura di Missione 70.05.00 I'arch.

Mario Bruno, medaglia n. 21555, é stato nominato Responsabile Unico del Procedimento per le fasi di

programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione dell'intervento di realizzazione di un

nuovo impianto dedicato al trattamento dei rifiuti in balle per la produzione di CSS, da localizzare
nell’area dello STIR di Caivano, in sostituzione dell'ing. Francesco Paolo Buonocore, gia dirigente della

UOD 04 della Struttura di Missione e incaricato come RUP con Decreto Dirigenziale n. 6 del

10/10/2016, dimissionario a far data dal 01.02.2020 (cfr. nota prot. n. 57432 del 28.01.2020);

con D.D. n. 11 del 24.06.2020 ¢ stato approvato il Progetto esecutivo dell'impianto di trattamento di

1.200.000 tonnellate di rifiuti stoccati in balle (RSB) da realizzarsi presso I'edificio MVA dello STIR di

Caivano (NA composto dall’elenco elaborati di cui alla nota prot. n. PG/2020/0232496 del 16.05.2020

dando atto che I'importo complessivo dell’'intervento & quello approvato con Decreto Dirigenziale n. 3

del 13.01.2020 della UOD 700504, rimodulato a seguito dell’aggiudicazione al menzionato RTI, ovvero

€ 244.875.318,96 IVA inclusa;

in data 02/07/2020 ¢ stata effettuata la consegna dei lavori di realizzazione dell'impianto allRTI A2A

Ambiente spa/Germani spa;



k)

con L.R. 30 dicembre 2024, n. 26, & stato approvato il Bilancio di previsione finanziario per il triennio
2025-2027 della Regione Campania,;

con DGR n. 1 del 07 gennaio 2025, & stato approvato il Bilancio gestionale 2025-2027 della Regione
Campania;

CONSIDERATO che

. in esito all'ultimazione delle opere civili di adeguamento statico dell’edificio ex MVA dello STIR di

Caivano (in atti con prot. n. PG/2021/0406521 del 04.08.2021) ed al completamento meccanico delle
n. 2 linee di trattamento ivi realizzate (rispettivamente in data 14 giugno e 31 agosto 2021), si &
proceduto all’'avvio della fase di trattamento dei rifiuti stoccati in balle presso I'impianto di che trattasi;

. con D.D. n. 1 del 03.01.2022 della UOD 700504 ¢ stata approvata la modifica contrattuale ai sensi

dell’art. 106, co. 2, del d.Igs. n. 50/2016 e s.m.i. del contratto d’appalto Rep. n. 14573 del 24.07.2019,
nel limite del’importo di cui allart. 35, co. 1, lett. ¢ del d.lgs. n. 50/2016, con la contestuale
rimodulazione del quadro economico;

al 06.12.2024 sono stati emessi n. 5 S.A.L. a tutto il 28.02.2022 e n. 10 S.A.S. a tutto il 31.08.2024;

. sono stati liquidati a favore del personale dipendente della Giunta Regionale della Campania:

e gli incentivi maturati al 28.02.2022 (5° SAL) oltre che gli incentivi maturati sul’avanzamento del
servizio a tutto il 31.08.2023 (6° SAS) con DD 34 del 18.11.2021, DD 9 del 25.07.2022, con DD 17
del 30.09.2024 e DD 29 del 28.11.2023 rettificato con DD 1 del 15.01.2024;

e gliincentivi maturati a tutto il 31.12.2023 (7° e 8° SAS) con D.D. n. 27 del 08.07.2024;

e gliincentivi maturati a tutto il 31.08.2024 (9°e 10° SAS) con D.D. n. 56 del 06.12.2024;

occorre procedere alla liquidazione degli incentivi previsti dall’art. 113 del D. Lgs. 50/2016 al personale

dipendente della Giunta Regionale della Campania destinatario degli incarichi di cui ai decreti

dirigenziali n. 17 del 06/09/2019, n. 9 del 18/06/2020, n. 13 del 27/07/2020, n. 14 del 27/05/2021, n.

37 del 20/07/2023 e n. 11 del 30.08.2023, maturati a tutto il 31.08.2024;

sui capitoli U03770, U03771 e U03772 sono stati iscritti nell’esercizio finanziario 2025 gli impegni

residui di cui al D.D. n. 55 del 06.12.2024 con i nn. 3250002056, 3250002057 e 3250002058 ed assunti

con D.D. n. 27 del 28.05.2025 gli impegni nn. 3250005722, 3250005723 e 3250005724

VERIFICATO che

a.

b.

e.

€ stato assolto I'obbligo della programmazione triennale 2022/2024 ai sensi del D.M. n.14 del 16
gennaio 2018;

sono state acquisite al protocollo, ai nn. PG/2025/0315589, PG/2025/0312740, PG/2025/0312495,
PG/2025/0305083, PG/2025/0297207, PG/2025/0297189, PG/2025/0297154, PG/2025/0297136,
PG/2025/0294971, PG/2025/0294943, PG/2025/0302554, le dichiarazioni rese dai dipendenti
incaricati, del ftrattamento economico complessivo lordo percepito nellanno 2024, nonché
dellammontare degli incentivi percepiti per il medesimo periodo di competenza;

all’esito dei controlli effettuati sulle dichiarazioni reddituali di cui sopra, 'ammontare dei compensi
incentivanti competenza 2024 liquidabili nel rispetto dei limiti di cui all’art. 113 co. 3 del D. Lgs. n.
50/2016 al personale dipendente della Giunta regionale della Campania, ammontano a complessivi
€ 44.938,15 come di seguito dettagliato:

ANNO DI COMPENSO CPDEL 23,80% ENPDEP IRAP 8,50% TOTALE
COMPETENZA INCENTIVANTE 0,093%
2024 €33.943,00 €31,55 €2.885,17 €44.938,15
€8.078,43

sono state accertate le prestazioni svolte dai dipendenti incaricati a norma del comma 2 dell’art. 37
del Regolamento n. 9 del 30/10/2018, le cui relazioni acquisite in atti ai prot. nn. PG/2025/0315589,
PG/2025/0312740, PG/2025/0312495, PG/2025/0305083, PG/2025/0297207, PG/2025/0297189,
PG/2025/0297154, PG/2025/0297136, PG/2025/0294971, PG/2025/0294943, PG/2025/0302554,
non hanno evidenziato errori o ritardi;

la spesa & esigibile e quindi liquidabile entro la chiusura dell’esercizio finanziario 2025;



i documenti prodotti sono conformi alla legge e la prestazione & esigibile, ai sensi di quanto previsto
dalle lettere a), b) e c¢) del paragrafo 6, allegato A/2 del D. Lgs. 118/2011;

g. per la quantificazione degli incentivi & stato utilizzato il Regolamento n. 9 del 30/10/2018;

RITENUTO, pertanto
a. di dover liquidare, a favore del personale dipendente della Giunta Regionale della Campania, la

somma comprensiva di CPDEL, ENPDEP ed IRAP, pari a € 44.938,15 per incentivi competenza anno
2024, maturati dal personale dipendente di cui allallegato A che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto, per 'espletamento delle attivita di RUP/Responsabile programmazione,
Direttore operativo, della Struttura stabile di supporto al RUP e della Commissione di verifica di
conformita;

di dover pagare € 33.943,00 a favore dei dipendenti di Regione Campania per compenso incentivante
di cui all’art. 113, comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016, a valere sull'impegno n. 3250002056 assunto sul
capitolo U03770 “Fondo incentivante per il personale” avente la seguente transazione elementare di
bilancio:

. Perime
) Ricorre
V Livello COF nti tro UE

0G Sanita

Mission | Programm | Macroaggregat

Cap U Descrizione
e a o

U03770 | Fondo incentivante per il personale 09 0909 101 U'1'01'21'01'00 05.6 4 3 8

di dover pagare € 8.109,98, a favore dellINPS per contributi CPDEL ed ENPDEP a valere sul’impegno
n. 3250002057 assunto sul cap. U03771 “Contributi previdenziali su compensi per incarichi ai sensi
dell'art. 113 del D. Lgs. 50/2016”, avente la seguente transazione elementare di bilancio:

N Perimet
Cap U Descrizione Missione | Programma | Macroaggregato V Livello COF Ru':::irre ro UE
0G Sanita

U0377 Contributi previdenziali su compensi
1 per incarichi ai sensi dell’art. 113 del 09 0909 101 U.1.01.02.01.001 05.6 4 3 8
D. Lgs. 50/2016 '

di dover pagare € 2.885,17 a favore dell’Agenzia delle Entrate, per IRAP a valere sull'impegno n.
3250002058, assunto sul capitolo U03772 “IRAP su compensi per incarichi ai sensi dell’art. 113 del
D. Lgs. 50/2016, avente la seguente transazione elementare di bilancio:

Ricorre Perimet
Cap U Descrizione Missione | Programma | Macroaggregato V Livello COF nti ro UE
oG Sanita

IRAP su compensi per incarichi ai
u03772 sensi dell'art. 113 del D. Lgs. 09 0909 102 U.1.02.01.01.001 | g5 6 4 3 8
50/2016 '

VISTI

il D.L. n.185/2015 come convertito in Legge;
il D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i.;

il Regolamento n. 9 del 30/10/2018;

la L.R. 30 dicembre 2024, n. 26;

la DGR n. 1 del 07 gennaio 2025;

tutti gli atti sopra richiamati;

Alla stregua dellistruttoria compiuta dalla Struttura di supporto, su proposta del RUP arch. Mario Bruno,
acquisito il visto contabile da parte del Funzionario responsabile al prot. n.320763 del 26/06/2025

DECRETA



per tutto quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e trascritto:

1.

di liquidare, a favore del personale dipendente della Giunta Regionale della Campania, la somma
comprensiva di CPDEL, ENPDEP ed IRAP, pari a € 44.938,15 per incentivi competenza anno 2024,
maturati dal personale dipendente di cui all'allegato A che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente atto, per I'espletamento delle attivita di RUP/Responsabile programmazione, Direttore
operativo, della Struttura stabile di supporto al RUP e della Commissione di verifica di conformita

di pagare € 33.943,00 a favore dei dipendenti di Regione Campania per compenso incentivante di cui
all’art. 113, comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016, a valere sull'impegno n. 3250002056 assunto sul capitolo
U03770 “Fondo incentivante per il personale” avente la seguente transazione elementare di bilancio:

o . Perime
CapU Deseriziong Mission | Programm | Macroaggregat V Livello Rlco_rre o U
e a o COF nti sanita | E

0G anita
U03770 | Fondo incentivante per il personale 09 0909 101 U'1‘01'21 01.00 05.6 4 3 8

di pagare € 8.109,98 a favore dellINPS per contributi CPDEL ed ENPDEP a valere sul’impegno n.
3240010451, posizione 1, assunto sul cap. U03771 “Contributi previdenziali su compensi per incarichi
ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs. 50/2016”, avente la seguente transazione elementare di bilancio:

Cap Ricorre et U
U Descrizione Missione | Programma | Macroaggregato V Livello COF nti ro E
0G Sanita
U037 Contributi previdenziali su compensi per
71 incarichi ai sensi dell'art. 113 del D. 09 0909 101 U.1.01.02.01.001 | 56 4 3 8
Lgs. 50/2016

di pagare € 2.885,17 a favore dellAgenzia delle Entrate, per IRAP a valere sullimpegno n.
3250002058, assunto sul capitolo U03772 “IRAP su compensi per incarichi ai sensi dell’art. 113 del
D. Lgs. 50/2016, avente la seguente transazione elementare di bilancio:

Cap Ricorre Sl U
U Descrizione Missione | Programma | Macroaggregato V Livello COF nti ro E
oG Sanita
U037 | IRAP su compensi per incarichi ai sensi
72 dellart. 113 del D. Lgs. 50/2016 09 0909 102 U.1.02.01.01.001 | o5 6 4 3 |8

di dare atto che la fattispecie del presente rientra tra quelle soggette agli obblighi di pubblicazione di
cui all'art. 37 del decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e che pertanto si procedera alla
pubblicazione dello stesso nell'’Area Amministrazione Trasparente del portale istituzionale;
di pubblicare il presente provvedimento sul sito web regionale denominato “Regione Campania Casa
di Vetro" in ottemperanza alle disposizioni della L.R. n. 23 del 28/07/2017;
di trasmettere il presente atto:

e alla DG 50.13.00 Risorse finanziarie;

e allo Staff 50.13.93 Supporto tecnico operativo. Gestione e coordinamento dei procedimenti di

spesa e del riconoscimento dei debiti fuori bilancio;

e allaU.0.D. 50.14.05;

e alla Segreteria di Giunta;

o all'Assessore all'Ambiente



ING. GIANFRANCO IODICE



