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Oggetto:

RETTIFICA — DECRETO MISSIONI N. 3 del 17/03/2025 E N. 5 del 26/05/2025




IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che il trattamento di missione per il personale della Regione Campania ¢ disciplinato dalle Leggi
Regionali n. 21/79 ss.mm.ii., n. 12/91 e dall’art. 8§ comma 1 della L.R. n. 5/99;
b. chel’art. 10 — comma III — della succitata L.R. n. 5/99 sostituisce I’art. 59 della L.R. n. 20/78 recante
norme in materia di “Ordinamento Contabile della Regione Campania”;
CONSIDERATO

a. che con nota PG/2025/0067532- “BUDGET 2025 — Missioni” - il Direttore Generale per le
Risorse Umane ha assegnato all’Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione Digitale US
60.11.00 il Budget relativo all’anno 2025, per un importo pari a € 10.000,00;
b. che con il decreto n. 3 del 17/03/2025 - PRIMO DECRETO MISSIONI - 2025 - DIPENDENTI US
6011 - I’Ufficio Speciale US 60.11 ha provveduto alla liquidazione di una somma pari a €
2.109,23 per le missioni del proprio personale relativamente al periodo di competenza gennaio —
febbraio 2025;
c. che con il decreto n. 5 del 26/05/2025 - SECONDO DECRETO MISSIONI - 2025 - DIPENDENTI
US 6011 - I’Ufficio Speciale US 60.11 ha provveduto alla liquidazione di una somma pari a €
1.697,88 € per le missioni del proprio personale relativamente al periodo di competenza marzo —
aprile 2025;
d. che il personale dell’US11 ha presentato le tabelle relative alle missioni di servizio, debitamente
compilate e corredate della prescritta documentazione, presenti agli atti del citato Ufficio Speciale;
RILEVATO
a. che le missioni sono state effettuate dal Personale in servizio secondo il disposto del comma 1 — art.

8 —L.R.n. 5/99;

PRESO ATTO
a. della Legge 30 dicembre 2024, n. 207 (Legge di Bilancio 2025), che all’art. 1, comma 81, lettera
a), ha modificato I’art. 51, comma 5 del D.P.R. 917/1986;
b. della necessita di distinguere pertanto gli importi da considerarsi reddito imponibile da quelli da
considerarsi rimborso spese;
c. della richiesta pervenuta allo scrivente ufficio di adottare provvedimenti di rettifica ad eventuali
precedenti provvedimenti di liquidazione al fine di uniformarsi al quadro normativo di riferimento;

RITENUTO
a) di dover specificare che, per il decreto n. 3 del 17/03/2025, gli importi liquidati ai dipendenti:

o HEEALKON[[SSSH*
o HEEXON[SSISHH
o Ak (Y N[SSLS ok k ks
o HEEKQMSSLS****
o (EEEEOQMISSISH**
o HEEXXON[SS[SH***
o HREEALKON[[SSS Kk
o EHREEKOQMISSISH**
o HREEEEON[[SSSH*
o EEEKON[[SSLS*** k%



s OMISSIS***

Sono da considerarsi rimborso spese, mentre per il *#FFFFHEXXQMISS[SH****H*4% o per il

dirigente **#****QMISSIS***** o]i importi devono considerarsi cosi ripartiti:

Matricola

Dipendente Rimborso Spese | Reddito Imponibile | Importo Totale

*OMISS
IS*

okl QN [S SIS o sk €96,00 €34,00 €130,00€

*OMISS
IS*

HAREQMIS SIS *#* € 349,76 € 23,00 €372,76 €

b) di dover specificare che per il decreto n. 5 del 26/05/2025 2025 gli importi liquidati ai dipendenti:

*iEOMISSIS***

Sono da intendersi come rimborso spese, mentre per *¥FFFFAHIAIKRQN[SSSH A HdAHdAH4E o]

importi devono considerarsi cosi ripartiti:
Matricola Dipendente Rimborso Spese | Reddito Imponibile | Importo Totale
*OMISS
IS* kR Ak QMIS SIS * 4 * €96,00 €43,00 € 139,00
VISTI:
a. il Regolamento di Contabilita Regionale n°5 del 7/06/2018;
b. la Delibera di Giunta Regionale n. 6 del 10/01/2017;
c. Legge regionale 30 dicembre 2024, n. 25 "Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione

finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per il

2025;

Legge regionale 30 dicembre 2024, n. 26 "Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-
2027 della Regione Campania";



o

Delibera di Giunta regionale n. 773 del 27/12/2024 " Documento Tecnico di Accompagnamento al

Bilancio di previsione 2025/2027";

f.  Delibera di Giunta regionale n. 1 del 07/01/2025 "Approvazione Bilancio gestionale 2025/2027 -
Determinazioni ".

g. il Decreto Presidente Giunta n.138 del 18/10/2021 (Conferimento incarico dirigenziale al dott.
Giovanni Diodato), le successive D.G.R. 763 del 27/12/2024, D.G.R. 105 del 13/03/2025 ¢ D.G.R.
369 del 16/06/2025 - Funzioni dirigenziali. Determinazioni. - che ne hanno disposto la prosecuzione
delle funzioni senza soluzione di continuita;

h. la nota PG/2025/0067532 - “BUDGET 2025 — Missioni” della DG 14;

.. il Decreto 3 del 17/03/2025 - PRIMO DECRETO MISSIONI - 2025 - DIPENDENTI US 6011

J. il Decreto 5 del 26/05/2025 - SECONDO DECRETO MISSIONI - 2025 - DIPENDENTI US 6011

DECRETA

Per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti,
1. che per il Decreto n. 3 gli importi specificati sono da intendersi come rimborso spese per i dipendenti:
HAXEOMISSIS***
HAKEOMISSIS***
*AEXOQMISSISH**
mentre per il **#FFFFHREXOQMISSIS*HF****4%% o per 1] dirigente ******OMISSIS***** g]i

importi devono considerarsi cosi ripartiti:

QB OB B ATITEQRMOe QG TS

Rimborso Reddito Importo
Matricola Dipendente Spese Imponibile Totale

*OMISSIS* SISeHHH €96,00 €34,00 €130,00€
*EHEXOMISSI
*OQMISSIS* Sk k* € 349,76 €23,00 €372,76 €

2. che per il Decreto n. 5 gli importi specificati sono da intendersi come rimborso spese per i
dipendenti:



o CHEEXQMISSIS***
mentre per ***OMISSIS** ****x*QMISSIS***** o]i importi devono considerarsi cosi ripartiti:

Matricola Dipendente Rimborso Spese | Reddito Imponibile | Importo Totale
*OMISSI
S* rAHAAXOQMIS SIS H**** €96,00 €43,00 €139,00

3. di inviare alla UOD 50.14.05 Trattamento Economico il presente atto affinché prenda atto della

rettifica, relativa agli importi di cui al menzionato elenco secondo la procedura prevista dal D.P.G.R.
n. 10513 del 15.07.1993.

DOTT. GIOVANNI DIODATO



