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DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

315 27/06/2025 6011 00 
 

Oggetto:  

PROGETTO EVOLUZIONE PORTALE ISTITUZIONALE - CUP B21B21005780009 - SURF 

21032BP000000002 - CIG DERIVATO 9042190B3B. LIQUIDAZIONE DI € 14.102,22 

MEDIANTE COMMUTAZIONE IN QUIETANZA DI ENTRATA SUL CAPITOLO E02556 

FONDO PER CORRESPONSIONE INCENTIVI ECONOMICI EX ART. 113 D.LGS N. 50-

2016 QUOTA 80%, IN FAVORE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA. 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE 
 

 
PREMESSO  

  

a. il Regolamento regionale n. 7/2010, come modificato dal Regolamento regionale n. 9/2018; 
b. il Regolamento di Contabilità Regionale n°5 del 7/06/2018; 
c. che con la D.G.R. n. 247 del 08/06/2021 “Variazione titolarità capitoli” sono state trasferite le 

responsabilità gestionali dei capitoli di entrata e di spesa tra la Direzione generale per l'Università, 
la Ricerca e l'Innovazione e l’Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione digitale, tra i quali i 
seguenti capitoli:  

• U01462 – gestione e manutenzione data center; 

• E02556 - Fondo per corresponsione incentivi economi ex art.113 D. Lgs n.50/2016 quota 
80%; 

• U04792 - Fondo incentivante per il personale della dg 10; 

• U04794 - Contributi previdenziali su compensi per incarichi ai sensi dell'art. 113 d.lgs. 
50/2016;  

• U04796 - I.R.A.P. su compensi per incarichi ai sensi dell'art. 113 d.lgs. 50/2016 
d. la Legge regionale 30 dicembre 2024, n. 25 "Disposizioni per la formazione del bilancio di 

previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania - Legge di stabilità 
regionale per il 2025"; 

e. la Legge regionale 30 dicembre 2024, n. 26 "Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-
2027 della Regione Campania";  

f. la Delibera di Giunta regionale n. 773 del 27/12/2024 "Documento Tecnico di Accompagnamento 
al Bilancio di previsione 2025/2027";  

g. la Delibera di Giunta regionale n. 1 del 07/01/2025 "Approvazione Bilancio gestionale 2025/2027 - 
Determinazioni"; 

 
PREMESSO, altresì che 
  

a. con decreto dirigenziale n. 102 del 31/12/2021 è stato approvato il progetto “Evoluzione Portale 
istituzionale” CUP B21B21005780009 – SURF 21032BP000000002 - CIG 9042190B3B, si è 
proceduto alla nomina di RUP e DEC, all’approvazione del piano dei fabbisogni, all’adesione al 
Contratto Quadro Consip “SPC Cloud Lotto 3”, all’impegno delle spese per l'acquisizione dei 
servizi, all’ammissione a finanziamento a valere sui fondi POR Fesr Campania 2014-2020, 
Obiettivo Specifico 2.2; 

b. con il citato decreto n. 102 del 31/12/2021 è stato approvato il Quadro Economico di progetto nel 
quale è stabilito che gli oneri connessi al pagamento degli incentivi previsti dal D. Lgs. 50/2016 
gravano sui fondi programmati per l’intervento in oggetto e precisamente nell’ambito della voce di 
costo L): “Spesa per la preparazione e la gestione dell’operazione” (calcolato su A1) comprensivi 
di oneri e tributi;   

c. con decreto dirigenziale n. 191 del 01/12/2022 si è proceduto alla nomina dei componenti della 
Verifica di Conformità;  

d. con decreto n. 393 del 24/11/2023 l’Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione digitale ha 
chiesto alla Direzione Generale per le risorse finanziarie (DG 50.13) - Ufficio di Staff 50.13.93 di 
impegnare sull’E.F. 2023 la somma di € 14.102,22 a valere sui fondi ordinari del capitolo U01462 
di titolarità dell’Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione digitale in favore della Regione 
Campania, C.F.80011990639 (codice beneficiario 90656 - "personale dipendente"), via S. Lucia, 
81 - 80132 Napoli - impegno n. 3230008048;   

e. con la deliberazione n. 140/2024 la Giunta Regionale ha approvato il riaccertamento ordinario 
parziale dei residui provenienti dalla competenza 2023 di cui, tra gli altri, al decreto n. 9 del 
06/02/2024 che ha disposto la reimputazione dell’importo di € 14.102,22 all’esercizio 2024 sul Cap. 
U01462 con impegno n.3240002836; 



 

 

 

 

f. con la deliberazione n. 122/2025 la Giunta Regionale ha approvato il riaccertamento ordinario 
parziale dei residui provenienti dalla competenza 2024 di cui, tra gli altri, al decreto n. 36 del 
10/02/2025 che ha disposto la reimputazione dell’importo di € 14.102,22 all’esercizio 2025 sul Cap. 
U01462 con impegno n.3250003531; 

g. con nota PG/2025/0289677 del 10/06/2025 l’Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione 
Digitale ha chiesto alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie di provvedere, ai sensi delle 
Deliberazioni di Giunta n. 25 del 22 gennaio 2019 e n. 7 del 15 gennaio 2020, alle quali rinvia la 
Deliberazione n. 1 del 07/01/2025 ("Approvazione Bilancio gestionale 2025/2027 - 
Determinazioni"), e della nota esplicativa prot. n. 2019.0052025 del 24/01/2019 di attuazione delle 
nuove procedure di proposizione delle deliberazioni contabili a decorrere dal Bilancio Gestionale 
2019-2021 di cui alla ex D.G.R. n. 25 del 22/01/2019, di procedere all’acquisizione sui capitoli di 
spesa dell’Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione digitale di risorse nel bilancio regionale 
ai sensi di quanto disposto dall’art. n. 11, comma 4, lettera a, del Regolamento n. 5/2018, così 
come specificato nell’allegato n. 1 alla nota PG/2025/0289677 del 10/06/2025; 

h. con D.G.R. n. 381 del 17/06/2025 “Variazioni al Bilancio di previsione per il triennio 2025/2027, al 

DTA e al Bilancio Gestionale 2025” sono state acquisite per l'esercizio finanziario 2025 le 
risorse per il pagamento degli incentivi in oggetto a valere sui seguenti capitoli di uscita: 

 
Posizione 
finanziaria 

Descrizione Disponibile Posizione 
finanziaria 

Missione Programma Dipartimento Direzione 
Generale 

Uos Ufficio 

U04792 FONDO 
INCENTIVANTE PER 
IL PERSONALE DELLA 
DG 50.10 

10.651,79 U.1.01.01.01 01 0108 60 11 0 60_11 

U04794 CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI SU 
COMPENSI PER 
INCARICHI AI SENSI 
DELL'ART.113 D.LGS. 
N°50/2016 E 
SS.MM.II. 

2.545,03 U.1.01.02.01 01 0108 60 11 0 60_11 

U04796 I.R.A.P. SU 
COMPENSI PER 
INCARICHI AI SENSI 
DELL'ART.113 D.LGS. 
N°50/2016 E 
SS.MM.II. 

905,40 U.1.02.01.01 01 0108 60 11 0 60_11 

 

 
CONSIDERATO che 

a. per la procedura oggetto del presente provvedimento, si attesta quanto segue: 

• la percentuale degli incentivi da accantonare nel fondo è coerente con i tempi di esecuzione 
del contratto riportati nel cronoprogramma di attività e di spesa di questo Ufficio; 

• la copertura della spesa per gli incentivi è garantita dagli impegni già assunti sul capitolo di 
spesa U01462, relativamente alle voci del quadro economico approvato;  

• è stato costituito il gruppo di lavoro con l’individuazione di personale e relative mansioni; 

• il calcolo esplicito dell’importo destinato agli incentivi al personale, relativo alla procedura 
di gara in questione, rispetta le modalità e le percentuali stabilite dall’art. 113 D.lgs. n. 
50/2016, così come modificato e integrato, nonché dai Regolamenti vigenti in materia; 

b. la somma da destinare agli incentivi al personale ex art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 ammonta ad  
€ 14.102,22 e le figure tecniche, nominate con i decreti n. 102 del 31/12/2021 e n. 191 del 
01/12/2022, per le quali è necessario riconoscere il compenso, sono le seguenti:    

• Responsabile del Procedimento 
• Supporto al RUP 



 

 

 

 

• Direttore dell’esecuzione compreso eventuali Direttori operativi  

• Verificatore della conformità/Certificatore regolare esecuzione 
c. per le suddette figure professionali la tabella 2 “ripartizione del fondo per l’acquisizione di servizi e 

fornitura di beni”, allegata al Regolamento regionale citato, prevede le seguenti percentuali: 

• Responsabile del Procedimento: 20,00%, 

• Supporto al RUP: 10,00%, 

• Direttore dell’esecuzione compreso eventuali Direttori operativi: 40,00%, 

• Verificatore della conformità/Certificatore regolare esecuzione: 10,00% 
d. il calcolo dei compensi da liquidare non comprende la quota relativa al periodo di attività in cui le 

figure tecniche hanno operato con ruolo dirigenziale;  
e. la somma di euro € 3.525,56, data dalla differenza tra l’importo risultante dal calcolo dell’80% (€ 

17.627,78) e l’importo dell’impegno pari ad € 14.102,22 di incentivi effettivamente riconoscibili, 
costituisce economia di progetto dovuta a incentivi non erogabili per il mancato coinvolgimento del 
RUP e del supporto al RUP nelle fasi di Programmazione e Affidamento, svolte dalla UOD Centrale 
Acquisti e da Consip; 

f. per procedere alla liquidazione degli incentivi a favore del personale regionale è necessario 
assumere il corrispondente impegno sui capitoli di spesa U04792, U04796 e U04794, previo 
accertamento della somma complessiva di € 14.102,22 sul correlato capitolo di entrata E02556; 

 
RITENUTO di 

a. dover liquidare, mediante commutazione in quietanza di entrata sul capitolo E02556 “Fondo per 
corresponsione incentivi economi ex art.113 D.lgs. n. 50/2016 (quota 80%)”, l’importo complessivo 
€ 14.102,22 in favore della Giunta Regionale della Campania;  

b. dover imputare l’onere complessivo di € 14.102,22 sulle risorse di cui al capitolo di spesa U01462 
sull’impegno definitivo n. 3250003531 assunto con decreto n. 36 del 10/02/2025, avente i seguenti 
riferimenti contabili: 

 
Cap Missione Progra

mma 
Titolo Macroagg. V livello piano   

dei conti 
Identificaz.Transaz.
UE 

Ricorrenti Perimetro 
Sanitario 

U01462 01 0108 1 103 U.1.03.02.19.0
05 

8 3 3 

 
c. dover attestare che, in ottemperanza al principio della competenza economica, la presente spesa 

è liquidabile nell’esercizio finanziario 2025;   
 
VISTI 

− il Regolamento regionale n. 7/2010, come modificato dal Regolamento regionale n. 9/2018; 

− L’art. 39 del D.lgs. 23/06/2011, n. 118 e. ss.mm.ii. 

− il Regolamento di Contabilità Regionale n°5 del 7/06/2018; 

− il D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50; 

− la L.R. 23/2017 “Regione Campania Casa di Vetro. Legge annuale di semplificazione 2017; 

− il Regolamento regionale n. 5/2018 

− il Regolamento regionale n. 9 del 30.10.2018; 

− il DP.G.R.C. n.72 del 14/04/2021 “Conferimento dell’incarico Dirigenziale di responsabile 
dell’Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione digitale, codice 60.11.00, il dott. Massimo 
Bisogno, matr. 22523, dirigente della Giunta regionale, ai sensi dell'articolo 19, comma 6 del 
decreto legislativo n. 165/2001e in attuazione della D.G.R. n. 143 del 31/03/2021”; 

− il D.P.G.R.C. n. 96 del 03/06/2021 e ss.mm.ii. “Individuazione del Responsabile dell’Ufficio 
Speciale per la Crescita e la Transizione digitale in qualità di ROS POR FESR Campania 
2014/2020 OT2 Azioni 2.2.1, 2.2.2, 2.3.1”; 

− la D.G.R. n. 247 del 08/06/2021 “Variazione titolarità capitoli”; 

− il decreto n. 393 del 24/11/2023 “Impegno sull’E.F. 2023”; 



 

 

 

 

− il decreto n. 9 del 06/02/2024 “Reimputazione e impegno sull’E.F. 2024”; 

− la DGR n. 612 del 14/11/2024 “Approvazione del Codice di comportamento dei dipendenti della 

Giunta Regionale della Campania”; 

− il decreto n. 36 del 10/02/2025 “Reimputazione e impegno sull’E.F. 2025”;  

− la D.G.R. n. 369 del 16/06/2025 "Funzioni dirigenziali. Determinazioni"; 

− la D.G.R. n. 381 del 17/06/2025 “Variazioni al Bilancio di previsione per il triennio 2025/2027, al 
DTA e al Bilancio Gestionale 2025”; 

− la Legge regionale 30 dicembre 2024, n. 25; 

− la Legge regionale 30 dicembre 2024, n. 26; 

− la Delibera di Giunta Regionale n. 773 del 27/12/2024; 
− la Delibera di Giunta Regionale n. 1 del 07/01/2025; 

 
  
alla stregua di tutto quanto espresso in premessa e che si intende qui di seguito riportato: 
 

DECRETA 

Per tutto quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e trascritto: 
1. di liquidare, mediante commutazione in quietanza di entrata sul capitolo E02556 “Fondo per 

corresponsione incentivi economi ex art.113 D.lgs. n. 50/2016 (quota 80%)”, l’importo complessivo 
€ 14.102,22 in favore della Giunta Regionale della Campania; 

2. di imputare l’onere complessivo di € 14.102,22 sulle risorse di cui al capitolo di spesa U01462 
sull’impegno definitivo n. 3250003531 assunto con decreto n. 36 del 10/02/2025, avente i seguenti 
riferimenti contabili: 

 
Cap Mission

e 
Programm
a 

Titol
o 

Macroag
g. 

V livello piano   
dei conti 

Identificaz.Transaz.U
E 

Ricorren
ti 

Perimetr
o 
Sanitario 

U0146
2 

01 0108 1 103 U.1.03.02.19.00
5 

8 3 3 

  
3. di attestare che, in ottemperanza al principio della competenza economica, la presente spesa è 

liquidabile nell’esercizio finanziario 2025; 
4. di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto agli obblighi di pubblicazione previsti dal 

D.lgs. 33/2013 e dal D. Lgs. 50/2016; 
5. di precisare che al presente procedimento non si applicano le previsioni di cui al Regolamento (UE) 

2016/679; 
6. di attestare che si provvede ad assolvere agli obblighi di pubblicazione nella sottosezione “Regione 

Casa di Vetro” della sezione “Opengov” del sito istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’articolo 5, comma 
1 e 2 della Legge Regionale n. 23 del 28/07/2017; 

7. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie 
(50.13.14). 

  

  
 
 
 
 

 

 

DOTT. MASSIMO BISOGNO 


