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IL DIRIGENTE 
 

 
PREMESSO 

- che innanzi alla Procura della Repubblica di Salerno veniva aperto il procedimento penale R.G.N.R. 

3206/2015/21 nei confronti, fra gli altri, dell’Avv. ******OMISSIS******, dipendente della 

Giunta regionale; 

- che per tale motivo il suddetto dipendente è stato difeso dall’Avv.to ****OMISSIS***; 
- che il procedimento in argomento si è concluso con sentenza pronunciata dal Tribunale di Santa 

Maria Capua Vetere - depositata in data 4.02.2025; 
  
ATTESO 

- che l’art. 28 del CCNL 14/09/2000 prevede che “l’Ente, anche a tutela dei propri diritti ed interessi, 
ove si verifichi l’apertura di un procedimento di responsabilità civile o penale nei confronti di un suo 
dipendente per fatti o atti direttamente connessi all’espletamento del servizio e all’adempimento 
dei compiti d’ufficio, assumerà a proprio carico, a condizione che non sussista conflitto di interessi, 
ogni onere di difesa sin dall’apertura del procedimento, facendo assistere il dipendente da un 
legale di comune gradimento.” e che tale tutela non si applica ai dipendenti assicurati con spese a 
carico dell’Amministrazione; 

- che l’art. 49 della L.R. 23/89 già disponeva che la Regione assume a proprio carico l’onere della 
difesa dei dipendenti in procedimenti civili e penali per fatti connessi all’espletamento del servizio, 
alle condizioni di cui all’articolo che precede;  

  
CONSIDERATO 

- che il suddetto dipendente ha inviato nota spesa e relativa richiesta di rimborso delle competenze 
spettanti al proprio avvocato, come da prospetto di liquidazione compensi, ritenuto congruo 
dall’Ufficio Speciale Avvocatura nella misura di € 17.381,04 (comprensiva di spese generali e 
CPA); 

- che l’Avv***OMISSIS***, dipendente della Giunta regionale, ha trasmesso altresì fattura 

quietanzata di € 17.381,04; 
- che è stato trasmesso il consenso al trattamento dei dati personali, così come previsto dal D.lgs. 

196/2003 e s.m.i. e Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio 679/2016, agli atti 
dell’Ufficio; 

  
RITENUTO 

- di dover provvedere all’impegno della complessiva somma di € 17.381,04  (comprensiva di spese 
generali e CPA) a favore del suddetto dipendente; 

- che la competenza economica, in ottemperanza al d.lgs. 118 del 23 giugno 2011, è relativa al 
periodo dal 01/01/2025 al 31/12/2025; 

  
VISTI 

- il D. L.vo n. 118/2011; 
- il regolamento di contabilità n. 5/2018; 
- - la L. R. n. 25 del 30/12/2024; 
- - la L.R. n. 26 del 30/12/2024; 
- - la D.G.R.C. n. 1 del 7/01/2025; 
- gli artt. 51 e 66 dello Statuto Regionale; 

  
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente della struttura nonché della dichiarazione di regolarità 
espressa dal dirigente medesimo 
  

DECRETA 
  



 

 

 

 

per i motivi in premessa indicati, che qui si intendono integralmente riportati: 
  

- di impegnare a favore dell’Avv. **OMISSIS**, dipendente della Giunta regionale, la somma di € 

17.381,04 sul cap. 83 del bilancio gestionale - esercizio finanziario 2025 - che presenta sufficiente 

disponibilità: 
  

Capitolo Missione Programma Titolo Macroaggregato V Livello piano 
dei conti 

Ident. 
spese UE 

83 01 0110 1 103 1.03.02.99.002 8 

  
- di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui al 

precedente punto presenta la seguente competenza economica 01/01/2025 - 31/12/2025; 
  

- di dare atto dell'avvenuto assolvimento dell'obbligo di informativa di cui all'art. 13 del Regolamento 
EU 2016/679; 

  
- che il presente decreto non rientra tra le ipotesi soggette agli obblighi di pubblicità di cui al d.lgs. 

33/2013 - artt. 26 e 27; 
- di trasmettere il presente decreto alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie - Staff 50.13.93 

e UOD 50.13.14, alla Direzione Generale per le Risorse Umane - UOD 50.14.05, per gli 
adempimenti eventualmente di competenza ed all’Ufficio competente per la pubblicazione nella 
sezione trasparenza del sito istituzionale della Regione Campania 
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