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Contratto di comodato d'uso gratuito per la sede del Centro per l'Impiego del Comune di
Pomigliano D'Arco




IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE:

- la Legge 15 marzo 1997, n.59 e il Decreto Legislativo 23 dicembre 1997, n.469 trasferiscono alle Regioni e agli
enti locali funzioni e compiti in materia di servizi per il lavoro e piu esattamente competenze relative al collocamento
(art.2, comma 1 del citato decreto) e alla gestione del mercato e delle politiche attive del lavoro (art.2, comma 2 del
citato decreto);

- la Legge 7 aprile 2014, n.56 ha ridefinito i ruoli e le funzioni delle citta metropolitane, delle province, delle unioni
e fusioni dei comuni;

- 1l Decreto Legge del 19 giugno 2015 n.78, convertito con modifiche dalla Legge 6 agosto 2015 n.125, prevede
all’art.15, comma 1, che “allo scopo di garantire livelli essenziali di prestazioni in materia di servizi e politiche
attive del lavoro, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, le Regioni, le Province autonome, definiscono con
accordo in Conferenza unificata, un Piano di rafforzamento dei servizi per l'impiego ai fini dell’erogazione delle
politiche attive, mediante ['utilizzo coordinato dei fondi nazionali e regionali nonché dei programmi operativi
cofinanziati dal Fondo sociale Europeo, nel rispetto dei regolamenti dell’Unione europea in materia di fondi
strutturali”;

- con Legge n.205 del 27.12.2017, commi 793 e seg. sono transitate in capo alle Regioni le competenze gestionali in
materia di politiche attive del lavoro esercitate attraverso i Centri per I’Impiego;

- Con I’ Accordo sancito in Conferenza Unificata il 21 dicembre 2017, ¢ stato adottato il Piano di rafforzamento dei
servizi e delle misure di politica attiva del lavoro, in linea con il dettato normativo (art.15 Decreto-legge del 19 giugno
2015, n.78 “Disposizioni urgenti in materia di enti territoriali”), corredato del piano di riparto delle risorse;

- con la DGR n°697/2019 ¢ stato adottato, ai sensi del citato D.M. 74/2019 del M.L.P.S., il Piano di Rafforzamento
dei Centri dell’Impiego della Regione Campania contenente il Quadro finanziario programmatico per 1’utilizzo delle
risorse amministrativamente stanziate;

- con la DGR n°369/2021 ¢ stato approvato I’aggiornamento del Piano di rafforzamento dei Centri per I’Impiego di
cui alla delibera di Giunta regionale n°697/2019;

- con nota n°9873 del 27/10/2021 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha comunicato la validazione del
piano approvato con Delibera 369/2021;

-con DGR n. 611 del 28/12/2021 ¢ stato approvato il piano degli interventi della linea 5 — Adeguare le sedi dei Centri
per I’'Impiego (Infrastrutture e Strumentazione) — del Piano di rafforzamento dei Centi per I’Impiego di cui alla
Delibera n. 369/2021;

- che la L. n.56 del 1987, all’art.3 recita “I comuni ove hanno sede la sezione circoscrizionale, i recapiti periodici e
le sezioni decentrate sono tenuti a fornire i locali necessari per il funzionamento delle sezioni e dei recapiti
medesimi”;

- il Comune di Pomigliano D’Arco con D.G.C. 183 del 24/07/2025 ha messo a disposizione i propri locali siti
al piano primo adibiti ad ufficio (identificati catastalmente al F.14, P. lla 1105, sub. 6) e un locale deposito
al piano seminterrato (identificato catastalmente al F. 14, P.lla 1105, sub 8);

CONSIDERATO CHE:

a. restano a carico della Regione Campania gli oneri condominiali, i tributi comunali, le utenze di acqua, tele-foniche,
linea dati, elettrica, riscaldamento e pulizia oltre che i relativi allacci e/o subentri in quanto i locali sono concessi in
Comodato d’uso gratuito;

b. il Comodato ¢ disciplinato dall’ allegato schema di contratto;

c. che lo schema ricalca quello gia esaminato dall’Ufficio Speciale Avvocatura Regionale;

RITENUTO;

a. didover precisare che il presente provvedimento non rientra nella casistica prevista dagli articoli 26 e 27 del
D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 ai fini dell’obbligatorieta della pubblicazione;

VISTE:



a. il D. Lgs.n. 33 del 14.03.2013 - Attuazione della trasparenza amministrativa.
la D.G.R.C. n, 430 del 19.07.2023, — Determinazioni conferimento incarichi dirigenziali

c. laL.R.n.25del30/12/2024” Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio
2025/2027 della Regione Campania — Legge di stabilita regionale per il 2025”;

d. la L.R. n. 26 del 30/12/2024 “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione
Campania”;

e. la D.G.R.C. n. 773 del 27/12/2024 “Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2025/2027 della Regione Campania”;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta
DECRETA
Per le motivazioni innanzi dette, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. di approvare [’allegato schema di comodato d’uso, che forma parte integrante del presente decreto (all. 1) e di
procedere alla stipula dello stesso con decorrenza dalla data di sottoscrizione, per la durata di anni 20 (venti),

2. diinviare il presente atto, ai sensi delle vigenti disposizioni amministrative:

- Alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie;

- Alla U.D.C.P. Segreteria di Giunta per i successivi adempimenti;- All’Assessore al Demanio e Patrimonio per
opportuna conoscenza

ARCH. PASQUALE MANDUCA



