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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO 
a. che la Legge Regionale 17 marzo 1981 n. 15, all’articolo 1, comma 1, prevede che “ la Regione 

Campania assicura ai propri dipendenti ed ai loro aventi causa, per ogni anno di servizio un 
trattamento previdenziale (indennità di anzianità) pari a 1/12 dell'80% dell'ultima retribuzione annua 
lorda, adoperando allo stesso fine i criteri che l'I.N.A.D.E.L. prende a base per il calcolo dell'indennità 
premio di fine servizio”; 

b. che la medesima legge prevede che “la Regione pone a suo carico l'eventuale differenza fra la somma 
spettante secondo quanto previsto dal comma precedente (assunta o a minuendo), a quella lorda 
(assunta o sottraendo), corrisposta a titolo d'indennità premio di servizio, d'indennità di buonuscita, 
d'indennità di anzianità, o ad altro analogo titolo della stessa Regione”; 

c. che nel Bilancio Gestionale per l’anno 2025, collegato alla Missione 01 – Programma 10 – Titolo 1 è 
istituito il capitolo di spesa 72, avente la seguente denominazione “Indennità di premio al personale 
dipendente (L.R. 17.3.1981 n. 15 e L.R. 12.6.1986, N. 15), esecuzione pronunce giurisdizionali in 
materia previdenziale, nonché oneri eventuali rivalse Inpdap per pratiche previdenziali e 
pensionistiche, rideterminazioni di pensioni, trattamenti di fine servizio (ex art. 18, L.R. N. 1 del 
19/01/2007 – D.G.R. N. 1089 del 22/06/2007, art. 57 L.R. 1/2008 e successive normative esodo 
incentivato del personale.”(Spesa obbligatoria) 

d. che la dotazione di detto capitolo, a seguito della Delibera di Giunta Regionale n. 1 del 07.01.2025, è 
stata fissata in € 4.500.000,00; 

  

  
CONSIDERATO 
che nel mese di maggio 2025 sono pervenute - da parte degli ex dipendenti in quiescenza o dagli aventi 
causa per il personale deceduto - le istanze di liquidazione dei benefici previsti dalla L.R. n. 15/1981 e 
ss.mm.ii. di cui alla seguente tabella, a cui si aggiungono quelle che, pur pervenute antecedentemente, si 
sono perfezionate in detto mese, per un importo lordo totale di € 345.553,15: 
  

  

Matricola Cognome e Nome Lordo Data Richiesta 
Numero 

protocollo 

*OMISS

IS* *****OMISSIS***** € 12.926,92 05/05/2025 0219253/2025 

*OMISS

IS* ***OMISSIS*** € 14.729,49 05/05/2025 0219256/2025 

*OMISS

IS* *****OMISSIS***** € 14.894,13 05/05/2025 0220691/2025 

*OMISS

IS* ****OMISSIS*** € 14.887,32 06/05/2025 0222587/2025 

*OMISS

IS* ****OMISSIS*** € 15.335,67 07/05/2025 0225542/2025 

*OMISS

IS* ****OMISSIS**** € 14.715,55 07/05/2025 0226787/2025 

*OMISS

IS* ******OMISSIS***** € 17.658,18 09/05/2025 0230899/2025 

*OMISS

IS* *****OMISSIS***** € 10.944,94 12/05/2025 0233680/2025 

*OMISS

IS* ***OMISSIS*** € 11.167,14 12/05/2025 0235689/2025 

*OMISS

IS* *****OMISSIS**** € 21.598,59 14/05/2025 0239568/2025 



 

 

 

 

*OMISS

IS* ***OMISSIS** € 16.402,60 16/05/2025 0245749/2025 

*OMISS

IS* ********OMISSIS******* € 8.990,27 16/05/2025 0245028/2025 

*OMISS

IS* *****OMISSIS***** € 13.711,78 19/05/2025 0247064/2025 

*OMISS

IS* ****OMISSIS*** € 16.274,35 19/05/2025 0247074/2025 

*OMISS

IS* *****OMISSIS***** € 14.894,14 20/05/2025 0251086/2025 

*OMISS

IS* ********OMISSIS******* € 11.639,39 21/05/2025 0253612/2025 

*OMISS

IS* *****OMISSIS***** € 13.994,44 22/05/2025 0255900/2025 

*OMISS

IS* ****OMISSIS**** € 12.199,52 22/05/2025 0256873/2025 

*OMISS

IS* 

**************OMISSIS***********

** € 9.499,12 22/05/2025 0257416/2025 

*OMISS

IS* ****OMISSIS*** € 11.642,66 26/05/2025 0261388/2025 

*OMISS

IS* *******OMISSIS******* € 505,04 26/05/2025 0261423/2025 

*OMISS

IS* ******OMISSIS****** € 15.335,70 26/05/2025 0262528/2025 

*OMISS

IS* ****OMISSIS**** € 13.406,19 28/05/2025 0266560/2025 

*OMISS

IS* ***********OMISSIS********** € 9.375,92 28/05/2025 0267680/2025 

*OMISS

IS* ****OMISSIS*** € 13.673,38 29/05/2025 0269804/2025 

*OMISS

IS* *****OMISSIS**** € 15.150,72 30/05/2025 0271994/2025 

  Totale istanze L.R.15/81 – maggio 2025 € 345.553,15     

  
b. che gli interessati, al momento della presentazione della domanda, hanno preso visione dell'informativa 

sul trattamento dei dati personali predisposta dalla U.O.D. ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento 
(UE) 679/2016, nella quale è specificato che i dati personali possono essere comunicati agli altri Uffici 
dell'Amministrazione regionale coinvolti nei procedimenti di propria competenza;  

  
RITENUTO 
a. che per soddisfare le richieste pervenute occorre procedere preliminarmente ad impegnare la somma 

di € 345.553,15 sul Cap. 72 del bilancio 2025, collegato alla Missione 01 – Programma 10 – Titolo 1; 
b. di dover precisare che la spesa sarà liquidata, tramite la U.O.D. Trattamento Economico della 

Direzione Generale per le Risorse Umane, mediante successivi provvedimenti dirigenziali; 
c. di dover precisare che la competenza economica dell’impegno che si assume con il presente 

provvedimento è: 01.05.2025 – 31.05.2025; 
d. di dover espressamente attestare che l’impegno assunto con il presente provvedimento - di cui si 

chiede l’annotazione nelle scritture contabili dell’Ente alla competente Direzione Generale per le 
Risorse Finanziarie - è esigibile e liquidabile entro la chiusura dell’esercizio finanziario, ai sensi del 



 

 

 

 

principio 4 - 2 del D. Lgs. 118/2011 (c.d. Competenza Finanziaria Potenziata), richiamato, da ultimo, 
dalla citata Direzione con propria Circolare prot. 0509457 del 24.10.2023;    

  
VISTI 
a. il D. Lgs. n. 118 del 23.06.2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

b. il D. Lgs. n. 33 del 14.03.2013; 
c. la deliberazione di G.R. n. 339 del 08.08.2013; 
d. la Legge regionale n. 25 del 30 dicembre 2024 con la quale sono state approvate le “Disposizioni per 

la formazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania 
- Legge di stabilità regionale 2025”; 

e. la Legge regionale n. 26 del 30 dicembre 2024 con la quale è stato approvato il bilancio di previsione 
finanziario della Regione Campania per il triennio 2025-2027; 

f. la deliberazione n. 773 del 27.12.2024, di approvazione del “Documento Tecnico di 
Accompagnamento al Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027”; 

g. la deliberazione n. 1 del 07.01.2025 di approvazione del bilancio gestionale della Regione Campania 
per gli anni 2025, 2026 e 2027; 

  
ALLA STREGUA DELL’ISTRUTTORIA RESA DAL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

  
DECRETA 

  
per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono qui di seguito riportate e trascritte di: 
  

1. impegnare la somma complessiva di € 345.553,15 per attendere alle richieste delle indennità 
previste dalla legge regionale n. 15 del 17 marzo 1981 pervenute o perfezionatesi nel mese di 
maggio 2025 da parte degli ex dipendenti o loro aventi causa, riportati nel considerato del presente 
provvedimento, sul Cap. 72 del bilancio 2025, collegato alla Missione 01 – Programma 10 – Titolo 
1; 

2. dare mandato alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie di disporre la registrazione del 
richiamato impegno di spesa; 

3. demandare le relative liquidazioni, ai fini della conseguente ordinazione, a successivi atti 
monocratici;  

4. dare atto che la spesa in parola ha natura obbligatoria e rientra nella fattispecie prevista dal punto 
11 della D.G.R. n. 1 del 07.01.2025; 

5. dare atto che trattasi di fattispecie non rientrante tra le ipotesi soggette agli obblighi di pubblicità 
di cui agli articoli 26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013; 

6. precisare che la competenza economica dell’impegno che si assume con il presente 
provvedimento è: 01.05.2025 – 31.05.2025; 

7. attestare espressamente che l’impegno assunto con il presente provvedimento - di cui si chiede 
l’annotazione nelle scritture contabili dell’Ente alla competente Direzione Generale per le Risorse 
Finanziarie - è esigibile e liquidabile entro la chiusura dell’esercizio finanziario, ai sensi del principio 
4 - 2 del D. Lgs. 118/2011 (c.d. Competenza Finanziaria Potenziata), richiamato, da ultimo, dalla 
citata Direzione con propria Circolare prot. 0509457 del 24.10.2023; 

8. precisare che gli interessati, al momento della presentazione della domanda, hanno preso visione 
dell'informativa sul trattamento dei dati personali predisposta dalla U.O.D. ai sensi dell'articolo 13 
del Regolamento (UE) 679/2016, nella quale è specificato che i dati personali possono essere 
comunicati agli altri Uffici dell'Amministrazione regionale coinvolti nei procedimenti di propria 
competenza;   

9. trasmettere il presente provvedimento: 
     9.1. alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie per quanto di competenza; 
     9.2. all’U.D.C.P. Segreteria di Giunta per l’archiviazione; 
     9.3. al Portale Regionale per la pubblicazione nella sezione "Regione Casa di Vetro”. 



 

 

 

 

 

 

 

DOTT. EDUARDO ASCIONE 


