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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

. in data 17 settembre 2024, ¢ stato sottoscritto, tra il Presidente del Consiglio dei ministri e il Presidente della
Giunta Regionale, I’Accordo per la Coesione della Regione Campania di cui all’art. 1, comma 178, lett. d) della
legge 30 dicembre 2020, n. 178, di cui la Giunta Regionale ha preso atto con deliberazione n. 504 del 24/09/2024;
. I’Accordo ¢ finalizzato ad attuare nel territorio regionale un programma complesso di interventi e linee di azione
da sostenere a valere sulle risorse FSC 2021-2027 di cui alla delibera CIPESS n. 25/2023, al netto delle riduzioni
intervenute medio tempore ai sensi del DL n. 60/2024 e del DL n. 91/2024, e sulle risorse complementari del
Fondo di Rotazione ex legge 183/87;

. negli allegati dell’Accordo, sono individuati i cronoprogrammi finanziari e procedurali degli interventi da attuare;
. con Delibera n. 70 del 07 novembre 2024, il CIPESS ha preso atto dell’Accordo per la Coesione della Regione
Campania;

. con la citata DGR n. 504/2024, |la Giunta Regionale ha, tra 'altro, designato, in continuita con i precedenti cicli
di programmazione, il Direttore Generale pro tempore della Direzione Generale “Autorita di Gestione FSE e FSC”,
quale Responsabile Unico dell’Attuazione dell’Accordo, demandandogli I'assolvimento dei compiti e delle
funzioni descritti agli artt. 4 e ss. del medesimo Accordo, e il dirigente pro tempore della struttura 50.13.95 —
“STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Autorita di Certificazione” incardinata nella Direzione
Generale “Risorse Finanziarie”, quale soggetto preposto alla presentazione delle domande di trasferimento al
Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud;

con Decreto del Presidente di Giunta Regionale n. 82 del 31/10/2024 e ss.mm.ii., & stato disposto che gli
interventi di completamento di cui all’allegato A3 dell’Accordo per la Coesione, nonché le operazioni a valere
sulle risorse del Fondo di Rotazione ex lege 183/87 di cui all’allegato A5, anche alla luce delle indicazioni
contenute nella deliberazione di Giunta regionale n. 504/2024, vengono gestiti dalla Direzione Generale
“Autorita di Gestione FESR” che, in raccordo con il Responsabile Unico dell’Attuazione dell’Accordo per la
Coesione, ne curera il coordinamento e la sorveglianza;

. conil precitato provvedimento, sono stati individuati, quali Responsabili dell’Attuazione degli interventi a valere
sull’Accordo per la Coesione della Regione Campania, i Dirigenti pro tempore delle strutture indicate
nell’Allegato A del medesimo provvedimento, ferma restando I'individuazione delle strutture responsabili per
gli interventi afferenti alla Delibera CIPESS n. 79/2021, gia operata con DPGRC n. 90 del 20 luglio 2022;

. con Decreto Dirigenziale della DG “Autorita di Gestione FSE e FSC” n. 314 del 08/10/2024, & stata costituita, nel
rispetto di quanto disposto dalla DGR n. 504/2024, la task force di supporto all’avvio degli interventi e delle linee
di azione finanziate a valere sulle risorse FSC 2021-2027, al fine di garantire il rispetto, da parte
dell’ Amministrazione regionale, delle scadenze perentorie di cui all’art. 2, comma 3, del DL n. 124/2023 nonché
degli ulteriori impegni assunti dalla medesima con la sottoscrizione dell’ Accordo;

con Decreto Dirigenziale n. 253 del 18/11/2024 della DG “Autorita di Gestione FESR”, & stata costituita la task
force di supporto all’avvio degli interventi e delle linee di azione finanziate a valere sulle risorse di cui alla
delibera CIPESS n. 42/2024 (allegato A3 all’Accordo) e su quelle afferenti al Fondo di Rotazione ex lege 183/87
(allegato A5 al medesimo Accordo);

con Decreto Dirigenziale n. 345 del 23/10/2024, pubblicato sul BURC n. 73 del 28/10/2024, il Responsabile Unico
dell’attuazione dell’Accordo ha adottato il Sistema di Gestione e Controllo (SI.GE.CO.) dell’Accordo per la
Coesione della Regione Campania;

. con Decreto Dirigenziale della DG “Autorita di Gestione FSE e FSC” n. 15 del 20/01/2025, & stato approvato il
Manuale operativo dell’Accordo per la Coesione;

PREMESSO, ALTRESI’, CHE:

a. con Decreto Dirigenziale n. 320 del 18/10/2019, & stato approvato I’Avviso pubblico per la selezione della

Piattaforma tecnologica di filiera “Mobilita Sostenibile e Sicura”, prevedendo la presentazione delle istanze
esclusivamente in via telematica, attraverso il sistema SIM Ricerca;



b. alla data di scadenza dell’Avviso de quo, solo il Soggetto Gestore Anfia Automotive Scarl ha ultimato la procedura
di presentazione del progetto sul sistema SIM Ricerca;

c. quest’ultimo ha individuato il Comune di Lioni quale borgo in cui svolgere I'attivita di sperimentazione in
ambiente reale dell’infrastruttura di ricerca;

d. acquisiti i verbali di negoziazione, con il D.D. n. 47 del 20/05/2021, si & proceduto all’approvazione del PIANO DI
SVILUPPO STRATEGICO DELLA PIATTAFORMA TECNOLOGICA DI FILIERA - BORGO 4.0 — e della graduatoria
definitiva dei piani progettuali;

e. con Decreto Dirigenziale n. 83 del 23/09/2021, & stato ammesso a finanziamento, tra gli altri, il PIANO C
denominato “Soluzioni intelligenti per la sicurezza delle strade — SOCRATE” - CUP B32C18000260007 afferente
alla Piattaforma Tecnologica “Borgo 4.0” con Soggetto Gestore ANFIA AUTOMOTIVE Scarl, presentato dalla
societa INDUSTRY AUTOMATION MANUFACTURING AND SERVICE S.r.l., in breve INDUSTRY A.M.S. S.r.l.
(C.F./P.IVA 03828681217), con un contributo complessivo di € 2.189.419,61 su un totale di costi pari ad €
3.421.603,68;

f.  con PEC del 15/10/2021, & stata inviata da INDUSTRY A.M.S. S.r.l., in qualita di Capofila, la Convenzione firmata
digitalmente da tutti i Beneficiari, agli atti con prot. CZ/2021/0000040 del 19/10/2021;

g. con D.D. n. 83 del 23/09/2021, si & proceduto, tra I'altro, alla concessione del contributo in favore del seguente
Beneficiario:

BENEFICIARIO C.F./P.IVA SEDE LEGALE COSTI AMMESSI | CONTRIBUTO
STRESS S.C.AR.L. 06616631211 VICO Il - SAN NICOLA
ALLA DOGANA, N. 9 €406.005,65 €324.804,52

80133 NAPOLI (NA)

h. con Deliberazione del 07/06/2022, n. 277, in attuazione della DGR n. 199/2022, tra gli altri, I'intervento in
oggetto é stato riprogrammato in quota parte sul PSC Campania;

i. con Decreto Dirigenziale n. 116 del 16/06/2025 si & proceduto alla liquidazione della somma di € 188.410,39,
in favore della societa Stress S.c.ar.l., a valere sulle risorse del PSC Campania;

CONSIDERATO CHE:

a. nell’Accordo per la Coesione della Regione Campania, sottoscritto in data 17 settembre 2024, e stato
programmato, tra gli altri, il progetto “Soluzioni intelligenti per la sicurezza delle strade — SOCRATE” - CUP
B32C18000260007;

b. con Decreto Dirigenziale n. 29 del 18/02/2025, relativo agli interventi di completamento delle operazioni del
POR FESR 2014-2020, previsti dall’Allegato A3, si & proceduto all’lammissione a finanziamento del succitato
progetto, a valere sui fondi FSC 2021-2027, per I'importo complessivo di € 129.921,81;

TENUTO CONTO CHE:

a. con D.G.R.n.92del 24/02/2025, si & proceduto alla variazione al Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio
2025/2027, al fine di acquisire le risorse FSC 2021/2027 assegnate alla Regione Campania con Delibera CIPESS
n. 42 del 09/07/2024;
b. con la Deliberazione in questione, si & proceduto, tra I'altro, a:
- istituire i capitoli di spesa U06984, U06985, U06986 e U06987, attribuendone la responsabilita gestionale allo
STAFF 50 10 93;
- acquisire gli importi di € 27.614.979,96, € 42.069.434,14, € 12.355.331,01 ed € 251.529,38 rispettivamente
sui cap. U06984, U06985, U06986 e U06987 del bilancio dell’esercizio finanziario 2025;



CONSIDERATO CHE:

a. con nota acquisita al PG/2025/0344390 del 09/07/2025, la societa STRESS S.C.A R.L. ha presentato la richiesta
di erogazione del contributo, pari ad € 129.921,81, a fronte delle spese complessivamente sostenute per la
realizzazione dell’intervento;

RILEVATO CHE, dal verbale prot. VE/2025/0000948 del 08/07/2025 del Responsabile del Procedimento si propone
di impegnare, in relazione al progetto “Soluzioni intelligenti per la sicurezza delle strade — SOCRATE” - CUP
B32C18000260007, I'importo totale di € 129.921,81, in favore del Beneficiario STRESS S.C.A R.L., con C.F./P.IVA
06616631211 e sede legale in Vico Il - San Nicola alla Dogana, n. 9 - 80133 NAPOLI (NA);

RITENUTO di dover:

a. prendere atto delle risultanze dell’istruttoria condotta dal Responsabile del Procedimento di cui al verbale prot.
VE/2025/0000948 del 08/07/2025;

b. impegnare, pertanto, I'importo complessivo di € 129.921,81 in relazione al progetto “Soluzioni intelligenti per
la sicurezza delle strade — SOCRATE” - CUP B32C18000260007, per la liquidazione del contributo in favore di
STRESS S.C.A R.L., con C.F./P.IVA 06616631211 e sede legale in Vico Il - San Nicola alla Dogana, n. 9 - 80133
NAPOLI (NA);

c. far gravare I'onere conseguente la spesa, per 'ammontare totale di € 129.921,81, a valere sulle risorse del FSC
2021-2027 - capitolo U06984, E.F. 2025, con i seguenti riferimenti contabili ai sensi del Decreto Legislativo 23
giugno 2011, n. 118:

Cod
V Livello ice .
Missio | Program . Macroaggreg Piano dei Id. | Ricorre Perime
Cap. DP . . tro
ne ma ™ ato Conti/Cod. | Spe nti Sanita
Gest. SIOPE | sa
UE
U069 u.
14 1405 2 203 2.03.03.039 | 8 4 3
84 99

d. precisare, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che I'impegno de quo presenta la
seguente competenza economica: 01/01/2025 —31/12/2025;
e. considerare la spesa impegnata esigibile e liquidabile entro il corrente esercizio;

VISTI:
- I'art. 1, comma 178, della legge 178/2020 ss.mm.ii.;
- il D.P.G.R.C. n.172 del 26/11/2019;
- il decreto-legge n. 124/2023;
- il Regolamento n. 12/2011 e ss.mm.ii. “Ordinamento amministrativo della Giunta Regionale della
Campania”;
- le delibere CIPESS nn. 79/2021, 42/2024, 57/2024 e 70/2024;
- la DGR n. 504/2024;
- il DPGRC n. 82/2024;
- il Sistema di Gestione e Controllo dell’Accordo di cui al DD n. 345/2024;
- la DGR n. 773 del 27/12/2024;
- le LL.RR. n. 25 e 26 del 30/12/2024;
- la DGR n. 1 del 07/01/2025;
- la DGR n. 92 del 24/02/2025;



- la DGRC n. 369 del 16/06/2025;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Procedimento nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita resa dal Responsabile dell’Obiettivo Specifico,

DECRETA

per quanto in narrativa richiamato e che qui si intende integralmente riportato:

1. di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria condotta dal Responsabile del Procedimento di cui al verbale
prot. VE/2025/0000948 del 08/07/2025;
2. di impegnare, pertanto, I'importo complessivo di € 129.921,81 in relazione al progetto “Soluzioni intelligenti
per la sicurezza delle strade — SOCRATE” - CUP B32C18000260007, per la liquidazione del contributo in favore
di STRESS S.C.A R.L., con C.F./P.IVA 06616631211 e sede legale in Vico Il - San Nicola alla Dogana, n. 9 - 80133
NAPOLI (NA);
3. di far gravare I'onere conseguente la spesa, per 'ammontare totale di € 129.921,81, a valere sulle risorse del
FSC 2021-2027 - capitolo U06984, E.F. 2025, con i seguenti riferimenti contabili ai sensi del Decreto Legislativo
23 giugno 2011, n. 118:
Cod
V Livello ice .
Cap. Missio | Program .II-)I-:; Macroaggreg Piano dei Id. | Ricorre Pi'::‘e
ne ma M ato Conti/Cod. | Spe nti Sanita
Gest. SIOPE | sa
UE
U069 u.
14 1405 2 203 2.03.03.039| 8 4 3
84
99
4. di precisare, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che I'impegno de quo presenta la
seguente competenza economica: 01/01/2025 —31/12/2025;
5. di considerare la spesa impegnata esigibile e liquidabile entro il corrente esercizio;
6. diaver ottemperato agli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs n. 33/2013, con il succitato Decreto Dirigenziale
n. 29 del 18/02/2025;
7. diinviare il presente provvedimento:

- allo Staff 50 13 93 “Funzioni di supporto tecnico-operativo — Gestione e coordinamento dei procedimenti di
spesa”;

- al Responsabile Unico dell’ Attuazione dell’ Accordo di Coesione;

- alla Direzione Generale 50 03 00 - “Autorita di Gestione FESR”;

- al Gabinetto del Presidente - 40 01 00;

- al sito istituzionale della Regione Campania per la pubblicazione nella sezione “Regione Campania Casa di
Vetro”, ai sensi della L.R. n. 23 del 28/07/2017.

La Dirigente di Staff 50.10.93
Dott.ssa Annalisa De Simone

DOTT.SSA ANNALISA DE SIMONE



