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Oggetto:

D.G.R. N. 504 DEL 24.09.2024. ACCORDO PER LA COESIONE DELLA REGIONE
CAMPANIA - INTERVENTI DI COMPLETAMENTO DELLE OPERAZIONI DEL POR
FESR 2014-2020, PREVISTI DALL’ALLEGATO A3. AVVISO DI CUI ALLA D.G.R. N. 798-
2016. PROGETTO GRISIS - GESTIONE DEI RISCHI E SICUREZZA DELLE
INFRASTRUTTURE A SCALA REGIONALE - CUP B63D18000280007. IMPEGNO.




IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

. in data 17 settembre 2024, ¢ stato sottoscritto, tra il Presidente del Consiglio dei ministri e il Presidente della
Giunta Regionale, I’ Accordo per la Coesione della Regione Campania di cui all’art. 1, comma 178, lett. d) della
legge 30 dicembre 2020, n. 178, di cui la Giunta Regionale ha preso atto con deliberazione n. 504 del 24/09/2024;
. ’Accordo ¢ finalizzato ad attuare nel territorio regionale un programma complesso di interventi e linee di azione
da sostenere a valere sulle risorse FSC 2021-2027 di cui alla delibera CIPESS n. 25/2023, al netto delle riduzioni
intervenute medio tempore ai sensi del DL n. 60/2024 e del DL n. 91/2024, e sulle risorse complementari del
Fondo di Rotazione ex legge 183/87;

. negli allegati dell’ Accordo, sono individuati i cronoprogrammi finanziari e procedurali degli interventi da attuare;
. con Delibera n. 70 del 07 novembre 2024, il CIPESS ha preso atto dell’Accordo per la Coesione della Regione
Campania;

. con la citata DGR n. 504/2024, la Giunta Regionale ha, tra 1’altro, designato, in continuita con i precedenti cicli
di programmazione, il Direttore Generale pro tempore della Direzione Generale “Autorita di Gestione FSE e
FSC”, quale Responsabile Unico dell’ Attuazione dell’ Accordo, demandandogli I’assolvimento dei compiti e delle
funzioni descritti agli artt. 4 ¢ ss. del medesimo Accordo, ¢ il dirigente pro tempore della struttura 50.13.95 —
“STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Autorita di Certificazione” incardinata nella Direzione
Generale “Risorse Finanziarie”, quale soggetto preposto alla presentazione delle domande di trasferimento al
Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud;

. con Decreto del Presidente di Giunta Regionale n. 82 del 31/10/2024 e ss.mm.ii., ¢ stato disposto che gli interventi
di completamento di cui all’allegato A3 dell’ Accordo per la Coesione, nonché le operazioni a valere sulle risorse
del Fondo di Rotazione ex lege 183/87 di cui all’allegato A5, anche alla luce delle indicazioni contenute nella
deliberazione di Giunta regionale n. 504/2024, vengono gestiti dalla Direzione Generale “Autorita di Gestione
FESR” che, in raccordo con il Responsabile Unico dell’Attuazione dell’Accordo per la Coesione, ne curera il
coordinamento ¢ la sorveglianza;

. con il precitato provvedimento, sono stati individuati, quali Responsabili dell’ Attuazione degli interventi a valere
sull’Accordo per la Coesione della Regione Campania, i Dirigenti pro tempore delle strutture indicate
nell’Allegato A del medesimo provvedimento, ferma restando I’individuazione delle strutture responsabili per gli
interventi afferenti alla Delibera CIPESS n. 79/2021, gia operata con DPGRC n. 90 del 20 luglio 2022;

. con Decreto Dirigenziale della DG “Autorita di Gestione FSE e FSC” n. 314 del 08/10/2024, ¢ stata costituita,
nel rispetto di quanto disposto dalla DGR n. 504/2024, la task force di supporto all’avvio degli interventi e delle
linee di azione finanziate a valere sulle risorse FSC 2021-2027, al fine di garantire il rispetto, da parte
dell’ Amministrazione regionale, delle scadenze perentorie di cui all’art. 2, comma 3, del DL n. 124/2023 nonché
degli ulteriori impegni assunti dalla medesima con la sottoscrizione dell’ Accordo;

con Decreto Dirigenziale n. 253 del 18/11/2024 della DG “Autorita di Gestione FESR”, ¢ stata costituita la task
force di supporto all’avvio degli interventi e delle linee di azione finanziate a valere sulle risorse di cui alla delibera
CIPESS n. 42/2024 (allegato A3 all’Accordo) e su quelle afferenti al Fondo di Rotazione ex lege 183/87 (allegato
A5 al medesimo Accordo);

con Decreto Dirigenziale n. 345 del 23/10/2024, pubblicato sul BURC n. 73 del 28/10/2024, il Responsabile
Unico dell’attuazione dell’ Accordo ha adottato il Sistema di Gestione e Controllo (SI.GE.CO.) dell’ Accordo per
la Coesione della Regione Campania;

. con Decreto Dirigenziale della DG “Autorita di Gestione FSE e FSC” n. 15 del 20/01/2025, ¢ stato approvato il
Manuale operativo dell’ Accordo per la Coesione;

PREMESSO, ALTRESTI’, CHE:

a. con il Decreto Dirigenziale della DG 10 n. 350 del 25/05/2017 e ss. mm. e ii., € stata approvata la “Manifestazione

di interesse per la realizzazione di piattaforme tecnologiche nell'ambito dell’Accordo di programma: Distretti ad
Alta tecnologia, Aggregazioni e Laboratori pubblico-privati per il rafforzamento del potenziale scientifico e



tecnologico della Regione Campania”, in attuazione della D.G.R. n. 798 del 28/12/2016, a valere sul risultato
atteso dell’azione 1.2.2;

. con Decreto Dirigenziale n. 368 del 24/10/2018, ¢ stato ammesso a finanziamento il progetto “GRISIS - Gestione
dei Rischi e Sicurezza delle Infrastrutture a Scala Regionale”, CUP B63D18000280007 - SURF
18033BP000000001, presentato da STRESS SCARL, con C.F./P.IVA 06616631211 e sede legale in Napoli
(NA) - Vico II San Nicola alla Dogana n. 9, in qualita di Soggetto Proponente/Beneficiario, con un contributo
complessivo di € 3.704.600,00 su un totale di costi pari ad € 4.877.000,00;

. con PEC del 29/10/2018, ¢ stata trasmessa la Convenzione relativa al suddetto progetto, firmata digitalmente ed
acquisita agli atti con prot. CZ/2018/0000032 del 05/12/2018;

. con Decreto Dirigenziale n. 41 del 21/12/2018, ¢ stata disposta la liquidazione, in favore di STRESS SCARL,
della somma di € 1.481.840,00, a titolo di anticipazione (nella misura del 40%), in relazione all’intervento
“GRISIS - Gestione dei Rischi e Sicurezza delle Infrastrutture a Scala Regionale”;

. con Decreto Dirigenziale n. 67 del 15/07/2020, si € preso atto della rimodulazione del quadro economico di cui
al verbale VE/2020/0000552 del 09/07/2020, approvato dal Responsabile del Procedimento, ed ¢ stata disposta
la proroga del termine delle attivita al 31/12/2021;

. con Decreto Dirigenziale n. 8 del 26/01/2021, ¢ stata disposta 1’erogazione dell’importo di € 1.308.996,08, quale
contributo spettante al suddetto beneficiario, a fronte delle spese rendicontate a titolo di I° SAL, in relazione
all’intervento de quo;

. con nota prot. n. 277/RM/2021 del 14/06/2021, la societa STRESS SCARL ha trasmesso le controdeduzioni allo
stralcio dei costi del I° SAL di cui al succitato D.D. n. 8/2021, con relativa richiesta di riammissione per il
“CONSORZIO T.R.E.” (socio di STRESS SCARL);

. con Decreto Dirigenziale n. 81 del 15/09/2021, si € preso atto delle risultanze dell’istruttoria del Responsabile del
Procedimento di cui al verbale prot. VE/2021/0000925 del 09/09/2021 ¢ stata disposta I’erogazione dell’ulteriore
somma di € 193.109,62, quale integrazione del contributo riconosciuto a titolo di I° SAL con D.D. n. 8 del
26/01/2021;

con Decreto Dirigenziale n. 146 del 30/12/2021, ¢ stata approvata una seconda rimodulazione del quadro
economico di progetto, con piena conferma dell’ammontare complessivo del contributo riconosciuto con Decreto
Dirigenziale n. 368 del 24/10/2018 e ss.ii.mm. (rif. D.D. n. 67 del 15/07/2020);

CONSIDERATO CHE:

. nell’Accordo per la Coesione della Regione Campania, sottoscritto in data 17 settembre 2024, ¢ stato
programmato, tra gli altri, il progetto “GRISIS - Gestione dei Rischi e Sicurezza delle Infrastrutture a Scala
Regionale”, afferente ai “Distretti ad Alta tecnologia, Aggregazioni e Laboratori pubblico-privati per il
rafforzamento del potenziale scientifico e tecnologico della Regione Campania’;

. con Decreto Dirigenziale n. 33 del 21/02/2025, relativo agli interventi di completamento delle operazioni del POR
FESR 2014-2020, previsti dall’ Allegato A3, si ¢ proceduto all’ammissione a finanziamento del succitato progetto,
a valere sui fondi FSC 2021-2027, per I’importo complessivo di € 1.054.691,54;

TENUTO CONTO CHE:

. con D.G.R. n. 92 del 24/02/2025, si ¢ proceduto alla variazione al Bilancio di Previsione Finanziario per il

triennio 2025/2027, al fine di acquisire le risorse FSC 2021/2027 assegnate alla Regione Campania con Delibera

CIPESS n. 42 del 09/07/2024;

. con la Deliberazione in questione, si ¢ proceduto, tra 1’altro, a:

- istituire il capitolo di spesa U06984, denominato “FSC 2021-2027 DELIBERA CIPESS N. 42/2024 -
IMPRESE”, attribuendone la responsabilita gestionale allo STAFF 50 10 93;

- acquisire I’importo di € 27.614.979,96 sul succitato cap. U06984 del bilancio dell’esercizio finanziario 2025;

CONSIDERATO CHE:

con nota prot. n. 0440851 del 18/09/2023, la societa STRESS SCARL, in qualita di Soggetto
Proponente/Beneficiario, ha presentato la richiesta di erogazione del contributo a titolo di saldo corredata di annessi
allegati, a fronte delle spese complessivamente sostenute per la realizzazione dell’intervento;



RILEVATO CHE:

a. dal verbale del Responsabile del Procedimento prot. VE/2025/0001004 del 14/07/2025, si evince che 1’importo
da impegnare, al fine di poter procedere alla liquidazione di quanto dovuto in favore della societa STRESS
SCARL, in relazione all’intervento “GRISIS - Gestione dei Rischi e Sicurezza delle Infrastrutture a Scala
Regionale”, ¢ pari ad € 558.396,37;

b. il succitato verbale ¢ stato notificato, in data 14/07/2025 (a mezzo PEC), a STRESS SCARL, dando cosi evidenza

degli esiti dell’istruttoria compiuta, ai sensi dell’art. 10 bis della Legge n. 241 del 1990;

RITENUTO DI DOVER:

a. prendere atto delle risultanze dell’istruttoria condotta dal Responsabile del Procedimento di cui al verbale prot.

VE/2025/0001004 del 14/07/2025;

b. impegnare, pertanto, la somma di € 558.396,37 per la liquidazione del contributo a titolo di saldo in favore di
STRESS SCARL con riferimento al progetto “GRISIS - Gestione dei Rischi e Sicurezza delle Infrastrutture a
Scala Regionale” - CUP B63D18000280007.
Di seguito, gli elementi identificativi del Soggetto Beneficiario:

SOGGETTO CODICE PARTITA SEDE CAR COR IMPORTO
BENEFICIARIO FISCALE IVA LEGALE REGISTRO | REGISTRO
AIUTI AIUTI
Vico II San
Nicola alla
STRESS SCARL 06616631211 06616631211 Doganan. 9 - 5483 651102 € 558.396,37
80133 NAPOLI
(NA)

c. far gravare 1’onere conseguente la spesa, per I’ammontare di € 558.396,37, a valere sulle risorse del FSC 2021-
2027 - capitolo U06984, E.F. 2025, con i seguenti riferimenti contabili ai sensi del Decreto Legislativo 23 giugno

2011, n. 118:
V Livello Codice
- TIT. Piano dei Id. . . | Perimetro

Cap. Missione | Programma DPCM Macroaggregato Conti/Cod. Spesa Ricorrenti Sanita

Gest. SIOPE UE
U06984 14 1405 2 203 U. 8 4 3
2.03.03.03.99
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d. precisare, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che I’impegno de quo presenta la
seguente competenza economica: 01/01/2025 — 31/12/2025;

e. considerare la spesa impegnata esigibile e liquidabile entro il corrente esercizio;

VISTI:

- Dart. 1, comma 178, della legge 178/2020 ss.mm.ii.;

- il decreto-legge n. 124/2023;
- il Regolamento n. 12/2011 e ss.mm.ii. “Ordinamento amministrativo della Giunta Regionale della

LT
Campania”;

- le delibere CIPESS nn. 79/2021, 42/2024, 57/2024 ¢ 70/2024;
- 1a DGR n. 504/2024;
- i1 DPGRC n. 82/2024;




il Sistema di Gestione e Controllo dell’Accordo di cui al DD n. 345/2024;
il DD della DG AdG FESR n. 266 del 27/11/2024;
la DGR n. 773 del 27/12/2024;
le LL.RR. n. 25 € 26 del 30/12/2024;
la DGR n. 1 del 07/01/2025;
il DD n. 15 del 20/01/2025;
il DD n. 33 del 21/02/2025;
la DGR n. 92 del 24/02/2025;

la DGRC n. 369 del 16/06/2025.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Procedimento nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita resa dal Responsabile dell’Obiettivo Specifico,

DECRETA

per quanto in narrativa richiamato e che qui si intende integralmente riportato:
1. diprendere atto delle risultanze dell’istruttoria condotta dal Responsabile del Procedimento di cui al verbale prot.

VE/2025/0001004 del 14/07/2025;

2. di impegnare, pertanto, la somma di € 558.396,37 per la liquidazione del contributo a titolo di saldo in favore di
STRESS SCARL con riferimento al progetto “GRISIS - Gestione dei Rischi e Sicurezza delle Infrastrutture a
Scala Regionale” - CUP B63D18000280007.

Di seguito, gli elementi identificativi del Soggetto Beneficiario:

SOGGETTO CODICE PARTITA SEDE CAR COR IMPORTO
BENEFICIARIO FISCALE IVA LEGALE REGISTRO | REGISTRO
AIUTI AIUTI
Vico II San
Nicola alla
STRESS SCARL | 06616631211 06616631211 Doganan. 9 - 5483 651102 € 558.396,37
80133 NAPOLI
(NA)

3. di far gravare 1’onere conseguente la spesa, per I’ammontare di € 558.396,37, a valere sulle risorse del FSC 2021-
2027 - capitolo U06984, E.F. 2025, con i seguenti riferimenti contabili ai sensi del Decreto Legislativo 23 giugno

2011, n. 118:
V Livello Codic
- TIT. Piano dei eId. . . | Perimetro
Cap. Missione | Programma DPCM Macroaggregato Conti/Cod. Spesa Ricorrenti Sanita
Gest. SIOPE UE
U06984 14 1405 2 203 U. 8 4 3
2.03.03.03.999

b

di precisare, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che I’'impegno de quo presenta la
seguente competenza economica: 01/01/2025 — 31/12/2025;
di considerare la spesa impegnata esigibile e liquidabile entro il corrente esercizio;
di aver ottemperato agli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs n. 33/2013, con il succitato Decreto

Dirigenziale n. 33 del 21/02/2025;

di inviare il presente provvedimento:
— allo Staff 50 13 93 “Funzioni di supporto tecnico-operativo — Gestione e coordinamento dei procedimenti di

spesa”;

— al Responsabile Unico dell’ Attuazione dell’ Accordo di Coesione;




alla Direzione Generale 50 01 00 - “Autorita di Gestione Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo ¢ la
Coesione”;

alla Direzione Generale 50 03 00 - “Autorita di Gestione FESR”;

al Gabinetto del Presidente - 40 01 00;

al sito istituzionale della Regione Campania per la pubblicazione nella sezione “Regione Campania Casa di
Vetro”, ai sensi della L.R. n. 23 del 28/07/2017.

La Dirigente di Staff 50.10.93
Dott.ssa Annalisa De Simone

DOTT.SSA ANNALISA DE SIMONE



