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Oggetto:  

Rimborso spese di missione al personale della D.G. 50 07 00 per attività di valorizzazione per 

varie missioni giugno 2025 relative alla D.G.R. 767/2024. E.F. 2025 cap. U03044. Annulla e 

sostituisce DRD 205 del 06/08/2025 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO che: 

a. il personale della Direzione Generale 50 07 00 “Politiche Agricole Alimentari e Forestali”, previa 
autorizzazione del Dirigente, effettua le uscite di servizio funzionali alla realizzazione degli interventi 
regionali in materia di valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo; 

b. al rimborso delle spese anticipate dai dipendenti per lo svolgimento dei compiti istituzionali, si fa fronte 
con apposita dotazione finanziaria del capitolo U03044 “Spese per l’espletamento dei compiti di istituto 
connessi allo sviluppo, tutela, valorizzazione e marketing dei prodotti agricoli della Campania”, 
assegnato alla responsabilità della Dirigente della UOD 50 07 20; 

c. con il bilancio gestionale 2025 – 2027 della Regione Campania, approvato con D.G.R. n. 1 del 7 
gennaio 2025, sul capitolo U03044 sono state appostate le risorse necessarie all’espletamento delle 
missioni; 

d. con D.R.D. n. 4 del 21/01/2025 si è proceduto all’impegno della suddetta somma di € 80.000,00 – 
Registrazione SAP 3250000978; 

CONSIDERATO che il personale, della D.G. 50 07 00, debitamente autorizzato dagli Organi all'uopo 
facultati, ha regolarmente svolto le uscite di servizio, presentando le relative tabelle di missione corredate 
della documentazione di cui alla circolare dell'ex A.G.C. AA.GG. e Personale n.7/86 non escluse le 
relazioni di cui al punto 3) ed acquisite agli atti; 

  

RILEVATO che dette missioni sono state svolte nell'esclusivo interesse dell'Amministrazione e risultano 
effettuate nel pieno rispetto della normativa vigente in materia; 

  
CONSIDERATO, che la spesa determinata in complessivi € 1.451,58 vada imputata sul capitolo U03044 
– impegno n. 3250000978 assunto con D.R.D. n. 4/2025; 
  
VISTI: 

k) Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione 

dei sistemi contabili”; 

k) Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 306 del 31/05/2017 ad oggetto: “adeguamento della 

titolarità gestionale dei capitoli di entrata e di spesa alle nuove strutture ordinamentali e modifica 

denominazione capitoli in esecuzione di quanto disposto con la DGRC n. 230/2017”; 

k) Vista la Legge Regionale 05 dicembre 2017 n. 37 recante “Principi e strumenti della 

programmazione ai fini dell’ordinamento contabile della Regione Campania che abroga la L.R. 30 

aprile 2002 n. 7 recante “Ordinamento contabile della Regione Campania”;  

k) Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 342 del 5 giugno 2018 ad oggetto: “Regolamento di 

contabilità regionale in attuazione dell'articolo 10 della legge regionale 5 dicembre 2017, n. 37; 

k) Visto il regolamento regionale n 5 del 7 giugno 2018 ad oggetto: “Regolamento di contabilità 

regionale in attuazione dell'articolo 10 della legge regionale 5 dicembre 2017, n. 37; 

k) Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 600 del 22.12.2020 avente ad oggetto “Variazioni 

ordinamentali - determinazioni” con la quale è stato ridefinito l’assetto organizzativo della 

Direzione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali mediante soppressione di 

Unità Operative Dirigenziali e costituzione di uno Staff nonché di nuove Unità Operative 

Dirigenziali; 

k) Vista la Deliberazione di Giunta regionale n.530 del 30.11.2021 ad oggetto: “Modifica titolarità 

gestionale del capitolo di Spesa U05385 e dei capitoli di Entrata e di Spesa della Direzione 

Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali in esecuzione della DGRC n. 600 del 22 

dicembre 2020. 

k) Vista la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione       

finanziario per il triennio 2025- 2027 della Regione Campania - Legge di stabilità regionale 2025”; 



 

 

 

 

k) Vista la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024, di approvazione del Bilancio di previsione finanziario 

per il triennio 2025-2027 della Regione Campania; 

k) Vista la Deliberazione di Giunta Regionale del 27 dicembre 2024 n. 773 ad oggetto: 

“Approvazione Documento tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione finanziario per 

il triennio 2025-2027 della Regione Campania”; 

k) Vista la Deliberazione di Giunta Regionale del 7 gennaio 2025 n. 1 ad oggetto: “Approvazione 

Bilancio gestionale 2025 – 2027 della Regione Campania – determinazioni”; 

  
RITENUTO di poter liquidare, in favore del personale della D.G. 50 07 00, la somma complessiva di € 
1.451,58 quale rimborso spese di missioni per l’anno 2025, imputandola sul Capitolo U03044 dello stato 
di previsione della spesa di bilancio per l’esercizio finanziario 2025, che presenta sufficiente disponibilità; 
  
Alla stregua dell’istruttoria svolta dalla UOD 50 07 20 
  

D E C R E T A 
  

per quanto esposto in narrativa, che si intende integralmente riportato nel presente dispositivo: 

1. di liquidare, in favore dei dipendenti della D.G. 50 07 00 la somma complessiva di € 1.451,58 quale 
rimborso spese di missioni espletate nell’anno 2025, come da riepilogo allegato al presente 
provvedimento, che ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

2. di autorizzare la Direzione Generale per le Risorse Umane, UOD Trattamento economico personale 
regionale e comandato. Gestione procedure stipendiali e adempimenti connessi (50-14-05), al 
pagamento della somma di € 1.451,58 mediante procedura stipendiale; 

3. di far gravare la spesa complessiva di € 1.451,58 sullo stato di previsione della spesa di bilancio 

dell’esercizio finanziario 2025, a carico dell’impegno n. 3250000978 assunto con D.R.D. n. 4/2025, 
secondo la seguente transazione elementare: 

  

Cap. Miss Prog. TIT 
DPCM 

Macro 
Aggr. 

V Livello 
PDC/SIOPE 

COFOG 
(II Liv) 

COD.IDENT. 
SPESA UE 

RICOR. PERIM. 
SANITA’ 

U0304
4 

16 1 1 103 1.03.02.02.001 04.2 8 4 3 

4. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui alla 
liquidazione in parola presenta la seguente competenza economica 01.01.2025 – 31.12.2025; 

5. di assolvere agli obblighi di trasparenza con la pubblicazione nella “Casa di Vetro”, ai sensi della L.R. 
n. 23 del 28/07/2017; 

6. di inviare il presente provvedimento: 

• alla UOD 50 14 05 “Trattamento economico personale regionale e comandato. Gestione 
procedure stipendiali e adempimenti connessi” - D.P.G.R. n.10513 del 15.07.93; 

• allo STAFF 50 13 93; 

• allo STAFF 50 07 00 della D.G. “Politiche Agricole, Alimentari e Forestali; 

• all'UDCP 40 03 03 per l’archiviazione.  

  

Della Valle 

 

 

 

DOTT.SSA FLORA DELLA VALLE 


