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Finanziario 2025 Cap. U03525




IL DIRIGENTE
PREMESSO che:

a. con D.R.D. n. 82 del 13/02/2025 lo Staff 500792 provvedeva allimpegno dei fondi
necessari al rimborso delle spese di missione sostenute nel 2025 dal personale delle
UU.OO0.DD. della DG 500700 per lo svolgimento delle attivita connesse agli interventi
previsti dalla Politica Agricola;

b. la somma veniva impegnata sul Cap. U03525 esercizio finanziario 2025 giusto impegno
n. 3250001408 con lo specifico Beneficiario generico “90656” (Personale Dipendente);

c. per effetto della Deliberazione di Giunta regionale n. 306 del 31 maggio 2017 ad oggetto
“‘Adeguamento della titolarita gestionale dei capitoli di entrata e di spesa alle nuove
strutture ordinamentali e modifica denominazione capitoli in esecuzione di quanto disposto
con la DGRC N. 230/2017” la titolarita di gestione del capitolo U03525 €& in carico alla UOD
500792;

d. per effetto della Deliberazione di Giunta Regionale n. 70 del 14 febbraio 2017, di revoca
della Deliberazione di Giunta Regionale n. 79 del 28 marzo 2014, i Dirigenti pro-tempore
delle Unita Operative Dirigenziali — Servizi Territoriali Provinciali della Direzione Generale
per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali non possono assolvere piu alla funzione di
Delegati alla Spesa;

VISTE ed ACQUISITE:
- le tabelle di missioni, relative alllanno 2025 periodo Giugno-Luglio, presentate dai sottoelencati
dipendenti dello Staff 50.07.92 Funzioni di Supporto Tecnico-Amministrativo

PRESO ATTO che:

- i crediti vantati dal personale, di cui al prospetto di liquidazione parte integrante del decreto
stesso, sono certi, liquidi ed esigibili;

- dette missioni sono state debitamente autorizzate e che le medesime, svolte nell’esclusivo
interesse dellAmministrazione, risultano effettuate nel pieno rispetto della normativa
vigente in materia;

- le tabelle in questione sono state debitamente corredate della documentazione di cui alla
circolare dell’'ex A.G.C. AA.GG.GG. e Personale n. 7/86, agli atti presso questo Staff;

RITENUTO pertanto di poter liquidare la somma di euro 1.789,88 in favore del personale della
STAFF 50.07.92 per come indicato dai sottoelencati dipendenti dello Staff 50.07.92 Funzioni di
Supporto Tecnico-Amministrativo nelle tabelle di missioni;

VISTA la nota del Dirigente della UOD 10 della Direzione Generale 501300 del 19/11/2020,
protocollo 0550895, trasmessa, tra gli altri alla Direzione 501400, alla UOD 5001405 e alla
Direzione 500700, con particolare riferimento a quanto espresso al punto 3.1 della stessa;

Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili”;

Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 306 del 31/05/2017 ad oggetto: “adeguamento della titolarita
gestionale dei capitoli di entrata e di spesa alle nuove strutture ordinamentali e modifica denominazione
capitoli in esecuzione di quanto disposto con la DGRC n. 230/2017”;

Vista la Legge Regionale 05 dicembre 2017 n. 37 recante “Principi e strumenti della programmazione ai
fini dell’'ordinamento contabile della Regione Campania che abroga la L.R. 30 aprile 2002 n. 7 recante
“Ordinamento contabile della Regione Campania”;



Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 342 del 5 giugno 2018 ad oggetto: “Regolamento di contabilita
regionale in attuazione dell'articolo 10 della legge regionale 5 dicembre 2017, n. 37;

Visto il regolamento regionale n 5 del 7 giugno 2018 ad oggetto: “Regolamento di contabilita regionale in
attuazione dell'articolo 10 della legge regionale 5 dicembre 2017, n. 37,

Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 600 del 22.12.2020 avente ad oggetto “Variazioni
ordinamentali - determinazioni” con la quale & stato ridefinito I'assetto organizzativo della Direzione
Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali mediante soppressione di Unita Operative
Dirigenziali e costituzione di uno Staff nonché di nuove Unita Operative Dirigenziali;

Vista la Deliberazione di Giunta regionale n.530 del 30.11.2021 ad oggetto: “Modifica titolarita gestionale
del capitolo di Spesa U05385 e dei capitoli di Entrata e di Spesa della Direzione Generale per le Politiche
Agricole, Alimentari e Forestali in esecuzione della DGRC n. 600 del 22 dicembre 2020.

Vista la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2025- 2027 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale 2025”;

Vista la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024, di approvazione del Bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2025-2027 della Regione Campania;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale del 27 dicembre 2024 n. 773 ad oggetto: “Approvazione
Documento tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027
della Regione Campania”;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale del 7 gennaio 2025 n. 1 ad oggetto: “Approvazione Bilancio
gestionale 2025 — 2027 della Regione Campania — determinazioni”;

alla stregua dell’istruttoria effettuata dalla Direzione Generale e della dichiarazione di regolarita
resa con la sottoscrizione del presente atto
DECRETA

Per quanto richiamato in narrativa che si intende nella presente parte integralmente riportato

-di autorizzare la liquidazione di 1.789,88 in favore dei dipendenti assegnati allo STAFF
50.07.92, a titolo di rimborso delle spese sostenute per le missioni effettuate nel’anno 2025
(periodo Giugno-Luglio) nell'interesse esclusivo dellAmministrazione Regionale, come
riportato nella tabella che segue:

DIPENDENTE MATRICOLA RIMB. SPESE RED. IMPONIB. TOTALE
Amorese Sergio 20871 €971,72 € 0,00 €971,72
Di Palma Fiore 20859 € 818,65 € 0,00 € 818,16

-di autorizzare la Direzione Generale per le Risorse Umane, UOD Trattamento economico
personale regionale e comandato. Gestione procedure stipendiali e adempimenti connessi
(50-14-05), al pagamento della somma di euro 1.789,88 con la procedura stipendiale;

-di far gravare il pagamento della somma di € 1.789,88 sul capitolo U03525 del Bilancio di
Previsione per I'esercizio finanziario 2025 a fronte dell'impegno ragioneria n. 3250001408
assunto con D.R.D. dello Staff 500792 n. 82 del 13/02/2025, sul medesimo capitolo dell’E.F.
2025, con lo specifico Beneficiario generico “90656” (Personale Dipendente), secondo la
seguente transazione elementare
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-di stabilire ai fini della applicazione del principio di competenza economica, che I'impegno sul
quale & imputata la presente liquidazione presenta la seguente competenza economica
01/01/2025-31/12/2025.

-nella fattispecie non ricorrono gli obblighi di pubblicazione ai sensi del D.Igs n. 33/2013 artt.
26 e 27;

Il presente decreto € inviato per quanto di competenza a:

o alla UOD 50-14-05 “Trattamento economico personale regionale e comandato. Gestione
procedure stipendiali e adempimenti connessi’;

o All'ufficio competente per la pubblicazione nella sezione “Regione Campania Casa di
Vetro” del sito istituzionale della Regione Campania;

o U.O.D. 40030005 - UDCP Segreteria di Giunta Ufficio Ill Affari Generali - archiviazione
decreti dirigenziali.
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