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Oggetto:  

Conformità Piani di Zona e PAL I e II annualità (2022 e 2023) V PSR presentati dall’Azienda 

speciale consortile “Distretto Regio di Caserta” 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE 
 
 

PREMESSO che 
a) con Decreto Ministero del Lavoro e Politiche Sociali del 22/10/2021 registrato alla Corte dei Conti 

il 12/11/2021 è stato adottato il Piano Nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023” 
che costituisce l'atto di programmazione nazionale delle risorse afferenti al Fondo nazionale per le 
politiche sociali; 

b) con D.G.R. n. 66 del 14/02/2023 è stato approvato il V Piano Sociale Regionale 2022-2024; 
c) con Decreto interministeriale del 30/12/2021 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di 

concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, registrato alla Corte dei Conti il 24/01/2022 
al n. 169, è stato effettuato il riparto alle Regioni del Fondo Nazionale Povertà Quota Servizi 
2021/2023 ed è stato adottato il Piano nazionale per gli interventi e servizi sociali di contrasto alla 
povertà relativo al triennio 2021-2023 (Piano povertà 2021-2023); 

d) con D.G.R. n. 414 del 27/07/2022 è stato approvato il “Piano Regionale della Campania per la lotta 
alla Povertà 2021-2023”. 

  
Dato atto, sulla base dell’istruttoria svolta dal competente ufficio, che 

a) l’Azienda speciale consortile “Distretto Regio di Caserta” ha presentato il Piano di Zona I e II 
annualità V PSR e relativi PAL 2022 e 2023 sulla piattaforma informatica dedicata SIS “Resettami”; 

b) a seguito di istruttoria svolta dal funzionario responsabile del procedimento sui Piani di zona 
presentati dalla suddetta Azienda speciale consortile sono state richieste le integrazioni di cui alla 
nota assunta al prot. reg. con n. 338997 del 07/07/2025; 

c) l’Azienda speciale consortile “Distretto Regio di Caserta” ha provveduto a riscontrare le integrazioni 
richieste con il caricamento dei dati sulla piattaforma SIS; tali integrazioni, in sede di istruttoria 
svolta dal funzionario responsabile del relativo procedimento, è risultata conforme alle indicazioni 
ministeriali e regionali, come da nota assunta al prot. reg. con n. 368838 del 23/07/2025. 

  
RITENUTO pertanto 

a) di dover attestare la conformità alle indicazioni ministeriali e regionali dei Piani di Zona I e II 
annualità V PSR e dei Piani di Attuazione Locale Povertà 2022 e 2023 presentati dall’Azienda 
speciale consortile “Distretto Regio di Caserta” in relazione alle risorse complessivamente 
programmate e trasferite dalla Direzione Generale Politiche Sociali; 

b) di dover rinviare a successivi atti la liquidazione delle risorse nazionali e regionali di pertinenza 
della suddetta Azienda speciale consortile, tenendo conto anche dei livelli di 
monitoraggio/rendicontazione raggiunti sulle specifiche piattaforme ministeriali. 

  
VISTI 

1) la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa; 
2) la D.G.R. n. 199 del 21/04/2020 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale ad interim per 

le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie (50.05.00), nonché le successive Deliberazioni di proroga 
dell’incarico; 

3) la D.G.R. n. 628 del 31/10/2023, nonché il D.P. n. 107 del 14/11/2023 di conferimento dell’incarico 
di Responsabile ad interim della struttura di Staff 50.05.91 della Direzione Generale per le Politiche 
sociali e Socio-Sanitarie, nonché le successive Deliberazioni di proroga dell’incarico. 
  
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal funzionario con incarico di E.Q. (D.D. n. 519 del 
12/06/2024) dello Staff 500591, nonché, dall’espressa dichiarazione di regolarità resa 
congiuntamente dal Responsabile della medesima Struttura e dal Direttore Generale della 
Direzione Politiche Sociali e Socio-Sanitarie. 

  
DECRETA 

per quanto esposto in narrativa che si intende qui integralmente riportato: 



 

 

 

 

  

1) di attestare la conformità alle indicazioni ministeriali e regionali dei Piani di Zona I e II annualità V 
PSR e dei Piani di Attuazione Locale Povertà 2022 e 2023 presentati dall’Azienda speciale 
consortile “Distretto Regio di Caserta” in relazione alle risorse complessivamente programmate e 
trasferite dalla Direzione Generale Politiche Sociali; 

2) di rinviare a successivi atti la liquidazione delle risorse nazionali e regionali di pertinenza della 
suddetta Azienda speciale consortile, tenendo conto anche dei livelli di 
monitoraggio/rendicontazione raggiunti sulle specifiche piattaforme ministeriali; 

3) di trasmettere copia del presente atto all’Azienda speciale consortile “Distretto Regio di Caserta”; 
alla Segreteria di Giunta - Registrazione Atti Monocratici - Archiviazione Decreti Dirigenziali; 
all’Ufficio competente per la pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente/Regione 
Casa di vetro del sito istituzionale. 

 
 
 

 

 

DOTT.SSA MARIA SOMMA 


