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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a)

f)

con Decreto Ministero del Lavoro e Politiche Sociali del 22/10/2021, registrato alla Corte dei Conti
il 12/11/2021, & stato adottato il Piano Sociale Nazionale 2021-2023 che costituisce I'atto di
programmazione nazionale delle risorse afferenti al Fondo Nazionale per le politiche sociali,
stanziato per l'intero triennio di riferimento 2021-2022-2023, che individua nel limite di tali risorse,
lo sviluppo degli interventi e dei servizi necessari per la progressiva definizione dei livelli essenziali
di prestazione sociale (LEPS) da garantirsi su tutto il territorio nazionale;

con il medesimo Decreto il Ministero ha provveduto ad assegnare alla Regione Campania I'importo
di euro 39.171.456,32 per ciascuna annualita del triennio 2021-2023;

con D.G.R. n. 66 del 14/02/2023 ¢ stato approvato, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 11/07 e ss.mm.ii.,
e in coerenza con il corrispondente Piano Sociale Nazionale, il Piano Sociale Regionale 2022 -
2024 che definisce i principi e gli obiettivi per la realizzazione del sistema di interventi e servizi da
parte degli Ambiti territoriali per il suddetto triennio;

con D.D. n. 26 del 24/02/2022 si & proceduto ad effettuare, sulla base dellassegnazione triennale
della quota del FNPS, il riparto in favore degli Ambiti territoriali della quota del Fondo pari ad euro
35.376.456,32 destinata, al netto dei vincoli di programmazione fissati dal Ministero con il suddetto
Decreto del 22/10/2021, alla programmazione alla realizzazione degli interventi e dei servizi dei
Piani di Zona, secondo i criteri del’'85% popolazione residente nellAmbito e 15% estensione
territoriale dellAmbito previsti nel Piano Sociale Regionale 2019 — 2021 e confermati anche in
quello relativo al triennio successivo di cui alla D.G.R. 66/2023;

con D.D. n. 740 del 28/11/2023 si € proceduto, in ottemperanza agli artt. 52-59 del D.Igs. 118/2011
e s.m.i e all'art. 17 del Regolamento Regionale n. 5 del 07 giugno 2018, ad accertare la somma di
euro 38.796.456,32 del FNPS 2022 (ad eccezione dell'importo destinato a PIPPI, accertato con
D.D. n. 637 del 10/11/2023), imputandola al capitolo di entrata E01230 del bilancio gestionale 2023
(n. accertamento 4230003035/2023);

con D. D. n. si & provveduto a impegnare la somma di 35.376.456,32 del FNPS 2022 in favore dei
Comuni Capofila degli Ambiti Territoriali/Consorzi per la programmazione e realizzazione degli
interventi e dei servizi dei Piani di Zona triennali - | annualita del V PSR 2022-2024, di cui euro
27.086.149,85 a favore dei Comuni Capofila degli Ambiti territoriali ed euro 8.290.306,47 a favore
dei Consorzi/Aziende Consortili, imputando la stessa a valere sulle risorse in conto competenza
del capitolo 7870 del bilancio gestionale 2023.

Dato atto, sulla base dell’istruttoria svolta dal competente ufficio, che

a)

i Comuni dell’Ambito Territoriale C1: Caserta, San Nicola La Strada, Casagiove, e Castel Morrone,
con atto notarile n. 12130 del 1/12/22 hanno sottoscritto I'atto costitutivo per la nascita dell’Azienda
Speciale Consortile “Distretto Regio di Caserta C01” e con Delibera del Coordinamento
istituzionale del 17/7/24 hanno disposto I'avvio delle attivita a far data dalla costituzione degli organi
consortili ed approvazione degli atti fondamentali per il funzionamento dell’Azienda previsto per
'anno 2025;

con nota prot. 5961 del 17/1/2025, acquisita al prot. regionale n. 26781 del 20/1/2025 il presidente
del C.d.A dellAzienda Speciale Consortile ha comunicato l'avvio delle attivita dell’Azienda e
dell'iter per il trasferimento dei servizi da parte del Comune di Caserta, che risulta ad oggi
perfezionato con relativi riferimenti contabili per il trasferimento delle risorse.

RITENUTO pertanto

a)

b)

di dover prendere atto della costituzione dell’Azienda Speciale Consortile “Distretto Regio di
Caserta C01” da parte dei Comuni dell’ Ambito Territoriale C01;

di dover, per I'effetto, procedere alla rimodulazione dell'impegno 3230008989 assunto con DD 834
del 05/12/2023 per la somma di euro 631.787,45 a valere sul FNPS 2022, (assunto originariamente
in riferimento al precedente Ente Capofila Comune di Caserta,) in favore del nuovo soggetto



10.

Azienda Speciale Consortile “Distretto Regio di Caserta C01”, come riportato nell’Allegato SAP n.
142910, parte integrante e sostanziale del presente atto;

di dover rinviare a successivi atti la liquidazione delle risorse a valere sul FNPS 2022 di pertinenza
della suddetta Azienda speciale consortile, tenendo conto anche dei livelli di
monitoraggio/rendicontazione raggiunti sulle specifiche piattaforme ministeriali.

la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa;

il D.Igs. n. 118 del 23 giugno 2011;

la L.R. n. 60 del 05 dicembre 2017 - Principi e strumenti della programmazione ai fini
dell'ordinamento contabile regionale;

il Regolamento di contabilita regionale n. 5 del 07/06/2018;

la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 - "Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per il
2025";

la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024 - "Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027
della Regione Campania";

la D.G.R. n. 773 del 27 dicembre 2024 - "Approvazione Documento tecnico di Accompagnamento
al Bilancio di previsione Finanziario per il Triennio 2025/2027 della regione Campania.";
laD.G.R.n.1del 7 gennaio 2025 - "Approvazione Bilancio gestionale 2025/2027 - Determinazioni";
la D.G.R. n. 199 del 21/04/2020, D.P.G.R. n. 72 del 8/06/2020 di conferimento dell'incarico ad
interim di Direttore Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie e successive Delibere di
Giunta regionale di prosecuzione delle funzioni;

la D.G.R. n. 628 del 31710/2023, nonché il D.P. n. 107 del 14/11/2023 di conferimento dell'incarico
di Responsabile ad interim della struttura di Staff 50.05.91 "Staff funzioni di supporto tecnico
operativo", presso la Direzione Generale per le Politiche sociali e sociosanitarie.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal funzionario con incarico di E.Q. (D.D. n. 519 del
12/06/2024) dello Staff 500591, nonché, dall’espressa dichiarazione di regolarita resa
congiuntamente dal Responsabile della medesima Struttura e dal Direttore Generale della
Direzione Politiche Sociali e Socio-Sanitarie.

DECRETA

per quanto esposto in narrativa che si intende qui integralmente riportato:

1.

2.

di prendere atto della costituzione del’Azienda Speciale Consortile “Distretto Regio di Caserta
CO01” da parte dei Comuni dell’ Ambito Territoriale C01;

di procedere, per l'effetto, alla rimodulazione dell'impegno 3230008989 assunto con DD 834 del
05/12/2023 per la somma di euro 631.787,45 a valere sul FNPS 2022, (assunto originariamente in
riferimento al precedente Ente Capofila Comune di Caserta,) in favore del nuovo soggetto Azienda
Speciale Consortile “Distretto Regio di Caserta C01”, come riportato nell’Allegato SAP n. 142910,
parte integrante e sostanziale del presente atto;

di rinviare a successivi atti la liquidazione delle risorse a valere sul FNPS 2022 di pertinenza della
suddetta  Azienda  speciale consortile, tenendo conto anche dei livelli di
monitoraggio/rendicontazione raggiunti sulle specifiche piattaforme ministeriali;

di trasmettere copia del presente atto: allo STAFF Funzioni di supporto tecnico-operativo -
Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del riconoscimento dei debiti fuori bilancio
(50 13 93) per il seguito di competenza; all’Azienda speciale consortile “Distretto Regio di Caserta”;
alla Segreteria di Giunta - Registrazione Atti Monocratici - Archiviazione Decreti Dirigenziali;
all'Ufficio competente per la pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente/Regione
Casa di vetro del sito istituzionale.



DOTT.SSA MARIA SOMMA



