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e controllo di primo livello del PR FESR”, CUP B69B24001700009, ammesso a finanziamento 
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IL DIRIGENTE 
 

Premesso che 

a. con Decisione di esecuzione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022, la Commissione Europea ha 

approvato l’Accordo di partenariato tra Italia e Commissione europea relativo al ciclo di 

programmazione 2021- 2027, trasmesso dal Dipartimento per le politiche di coesione, secondo le 

modalità richieste per la notifica formale; 

b. l’Accordo di Partenariato 2021/2027 prevede azioni pianificate, finalizzate a migliorare la capacità 

amministrativa regionale per l'attuazione dei fondi, mediante interventi mirati: 

✓ sulle strutture organizzative, rafforzando la capacità delle Autorità di coordinamento, delle 

Autorità di gestione e degli Organismi intermedi, nonché degli attori settoriali o territoriali, 

affinché siano in grado di svolgere efficacemente il loro ruolo ed intervenendo in maniera mirata 

sui beneficiari pubblici nelle aree più fragili; 

✓ sulla disponibilità e capacità delle risorse umane impegnate in tutte le fasi del ciclo degli 

investimenti finanziati, sia in fase di programmazione che di attuazione; 

✓ sulle procedure e sugli strumenti necessari per rendere più efficace la gestione degli interventi 

promuovendo, tra l’altro, le modalità tipizzate e comuni nelle pratiche, utilizzando al meglio le 

opportunità di semplificazione previste dai regolamenti (ad es. opzioni di costo semplificato) e 

incoraggiando pratiche collaborative per uniformità di interpretazione tra gestione e controllo nel 

rispetto delle diverse funzioni; 

c. con DGR n. 497 del 03/10/2022 la Giunta regionale ha approvato il Piano di Rigenerazione 

Amministrativa 2021-27 (PRigA), successivamente modificato ed aggiornato con deliberazione di 

Giunta regionale n. 13 del 17/01/2024; 

d. con Decisione di esecuzione C (2022) 7879 del 26/10/2022 – in esito al processo negoziale – la 

Commissione Europea ha approvato il “Programma Regionale Campania FESR 2021-2027” (PR FESR 

2021/2027) per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale nell'ambito dell'obiettivo 

"investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la Regione Campania del valore 

complessivo di € 5.534.632.274,00, di cui € 3.874.242.592,00 in quota UE; 

e. con DGR n. 559 del 03/11/2022 la Giunta regionale ha preso atto della Decisione C (2022) 7879/2022 

di approvazione del PR Campania FESR 2021/2027; 

f. con Decisione di esecuzione n. C (2024) 6748 final del 26 Settembre 2024 la Commissione Europea, 

accogliendo la proposta presentata dalla Regione Campania di adesione alla piattaforma STEP, ha 

approvato il PR Campania FESR 2021-2027 nella nuova versione;  

g. con deliberazione n. 527 del 11/10/2024 la Giunta regionale ha preso atto della Decisione C (2024) 

6748/2024 final di modifica del PR Campania FESR 2021-2027; 

  

Premesso, altresì, che 

a. il PR FESR 2021-2027 prevede una Priorità dedicata ad “Assistenza Tecnica” la cui azione sostiene gli 

interventi necessari alla gestione efficace ed efficiente del Programma e funzionali al rafforzamento 

delle capacità dei diversi soggetti coinvolti, amministrative o settoriali a tutti i livelli di governance; 

b. gli interventi di assistenza tecnica di cui al punto che precede sono rivolti, tra l’altro, a strutture 

amministrative e tecniche (AdG, Autorità con funzione contabile, Unità controlli, Responsabili di 

attuazione) nelle funzioni di programmazione, gestione, sorveglianza, valutazione e comunicazione; 

c. i succitati interventi di assistenza tecnica riguardano altresì: 



 

 

 

 

✓ la programmazione, la gestione e il monitoraggio, per il rafforzamento delle capacità di management 

del Programma dell’Autorità di Gestione e dell’Autorità con funzione contabile e delle altre 

strutture regionali coinvolte, prevedendo, tra l’altro, il rafforzamento della gestione e della 

governance delle Strategie territoriali per accompagnare i territori nell’intero ciclo della policy; 

✓ il supporto specialistico relativamente a specifici ambiti e funzioni strategiche, svolte dall’AdG e/o 

dalle Direzioni Generali coinvolte nell’attuazione e gestione del Programma; 

✓ il rafforzamento delle competenze del personale delle strutture coinvolte nel Programma anche 

attraverso la promozione di occasioni di scambi di migliori prassi, comprese, ove opportuno, visite 

di lavoro organizzate in altre regioni/Stati membri o paesi terzi e azioni di formazione o di altro tipo 

per sviluppare le conoscenze e le competenze professionali necessarie correlate agli ambiti di 

intervento del Programma per consentire ai funzionari di acquisire o accrescere le proprie 

competenze e conoscenze, incluse quelle previste da esperienze di condivisione comunitarie come 

l’appartenenza a comunità come Regio Peer2Peer communities; 

  

Dato atto che 

a. con la deliberazione di Giunta Regionale n. 256 del 30/05/2024 si è proceduto a programmare, tra 

l’altro, le risorse necessarie a valere sull’Asse 6 “Assistenza tecnica” del PR FESR 2021-2027, onde 

garantire il presidio specialistico presso le strutture delegate all’attuazione del PR FESR 2021-2027, in 

via complementare al supporto offerto con le commesse in essere per i progetti in gestione, nonché 

assicurare il rafforzamento delle capacità istituzionali e amministrative del personale afferente alle 

strutture coinvolte nell’attuazione del Programma;  

b. con la citata DGR 256/2024 è stato demandato all’Autorità di gestione del FESR, in funzione degli 

obiettivi da perseguire e della tipologia di attività da svolgere, la scelta più idonea delle forme 

organizzative di attuazione delle consequenziali attività, in conformità alle disposizioni vigenti; 

c. con decreto dirigenziale n. 144 del 12/07/2024 –in linea con le indicazioni dell’Accordo di Partenariato 

e del PR specificate in premessa ed in coerenza con la richiamata DGR 256 del 30/05/2024, al fine di 

dare attuazione a quanto previsto dalla Priorità 6 “Assistenza Tecnica”– si è proceduto ad ammettere a 

finanziamento sulle risorse dell’Asse Assistenza Tecnica del PR FESR Campania 2021/2027 

l’intervento “Rafforzamento delle competenze del personale delle strutture coinvolte nel Programma 

FESR Campania 2021-2027. Rafforzamento delle attività di monitoraggio sull’attuazione del PR FESR 

e controllo di primo livello del PR FESR”, CUP B69B24001700009, per l’importo di € 150.000,00; 

d. l’intervento in parola, sulla scorta dell’analisi dei fabbisogni all’epoca condotta per il perseguimento 

dell’obiettivo di rafforzamento delle competenze del personale delle strutture coinvolte nel Programma 

FESR Campania 2021-2027, contempla precipuamente spese di “Trasferte e missioni” del personale 

della Giunta Regionale della Campania - comparto ed area dirigenti – incaricati: 

• di partecipare ad occasioni di scambi di migliori prassi, comprese visite di lavoro organizzate in 

altre regioni/Stati membri o paesi terzi, ad eventi ed iniziative di informazione e comunicazione del 

Programma, non ricomprese nell’ambito dell’affidamento per il supporto all’attuazione della 

strategia di comunicazione; 

• di effettuare le verifiche in loco dei progetti a valere sulle risorse FESR; 

• di monitorare lo stato di attuazione e avanzamento dei progetti, affiancando i beneficiari tramite 

attività in loco (task force istituita con Decreto n. 108 del 12/05/2022, così come integrato con 

Decreto n. 141 del 10/05/2023); 



 

 

 

 

d. il Manuale di Attuazione del PR FESR Campania 2021/2027, approvato, in ultimo, con decreto n. 12 

del 21/01/2025, prevede che “nelle more della definizione di una nuova base giuridica nazionale, la 

stessa (DPR 22/2018, ndr), per quanto pertinente ed applicabile sarà quella cui si farà riferimento per 

l’ammissibilità della spesa”; 

e. l’intervento di che trattasi, approvato con il DD n. 144 del 12/07/2024, richiama, pertanto tra l’altro, il 

D.P.R. 22/2018 - Regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese per i programmi 

cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 

2014/2020, garantendo la coerenza con quest’ultimo delle spese previste; 

  

Rilevato che 

a. con D.P.R. del 10 marzo 2025, n. 66 è stato approvato il nuovo Regolamento recante i criteri 

sull'ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dal Fondo europeo di sviluppo regionale, 

dal Fondo sociale europeo Plus, dal Fondo per una transizione giusta, dal Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, dal Fondo Asilo, migrazione e integrazione, dal Fondo Sicurezza 

interna e dallo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti 

per il periodo di programmazione 2021/2027; 

b. a seguito dell’approvazione del D.P.R. del 10 marzo 2025 non trovano più applicazione le norme 

contenute nel D.P.R. 22/2018; 

c. il nuovo Regolamento specifica e innova –in parte– la spese ammissibili in materia di Assistenza 

Tecnica prevedendo, in particolare, all’art. 23, che “Le spese per le attività di preparazione, gestione, 

formazione, sorveglianza, valutazione, informazione, visibilità e comunicazione, creazione di rete, 

risoluzione dei reclami e gestione dei contenziosi, controllo e audit dei programmi, nonché quelle per 

ridurre gli oneri amministrativi a carico dei beneficiari, compresi sistemi elettronici per lo scambio di 

dati, e azioni mirate a rafforzare la capacità delle autorità e organismi pubblici nazionali e regionali 

e dei beneficiari e per l’amministrazione e l’utilizzo efficace dei fondi di cui all’articolo 1, comma 1, 

sono ammissibili nei limiti di cui all'articolo 36 del regolamento (UE) 2021/1060 e secondo le 

previsioni di cui all’articolo 37 del medesimo regolamento”; 

  

Considerato che 

a. nel secondo semestre dell’annualità 2024 si sono consolidati, nell’ambito delle modifiche al PR FESR 

(Decisione di esecuzione n. C (2024) 6748 final del 26 Settembre 2024) e nella sua attuazione, i profondi 

mutamenti che hanno interessato lo scenario internazionale con i consequenziali emendamenti dei 

regolamenti europei e la previsione della Piattaforma STEP, ed altre modifiche sono in itinere, con 

riferimento al ri-orientamento delle risorse 2021-2027 verso maggiori investimenti nella capacità di 

difesa, nella competitività e nell'autonomia strategica dell'UE e nelle altre priorità emergenti, tra cui gli 

obiettivi del clean industrial deal; 

b. gli indirizzi formulati dalla Giunta regionale con deliberazione n. 738 del 21/12/2024, recepiti 

nell’aggiornamento ultimo del Manuale di attuazione del PR FESR Campania 2021/2027 e finalizzati, 

in ragione delle mutate esigenze, a massimizzare l’efficacia dell’utilizzo dei fondi del PR Campania 

FESR 2021/2027, implicano l’esigenza di velocizzare le procedure attuative nell’inderogabile rispetto 

dei termini e degli impegni assunti, assicurando una sempre maggiore specializzazione, anche in 

coerenza con quanto previsto per altre fonti finanziarie a disposizione della Programmazione Unitaria 

ed in linea con norme e Accordi europei e/o nazionali di riferimento; 



 

 

 

 

c. da tali mutamenti deriva l’intensificazione, oltre che la concentrazione temporale, delle esigenze 

formative e di confronto -con le altre realtà italiane ed europee- del personale cui è demandata la 

programmazione, l’attuazione, il monitoraggio ed il controllo del Programma; 

d. l’attuale dislocazione della Direzione Generali Autorità di Gestione FESR su diverse sedi (cfr. Ns note 

PG/2024/0446219 del 24/09/2024, PG/2025/0081047 del 17/02/2025 e PG/2025/0110806 del 

04/03/2025, concernenti le attività di trasferimento della maggior parte del personale della DG AdG 

FESR dalla sede regionale di Santa Lucia alla sede del Centro Direzionale – is. A6,) richiede, nel 

contempo, un più accentuato utilizzo di strumenti informatici portatili, onde assicurare la necessaria 

flessibilità, anche logistica, dei dipendenti, molti dei quali incaricati dello svolgimento di funzioni 

trasversali agli Uffici della Direzione stessa;  

e. risulta opportuno consequenzialmente apportare integrazioni e modifiche all’intervento 

“Rafforzamento delle competenze del personale delle strutture coinvolte nel Programma FESR 

Campania 2021-2027.  Rafforzamento delle attività di monitoraggio sull’attuazione del PR FESR e 

controllo di primo livello del PR FESR”, CUP B69B24001700009, onde attualizzarne i contenuti e dare 

più efficace e compiuta risposta al fabbisogno di formazione e capacitazione del personale, sotto il 

profilo delle competenze e della strumentazione a supporto, nonché di interazione operativa e confronto 

con gli altri Organismi nazionali ed europei coinvolti nella gestione di fondi FESR e, più in generale, 

SIE, tenendo all’uopo conto della novella del D.P.R. n. 66 del 10 marzo 2025; 

f. in tal senso risulta opportuno ampliare la declinazione delle attività ricomprese nell’intervento di che 

trattasi, funzionali al perseguimento dell’obiettivo di rafforzamento delle competenze del personale 

delle strutture coinvolte nel Programma FESR Campania 2021-2027, nonché incrementare l’importo 

dell’intervento medesimo, così rispondendo alle maggiori diversificate esigenze manifestatesi; 

g. è stata, dunque, predisposta dagli Uffici della Direzione Generale AdG FESR la proposta di variazione 

progettuale dell’intervento “Rafforzamento delle competenze del personale delle strutture coinvolte nel 

Programma FESR Campania 2021-2027.  Rafforzamento delle attività di monitoraggio sull’attuazione 

del PR FESR e controllo di primo livello del PR FESR”, contenuta nella scheda allegata al presente 

provvedimento; 

  

Rilevato che 

a. la proposta di aggiornamento dell’intervento “Rafforzamento delle competenze del personale delle 

strutture coinvolte nel Programma FESR Campania 2021-2027. Rafforzamento delle attività di 

monitoraggio sull’attuazione del PR FESR e controllo di primo livello del PR FESR, alla luce delle 

modifiche di contesto e normative intervenute ed imminenti, risulta dare più compiuta ed efficace 

risposta alle finalità perseguite, in coerenza con la novellata disciplina nazionale recante i criteri 

sull’ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati, tra l’altro, dal Fondo europeo di sviluppo 

regionale;  

b. all’esito delle integrazioni introdotte, gli obiettivi dell’intervento saranno conseguiti mediante: 

• il rimborso delle spese di “Trasferte e missioni” svolte dal personale della Giunta Regionale della 

Campania, ovvero affidamento ad operatori del settore della pianificazione ed organizzazione delle 

trasferte e delle missioni, dei servizi di prenotazione e rilascio dei titoli di viaggio, di prenotazione 

alberghiera ed assistenza accessoria; 

• l’acquisizione di servizi di formazione, tenuti da Organismi accreditati, per il personale della Giunta 

Regionale della Campania impegnato nelle attività del Programma, ovvero il rimborso delle spese 



 

 

 

 

dallo stesso personale sostenute, previa autorizzazione dall’Autorità di Gestione, per la 

partecipazione a corsi di formazione; 

• l’acquisto di beni o servizi funzionali ad efficientare l’attività del personale coinvolto nei processi 

di attuazione, monitoraggio e controllo del Programma FESR; 

c. l’importo dell’intervento è aggiornato in € 250.000,00; 

d. l’Ufficio per la Verifica dei Criteri ambientali e climatici costituito presso la Direzione Generale AdG 

FESR ha proceduto, sulla scorta della “valutazione semplificata” dell’intervento per come integrato ed 

allegato al presente provvedimento, alla verifica del rispetto del principio DNSH, giusta parere 

favorevole di conformità rep. DNSH/2025/0000193 dell’11/06/2025; 

  

Visti 

a. l’art. 63.1 del Regolamento (UE) n. 1060/2021, recante disposizioni sui Fondi SIE, laddove dispone 

“L’ammissibilità delle spese è determinata in base a regole nazionali, salvo se regole specifiche sono 

previste nel presente regolamento o nei regolamenti specifici relativi ai fondi, o in base agli stessi”; 

b. il D.P.R. n. 66 del 10 marzo 2025 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilità della spesa per i 

programmi cofinanziati dal Fondo europeo di sviluppo regionale, dal Fondo sociale europeo Plus, dal 

Fondo per una transizione giusta, dal Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, 

dal Fondo Asilo, migrazione e integrazione, dal Fondo Sicurezza interna e dallo Strumento di sostegno 

finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti per il periodo di programmazione 

2021/2027”; 

  

Acquisiti agli atti  

a. la check list per la verifica del rispetto dei Criteri di selezione delle operazioni prot. CLAT/2025/000016 

dell’11/06/2025; 

b. il parere favorevole di conformità al principio DNSH, rep. DNSH/2025/0000193 dell’11/06/2025; 

  

Ritenuto, pertanto, di 

a. dover approvare le integrazioni e modifiche all’intervento “Rafforzamento delle competenze del 

personale delle strutture coinvolte nel Programma FESR Campania 2021-2027. Rafforzamento delle 

attività di monitoraggio sull’attuazione del PR FESR e controllo di primo livello del PR FESR”, CUP 

B69B24001700009, aggiornato, nella declinazione e nell’importo, complessivamente ammontante ad 

€ 250.00,000, come da allegato al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e 

sostanziale; 

b. dover ammettere a finanziamento l’importo aggiuntivo di € 100.000,00; 

c. dover dare atto che tale intervento rientra nell’ambito dell’ammissibilità dell’Asse “Assistenza Tecnica” 

del PR FESR Campania 2021/2027; 

d. dover pubblicare il presente atto, ai sensi della L.R. n. 23 del 28/07/2017, nella sezione “Regione Casa 

di Vetro” del Portale Regionale; 

  

alla stregua dell’istruttoria compiuta, per quanto di rispettiva competenza, dalla Struttura di Staff Tecnico 

Amministrativo e dalla U.O.D. Assistenza Tecnica e Comunicazione della Direzione Generale AdG FESR 

e delle risultanze degli atti tutti richiamati: 

  



 

 

 

 

DECRETA 

  

1. di approvare le integrazioni e modifiche all’intervento “Rafforzamento delle competenze del personale 

delle strutture coinvolte nel Programma FESR Campania 2021-2027. Rafforzamento delle attività di 

monitoraggio sull’attuazione del PR FESR e controllo di primo livello del PR FESR”, CUP: 

B69B24001700009, aggiornato, nella declinazione e nell’importo, complessivamente ammontante ad 

€ 250.00,000, come da allegato al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e 

sostanziale; 

2. di ammettere a finanziamento l’importo aggiuntivo di €100.000,00; 

3. di dare atto che l’intervento rientra nell’ambito dell’ammissibilità dell’Asse “Assistenza Tecnica” del 

PR FESR Campania 2021/2027; 

4. di pubblicare il presente provvedimento, ai sensi della L.R. n. 23 del 28/07/2017, nella sezione “Regione 

Casa di Vetro” del Portale Regionale. 

 

 

 

DOTT. SERGIO NEGRO 


