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DECRETO DIRIGENZIALE

DIRIGENTE UOS
o DIREZ. GENERALE /
DECRETO N DEL UFFICIO / STRUTT. SETTORE UOS
15 23/02/2026 203 00 01
Oggetto:

Conferimento incarico di specifiche responsabilita - Art. 17 del CCDI anno
2024.Determinagioni.




IL DIRIGENTE

PREMESSO che in data 17/04/2024 & stato sottoscritto in via definitiva il nuovo Contratto Collettivo
decentrato Integrativo anno 2024 per il per il personale di comparto della Giunta Regionale — escluso
quello con qualifica dirigenziale;

CONSIDERATO

a. laDGR 785/2017, BURC n. 91 del 18 dicembre 2017, ad oggetto: “Approvazione del manuale del
sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (sgsl) ai sensi dell'art. 30 del d.Igs. 81/2008
e del disciplinare delle funzioni e dei compiti in materia di salute e sicurezza sul lavoro
dell'amministrazione regionale della Campania”
b. il Decreto Dirigenziale n. 26 del 05/07/2023 di aggiornamento del Servizio di Prevenzione e
Protezione unico della Regione Campania ai sensi dell'art. 31 del D.Igs. 81/2008;
c. il nuovo contratto decentrato integrativo per il personale della Giunta Regionale della Campania
escluso quello con qualifica dirigenziale — anno 2024;
d. lart. 17 del contratto decentrato integrativo per il personale della Giunta Regionale - escluso quello
con qualifica Dirigenziale - sottoscritto il 17 aprile 2024;
e. il Decreto Dirigenziale n. 2 del 13/01/2026 di assegnazione del dipendente ****QMISSIS™****
matricola *OMISSIS*, all’ UOS 203.00.01 Ufficio del Datore di Lavoro;
DATO ATTO CHE il dipendente ****QMISSIS***  matricola *OMISSIS*, ha preso servizio in data
30/01/2026 presso I’'UOS 203.00.01 - Ufficio del Datore di Lavoro, sede di Avellino - Collina Liguorini;

RAVVISATA la necessita di affidare al dipendente ****OMISSIS***, matricola *OMISSIS*, Area degli
Istruttori, (ex C1) compiti comportanti particolari e specifiche responsabilita ai sensi dell'art. 17 del nuovo
contratto decentrato integrativo per il personale della Giunta Regionale della Campania escluso quello con
qualifica dirigenziale — anno 2024;

CONSIDERATO altresi, che il dipendente ****OMISSIS*** continuera a svolgere le attivita proprie della
categoria di appartenenza, tra le quali ¢ compreso il compito affidato con il presente provvedimento;

RITENUTO

a. di dover affidare al dipendente ****OMISSIS*** matr. *OMISSIS*, inquadrato nella Area degli
Istruttori (ex C1) 1 seguenti compiti comportanti particolari e specifiche responsabilita ai sensi del
richiamato art. 17 CCDI:

a. a. Supporto/affiancamento alle attivitd inerenti il Servizio di Prevenzione e Protezione unico
dell'amministrazione regionale di cui al D. Lgs.81/08;

a.b. Supporto alle attivita connesse alla ricognizione, monitoraggio/verifica e consegna dei
Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) per il personale della giunta regionale della
Campania;

b. di dover stabilire che il compenso spettante al richiamato dipendente, ai sensi dell’art.17, punto 3.2.,
del contratto decentrato integrativo per il personale della Giunta Regionale della Campania — anno
2024, sia pari allimporto annuo lordo di € 3.000,00 con decorrenza a partire dalla data di adozione del
presente decreto;

c. di dover precisare che il presente provvedimento pud essere revocato nel caso in cui vengano meno
le condizioni per I'attribuzione della predetta indennita;

VISTO

a. il contratto decentrato integrativo per il personale della Giunta Regionale della Campania escluso quello
con qualifica dirigenziale — anno 2024;

b. la Legge Regionale n. 6 del 15/05/2024;



c. la DGR n. 589 del 06/08/2025;

d. il Decreto Dirigenziale n. 2 del 13/01/2026 di assegnazione del dipendente ****OMISSIS***, matricola
*OQMISSIS*, all” UOS 203.00.01 Ufficio del Datore di Lavoro;

e. la presa di servizio del dipendente ****OMISSIS*** matricola *OMISSIS* presso I’'UOS 203.00.01
Ufficio del Datore di Lavoro, sede di Avellino - Collina Liguorini avvenuta in data 30/01/2026;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dall’'Ufficio del Datore di Lavoro nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita resa dal Dirigente dell’Ufficio medesimo

DECRETA

1. di affidare al dipendente ****OMISSIS***, matr. *OMISSIS*, inquadrato nella Area degli Istruttori
(ex C1) i seguenti compiti comportanti particolari e specifiche responsabilita ai sensi del richiamato art.
17 del CCDI:

1.1. Supporto/affiancamento alle attivita inerenti il Servizio di Prevenzione e Protezione unico
dell'amministrazione regionale di cui al D. Lgs.81/08;

1.2. Supporto alle attivita connesse alla ricognizione, monitoraggio/verifica e consegna dei Dispositivi
di Protezione Individuale (DPI) per il personale della giunta regionale della Campania;

2. di stabilire che il compenso spettante al richiamato dipendente, ai sensi dell’art.17, punto 3.2., del
contratto decentrato integrativo per il personale della Giunta Regionale della Campania — anno 2024,
sia pari all'importo annuo lordo di € 3.000,00 con decorrenza a partire dalla data di adozione del
presente decreto;

3. di precisare che il presente provvedimento pud essere revocato nel caso in cui vengano meno le
condizioni per I'attribuzione della predetta indennita;

4. di notificare il presente decreto al dipendente interessato;

5. di trasmettere il presente provvedimento per il seguito di competenza alla D.G. Risorse Umane
201.00.00 ed al Settore 201.03.00 Trattamento economico personale regionale e comandato-gestione
procedure stipendiali e adempimenti connessi-gestione servizio contributivo-costituzione e
monitoraggio fondi dirigenti e comparto.

DOTT. DIONISIO LIMONGELLI

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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