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“POWGEN – Power Generation” alla citata Call “Topic 4 - AMIF-2023-TF2-AG-CALL-04 - 

Multi-stakeholder initiatives for migrant integration into the labour market”. Missione 

trasnazionale Lisbona. 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che 
l) il Regolamento (UE) 2021/1147 del Parlamento europeo e del Consiglio del 7 luglio 2021, stabilisce le 

linee generali del programma FAMI (Fondo per l’Asilo, l’Immigrazione e l’Integrazione) per il periodo 

2021- 2027, per promuovere, nell’Unione Europea, la gestione efficiente dei flussi migratori e 

l’attuazione, il rafforzamento e lo sviluppo di un approccio comune; 

l) nell’ambito del Fondo asilo, migrazione e integrazione, è stata pubblicata, a gennaio 2023, la Call for 

proposals “Transnational actions on asylum, migration and integration - AMIF-2023-TF2-AG-CALL”, 

che prevedeva, tra l’altro, il sostegno a progetti focalizzati su “Iniziative multi-partecipative per 

l'integrazione dei migranti nel mercato del lavoro” (Topic 4 - AMIF-2023-TF2-AG-CALL-04 - Multi-

stakeholder initiatives for migrant integration into the labour market); 

l) la “ABD – Asociaciòn Bienestar y Desarollo”, con sede a Barcellona, ha promosso, in qualità di 

“Coordinator”, la costituzione di un partenariato europeo per la presentazione della proposta 

progettuale denominata “POWGEN” nell’ambito della suddetta Call; 

l) il Progetto “POWGEN” mira a favorire l’integrazione dei cittadini di Paesi Terzi disoccupati nel mercato 

del lavoro europeo, con specifico riferimento al settore delle energie rinnovabili edilizia ed 

efficientamento energetico, in sinergia e in complementarità con le misure di intervento pubblico già 

attive sul territorio regionale nell’ambito del coinvolgimento e del protagonismo delle comunità 

straniere; 

l) con Nota prot.355/SP del 05/05/2023 come integrata dalla Nota prot.860/SP del 11/12/2023, 

l’Assessore alla Sicurezza, Legalità e Immigrazione ha espresso il supporto alla candidatura della 

proposta progettuale denominata “POWGEN – Power Generation” alla citata Call “Topic 4 - AMIF-

2023-TF2-AG-CALL-04 - Multi-stakeholder initiatives for migrant integration into the labour market”; 

l) in data 24/11/2023, la Commissione Europea ha ammesso a finanziamento la proposta progettuale 

“POWGEN – Power Generation” assegnando alla Regione Campania un budget di € 94.213,50; 

l) con DGR 68 del 22/02/2024, la Regione Campania ha preso atto dell’approvazione da parte della 

Commissione europea della proposta progettuale “POWGEN” e ha demandato all’ Ufficio Speciale per 

il Federalismo e dei sistemi territoriali e della sicurezza integrata la stipula del Grant Agreement 

(Accordo di Sovvenzione), in qualità di Beneficiario e l'adozione degli atti consequenziali necessari 

all’implementazione delle attività di competenza regionale come definite nella allegata scheda 

progettuale ivi compresi i necessari atti contabili; 

l) tra le attività del Progetto “POWGEN”, così come approvato attraverso i richiamati atti, è ricompresa 

la partecipazione strategica, nell’ambito del partenariato europeo, in specifici incontri transnazionali 

finalizzati alla realizzazione condivisa delle azioni progettuali, nonché al coordinamento tecnico 

necessario al raggiungimento dei previsti obiettivi; 

l) in data 24/02/2024, l’Ufficio Speciale per il Federalismo e dei sistemi territoriali e della sicurezza 

integrata, per il tramite della UOD 600907 “Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in 

materia di inclusione in materia di immigrazione”, ha firmato il Grant Agreement 101140886 — 

POWGEN — AMIF-2023-TF2-AG-CALL (Accordo di Sovvenzione) con il quale la Commissione 

Europea si impegna a trasferire alla Regione Campania, nell’arco di tutta la durata progettuale, la 

somma di euro 84.792,15 per l’implementazione delle attività progettuali, per il tramite del Coordinatore 

di progetto, la citata associazione “ABD – Asociaciòn Bienestar y Desarollo” con sede a Barcellona, 

Spagna; mentre la restante somma di euro 9.421,35 costituisce la quota di cofinanziamento prevista 

in capo all’amministrazione regionale da coprirsi esclusivamente attraverso la valorizzazione delle 

risorse umane impegnate nella gestione del progetto; 

l) in data 01/04/2024 è stato dato avvio alle attività progettuali; 

l) in data 06/05/2024, il legale rappresentante di “ABD – Asociaciòn Bienestar y Desarollo” e il Dirigente 

della UOD 600907 hanno firmato il “Partnership Agreement”, ossia l’accordo che disciplina i rapporti 

bilaterali tra il Coordinatore e il Beneficiario; 



 

 

 

 

l) con OdS PG/2024/0249360 del 20.05.2024 è stata formalizzata l’assegnazione ai dipendenti della 

UOD 600907 “Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di inclusione in 

materia di immigrazione” delle attività connesse all’attuazione del Progetto; 

RILEVATO che  
d) ai sensi e per gli effetti della DGR 68 del 22/02/2024, il Dott. Catello Formisano, dirigente con matr. 

20290 e la Dott.ssa Veronica Biondina Vitolo, istruttrice con matr. 23416, in servizio presso la UOS 

304.01.02, hanno partecipato al “Knowledge and Experience Workshop” del Progetto PowGen, 

tenutosi a Lisbona, Portogallo dal 12 al 13 febbraio 2026;  

d) detta missione, autorizzata dalla Struttura di appartenenza e svolta nell’esclusivo interesse 

dell’Amministrazione, risulta effettuata nel rispetto della normativa vigente in materia e in coerenza 

con quanto previsto dei regolamenti di spesa del FAMI ed eleggibili, rimborsabili e rendicontabili alla 

spesa a carico del Progetto PowGen; 

d) il Dott. Catello Formisano, dirigente con matr. 20290, ha provveduto a documentare le spese 

sostenute pari ad euro 574,53, mediante apposito modulo acquisito a prot. 0287926/2026 del 

19/03/2026 ed allegato al presente provvedimento, fornendo copia dei necessari documenti e 

giustificativi di spesa in conformità a quanto previsto dal Manuale delle Spese del FAMI; 

d) la Dott.ssa Veronica Biondina Vitolo, istruttrice con matr. 23416, ha provveduto a documentare le 

spese sostenute pari ad euro 584,72, mediante apposito modulo acquisito a prot. 0287914/2026 del 

19/03/2026 ed allegato al presente provvedimento, fornendo copia dei necessari documenti e 

giustificativi di spesa in conformità a quanto previsto dal Manuale delle Spese del FAMI;  

  

CONSIDERATO che: 
g) con Nota n. 248128 del 20.05.2024, come integrata con Nota prot. n. 262035 del 27.05.2024, è stata 

richiesta l’istituzione dei capitoli alla spesa e del correlato capitolo all'entrata da riferirsi al citato 

Progetto e l’iscrizione a valere sul bilancio triennale 2024-2026 delle somme assegnate ed in parte 

trasferite alla Regione Campania;  

g) che con D.G.R. n. 265 del 30/05/2024 è stata disposta l’acquisizione di risorse comunitarie per 

complessivi euro 84.792,15, di cui euro 36.831,15 in termini di competenza e cassa nell’esercizio 

finanziario 2024, euro 26.931,40 in termini di sola competenza nell’esercizio finanziario 2025 ed euro 

21.029,60 in termini di sola competenza nell’esercizio finanziario 2026, mediante istituzione dei 

seguenti capitoli di entrata e di spesa:  

- 1.30.1 E02368 (Titolo 2 – Tipologia 20100 – Categoria 2010501 – IV Livello piano dei conti 

E.2.01.05.01.000 - codice UE 1 – Ricorrente 2 – Perimetro Sanità 1 – Correlazioni U08068, U08069 

– UOD Assegnataria 60_09_07) Denominazione “Progetto POWGEN – Quota UE”;  

- 1.30.2 U08068 (Missione 12 - Programma 4 - Titolo 1 – macroaggregato 103 – IV Livello piano dei 

conti U.1.03.02.10.000 – Cofog 10.7 - codice UE 3 – Ricorrente 4 – Perimetro Sanità 3 – 

Correlazione E02368 - UOD Assegnataria 60_09_07) Denominazione “Progetto POWGEN - 

Consulenze”;  

- 1.30.3 U08069 (Missione 12 - Programma 4 - Titolo 1 – macroaggregato 103 – IV Livello piano dei 

conti U.1.03.02.02.000 – Cofog 10.7 - codice UE 3 – Ricorrente 4 – Perimetro Sanità 3 – 

Correlazione E02368 - UOD Assegnataria 60_09_07) Denominazione “Progetto POWGEN – 

Organizzazione Eventi”; 

g) con la comunicazione della Direzione Generale delle Risorse Finanziarie UOD 01, è stato reso noto 
l’avvenuto accredito dei fondi sul conto regionale delle risorse Quota UE, pari ad euro 33.916,86 - n. 
provvisorio 13753 del 24/05/2024 inerenti al Progetto POWGEN; 

g) con D.D. 11 del 13/06/2024, è stata accertata (accertamento n° 4240002410) ed incassata, a titolo di 
anticipo, la somma di euro 33.916,86, in ottemperanza agli artt. 52-59 del D.lgs. 118/2011 e s.m.i. e 
all'art. 17 del Regolamento Regionale n. 5 del 07 giugno 2018; 

g) con D.D. n. 40 del 16/12/2024 è stato disposto il rinvio al Fondo pluriennale vincolato di euro 32.797,96 

come riportato nell’allegato SAP ID 124361, imputando l’intero importo all’annualità 2025; 



 

 

 

 

g) con D.D. n. 8 del 10/12/2025 è stato disposto il rinvio al Fondo pluriennale vincolato di euro 19.584,96 

come riportato nell’allegato SAP ID 00152693, imputando l’intero importo all’annualità 2026; 

g) con D.D. 11 del 22/12/2025 è stato disposto l’accertamento di euro 14.720,40 sul capitolo di entrata 

E02368 con riferimento all’E.F. 2025, come indicato all’allegato SAP ID 00152984; 

  
CONSIDERATO, altresì, che: 
f) con D.D. 8 del 16.04.2026 è stata impegnata, a favore del Dott. Catello Formisano, dirigente con matr. 

20290, C.F.: *****OMISSIS**** in servizio presso la UOS 304.01.02, la suindicata somma di euro 
574,53, SAP 159123 a valere sulle risorse in conto competenza del capitolo di spesa U08069 del 
bilancio gestionale 2026 che presenta sufficiente disponibilità, correlando la somma al FPV per euro 
574,53; specificando nell’allegato SAP che il beneficiario è dipendente della Giunta Regionale della 
Campania; 

f) con D.D. 9 del 16.04.2026 è stata impegnata, a favore della Dott.ssa Veronica Biondina Vitolo, 
istruttrice con matricola 23416, C.F: *****OMISSIS****, in servizio presso la UOS 304.01.02, la 
suindicata somma di euro 584,72, SAP 159104 a valere sulle risorse in conto competenza del capitolo 
di spesa U08069 del bilancio gestionale 2026 che presenta sufficiente disponibilità, correlando la 
somma al FPV per euro 584,72; specificando nell’allegato SAP che il beneficiario è dipendente della 
Giunta Regionale della Campania; 

f) il numero dell’impegno di cui al precedente punto a) 3260002851 è e il numero dell’impegno di cui al 
precedente punto b) è 3260002852 come specificato nella tabella che segue: 

  

  
Fondi 
accantonati 

Area funzionale Importo 
totale 
(DI) 

Importo 
aperto 

Testo 
documento 

Data di 
reg. 

Cat. 
documento 

N. 
doc. 
di 
riferim 

Capitolo 
Correlato 

Posizione 
bloccata 

Decreto 

3260002851 E02368_U08068 574,53 574,53 PROGETTO 
FAMI 
POWGEN - 
KNOWLEDGE 
AND 

EXPERIENCE 
WO 

20/04/2026 50 
  E000A8 

  2026/0000008/304_01_02/E 

3260002852 E02368_U08068 584,72 584,72 PROGETTO 
FAMI 
POWGEN - 

KNOWLEDGE 
AND 
EXPERIENCE 
WO 

20/04/2026 50 
  E000A8 

  2026/0000009/304_01_02/E 

  
f) con D.D. 11 del 28.04.2026, è stata autorizzata la D.G. Risorse Umane, Settore 201.03.00, affinché 

provvedesse al pagamento, a favore dei succitati dipendenti, in uno alle competenze mensili, delle 
somme di cui ai precedenti punti a) e b) del ritenuto;   

f) con mail del 7 maggio 2026, il Direttore Generale dell’US 304.00.00, ha comunicato la presa visione 
del Decreto Dirigenziale n.11 del 28/04/2026 e per motivi di mera opportunità amministrativa, ha 
invitato al ritiro del citato provvedimento per consentirne l'adozione da parte del responsabile 
dell'Ufficio sovraordinato; 

f) con D.D 14 del 12/05/2026 è stata disposta la revoca in via di autotutela del predetto Decreto 
Dirigenziale n. 11 del 28/04/2026, fermi restando i contenuti sostanziali relativi alla spettanza dei 
rimborsi spese oggetto del presente provvedimento; 

  
DATO ATTO che  
la partecipazione al partenariato europeo del Progetto “POWGEN”, ai sensi della richiamata DGR n. 
68/2024, implica anche il coinvolgimento in specifiche missioni transnazionali finalizzate alla realizzazione 
condivisa delle azioni progettuali, nonché al coordinamento tecnico necessario al raggiungimento dei 
previsti obiettivi;  
  



 

 

 

 

RITENUTO, pertanto, 
a. di dover ammettere a finanziamento, nell’ambito delle attività del progetto PowGen di cui alla 

deliberazione della Giunta Regionale n. 68 del 22/02/2024, la somma di euro 574,53 a favore del Dott. 
Catello Formisano, matr. 20290, C.F.: *****OMISSIS**** IBAN: **********OMISSIS********** in servizio 
presso la UOS 304.01.02, a titolo di rimborso delle spese anticipate; 

b. di dover ammettere a finanziamento, nell’ambito delle attività del progetto “POWGEN” di cui alla 
deliberazione della Giunta Regionale 68 del 22/02/2024, la somma di euro 584,72 a favore della 
dipendente Veronica Biondina Vitolo, matricola 23416, in servizio presso la UOS 304.01.02, C.F.: 
*****OMISSIS****; IBAN:**********OMISSIS********** a titolo di rimborso delle spese anticipate;  

c. di dover indicare ai sensi del Dlgs n 118/2011, le seguenti transazioni elementari:  

  

Capitolo Missione Programma Titolo Macroaggregato V livello piano dei 
conti Cofog Cod.UE Ricorrenti Per. 

Sanità 
Importo da 
liquidare 

8069 12 4 1 3 U.1.03.02.02.002 10.7 3 4 3 € 574,53 

8069 12 4 1 3 U.1.03.02.02.002 10.7 3 4 3 € 584,72 

  
d. di dover autorizzare la D.G. Risorse Umane, Settore 201.03.00, affinché provveda al pagamento, a 

favore dei succitati dipendenti, in uno alle competenze mensili, delle somme di cui ai precedenti punti 
a) e b) del ritenuto;   

e. di dover far gravare l’importo complessivo di euro 574,53, sull’impegno di spesa indicato nell’Allegato 
SAP 159123 e l’importo complessivo di euro 584,72, sull’impegno di spesa indicato nell’Allegato SAP 
159104;  

f. di dover inviare copia del presente atto:  
- alla 201.03.00 Settore Trattamento economico personale regionale e comandato – Gestione 

procedure stipendiali e adempimenti connessi- Gestione servizio contributivo-costituzione e 
monitoraggio fondi dirigenti e comparto. Rapporti con le OO.SS. Istituti contrattuali ed adempimenti 
connessi. Assistenza fiscale. Trattenute extra fiscali. Monitoraggio del contenzioso e della spesa 
del personale. Esecuzione giudicati; 

- alla Segreteria di Giunta; 
- alla sezione denominata “Casa di Vetro” presente sul sito istituzionale della Regione Campania. 

  
VISTI  
- la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa; 
- la DGR n. 612 del 29/10/2011, di approvazione del Regolamento n. 12 “Ordinamento amministrativo 

della Giunta Regionale della Campania” e ss.mm.ii.; 
- il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011; 
- il D.Lgs n.126 del 10 agosto 2014; 
- la L.R. n. 37 del 05 dicembre 2017 – Principi e strumenti della programmazione ai fini dell’ordinamento 

contabile regionale; 
- il Regolamento Regionale n. 5 del 07/06/2018 – regolamento di contabilità regionale in attuazione 

dell’articolo 10 della L.R. n. 37 del 5/12/2017; 
- la L.R. n. 2 del 27 marzo 2026 – Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario 

per il triennio 2026-2028 della Regione Campania, Legge di stabilità regionale per il 2026; 
- la L.R. n. 3 del 27 marzo 2026 – Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026-2028 della 

Regione Campania; 
- la D.G.R. n. 108 del 31 marzo 2026 “Approvazione Documento Tecnico di Accompagnamento al 

Bilancio di Previsione per il triennio 2026/2028; 
- la D.G.R. n. 129 del 10 aprile 2026 – Approvazione del Bilancio Gestionale 2026-2028. Indicazioni 

gestionali; 
- la D.G.R. n. 466 del 27/07/2023 che assegna al dott. Catello Formisano la funzione dirigenziale sulla 

UOD 60.09.07 “Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione”; 



 

 

 

 

- la D.G.R. n. 408 del 31/07/2024 che approva la struttura delle Unità Operative Semplici della Giunta 
Regionale della Campania; 

- la D.G.R. n. 589 del 06/08/2025 che, nelle more della sottoscrizione dei contratti individuali, assegna 
al dott. Catello Formisano la funzione dirigenziale sulla UOS 304.01.02 "Immigrazione, cooperazione 
allo sviluppo, minoranze linguistiche" a far data dall’11/09/2025; 

- il DPGRC n. 237 del 22.09.2025 che conferisce, in attuazione della D.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025, 
l’incarico dirigenziale relativo alla Unità Operativa Semplice “Immigrazione, cooperazione allo sviluppo, 
minoranze linguistiche”, codice 304.01.02, nell’ambito dell’Ufficio Speciale Ufficio Legalità e Sicurezza 
integrata, Sistemi territoriali, Immigrazione al dott. Catello Formisano; 

  

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dall’US 304.00.00, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità 

resa dal Responsabile dell’Ufficio; 

D E C R E T A 

per quanto esposto in narrativa che si intende qui integralmente riportato: 
  
1. di ammettere a finanziamento, nell’ambito delle attività del progetto PowGen di cui alla deliberazione 

della Giunta Regionale n. 68 del 22/02/2024, la somma di euro 574,53 a favore del Dott. Catello 
Formisano, matr. 20290, C.F.: *****OMISSIS**** IBAN: **********OMISSIS********** in servizio presso 
la UOS 304.01.02, a titolo di rimborso delle spese anticipate; 

2. di ammettere a finanziamento, nell’ambito delle attività del progetto “POWGEN” di cui alla 
deliberazione della Giunta Regionale 68 del 22/02/2024, la somma di euro 584,72 a favore della 
dipendente Veronica Biondina Vitolo, matricola 23416, in servizio presso la UOS 304.01.02, C.F.: 
*****OMISSIS****; IBAN:**********OMISSIS********** a titolo di rimborso delle spese anticipate;  

3. di indicare ai sensi del Dlgs n 118/2011, le seguenti transazioni elementari:  

  

Capitolo Missione Programma Titolo Macroaggregato V livello piano dei 
conti Cofog Cod.UE Ricorrenti Per. 

Sanità 
Importo da 
liquidare 

8069 12 4 1 3 U.1.03.02.02.002 10.7 3 4 3 € 574,53 

8069 12 4 1 3 U.1.03.02.02.002 10.7 3 4 3 € 584,72 

  
4. di autorizzare la D.G. Risorse Umane, Settore 201.03.00, affinché provveda al pagamento, a favore 

dei succitati dipendenti, in uno alle competenze mensili, delle somme di cui ai precedenti punti a) e b) 
del ritenuto;   

5. di far gravare l’importo complessivo di euro 574,53, sull’impegno di spesa indicato nell’Allegato SAP 
159123 e l’importo complessivo di euro 584,72, sull’impegno di spesa indicato nell’Allegato SAP 
159104;  

6. di inviare copia del presente atto:  
- alla 201.03.00 Settore Trattamento economico personale regionale e comandato – Gestione 

procedure stipendiali e adempimenti connessi- Gestione servizio contributivo-costituzione e 
monitoraggio fondi dirigenti e comparto. Rapporti con le OO.SS. Istituti contrattuali ed adempimenti 
connessi. Assistenza fiscale. Trattenute extra fiscali. Monitoraggio del contenzioso e della spesa 
del personale. Esecuzione giudicati; 

- alla Segreteria di Giunta; 
- alla sezione denominata “Casa di Vetro” presente sul sito istituzionale della Regione Campania. 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

Ciro RUSSO 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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