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Oggetto:  

Impegno per il versamento degli oneri assistenziali e previdenziali a carico del personale 

regionale -Rimodulazione. 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE 

PREMESSO che 

a. il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 2 del 27 marzo 2026 ha approvato le “Disposizioni 

per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026 – 2028 della Regione 

Campania – Legge di stabilità regionale per il 2026”; 

b. il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 3 del 27 marzo 2026 ha approvato il “Bilancio di 

previsione finanziario per il triennio 2026-2028 della Regione Campania”, in conformità con le 

disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, così come modificato ed integrato 

dal decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126; 

c. la Giunta regionale con Deliberazione n. n. 108 del 31 marzo 2026 ha approvato il Documento 

Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione 2026/2028, contenente, ai sensi 

dell’articolo 39, comma 10, del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 la ripartizione delle 

Tipologie di Entrata in Categorie e dei Programmi di spesa in Macroaggregati per ciascuno degli 

anni considerati nel bilancio di previsione; 

d. la Giunta Regionale, con deliberazione n. 129 del 10/04/2026, ha approvato il Bilancio Gestionale 

2026 – 2028 della Regione Campania, con contestuale aggiornamento dei residui e della cassa; 

  

CONSIDERATO che con decreto n.  55 del 08/05/2026 è stato rimodulato in aumento l’accertamento n. 

4250003115 sul capitolo di entrata delle partite di giro e conto terzi E07044 Titolo 9, Tipologia 90100 

“ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A CARICO DEI DIPENDENTI REGIONALI” per 

l’importo di € 13.800.000,00, codici di transazione elementare e categoria così come riportati nell’allegato 

che forma parte interante e sostanziale del presente provvedimento, al fine di garantire la registrazione 

automatica delle riscossioni attraverso l’emissione dei relativi ordinativi di incasso; 

  

RILEVATO che il capitolo di entrata E07044 “ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A 

CARICO DEI DIPENDENTI REGIONALI” ha come correlato di spesa il capitolo U09240 Missione 99, 

Programma 9901, Titolo 7 “ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI A CARICO DEI 

DIPENDENTI REGIONALI;  

RITENUTO per quanto sopra, di dover rimodulare l’impegno n. 3250010291 sul capitolo correlato di 

spesa U09240 Missione 99, Programma 9901, Titolo 7 “ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 

A CARICO DEI DIPENDENTI REGIONALI” per un importo pari ad € 13.800.000,00, così suddiviso: € 

13.525.000,00 a favore dell’Istituto di Previdenza Sociale INPS, € 170.000,00 a favore del Fondo Pensione 

Perseo Sirio, € 5.500,00 per l’Opera Nazionale Assistenza Orfani Sanitari Italiani ONAOSI ed € 100.000,00 

per il Personale dipendente della Giunta Regionale come riportato nell’allegato SAP che forma parte 

interante e sostanziale del presente provvedimento; 

  

VISTI 

a. Il Dlgs n. 118/2011 e s.m.i.; 

b. il Regolamento Regionale n. 12 del 15/12/2011 e s.m.i. 

c. la Delibera di Giunta Regionale n. 488/2013; 

d. Il Regolamento regionale n. 5 del 7 giugno 2018; 

e. e. L.R. n. 2 del 27/03/2026; 

f. L.R. n. 3 del 27/03/2026; 

g. la D.G.R. n. 108 del 31/03/2026; 

h. la D.G.R. n. 129 del 10/04/2026; 

  

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dai funzionari competenti per materia, nonché, della dichiarazione di 

regolarità della stessa resa dal dirigente mediante la sottoscrizione del presente atto 



 

 

 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente trascritti e confermati:  

1. di autorizzare la rimodulazione in aumento dell’impegno n. 3250010291 sul capitolo di spesa 

U09240 Missione 99, Programma 9901, Titolo 7 “ONERI PREVIDENZIALI ED 

ASSISTENZIALI A CARICO DEI DIPENDENTI REGIONALI” per un importo di € 

13.800.000,00, così suddiviso: € 13.525.000,00 a favore dell’Istituto di Previdenza Sociale INPS, € 

170.000,00 a favore del Fondo Pensione Perseo Sirio, € 5.500,00 per l’Opera Nazionale Assistenza 

Orfani Sanitari Italiani ONAOSI ed € 100.000,00 per il Personale dipendente della Giunta 

Regionale come riportato nell’allegato SAP che forma parte interante e sostanziale del presente 

provvedimento;; 

2. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui 

al precedente punto 1 presenta la seguente competenza economica 01/01/2026 –31/12/2026; 

3. di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento non rientra tra quelle soggette a 

pubblicazione ai sensi degli art. 26 e 27 del DLgs n. 33/2013; 

4. di inviare il presente provvedimento alle: 

4.1 DG 202.00.00; 

4.2 SETTORE 202 04 00; 

4.3 UOS 202.04.02. 

 

 
 
 

 

 

Salvatore DE MAIO 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 


		2026-05-11T17:08:56+0200
	Regione Campania




