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Oggetto:

Impegni sui capitoli di spesa U10193, U10197, U10198, U10199, U10207 e U10209 - CapCoe -
Bilancio Gestionale 2026.




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 2 del 27 marzo 2026 ha approvato le “Disposizioni
per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026 — 2028 della Regione
Campania — Legge di stabilita regionale per il 2026”;

il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 3 del 27 marzo 2026 ha approvato il “Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2026-2028 della Regione Campania”, in conformita con le
disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, cosi come modificato ed integrato
dal decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126;

la Giunta regionale con Deliberazione n. n. 108 del 31 marzo 2026 ha approvato il Documento
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione 2026/2028, contenente, ai sensi
dell’articolo 39, comma 10, del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 la ripartizione delle
Tipologie di Entrata in Categorie e dei Programmi di spesa in Macroaggregati per ciascuno degli
anni considerati nel bilancio di previsione;

la Giunta Regionale, con deliberazione n. 129 del 10/04/2026, ha approvato il Bilancio Gestionale
2026 — 2028 della Regione Campania, con contestuale aggiornamento dei residui e della cassa;

CONSIDERATO che

a.

I’art. 19 del D.L. n. 124/2023, convertito con modificazioni dalla legge 13 novembre 2023, n. 162,
in Gazzetta Ufficiale n. 268 del 16 novembre 2023, ha previsto che: ” A decorrere dall’anno 2024,
al fine di promuovere il rafforzamento della capacita amministrativa delle regioni Basilicata,
Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia, delle citta metropolitane, delle province,
delle unioni dei comuni e dei comuni appartenenti alle predette regioni, nonché per rafforzare le
funzioni di coordinamento nazionale del Dipartimento per le politiche di coesione della Presidenza
del Consiglio dei Ministri, le predette amministrazioni, nell'ambito delle vigenti dotazioni
organiche, sono autorizzate ad assumere in deroga alle vigenti facolta assunzionali, con contratto
di lavoro a tempo indeterminato personale non dirigenziale, da inquadrare nel livello iniziale
dell'area dei funzionari prevista dal contratto collettivo nazionale di lavoro 2019-2021 - Comparto
Funzioni locali” —nei limiti dei criteri di ripartizione definiti dal DPCM adottato ai sensi del comma
3 del medesimo art. 19;

in attuazione del richiamato art. 19 del sopra citato D.L. 124/2023, in data 21 novembre 2023 ¢ stato
pubblicato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le politiche di coesione
I’ ”Awiso Pubblico finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni di interesse” entro il
30/01/2024, a valere sul predetto Programma Nazionale di Assistenza Tecnica Capacita per la
Coesione 2021-2027 (CapCoe) Priorita 1, Azione 1.1.2 assunzione di personale a tempo
indeterminato presso i principali beneficiari, di cui al decreto 607/2023 del Direttore dell’ Agenzia
per la Coesione;

con la Deliberazione di Giunta regionale n. 13 del 17/1/2024, di aggiornamento del PRigA della
Regione Campania, ¢ stato formulato indirizzo di aderire al suddetto Avviso;

con nota prot. n. 281387 del 05/06/2025 la Direzione Generale per le Risorse Umane ha richiesto
di bilancio ai sensi dell’art. 11, comma 4, lettera a) del Regolamento di contabilita regionale 7
giugno 2018, n. 5 finalizzata all’istituzione e dotazione di appositi capitoli di entrata e spesa
vincolati finanziati con risorse proveniente dal Programma Nazionale di Assistenza Tecnica
Capacita per la Coesione 2021-2027 (CapCoe) Priorita 1, Azione 1.1.2 assunzione di personale a
tempo indeterminato presso i principali beneficiari per I’importo complessivo di euro 8.121.767,50,
mediante istituzione di appositi capitoli, di cui euro 1.833.947,50 in termini di competenza e cassa
nell’esercizio finanziario 2025, euro 3.143.910,00 in termini di sola competenza nell’esercizio
finanziario 2026 ed euro 3.143.910,00 in termini di sola competenza nell’esercizio finanziario 2027
quali risorse occorrenti per la corresponsione del trattamento economico per il personale da



assumere ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del D.L. n. 124/2023 per il quale con DPCM del
14/08/2024 sono state assegnate alla Regione Campania 66 unita;
con DGR n. 381 del 16/06/2025 ¢ stato istituito il capitolo di entrata E02893 denominato “Art. 19
del DL 124/2023” con i correlati capitoli di spesa vincolata:
a. U10193 denominato “STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE NON
DIRIGENTE — CAPCOE;
b. U10197 denominato “FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE E PER LA PRODUTTIVITA' (ARTT. 14, 15, CCNL) — CAPCOE”’;
c. U10198 denominato “IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP) -
PERSONALE NON DIRIGENTE -CAPCOE”;
d. U10199 denominato “IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP) -
PERSONALE NON DIRIGENTE — TRATTAMENTO ACCESSORIO -CAPCOE”;
e. U10207 denominato “CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL'ENTE - PERSONALE
NON DIRIGENTE — CAPCOE”;
f U10209 denominato “CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL'ENTE — PERSONALE
NON DIRIGENTE. TRATTAMENTO ACCESSORIO — CAPCOE’;

RILEVATO che:

a.

I’art. 43 del Dlgs 118/2011 prevede che: “I. Se il bilancio di previsione non e approvato dal
Consiglio entro il 31 dicembre dell'anno precedente, la gestione finanziaria dell'ente si svolge nel
rispetto dei principi applicati della contabilita finanziaria riguardanti l'esercizio provvisorio o la
gestione provvisoria. 2. L'esercizio provvisorio del bilancio non puo essere concesso se non per
legge e per periodi non superiori complessivamente a quattro mesi, nei modi, nei termini e con gli
effetti previsti dagli statuti e dall'ordinamento contabile dell'ente. Nel corso dell'esercizio
prowisorio non e consentito il ricorso all'indebitamento”;

L’Ente ha approvato la Legge Regionale n. 15 del 06/10/2025 ad oggetto: “Autorizzazione
all’esercizio provvisorio del bilancio di previsione della Regione Campania per I’anno 2026” per
garantire 1’applicazione dei principi applicati della contabilita finanziaria di cui al paragrafo n. 8
dell’allegato n. 4/2 al decreto D.Igs. 118/2011;

la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie con circolare prot. n. 0559045 del 24/10/2025
recante: “Adempimenti contabili di chiusura dell’esercizio finanziario 2025 e di apertura del nuovo
esercizio finanziario 2026. Istruzioni operative” ha precisato i termini entro i quali adottare i decreti
di impegno sia a valere sull’esercizio finanziario 2025 sia su quelli 2026 e 2027,

con decreto dirigenzialen. 41 del 21/11/2025 si € proceduto ad accertare con imputazione al capitolo
di entrata E02893, Titolo 3, Tipologia 30500, Categoria 3050200, IV Livello piano dei conti
E.3.05.02.01.000, denominato “Art. 19 del DL 124/2023”, I’'importo di €. 1.079.846,38
corrispondente allo stanziamento di competenza dei primi quattro mesi dell’esercizio 2026 —
bilancio gestionale 2025-2027 - al fine di garantire il finanziamento sui correlati capitoli di spesa
dal U10193, U10197, U10198, U10199, U10207 e U10209, degli importi occorrenti alla
corresponsione del trattamento economico per 1’anno 2026 per il personale da assumere ai sensi del
citato art. 19 del D.L. 124/2023;

RILEVATO altresi che

a.

con decreto dirigenziale n. 50 del 05/05/2026 ¢ stato richiesto di accertare con imputazione al
capitolo di entrata E02895 — istituito con il Bilancio di previsione 2026-2028 - Titolo 2, Tipologia
20101, Categoria 2010101, IV Livello piano dei conti E.2.01.01.01.000, denominato “Art. 19 del
DL 124/2023”, 'importo di € 2.220.153,62 corrispondente allo stanziamento di competenza
dell’esercizio 2026 — bilancio gestionale 2026-2028 - al fine di garantire il finanziamento sui



correlati capitoli di spesa dal U10193, U10197, U10198, U10199, U10207 e U10209, degli importi
occorrenti alla corresponsione del trattamento economico per I’anno 2026 per il personale assunto
ai sensi del citato art. 19 del D.L. 124/2023;

la UOS 202.04.01 in data 06/05/2026 ha comunicato di aver registrato 1’accertamento n.
4260001077 di €. 2.220.153,62 sul cap. E02895;

RITENUTO pertanto necessario procedere ad assumere gli impegni sui correlati capitoli di spesa dal
U10193, U10197, U10198, U10199, U10207 e U10209 per € 2.220.153,62, destinati al sostenimento del
costo del personale assunto ai sensi dell’art. 19 del D.L. 124/2023, per i relativi mesi da maggio a dicembre

2026, come dettagliato nell’allegato Sap che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
VISTI

a. il D.Lgs. 118 del 23 giugno 2011;

b. il D.L. 124/2023;

c. il regolamento regionale n.5 del 7 giugno 2018;

d. L.R.n.2del 27/03/2026;

e. L.R.n.3del 27/03/2026;

f. laD.G.R.n. 108 del 31/03/2026;

g. laD.G.R. n. 129 del 10/04/2026;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dai funzionari competenti per materia, nonché, della dichiarazione di
regolarita della stessa resa dal dirigente mediante la sottoscrizione del presente atto

DECRETA

Per 1 motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente trascritti e confermati:

1.

di assumere gli impegni sui correlati capitoli di spesa dal U10193, U10197, U10198, U10199,
U10207 e U10209 per € 2.220.153,62, destinati al sostenimento del costo del personale assunto ai
sensi dell’art. 19 del D.L. 124/2023, per i relativi mesi da maggio a dicembre 2026, come dettagliato
nell’allegato Sap che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che gli impegni di cui
al precedente punto 1 presentano la seguente competenza economica 01/05/2026 — 31/12/2026;

di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento non rientra tra quelle soggette a
pubblicazione ai sensi degli art. 26 e 27 del D.Lgs n. 33/2013;

che ai sensi dell’art. 5 L.R. 23 del 28/07/2017 il presente atto viene pubblicato sul sito istituzionale
nella sezione trasparenza — Casa di vetro;

di inviare il presente provvedimento alle:

5.1 DG 202.00.00;

5.2 Settore 202 04 00;

5.3 UOS 202.04.02.

Salvatore DE MAIO

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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