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Oggetto:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 6 "Salute", Componente 2 — Investimento 1.3,
sub-investimento 1.3.1. (b) recante "Adozione e utilizzo del fascicolo sanitario elettronico da parte
delle regioni". D.D. 173/2024_Costituzione gruppo di lavoro PMO. Aggiornamento. CUP Progetto
B29B22001420006.




IL DIRETTORE

PREMESSO che

a)

b)

c)

d)

e)

f)

0
~

I'articolo 12 del D.L. 18 ottobre 2012, n. 179 e ss.mm.ii. ha per primo disciplinato la
normativa in materia di “Fascicolo sanitario elettronico, sistemi di sorveglianza nel
settore sanitario e governo della sanita digitale”;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 29 settembre 2015, n. 178 ha
adottato il “Regolamento in materia di Fascicolo Sanitario Elettronico”;

il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze, di concerto con il Ministero
della Salute del 4 agosto 2017 e successive modificazioni, attuativo del punto 3 del
comma 15 ter del citato articolo 12 del DL n.179/2012, ha stabilito i servizi resi
disponibili dall'Infrastruttura Nazionale per I'Interoperabilita fra i Fascicoli Sanitari
Elettronici (FSEINI);

la Giunta Regionale della Campania con la delibera n. 25 del 23 gennaio 2018, ha
tra l'altro previsto la razionalizzazione dei sistemi informativi sanitari regionali,
programmando gli interventi di sanita digitale rivolti ai cittadini della Regione
Campania e all’attuazione del Fascicolo Sanitario Regionale;

M1 luglio 2022 sono state pubblicate in Gazzetta Ufficiale le Linee Guida di
attuazione del Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE), previste dal Decreto del 20
maggio 2022 per fornire un indirizzo strategico unico a livello nazionale per
'implementazione e il governo delle iniziative di evoluzione del FSE e dei sistemi con
esso integrati;

con Decreto interministeriale del 08 agosto 2022, pubblicato in G.U. n. 232 del 4
ottobre 2022, si & provveduto a stabilire gli impegni in capo ai soggetti attuatori e ad
assegnare le risorse territorializzabili riconducibili alla linea di attivita M6 C2 1.3.1 (b)
«Adozione e utilizzo Fascicolo Sanitario Elettronico da parte delle regioni», a regia
del Ministero della salute e con soggetto attuatore il Dipartimento per la
trasformazione digitale, nell'ambito dell'investimento PNRR M6 C2 1.3 per un
importo complessivo pari a euro 610.389.999,93, di cui:

euro 299.300.000,00 per il potenziamento dell'infrastruttura digitale dei sistemi
sanitari;

euro 311.089.999,93 per aumentare le competenze digitali dei professionisti del
sistema sanitario;

il richiamato Decreto interministeriale ha destinato alla Regione Campania,
nel’ambito delle due linee di attivita del sub Investimento 1.3.1, risorse pari a:

euro 34.164.037,00 per il potenziamento dellinfrastruttura digitale dei sistemi
sanitari;

euro 34.562.098,99 per il potenziamento delle competenze digitali dei professionisti
del sistema sanitario;

il 20 dicembre 2022 e successiva integrazione del 6 febbraio 2023 é& stato
consegnato, al Dipartimento per la trasformazione digitale e al Ministero della Salute,
il Piano Operativo per l'incremento delle competenze digitali per la Regione
Campania quale adempimento previsto per l'utilizzo e I'erogazione delle risorse
finanziarie al fine di aumentare le competenze digitali necessarie per raggiungere gli
obiettivi;

con nota prot. DTD-0001022-P-02/03/2023, il Dipartimento per la trasformazione



digitale e il Ministero della Salute hanno comunicato I'approvazione del Piano
Operativo per l'incremento delle competenze digitali (Comunicazione e Formazione)
in data 20 febbraio 2023;

j) la Giunta Regionale, con Deliberazione del 21 marzo 2023, n.135, e in ottemperanza
al Decreto interministeriale del 08 agosto 2022 “Assegnazione di risorse
territorializzabili riconducibili alla linea di attivita M6C2 11.3.1”, ha, tra l'altro, preso
atto del citato Decreto e programmato I'importo complessivo di € 68.726.135,99, di
cui 34.562.098,99 per l'attuazione del Piano Operativo per lincremento delle
competenze digitali, demandato all’'Ufficio Speciale Grandi Opere PNRR in raccordo
con I'Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione digitale e con la Direzione
Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario
regionale, gli adempimenti necessari per I'attuazione del Piano Operativo per
incremento delle competenze digitali;

CONSIDERATO che

a) con Decreto Dirigenziale n. 804 del 17/10/2023, I’Amministrazione regionale ha deciso
di aderire all’ Accordo Quadro Consip id 2365 - Lotto 6 “Servizi di Supporto Strategico,
Servizi di digitalizzazione dei processi, Servizi di Supporto all'lnnovazione
Tecnologica, rivolti alle Amministrazioni del SSN — CENTRO SUD” aggiudicato dal
RTI - KPMG Advisory S.p.A. (mandataria) - EY Advisory S.p.A. (mandante) -
Fondazione Politecnico di Milano (mandante) - McKinsey & Company Inc. ltaly
(mandante) - P.A. Advice S.p.A (mandante) — secondo la procedura descritta nella
documentazione dell’Accordo Quadro ed approvato il Piano dei Fabbisogni;

b) con Decreto Dirigenziale n. 1074 del 05/12/2023, 'Amministrazione regionale ha
aderito all’ Accordo Quadro Consip, sopraindicato, affidando le attivita individuate nel
Piano Operativo presentato dal RTI rappresentato da KPMG Advisory S.p.a.,
aggiudicatario del lotto 6 per un importo complessivo pari a euro 27.829.552,58 oltre
IVA ed approvato lo schema di contratto esecutivo;

c) in data 27/12/2023 & stato sottoscritto il contratto esecutivo repertorio n.14750, tra la
Regione Campania, Ufficio Speciale Grandi Opere ed il RT| aggiudicatario del servizio;

d) in data 28/12/2023 é stato effettuato, dalla UOD Centrale Acquisti, 'ordine 7571702 a
perfezionamento dell’adesione al’Accordo Quadro Consip surrichiamato;

e) in data 11/01/2024, a mezzo pec, € stato convocato il Raggruppamento Temporaneo
di Imprese per 'avvio del servizio;

f) in data 15/01/2024 & stato sottoscritto il verbale di avvio dell’esecuzione del contratto
ai sensi del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. e D.M. 49/2018 e s.m.i;

g) con Decreto Dirigenziale n. 173 del 06/03/2024 & stato costituito il gruppo di lavoro
PMO (Project Management Office) per la Regione Campania finalizzato al
coordinamento ed il monitoraggio delle attivita, tenendo conto delle raccomandazioni
contenute nelle Linee Operative di Formazione e Comunicazione 2.0 (risultato del
processo di co-progettazione realizzato dal Ministero della Salute e dal Dipartimento
della Trasformazione Digitale con le Regioni e le Province Autonome nell’lambito del
progetto Digital Skills);

CONSIDERATO altresi che
a) con Legge Regionale n. 6 del 15/05/2024 ¢ stato disciplinato, nel rispetto dell’articolo
117 della Costituzione, in conformita ai principi del decreto legislativo 30 marzo 2001,



b)

n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche), I'ordinamento amministrativo degli uffici della Giunta
regionale e degli uffici di diretta collaborazione degli organi di indirizzo politico;

con DGR n. 408 del 31/07/2024 & stata approvata, in attuazione della Legge
Regionale n. 6 del 15 maggio 2024, l'articolazione in Settori e Unita operative delle
strutture amministrative di cui agli allegati A e B, parte integrante e sostanziale della
medesima deliberazione, contenenti le denominazioni e le competenze degli Uffici
ordinamentali della Giunta regionale;

con Decreto Presidenziale n. 65 del 27/06/2025 & stato conferito al Dott. Fabrizio
Manduca l'incarico di Direttore dell’'Ufficio Opere Pubbliche e Interventi Strategici,
codice 303.00.00;

con Decreto Presidenziale n. 145 del 04/09/2025 & stato conferito all'lng. Roberta
Santaniello lincarico di Dirigente del Settore “Attuazione Opere Pubbliche e
Interventi Strategici”, codice 303.01.00;

con DGR n. 620 del 11/09/2025, & stata modificata la titolarita gestionale dei capitoli
di entrata e di spesa come definita con la Deliberazione di Giunta n. 519 del 1° agosto
2025 “Approvazione Bilancio Gestionale 2025/2027 Assestato in esecuzione della
Legge regionale n. 14 del 31/07/2025 recante “Assestamento del Bilancio di
previsione 2025/2027 e Variazione al Bilancio della regione Campania”,
assegnandoli all’'Ufficio Speciale;

con DGR n. 786 del 14/11/2025 & stato confermato al Dott. Fabrizio Manduca
lincarico di Direttore dell’Ufficio Opere Pubbliche e Interventi Strategici, codice
303.00.00;

Rilevato che

a)

b)

con mail del 18/03/2025, Capo Ufficio Stampa del Presidente, dott. Dario Fonzo, ha
comunicato il proprio nominativo e quello del dott. Jacopo Di Bonito, Responsabile
informazione multimediale del Presidente, quali referenti del’lUDCP da nominare nel
gruppo di lavoro PMO in sostituzione di quelli precedentemente individuati con il D.D.
173/2024;

€ necessario procedere all'aggiornamento del gruppo di lavoro PMO (Project
Management Office) per la Regione Campania finalizzato al coordinamento ed il
monitoraggio delle attivitd, tenendo conto delle raccomandazioni contenute nelle
Linee Operative di Formazione e Comunicazione 2.0 (risultato del processo di co-
progettazione realizzato dal Ministero della Salute e dal Dipartimento della
Trasformazione Digitale con le Regioni e le Province Autonome nellambito del
progetto Digital Skills) cosi come previsto dalle Linee Operative di Formazione FSE
2.0 al Capitolo 2 Paragrafo 2.1.1;

VISTI
a) tutti gli atti ed i provvedimenti richiamati in narrativa;

b) la D.G.R. n. 612 del 14 novembre 2024, di approvazione del Codice di
Comportamento dei dipendenti della Giunta regionale della Campania aggiornato,
pubblicata sul BURC n. 83 del 02 dicembre 2024.

RITENUTO di

a) dover aggiornare il gruppo di lavoro PMO Regionale costituito con il D.D. n. 173/2024



provvedendo alla sostituzione dei referenti del’lUDCP, come richiesto dal Capo
Ufficio Stampa;

b) dover dare atto che a seguito delle sostituzioni, il gruppo di lavoro PMO Regionale

risulta cosi composto:

- Ing. Roberta Santaniello, dirigente del Settore 303.01.00 e RUP dell’intervento;

- Ing. Rocco Salvati, funzionario Settore 303.01.00 e DEC dell’intervento;

- Dott. Dario Fonzo, Capo Ufficio Stampa;

- Dott. Jacopo Di Bonito, Responsabile dell'Informazione multimediale della
Presidente della Giunta Regionale della Campania;

- Dott. Massimo Bisogno, Direttore Generale del’'US 301.00.00;

- Dott.ssa Melania Minetti, funzionaria dell’'US 301.00.00;

- Dott. Gaetano Patrone, dirigente del Settore 204.05.00;

¢) dover confermare tutte le altre disposizioni del D.D. n. 173/2024 non modificate con

il presente provvedimento;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Dirigente del Settore Attuazione Opere
Pubbliche e Interventi Strategici, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita resa
dalla stessa con la firma del presente provvedimento,

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati

1.

di aggiornare il gruppo di lavoro PMO Regionale costituito con il D.D. n. 173/2024

provvedendo alla sostituzione dei referenti del’lUDCP, come richiesto dal Capo

Ufficio Stampa;

di dare atto che a seguito delle sostituzioni, il gruppo di lavoro PMO Regionale

risulta cosi composto:

- Ing. Roberta Santaniello, dirigente del Settore 303.01.00 e RUP dell’intervento;

- Ing. Rocco Salvati, funzionario Settore 303.01.00 e DEC dellintervento;

- Dott. Dario Fonzo, Capo Ufficio Stampa;

- Dott. Jacopo Di Bonito, Responsabile dell'Informazione multimediale della
Presidente della Giunta Regionale della Campania;

- Dott. Massimo Bisogno, Direttore Generale del’'US 301.00.00;

- Dott.ssa Melania Minetti, funzionaria del’lUS 301.00.00;

- Dott. Gaetano Patrone, dirigente del Settore 204.05.00.

di confermare tutte le altre disposizioni del D.D. n. 173/2024 non modificate dal

presente provvedimento;

di dare atto che in relazione al presente procedimento non sussistono — ai sensi

dell’art.6 bis della legge n.241/1990, come integrata con legge 190/2012 -

situazioni di conflitto di interessi, in atto o potenziali, in capo a tutti i titolari degli

uffici competenti ad adottare pareri, le valutazioni tecniche, gli atti

endoprocedimentali ed il provvedimento finale;

di dare atto che il presente provvedimento rientra nella fattispecie di cui all’art. 23

del D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e, pertanto si procedera alla pubblicazione dello

stesso nell’area “Amministrazione Trasparente” del portale istituzionale;

di inviare il presente provvedimento alla Direzione Generale per la Tutela della

salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario regionale, all’Ufficio Speciale per



’Amministrazione Digitale, all’Ufficio Stampa della Giunta Regionale, a tutti gli altri
soggetti interessati nonché all’'Ufficio competente per la pubblicazione nella
Sezione relativa agli adempimenti previsti dalla L.R. n. 23 del 28/07/2017 "Regione
Campania Casa di Vetro” e nella “sezione trasparenza” del sito istituzionale della
Regione Campania.

Fabrizio MANDUCA

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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