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Oggetto:  

INTEGRAZIONE GRUPPO DI SUPPORTO AL RUP E UFFICIO DIREZIONE DEI LAVORI 

“REALIZZAZIONE, RISTRUTTURAZIONE, ADEGUAMENTO E MANUTENZIONE, 

ARCHITETTONICA, STRUTTURALE ED IMPIANTISTICA DEI CENTRI PER L'IMPIEGO 

SITI IN REGIONE CAMPANIA” - PNRR M5C1 INVESTIMENTO 1.1 CUP 

B27J23000010006. 

 

 

 



 

 

 

 

IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che: 

a) con DM n. 74 del 26 giugno 2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali è stato adottato, a 

livello nazionale, il Piano Straordinario di potenziamento dei Centri per l’Impiego e delle Politiche Attive 

del Lavoro; 

b) con Delibera di Giunta Regionale (DGR) n. 697 del 30 dicembre 2019 è stato approvato, ai sensi del 

citato Decreto Ministeriale, il Piano di Rafforzamento dei Centri dell’Impiego, contenente il Quadro 

finanziario programmatico per l’utilizzo delle risorse appositamente stanziate, a livello regionale; 

c) con DGR 369/2021 "Piano regionale di rafforzamento dei centri per l'impiego" e con successiva DGR 

611/2021, la Regione ha formulato indirizzi per l’acquisizione di servizi di ingegneria e architettura, al 

fine di dotare l’amministrazione regionale di progetti, atti ad assicurare la realizzazione del Piano 

approvato in raccordo con le altre strutture dell’amministrazione a vario titolo e livello, coinvolte 

nell’attuazione degli interventi previsti dal suddetto Piano; 

d) con DGR n. 611 del 28/12/2021 è stato approvato il “Piano esecutivo degli interventi della linea n° 5 – 

Adeguare le sedi CpI (Infrastrutture e strumentazione)”; 

e) il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), nell’ambito della Missione 5, Componente 1, ha 

previsto una specifica linea di investimento che si innesta sul citato Piano di Potenziamento dei CPI, 

finanziando sia i “progetti in essere” che i “nuovi progetti”; 

f) l’introduzione di tale linea di investimento ha richiesto l’aggiornamento del Piano di Potenziamento dei 

CPI, come richiesto dall’Unità di Missione PNRR del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in 

data 10/05/2023, al fine di completare l’iter di assegnazione delle risorse previste dal PNRR e di 

attuazione delle relative linee di intervento. 

g) con DGR n. 368 del 19/06/2023 è stata aggiornato il Piano di Rafforzamento dei Centri dell’Impiego di 

cui alla D.G.R. n. 697/2021 e 369/2022 nella prospettiva del passaggio di parte delle azioni strumentali 

ed infrastrutturali sui fondi della Missione 5 del PNRR; 

h) con Decreto della Direzione generale delle politiche attive del lavoro n. 18 del 06/07/2023, la Regione 

Campania risulta assegnataria di risorse per l’importo complessivo di € 32.002.407,70 a valere su 

PNRR Missione M5 - Componente C1 - Tipologia “Investimento” - Intervento 1.1 “Potenziamento dei 

Centri Per l’Impiego”; 

i) con DGR n. 483 del 24/09/2024 è stato approvato l’aggiornamento del Piano di potenziamento dei 

Centri per l’Impiego, demandando alla Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e 

le Politiche Giovanili, d’intesa con l’Ufficio Speciale Grandi Opere – PNRR, gli atti conseguenti; 

j) Nell’ambito della succitata deliberazione è prevista, per la realizzazione degli interventi infrastrutturali, 

la programmazione di risorse per complessivi € 106.952.042,93 articolate sulle seguenti fonti di 

finanziamento: 

Attività Fonte Importo complessivo 

MESSA IN SICUREZZA E FUNZIONALIZZAZIONE 

DELLE SEDI 

Risorse Nazionali (DM 

74/2019 e 59/2020) 

44.349.635,23 € 

AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI INGEGNERIA ED 

ARCHITETTURA  

Risorse PNRR (DM 

74/2019 e 59/2020) 

6.724.640,00 € 

REALIZZAZIONE, RISTRUTTURAZIONE, 

ADEGUAMENTO, MANUTENZIONE ANCHE 

STRUTTURALE E IMPIANTISTICA 

Risorse PNRR (DM 

74/2019 e 59/2020) 

25.275.360,00 € 

REALIZZAZIONE, RISTRUTTURAZIONE, 

ADEGUAMENTO, MANUTENZIONE ANCHE 

STRUTTURALE E IMPIANTISTICA 

Risorse PNRR – progetti 

nativi 

30.602.407,70 € 

 



 

 

 

 

k) con la Delibera di Giunta Regionale n. 609 del 02/09/2025 sono state assunte determinazioni in merito 

all’organizzazione legata all’attuazione del Piano di potenziamento dei Centri per l’impiego della regione 

Campania; 

l) con Legge Regionale n. 6 del 15 maggio 2024 è stato riformato l’ordinamento e l’organizzazione degli 

uffici della Giunta regionale della Campania, con l’introduzione di strutture temporanee di progetto o 

missione, come quella dedicata al PNRR. 

m) ha stabilito, tra l’altro, di prevedere che le funzioni attualmente svolte dall’Ufficio Speciale Grandi Opere-

PNRR nell’ambito del processo di riorganizzazione degli uffici della giunta regionale di cui alla Legge 

Regionale n. 6 del 15 maggio 2024 ed a completamento dello stesso, siano attribuite alla Struttura di 

Missione PNRR; 

 

RILEVATO che: 

a) con Decreto Dirigenziale n. 283 del 27/05/2022 è stato approvato il “Capitolato speciale d’appalto e lo 

schema di contratto e disciplinare di gara” relativo ai “Accordo quadro triennale, ai sensi dell'art. 54, 

comma 3, del D. lgs. n. 50/2016, per l'affidamento di Servizi di Ingegneria ed Architettura finalizzati alla 

"Realizzazione, ristrutturazione, adeguamento e manutenzione architettonica, strutturale ed 

impiantistica dei centri per l'impiego siti in Regione Campania" dei seguenti n. 4 lotti:  

• Lotto 1 CUP: B27J23000010006 / CIG: 92682387F2 (NAPOLI 1) 

• Lotto 2 CUP: B27J23000010006 / CIG: 9267917F0A (NAPOLI 2) 

• Lotto 3 CUP: B27J23000010006 / CIG: 926809411F (SALERNO – BENEVENTO) 

• Lotto 4 CUP: B27J23000010006 / CIG: 92680393BB (CASERTA – AVELLINO) 

b) con Decreto dirigenziale n. 533 del 20/07/2022 è stata indetta la procedura aperta telematica 

(proc.n.3470/AQ/2022) ai sensi dell’art 54 del D.lgs. n. 50/2016, per “l'affidamento di Servizi di 

Ingegneria ed Architettura finalizzati alla "Realizzazione, ristrutturazione, adeguamento e 

manutenzione architettonica, strutturale ed impiantistica dei centri per l'impiego siti in Regione 

Campania”, suddivisa in 4 lotti; 

c) con Decreto dirigenziale n. 24 del 25/01/2023 è stata aggiudicata la gara in questione, condizionando 

sospensivamente l’efficacia all’esito positivo della verifica, ai sensi dell’art. 32, comma 7 del D.Lgs n. 

50/2016; 

d) con Decreto Dirigenziale n. 486 del 19/06/2023 è stata impegnata la somma complessiva di € 

6.724.640,00 ai fini della sottoscrizione degli Accordi Quadro; 

e) in data 10/11/2023 con rep. n. 14732 è stato sottoscritto il Contratto per l’Accordo Quadro tra la Regione 

Campania e RTI STUDIO SPERI SOCIETÀ DI INGEGNERIA S.R.L. per l’affidamento del Lotto 1; 

f) in data 16/11/2023 con rep. n. 14734 è stato sottoscritto il Contratto per l’Accordo Quadro tra la Regione 

Campania e RTI CONTEC CONSULENZA TECNICA E SERVIZI DI INGEGNERIA SRL per 

l’affidamento del Lotto 2; 

g) in data 24/11/2023 con rep. n. 14735 è stato sottoscritto il Contratto per l’Accordo Quadro tra la Regione 

Campania e MDC Engineering S.r.l. (capogruppo) per l’affidamento del Lotto 3; 

h) in data 10/11/2023 con rep. n. 14733 è stato sottoscritto il Contratto per l’Accordo Quadro tra la Regione 

Campania e RTI INTERPROGETTI S.R.L. (capogruppo) per l’affidamento del Lotto 4; 

i) con Decreto Dirigenziale n. 992 del 24/11/2023 è stato approvato il Documento di Indirizzo alla 

Progettazione (D.I.P.), di cui all’art. 3 dell’Allegato I.7 del d.Lgs. 36/2023 contente le informazioni 

tecniche ed economiche necessarie per l’attivazione delle prestazioni di cui ai servizi affidati; 

j) con Decreto Dirigenziale n. 3 del 04/03/2024 è stato rimodulato l’impegno di spesa di € 6.724.640,00 

in favore delle ditte aggiudicatarie ai fini della sottoscrizione dei Contratti Quadro; 

k) con Decreto Dirigenziale n. 1152 del 18/12/2024 è stata assunta la Decisione di contrarre ed è stata 

approvata la documentazione di gara relativa a “Accordo Quadro quadriennale, suddiviso in sei lotti, 



 

 

 

 

con un unico operatore economico per ciascun lotto, ai sensi dell'art. 59 comma 3 del D. Lgs. n. 36/2023 

per lavori, forniture e servizi di architettura e ingegneria relativi alla realizzazione, ristrutturazione, 

adeguamento e manutenzione architettonica, strutturale ed impiantistica dei CPI siti in regione 

Campania. CUP B27J23000010006”; 

l) con Decreto Dirigenziale n. 1154 del 19/12/2024 è stata indetta la relativa procedura di gara 

contraddistinta dal n. Proc.4020/AQ/2024 per la stipula di un accordo quadro quadriennale suddiviso 

in 6 lotti funzionali, da affidare mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71, comma 3, D.Lgs. n. 

36/2023, così distinti:  

• Lotti da 1 a 4: Tutti gli interventi edilizi ed impiantistici che riguardano le opere di riparazione, 

rinnovamento e sostituzione delle finiture degli edifici, di rifacimento di manufatti e impianti presenti, 

anche sulle aree esterne pertinenziali e no, quelle necessarie ad integrare o mantenere in 

efficienza gli impianti tecnologici esistenti; tutte le opere e modifiche necessarie per rinnovare e 

sostituire parti anche strutturali degli edifici, di manufatti e impianti presenti sulle aree esterne 

pertinenziali e non, nonché per realizzare ed integrare i servizi igienico-sanitari e tecnologici, 

sempre che non alterino i volumi e le superfici delle singole unità immobiliari e non comportino 

modifiche della destinazione d'uso; tutti gli interventi di piccola manutenzione e riparazione 

necessari per ripristinare la funzionalità dei beni e l'esecuzione di tutti gli interventi manutentivi, 

dipendenti dallo stato dall'uso dei beni che limitano o evitano l'insorgere del guasto, programmabili 

nel tempo da un programma manutentivo; 

• Lotto 5: Fornitura ed installazione di arredi e complementi di arredo, nuovi di fabbrica, il loro 

trasporto, montaggio e istallazione presso gli uffici dei Centri per l'Impiego presenti su tutto il 

territorio della Regione Campania; 

• Lotto 6: Servizi di architettura e ingegneria inerenti ad alcune sedi, tra i quali la Progettazione 

Esecutiva da sviluppare secondo i contenuti minimi del progetto esecutivo disciplinati dal Codice 

dei Contratti; 

m) l’importo a base di gara, complessivo per tutti i 6 lotti, è pari a € 71.500.000,00, al netto di IVA e degli 

oneri di legge; è ripartito come di seguito specificato nella seguente tabella: 

 

N. 

lotto 

Descrizione Valore massimo 

stimato 

1 

Lavori per realizzazione, ristrutturazione, adeguamento e manutenzione 

architettonica, strutturale ed impiantistica dei Centri per l’Impiego siti nella 

città di Napoli 

€ 21.150.000,00 

2 

Lavori per realizzazione, ristrutturazione, adeguamento e manutenzione 

architettonica, strutturale ed impiantistica dei Centri per l’Impiego siti nella 

provincia di Napoli (escluso Napoli città) 

€ 9.450.000,00 

3 

Lavori per realizzazione, ristrutturazione, adeguamento e manutenzione 

architettonica, strutturale ed impiantistica dei Centri per l’Impiego siti nelle 

province di Benevento e Salerno 

€ 14.300.000,00 

4 

Lavori per realizzazione, ristrutturazione, adeguamento e manutenzione 

architettonica, strutturale ed impiantistica dei Centri per l’Impiego siti nelle 

province di Caserta ed Avellino 

€ 15.600.000,00 

5 

Forniture di arredi e complementi di arredo per realizzazione, 

ristrutturazione, adeguamento e manutenzione architettonica, strutturale ed 

impiantistica dei Centri per l’Impiego siti in Regione Campania 

€ 7.000.000,00 

6 

Servizi di architettura e ingegneria per la realizzazione, ristrutturazione, 

adeguamento e manutenzione architettonica strutturale e impiantistica dei 

Centri per l’Impiego siti in Regione Campania. 

€ 4.000.000,00 



 

 

 

 

n) con lo stesso decreto è stato nominato RUP dell’intervento l’arch. Giovanni Lanzuise, già RUP 

dell’intervento relativo ai servizi di ingegneria e architettura finalizzati alla "Realizzazione, 

ristrutturazione, adeguamento e manutenzione architettonica, strutturale ed impiantistica dei centri per 

l'impiego siti in Regione Campania”, suddivisa in 4 lotti, dal 15/09/2024; 

 

PRESO ATTO che: 

a) l’incarico di RUP è stato ricoperto, dal 15/09/2024, dall’arch. Giovanni Lanzuise, confermato con 

Decreto Dirigenziale n. 1154 del 19/12/2024 e con Decreto Dirigenziale Struttura di Missione PNRR n. 

80 del 28/11/2025; 

b) con lo stesso Decreto Dirigenziale Struttura di Missione PNRR n. 80 del 28/11/2025, tra le altre cose:  

• ai sensi dell’art. 15 c. 4 e art. 6 e 8 Allegato I.2 del d.lgs. 36/2023, ferma restando l’unicità del RUP, 

è stato nominato quale Responsabile del procedimento per la fase di esecuzione il Geol. Giuseppe 

D’Errico matr.*OMISSIS* per gli interventi ricadenti nel LOTTO 3; 

• ai sensi dell’art. 15 c. 6 e art. 3. Allegato I.2 il d.lgs. 36/2023 è stata istituita una struttura di supporto 

al RUP; 

 

CONSIDERATO che 

a) per una corretta esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 114 e dell’allegato II.14 del d.lgs. 36/2023, si 

rende necessario implementare l’Ufficio di Direzione dei Lavori; 

b) per i molteplici adempimenti connessi a tutti i procedimenti di cui alla premessa, di profilo tecnico, 

amministrativo, nonché contabile, si rende necessario integrare la struttura di supporto al RUP.  

 

RILEVATO che: 

a) nell’ambito dell’organico della Struttura di Missione PNRR, la Direzione Generale Risorse Strumentali, 

la Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale e l’Ufficio Supporto nelle politiche regionali 

in materia di istruzione, formazione, università, lavoro, agricoltura, attività produttive – UDCP, è 

presente personale in possesso delle competenze necessarie all’espletamento delle attività di cui alle 

funzioni tecniche sopra riportate; 

b) sono state individuate le figure professionali con titolo di studio, esperienza e formazione commisurati 

alla tipologia e all’entità dei servizi da svolgere; 

c) per il personale necessario alla realizzazione degli interventi è riconoscibile il compenso incentivante 

di cui all’art. 45 del d.lgs. 36/2023 secondo modalità, quantificazione e riparto stabilito dal regolamento 

regionale, trovando copertura finanziaria nelle voci relative agli incentivi nei rispettivi Quadri economici; 

d) non sussistono ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90 e ss.mm.ii. situazioni di conflitto di interessi, in 

atto o potenziali, in capo a tutti i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni 

tecniche, gli atti endoprocedimentali ed il provvedimento finale; 

e) su proposta del RUP, per l’espletamento delle attività de quo, è stato individuato il personale di seguito 

indicato, avente i titoli e le competenze per lo svolgimento delle funzioni individuate dall’art. 15 commi 

4 e 6 del d.lgs. 36/2023 e dall’art. 114 dello stesso decreto legislativo nonché dal Regolamento 

Regionale n. 18 del 13/03/2025: 

 

Nominativo Matr. Profilo Funzione Ufficio di 

Appartenenza 

SCOGNAMILLO 

Luisa 

*OMISSIS* Amministrativo Supporto al RUP Settore Centrale 

Acquisti e Ufficio 

Gare 302.01.00 



 

 

 

 

PARAGLIOLA 

Giovanni 

*OMISSIS* Tecnico Responsabile del 

Procedimento per la 

fase di Esecuzione 

– LOTTO 3 

Struttura di Missione 

PNRR 402.00.00 

D’ERRICO 

Giuseppe 

*OMISSIS* Tecnico Direttore Operativo 

– LOTTO 3 sedi di 

SCAFATI, MAIORI, 

BENEVENTO e 

SAN 

BARTOLOMEO IN 

GALDO 

DG Risorse 

Strumentali 

203.00.00 

 

f) il personale individuato ha trasmesso le dichiarazioni di assenza di conflitto di interesse con le seguenti 

note: 

• prot. n. 20695/2025 del 13/10/2025 – Giovanni Lanzuise; 

• prot. n. 83998/2026 del 02/02/2026 – Giovanni Paragliola; 

• prot. n. 163132/2026 del 27/02/2026 – Luisa Scognamillo; 

• prot. n. 166153/2026 del 27/02/2026 - Giuseppe D’Errico. 

 

RITENUTO opportuno:  

1. di dover nominare, ai sensi di quanto previsto art. 15 c. 4 e artt. 6 e 8 Allegato I.2 del d.lgs 36/2023, 

quale Responsabile del Procedimento in fase di Esecuzione degli interventi di “REALIZZAZIONE, 

RISTRUTTURAZIONE, ADEGUAMENTO E MANUTENZIONE, ARCHITETTONICA, 

STRUTTURALE ED IMPIANTISTICA DEI CENTRI PER L'IMPIEGO SITI IN REGIONE 

CAMPANIA”. PNRR M5C1 INVESTIMENTO 1.1 – CUP B27J23000010006 – LOTTO 3, l’ing. 

Giovanni Paragliola, matricola *OMISSIS*, Funzionario Tecnico in servizio presso la Struttura di 

Missione PNRR – 402.00.00 in sostituzione del Geol. Giuseppe D’Errico matricola *OMISSIS* 

nominato col DD. n. 80 del 28/11/2025; 

2. di dover integrare, ai sensi di quanto previsto art. 15 c. 6 e art. 3. Allegato I.2 del d.lgs 36/2023, la 

struttura di supporto al RUP per tutte le fasi relative agli interventi del progetto “REALIZZAZIONE, 

RISTRUTTURAZIONE, ADEGUAMENTO E MANUTENZIONE, ARCHITETTONICA, STRUTTURALE 

ED IMPIANTISTICA DEI CENTRI PER L'IMPIEGO SITI IN REGIONE CAMPANIA”. PNRR M5C1 

INVESTIMENTO 1.1 – CUP B27J23000010006, con il seguente personale: 

• Luisa Scognamillo, matricola *OMISSIS*, collaboratore amministrativo in servizio presso il 

Settore Centrale Acquisti e Ufficio Gare - 302.01.00, in qualità di Supporto amministrativo; 

3. di dover nominare ai sensi dell’art. 114 del d.lgs. 36/2023, relativamente ai “Lavori per realizzazione, 

ristrutturazione, adeguamento e manutenzione architettonica, strutturale ed impiantistica dei Centri per 

l’Impiego siti nelle province di Salerno e Benevento – LOTTO 3 - CIG B4F155B097, il geol. Giuseppe 

D’Errico - Matricola *OMISSIS* quale Direttore Operativo per le sedi di Benevento, San Bartolomeo 

in Galdo, Scafati e Maiori. 

4. di dover confermare tutto quanto previsto dal Decreto Dirigenziale n. 80 del 28/11/2025 e non 

espressamente modificato con il presente atto; 

5. di dover dare atto che in relazione al presente procedimento non sussistono ai sensi dell’art. 6 bis della 

L.n.241/90 e ss.mm.ii. situazioni di conflitto di interessi, in atto o potenziali, in capo a tutti i titolari degli 

uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali ed il 

provvedimento finale; 



 

 

 

 

6. di dover rimandare a successivi atti la determinazione, l’impegno e la liquidazione di quanto dovuto al 

suddetto personale a titolo di incentivi ex art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, stabilendo che tutti partecipano 

agli incentivi in proporzione alla competenza agli interventi, alle attività effettivamente svolte attestate 

dal RUP ed in coerenza con quanto previsto da vigente Regolamento Regionale;  

7. di dover dare atto che la spesa derivante dall’esecuzione delle attività oggetto del presente 

provvedimento trova copertura finanziaria nelle voci relative agli incentivi nei rispettivi Quadri 

economici; 

8. di dover dare atto che la fattispecie oggetto del presente provvedimento rientra tra quelle soggette 

all'obbligo di pubblicazione previsto dal d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, art. 18 c. 1 e art. 53. c. 14 del 

d.lgs. 165/2001 e, pertanto, si procederà alla pubblicazione dello stesso nell'area “Amministrazione 

Trasparente” del portale istituzionale; 

9. di dover notificare il presente provvedimento ai componenti del gruppo di lavoro, all’Ufficio di Direzione 

dei Lavori, Coordinatori della Sicurezza in fase di Esecuzione e alle rispettive Strutture di appartenenza, 

anche al fine di garantire l’adempimento degli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 14, comma 1 

quinquies, del D. Lgs. 33/2013, come specificati dall’Allegato 11 – Sezione Amministrazione 

Trasparente – Elenco obblighi di pubblicazione”, del Piano Integrato di Attività e Organizzazione della 

Giunta Regionale della Campania 2023-2025; 

 

VISTI 

• il D.lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 

2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

• la Delibera di Giunta Regionale n. 612 del 14 novembre 2024, con la quale è stato approvato il 

Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta regionale della Campania; 

• i Decreti Dirigenziali di nomina dei Direttore dei Lavori e Coordinatore della Sicurezza in fase di 

Esecuzione nn. 21, 22, 23 e 24 del 15/10/2025, il n. 53 del 28/10/2025, il n. 80 del 28/11/2025, il 

n. 108 del 31/12/2025, n. 7 del 23/01/2026 ed il n. 10 del 27/01/2026; 

• tutti gli atti ed i provvedimenti sopra richiamati; 

 

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal RUP, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità 

amministrativa resa dal dirigente della UOS 402.01.01 resa mediante sottoscrizione del presente 

provvedimento 

 

DECRETA 

 

per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati: 

1. di nominare, ai sensi di quanto previsto art. 15 c. 4 e artt. 6 e 8 Allegato I.2 del d.lgs 36/2023, quale 

Responsabile del Procedimento in fase di Esecuzione degli interventi di “REALIZZAZIONE, 

RISTRUTTURAZIONE, ADEGUAMENTO E MANUTENZIONE, ARCHITETTONICA, 

STRUTTURALE ED IMPIANTISTICA DEI CENTRI PER L'IMPIEGO SITI IN REGIONE 

CAMPANIA”. PNRR M5C1 INVESTIMENTO 1.1 – CUP B27J23000010006 – LOTTO 3, l’ing. 

Giovanni Paragliola, matricola *OMISSIS*, Funzionario Tecnico in servizio presso la Struttura di 

Missione PNRR – 402.00.00 in sostituzione del Geol. Giuseppe D’Errico matricola *OMISSIS* 

nominato col DD. n. 80 del 28/11/2025; 

2. di dover integrare, ai sensi di quanto previsto art. 15 c. 6 e art. 3. Allegato I.2 del d.lgs 36/2023, la 

struttura di supporto al RUP per tutte le fasi relative agli interventi del progetto “REALIZZAZIONE, 

RISTRUTTURAZIONE, ADEGUAMENTO E MANUTENZIONE, ARCHITETTONICA, STRUTTURALE 



 

 

 

 

ED IMPIANTISTICA DEI CENTRI PER L'IMPIEGO SITI IN REGIONE CAMPANIA”. PNRR M5C1 

INVESTIMENTO 1.1 – CUP B27J23000010006, con il seguente personale: 

• dott.ssa Luisa Scognamillo, matricola *OMISSIS*, collaboratore amministrativo in servizio presso 

il Settore Centrale Acquisti e Ufficio Gare - 302.01.00, in qualità di Supporto amministrativo; 

3. di nominare ai sensi dell’art. 114 del d.lgs. 36/2023, relativamente ai “Lavori per realizzazione, 

ristrutturazione, adeguamento e manutenzione architettonica, strutturale ed impiantistica dei Centri per 

l’Impiego siti nelle province di Salerno e Benevento – LOTTO 3 - CIG B4F155B097, il geol. Giuseppe 

D’Errico - Matricola *OMISSIS* quale Direttore Operativo per le sedi di Benevento, San Bartolomeo 

in Galdo, Scafati e Maiori. 

4. di confermare tutto quanto previsto dal Decreto Dirigenziale n. 80 del 28/11/2025 e non espressamente 

modificato con il presente atto; 

5. di dare atto che in relazione al presente procedimento non sussistono ai sensi dell’art. 6 bis della 

L.n.241/90 e ss.mm.ii. situazioni di conflitto di interessi, in atto o potenziali, in capo a tutti i titolari degli 

uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali ed il 

provvedimento finale; 

6. di rimandare a successivi atti la determinazione, l’impegno e la liquidazione di quanto dovuto al 

suddetto personale a titolo di incentivi ex art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, stabilendo che tutti partecipano 

agli incentivi in proporzione alla competenza agli interventi, alle attività effettivamente svolte attestate 

dal RUP ed in coerenza con quanto previsto da vigente Regolamento Regionale;  

7. di dare atto che la spesa derivante dall’esecuzione delle attività oggetto del presente provvedimento 

trova copertura finanziaria nelle voci relative agli incentivi nei rispettivi Quadri economici; 

8. di dare atto che la fattispecie oggetto del presente provvedimento rientra tra quelle soggette all'obbligo 

di pubblicazione previsto dal d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, art. 18 c. 1 e art. 53. c. 14 del d.lgs. 

165/2001 e, pertanto, si procederà alla pubblicazione dello stesso nell'area “Amministrazione 

Trasparente” del portale istituzionale; 

9. di notificare il presente provvedimento al RUP, ai Responsabili del Procedimento per l’esecuzione, ai 

componenti del gruppo di lavoro, all’Ufficio di Direzione dei Lavori, Coordinatori della Sicurezza in fase 

di Esecuzione e alle rispettive Strutture di appartenenza, anche al fine di garantire l’adempimento degli 

obblighi di pubblicazione di cui all’art. 14, comma 1 quinquies, del D. Lgs. 33/2013, come specificati 

dall’Allegato 11 – Sezione Amministrazione Trasparente – Elenco obblighi di pubblicazione”, del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione della Giunta Regionale della Campania 2023-2025; 

10. di inviare il presente provvedimento, per quanto di rispettiva competenza: 

• alla Segreteria di Giunta Regionale; 104.00.00; 

• all’Ufficio di Gabinetto del Presidente, 101.00.00; 

• Alla Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale, 206.00.00; 

• Alla Direzione Generale Risorse Strumentali, 203.00.00; 

• al RUP, ai componenti del gruppo di lavoro e alle rispettive Strutture di appartenenza 

 
 
 

 

 

Raffaella FARINA 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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