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ATTIVITA' ISPETTIVA
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CONSIGLIO REGIONALE DELIA CAMPANIA

Gmppo consiliare "MoVimento 5 Stelle"

Prof n° 234 del 17/2/2020

Al Presidente della Giunta Regionale

Interrogazione a risposta scritta

Oggetto: sospensione faidexmlta aggizmtive medici convenzionati SEU
territoriale (118)

La sottoscritta consigliera regionale, Valeria Ciarambmo, ai sensi dell'articolo 124
del Regolamento intemo del Consiglio regionale, rivolge formale tnterrogazione al
Presidente della Giunta Regionale, per la quale richiede risposta scritta sulla
materia in oggetto.

Preinesso che:

a) Con nota del Direttore UOC Cure Primarie prot. n°71 del 29/1/2020. FASL
NA 2 Nord ha sospeso la remunerazione aggiuntiva oraria di euro 5,16 per
i medicl convenzionati in servizio presso 1 SAUT aziendali, in autotutela, a
seguito di accesso dl organ! dl Polizia Gludiziaria;

b;La generica motivazione addotta si riferisce alia DGRC n°6872 del 3/11/99
che avrebbe previsto la remunerazione aggiuntiva "nel solo mteruallo di
tempo che precedeva la stipula del nuovo accordo di medicina Generale";

Cpnsideratp che;

a) La precitata DGRC 6872/99 che istituisce la remunerazione aggiunUva di £
10.000 (€5.16) per ogni ora di servizio prestata presso i SAUT. invero non
stabilisce una decadenza automatica del dispositivo, bensi recita "... nelle
more del nuouo accordo di Medicina generale, che ncomprendera dnche Ie
problematiche relative ai medici SAUT, uddano definiti alcwT.i preminenti
aspetti legati al trattamento economico del personate ed al funzionamento e
messa in rete del Presidi SAUT"

b) La DGRC 6872/99 non e mai stata revocata e tutt'oggi conser^a la propria
validita economica e giuridica;

c) L' AIR 2003, tuttora vigente, nella parte che riguarda 1'area dell'emergenza
(art. 7) nulla muta rispetto alia DGRC precitata;

d)L' ACN 2005, pur mtroducendo la retribuzione oraria omnicomprensiva,
inserisce la nonna transitoria che cita "...Jdtti salui gli accordi regionali"
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secondo il principio generale ed inderogabile che nessun accordo
essere peggiorativo di quello precedente

puo

Rilevato che:

a) La decisione dell'ASL NA 2 nord di sospendere la retribuzione accessoria dei
medici del SEU territoriale, a seguito dl un semplice accesso degli organi di
polizia giudiziaria ( di per se inconferente e non idoneo a modificare il
trattamento economico dei medici, disciplinato da atti ammmistrativi
aventi natura normativa), e stata irrituale, mtempestiva e tmprudente
perche non derivante da una intervenuta novita legislativa o
regolamentare. ne condivisa in sede di Comitato ex art. 24 dell'Accordo
Collettivo Nazionale (A.C.N.) 20.01 .2005 per la disciplina dei rapporti con i
medici di medicina generale;

b) Tale decisione ha determinato un effetto domino per cui anche altre
AA.SS.LL. della Campania stanno adottando in via cautelare prowedunenti
analoghi che harmo sortito disaffezione, e persino alcune dimissioni, dei
medici emergentisti del SEU 118 che, seppur gravemente carenti,
assicurano la dotazione degli equipaggi del mezzi di soccorso avanzati
(medicalizzati);

c) Si paventa che la soprawenuta penalizzazione economica, corrispondente
a circa il 25% dell' attuale retribuzione complessiva, in aggiunta agli
ulteriori noti svantaggi della condizione lavorativa del medici del SEU 118
(rischi ambientali, tumistica onerosa, aggressioni eec.) determini un esodo
deLjnedici pjLu_staitturati_ecLespertLax:enti_titolo peL.esseiieJacihnente
ricollocati alfarove, oltre ad esporre Ie AA.SS.LL. della Campania ad
Intraprendere contenziosi onerosi ed onerose iniziative di riorganizzazione
dell' intero servizio, per acquisire la fomitura di prestazioni mediche;

Ritenuto che:

a) Sia necessario ed urgente scongiurare ogni ulteriore motivo di distonia di
un sistema, quello dell'emergenza ten-itoriale 118, che a tutt' oggi non
garantisce standard organizzativi unifonni e dotazione orgdnica adeguata
dei Mezzi di Soccorso AvanzaU (MSA)

b) II SSR deve garantire 1'erogazione dei LEA in emergenza urgenza,
prowedendo, nei tempi di legge, tramite il soccorso medicalizzato, alia
diagnosi, la stabilizzazione e il trasporto nell'ospedale con classificazione
adeguata al caso di specie: pertanto nessuna contrazione quali-
quantitativa degll equipaggi puo essere tollerata
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Tutto cio premesso, considerato, rilevato e ritenuto si interroga la Giunta e
sl vuole sapere:

1. Se non si ritiene opportune e urgente intraprendere tutte Ie iniziafcive utili
a scongiurare ulteriori defaillance del SEU territoriale, mediante la
convocazione urgente del comitato ex art 24 dell'ACN Medicina generale e
1'adozione di atti esplicativi circa gli istituti contrattuali vigenti, con
specifico riferimento riguardo 1'attribuzione della retribuzione oraria
aggiuntiva del medici convenzionatl dell'area dell'emergenza.

2. Se non si ritiene opportune, nelle more, bloccare I'esecuzione della nota a
firma del Direttore UOC Cure Primarie ASL NA 2 nord, dott. Antonio
Cajafa, prot. n°71 del 29/1/2020, a cui peralfaro non risulta essere seguita
alcuna determmazione da parte della Direzione sfarategica, che ha sospeso
la remunerazione aggiuntiva oraria di euro 5,16 per i medici convenzionati
m servlzio presso i SAUT aziendali

3. Se non si ritiene opportuno bloccare 1' esecuzione dei prowedimenti che, in
analogia a quanta disposto dalla Asl Na 2 nord, stanno via via adottando
anche altre AASSLL della Campania m autotutela, nelle more di direttive
regionali espllcite.
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