
“Consiglio regionale della Campania”

Oggetto

SCHEDA DI SINTESI
(Provvedimenti in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture)

Art. 37 del D. Lgs. 33/2013

Struttura Dirigenziale
Proponente

Estremi del provvedimento
amministrativo

Determina di Impegno - Disimpegno N. 424 del 20/04/2022

UD Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto, ed assistenza ai Gruppi consiliari e
Status dei Consiglieri

aprile 2022 impegno e liquidazione salario accessorio al personale di ruolo, in servizio presso gli
uffici di diretta collaborazione e supporto delle strutture politiche del Consiglio Regionale della
Campania.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



oggetto:
aprile 2022 impegno e liquidazione salario accessorio al personale di ruolo, in servizio presso gli

uffici di diretta collaborazione e supporto delle strutture politiche del Consiglio Regionale della

Campania.

atto amministrativo: delibera UDP nn. 22 aprile 2021 e 66 del 21 gennaio 2022

data:

tipologia  IMPEGNO E LIQUIDAZIONE

responsabile del procedimento:  P.O. FICOCIELLO LIONELLO

Firma del                                    

Responsabile del procedimento

autorizzazione pubblicazione nella  Sezione Amministrazione trasparente                

Per il DIRIGENTE UD STATUS dott. Enrico GALLIPOLI

		IL DIRETTORE GENERALE RUFS

                                                                                                                                  

Dott.ssa Maria SALERNO

                                                                                                                                                                                          

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA                                                                                                                                                                        

DIREZIONE GENERALE RISORSE UMANE FINANZIARIE E STRUMENTALI                                                                                                      
___________________________________________________________________                                                                                                     

scheda di sintesi per la pubblicazione ai sensi del comma 2, art. 23 del D.Lgs 33/2013

1.      di imputare, per il mese di aprile 2022, la somma complessiva di euro 88.542,41

(ottantottomilacinquecentoquarantadue/41) quale spesa per le indennità accessorie da corrispondere

direttamente ai dipendenti di ruolo in servizio presso Uffici di diretta collaborazione e supporto ed

assistenza ai gruppi consiliari e status dei consiglieri, sui capitoli di spesa 4209 Missione 1 – Programma 1

– Titolo 1 – Macroaggregato 101 – Piano dei Conti Finanziario 1.01.01.01.004 - 4210 Missione 1 –

Programma 1 – Titolo 1 – Macroaggregato 101 – Piano dei Conti Finanziario 1.01.02.01.001 – 4211

Missione 1 – Programma 1 – Titolo 1 – Macroaggregato 102 – Piano dei Conti Finanziario 1.02.01.01.001-

E.F. 2022; 2. di liquidare l’importo di euro 60.936,20 (sessantamilanovecentotrentasei/20), come da

prospetti allegati, dando atto che per i responsabili di ruolo di segreteria l’indennità accessoria di aprile

2022, è pari all’80% della retribuzione di posizione del Segretario Generale, e per i dipendenti di ruolo in

servizio presso Uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status dei

consiglieri, il salario accessorio del mese di aprile 2022, è liquidato nella misura dell’85%, rinviando la

liquidazione del restante 15% all’esito della valutazione annuale, dando atto che i citati importi saranno

pagati in uno con gli stipendi base;

modalità:
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