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Consiglio regionale della Campania

UD Gestione del Personale del Consiglio

OGGETTO:  Impegno  di  spesa  e  contestuale  liquidazione  -  rimborso  spese  sostenute  dal  dr.
Pasquale Natale a seguito di conferimento di incarico a titolo gratuito della durata di un anno.
Repertorio Contratto n.1352 - Anno 2021/2022.

Il Dirigente

Premesso che:
- con determina n. 854 del 29/07/2021, si conferiva al dr. Pasquale Natale, in quiescenza dal 1
agosto 2021, in possesso di riconosciuta e comprovata esperienza professionale, l’incarico a  titolo
gratuito della durata di un anno dalla data di sottoscrizione del contratto, per il supporto
e  affiancamento  ovvero  per  la  collaborazione  nello  svolgimento  delle  attività  di  supporto  al
dirigente  U.D.  Sistemi  Informativi  e,  quando  necessario,  al  Direttore  Generale  RUFS  nella
predisposizione di note e provvedimenti relativi alla gestione dei servizi informativi del Consiglio
regionale, per il supporto alle attività di coordinamento delle unità esterne addette alla gestione
dei servizi informatici e per il supporto alle attività del personale della DG RFUS;
-  in  data  3  agosto  2021,  l’interessato  firmava il  contratto di  incarico e affiancamento  a titolo
gratuito,  repertoriato al  n.  1352 del  1°  dicembre 2021,  il  cui  schema veniva approvato con la
succitata determina;
- l’incarico prevede il solo rimborso delle spese documentate, tra l’altro senza alcuna osservanza
dell’orario di ufficio e senza vincolo di subordinazione nonché, nei giorni in cui la prestazione di
supporto e affiancamento eccede le sei ore esclusa la pausa di 30 minuti, il riconoscimento del
buono pasto, dal momento che la mensa del Consiglio ne prevede l’utilizzo;
- con determina n. 1336 del 14/12/2021 si procedeva al contestuale impegno e liquidazione del
rimborso spese e dei  ticket spettanti nell’anno 2021, con il  calcolo parziale relativo al  mese di
dicembre (fino al giorno 10 dicembre compreso);
Considerato  che  il  dott.  Pasquale  Natale  ha  presentato  documentazione
probatoria,  adeguatamente  verificata,  circa  le  presenze  nell’ente  con  il
rispettivo orario relativo alle stesse; 
Verificata  la documentazione probatoria presentata dall’interessato circa la tipologia di  auto
utilizzata per il trasporto ed i tempi di percorrenza dal domicilio al luogo di lavoro come di seguito
specificato, calcolato in base alla tabella di percorrenza per i dipendenti pubblici:
a)  mese  di  dicembre  2021  (giorni  13/14/15/16/17/20/21/22/23/28/30)  per  un  importo
complessivo pari a euro 70,00;
b) mese di gennaio 2022 (giorni 4/5/7/11/12/13/14/19/20/21/24/25/26/28/31) per un importo
complessivo pari ad euro 105,00;
c)  mese  di  febbraio  2022  (giorni  1/2/3/4/8/9/10/11/15/16/17/18/21/22/23/24/25/28)  per  un
importo complessivo pari ad euro 126,00;
d)  mese  di  marzo  2022  (1/2/3/7/8/9/10/11/14/15/16/17/21/23/24/25/28/29/30/31)  per  un
importo complessivo pari ad euro 140,00;
Preso atto che:
- la verifica delle presenze nell’ente, documentate da rilevazione informatica a seguito di rilascio
badge,  confermano  il  diritto  al  buono  pasto  per  tutti i  giorni  sopra  indicati,  come di  seguito
riportato:
a) mese di dicembre 2021 - giorni 10;
b) mese di gennaio 2022   - giorni 15;
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c) mese di febbraio 2022   - giorni 18;
d) mese di marzo 2022      - giorni 20;
Tenuto conto che la liquidazione per il mese di dicembre 2021 non necessita di
impegno ulteriore, dal momento che lo stesso, di importo presunto, stabilito
con Determina n.1336 del  14 dicembre, contiene la capienza finanziaria per
l’anno 2021 per il  rimborso delle spese e dei ticket spettanti;
Ritenuto,  pertanto, di dover procedere all’impegno di spesa complessivo presunto per l’anno
2022 fino al 31 luglio 2022 – data di scadenza del contratto - nonché alla liquidazione delle somme
spettanti per quanto già documentato;
Visti
- il D. Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
-  le  circolari  nn.  6  del  4  dicembre  2014  e  4  del  10  novembre  2015  del  Ministro  per  la
semplificazione amministrativa e la pubblica amministrazione;
- la L. R. n. 12/2006;
- l’istruttoria predisposta dal funzionario responsabile Ufficio UO Stato Giuridico.

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati di:
- impegnare, per l’anno 2022, giusta determina n. 854 del 29/07/2021, l’importo presunto per i
mesi  gennaio  /luglio  2022  (data  di  scadenza  del  contratto)  pari  ad  euro  1500,00
(=millecinquecento/00),  sul  Capitolo  4018  “rimborso  spese  per  incarichi  a  titolo  gratuito  a
personale in quiescenza” - Missione 1 -Programma 10 - Titolo 1 Macroaggregato 103 - Piano dei
Conti  finanziario  1.03.02.02.000  del  bilancio  gestionale  2022  che  presenta  la  necessaria
disponibilità, a seguito di conferimento di incarico a titolo gratuito della durata di un anno al dr.
Pasquale Natale, per il previsto rimborso spese per il trasporto, debitamente documentato;

- attribuire complessivamente, a seguito di verifica probatoria, n. 73 buoni pasto secondo quanto
riportato in premessa di cui n. 10 spettanti per l’anno 2021 e n. 63 per l’anno 2022 (gennaio –
marzo);
-  liquidare contestualmente l’importo ancora spettante per il  rimborso spese per l’anno 2021,
impegnato  con  Determina  n.  1336  del  14  dicembre  2021,  sul  Capitolo  4051  “missioni  del
personale”  -  Missione  1  -  Programma  10  -  Titolo  1  Macroaggregato  103  -  Piano  dei  Conti
finanziario 1.03.02.02.000, residui passivi 2021,  che presenta la necessaria disponibilità, l’importo
complessivo pari ad euro  (70,00), a favore del dr. Pasquale Natale, a mezzo bonifico bancario, su
IBAN IT54U0103003408000000584233 Monte dei  Paschi  di  Siena – Agenzia Centro Direzionale
Napoli;
- liquidare contestualmente l’importo per il rimborso spese spettanti per i mesi gennaio- marzo
2022, a seguito di avvenuta presentazione di documentazione probatoria, pari ad euro 371,00 a
favore  del  dr.  Pasquale  Natale,  a  mezzo  bonifico  bancario,  su  IBAN
IT54U0103003408000000584233 Monte dei Paschi di Siena – Agenzia Centro Direzionale Napoli;
-  trasmettere  il  seguente  provvedimento  alla  UD  Gestione  del  Personale  ovvero  alle  UO
Trattamento Economico e Stato Giuridico, alla UD Bilancio, Ragioneria, Contabilità, ed alla UD
Trasparenza e Anticorruzione per i relativi atti consequenziali.

 Il dirigente
                                                                                     Dott.ssa Lucia Sorrentino
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