
“Consiglio regionale della Campania”

Oggetto:

Elenco firmatari

Determina di Impegno N. 777 del 29/07/2022

UD Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto, ed assistenza ai Gruppi consiliari e Status
dei Consiglieri

Presa d’atto ed impegno di spesa per il rinnovo comando di un contingente di n. 26 dipendenti
assegnato agli uffici di diretta collaborazione e supporto del Presidente del Consiglio, del Capo
di Gabinetto, dei componenti dell’Ufficio di Presidenza, dei Presidenti delle Commissioni e del
Rappresentante dell’Opposizione per il periodo 1° luglio – 31 ottobre 2022, ai sensi della
delibera del 29 aprile 2021 n. 22.

Enrico Gallipoli - UD Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto, ed assistenza ai Gruppi consiliari e Status dei

Lionello Ficociello - UD Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto, ed assistenza ai Gruppi consiliari e Status dei

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



Consiglio regionale della Campania

UD Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto, ed assistenza ai Gruppi

consiliari e Status dei Consiglieri

OGGETTO: Presa d’atto ed impegno di spesa per il rinnovo comando di un contingente di n. 26 dipendenti 

assegnato agli uffici di diretta collaborazione e supporto del Presidente del Consiglio, del Capo di Gabinetto, 

dei componenti dell’Ufficio di Presidenza, dei Presidenti delle Commissioni e del Rappresentante 

dell’Opposizione per il periodo 1° luglio – 31 ottobre 2022, ai sensi della delibera del 29 aprile 2021 n. 22.

Il Dirigente ad interim

Premesso che l’Ufficio di Presidenza con delibera n. 66 del 21 gennaio 2022 ha approvato il Bilancio di Previsione Gestionale del

Consiglio Regionale della Campania per il triennio 2022-2024;

Vista  l’esistenza in atti delle richieste con le quali  il  Presidente del Consiglio,  il  Capo di Gabinetto, i Componenti dell’Ufficio di

Presidenza, i Presidenti di Commissioni e il Rappresentante dell’Opposizione chiedevano i comandi del personale di cui agli

allegati elenchi per l’anno 2022; 

Considerato  che sono pervenuti alla Direzione Generale Risorse  Umane, Finanziarie e Strumentali  i  nulla osta  al  comando dei

dipendenti di cui agli allegati elenchi per l’anno 2022;

Vista l’istruttoria degli uffici allegata agli atti dalla quale risulta che:

 sono pervenuti dai vari  enti di appartenenza i  nulla osta per il  rinnovo dei comandi  del personale fino alla data del
31/12/2022 e di cui agli allegati elenchi;

 il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione e supporto del Presidente del Consiglio, del Capo di Gabinetto, dei
Componenti dell’Ufficio di Presidenza, dei Presidenti delle Commissioni e del Rappresentante dell’Opposizione rientra nei
limiti delle dotazioni organiche degli uffici di diretta collaborazione e supporto;

 La stima degli stipendi fissi, del salario accessorio, dei buoni pasto e dei relativi oneri previdenziali da rimborsare agli Enti di
provenienza per i comandi di n. 26 dipendenti assegnati agli uffici di diretta collaborazione e supporto, come risulta dagli
elenchi allegati che formano parte integrante del presente provvedimento, per il periodo 1° luglio – 31 ottobre 2022,  è
prevista in € 432.071,78;

Preso Atto della nota protocollo n. 1842/i del 04/02/2022 a firma del dirigente di questa U.D., il contenuto della quale si intende
qui integralmente riportato;

Preso Atto, altresì, della nota di risposta protocollo n. 2086/i del 10/02/2022 a firma del Direttore Generale RUFS;

Considerato che
a. alla data odierna risultano, con il  personale attualmente in servizio ed in relazione al budget assegnati, in sofferenza

finanziaria n. 6 strutture;
b. che, in relazione propria a questa sofferenza, i responsabili di dette strutture ancora devono definire la dotazione del

personale da tenere in servizio fino alla data del 13/12/2022, per rientrare nel budget assegnato,
c. che, comunque, da calcoli effettuati dall’ufficio, il budget di queste 6 strutture politiche, copre le spese per il personale ad

oggi in servizio fino al 31/10/2022;
Visti:

 Art. 70 D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;
 Art. 46 L.R. 15/2002;
 Art. 26 dello Statuto della Regione Campania; 
 d. Lgs. 118/2011 e ss.mm. e ii;
 La L.R. n.1/2012 (art. 23, commi 12 bis e seguenti);
 La delibera UdP n. 7 del 21 dicembre 2020;
 La L.R. n. 5/2021 (art. 65, comma 9);
 La delibera UdP n. 13 dell’8 gennaio 2021;
La delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021;
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 La delibera UdP n. 66 del 21 gennaio 2022 di approvazione del Bilancio di previsione gestionale del Consiglio Regionale della
Campania per il triennio 2022-2024;
 L.R. n. 11 del 20 luglio 2022.

Determina

1. di prendere atto dei nulla osta al comando del personale indicato negli elenchi allegati, che formano parte integrante del
presente provvedimento, in servizio presso gli uffici di diretta collaborazione e supporto del Presidente del Consiglio, del
Capo  di  Gabinetto,  dei  Componenti  dell’Ufficio  di  Presidenza,  dei  Presidenti  di  Commissioni  e  del  Rappresentante
dell’Opposizione, ai sensi della delibera del 29 aprile 2021 n. 22 e dell’art. 46 della Legge Regionale 15/2002 periodo 1
luglio – 31 ottobre 2022, e, conseguentemente, di autorizzare il personale di cui agli  elenchi a continuare a prestare
servizio presso i rispettivi uffici a diretta collaborazione e supporto; 

2. di  stabilire  che  i  comandi  si  intendono  risolti  al  31.10.2022  salvo  proroga  ovvero,  anticipatamente  nel  caso  in  cui
dovessero verificarsi per l’esercizio 2022 problemi di copertura finanziaria derivanti dalla riduzione dei trasferimenti da
parte della Regione Campania oppure in uno dei seguenti casi: 
a) specifica richiesta di interruzione del comando da parte del Consigliere che ne aveva effettuato la domanda ai sensi del

Regolamento; 
b) cessazione delle funzioni dell’ufficio; 
c) cessazione del Consigliere richiedente dalla specifica carica di cui al regolamento, in virtù della quale ha compiuto la

richiesta, salvo conferma da parte del consigliere subentrante entro 15 giorni dalla data del subentro;

3. di riservarsi di liquidare la spesa, ai sensi dell’art. 12 della L.R. 12/2006, a seguito di specifica richiesta analitica dell’Ente di
provenienza del dipendente;

4. di impegnare per far fronte al rimborso nei confronti degli Enti di provenienza degli stipendi fissi, del salario accessorio,
dei buoni pasto e dei relativi oneri previdenziali dei dipendenti (PA) di cui all’allegato elenco per il periodo 1° luglio – 31
ottobre 2022 sulla Missione 1 Programma 1 - Titolo 1 - Macroaggregato 109 Piano dei Conti 1.09.01.01.001, sui capitoli di
spesa del bilancio 2022:

o Cap. 4205 - € 97.987,88 (st. fisso+on.rifl.);

o Cap. 4206 - € 189.878,78 (acc.+on.rifl.+ buoni pasto per € 9.753,35,00);

o Cap. 4209 - €   13.303,27 (acc.+on.rifl.+ buoni pasto per € 560,00);

5. di impegnare per far fronte al rimborso nei confronti degli Enti di provenienza degli stipendi fissi, del salario accessorio,
dei buoni pasto e dei relativi oneri previdenziali dei dipendenti (esterni PA) di cui all’allegato elenco per il periodo 1° luglio
– 31 ottobre 2022 sulla Missione 1 Programma 1 - Titolo 1 - Macroaggregato 109 Piano dei Conti 1.01.1.0109, sui capitoli
di spesa del bilancio 2022:

o Cap. 4207 - € 76.537,15 (st. fisso+on.rifl.);

o Cap. 4208 - € 54.364,70 (acc.+on.rifl.+ buoni pasto per € 3.500,00);

6. di disporre la trasmissione del presente atto alla UD bilancio, ragioneria e contabilità analitica, per l’acquisizione del visto
di regolarità contabile e copertura finanziaria e all’U.D. Trasparenza e prevenzione della corruzione;

7. di disporre la comunicazione del presente atto agli Enti di Provenienza, al Presidente del Consiglio, al Capo di Gabinetto, ai
Componenti  dell’Ufficio  di  Presidenza,  ai  Presidenti  delle  Commissioni,  al  Rappresentante  dell’Opposizione  ed  ai
dipendenti di cui agli allegati elenchi.

Il Funzionario istruttore Dirigente ad interim UD Status

          dr. Lionello Ficociello                                 dr. Enrico Gallipoli

Pag. 2 di 7
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NOMINATIVO ASSEGNAZIONE ENTE DI PROVENIENZA PERIODO
Competenz

e fisse 
annue 

Competenze 
Fisse Periodo 

Oneri prev.al 
33% altre PA

Totale  spesa 
complessivo

Ctg.

1 BUDETTA AURELIO QUESTORE ALLE FINANZEMINISTERO SVILUPPO ECONOMICO01/07 - 31/10/2022 34.421,00€        11.599,41€            3.827,80€             15.427,21€               D
2 CARDELLA PIETRO QUESTORE ALLE FINANZEPROVINCIA DI SALERNO 01/07 - 31/10/2022 19.240,00€        6.483,62€              2.139,59€             8.623,21€                 C
3 D'AMBROSIO VITO 50% PRES. I COMM. SPEC. COMUNE SANT'EGIDIO 01/07 - 31/10/2022 12.534,80€        4.224,05€              1.393,94€             5.617,99€                 D
4 DE FILIPPO ANTONIO 50% PRES. I COMM. SPEC. ASL SALERNO 01/07 - 31/10/2022 14.812,20€        4.991,51€              1.647,20€             6.638,71€                 D
5 DE ROSA MARIO QUESTORE ALLA FINANZEPROVINCIA DI SALERNO 01/07 - 31/10/2022 34.421,00€        11.599,41€            3.827,80€             15.427,21€               D
6 FARINA PAOLO PRES. II COMM. SPEC. Ente Idrico Campano 01/07 - 31/10/2022 29.986,18€        10.104,93€            3.334,63€             13.439,56€               D
7 GOGLIA ANTONIO CONS. SEGR. FREZZA COMUNE DI NAPOLI 01/07 - 31/10/2022 27.084,07€        9.126,96€              3.011,90€             12.138,86€               C
8 ODIERNA SEBASTIANO PRES. II COMM. SPEC. ASL SALERNO 01/07 - 31/10/2022 30.423,12€        10.252,17€            3.383,22€             13.635,39€               D
9 SORGENTE GIUSY 66,67% PRES. I COMM. SPEC. ASL SALERNO 01/07 - 31/10/2022 15.706,99€        5.293,04€              1.746,70€             7.039,74€                 C

97.987,88€               

ALLEGATO ALLA DETERMINA N.____ DEL ____ LUGLIO 2022 CAP. 4205 PERIODO LUGLIO - OTTOBRE 

Il Funzionario istruttore Dirigente ad interim UD Status

          dr. Lionello Ficociello                                 dr. Enrico Gallipoli
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Consiglio regionale della Campania

N NOMINATIVO ASSEGNAZIONE ENTE DI PROVENIENZA PERIODO
QUOTA SALARIO 

ACCESSORIO 
ANNUA

QUOTA SALARIO 
ACCESSORIO 

PERIODO

INDENNITA' 
RESPONSABILE 

ANNUA

INDENNITA' 
RESPONSABILE 

PERIODO
TICKETS 

Oneri prev.al 
33% altre PA

Totale  spesa 
complessivo

Ctg.

1 BERSANI GABRIELE GIUSEPPE PRES. VII COMM. PERM.GRC 01/07 - 31/10/2022 19.006,60€                      6.404,96€                 -€                       -€                       560,00€           2.113,64€             9.078,60€                 D
2 CARDELLA PIETRO QUESTORE ALLA FINANZEPROVINCIA DI SALERNO 01/07 - 31/10/2022 18.438,00€                      6.213,35€                 -€                       -€                       560,00€           2.050,41€             8.823,76€                 C
3 CAVALIERE GERARDINO PRES. II COMM. SPEC. GRC 01/07 - 31/10/2022 -€                                -€                          60.000,00€           20.219,18€           560,00€           6.672,33€             27.451,51€               D
4 D'AMBROSIO VITO 50% PRES. I COMM. SPEC. COMUNE SANT'EGIDIO 01/07 - 31/10/2022 -€                                -€                          30.000,00€           10.109,59€           560,00€           3.336,16€             14.005,75€               D
5 DE ROSA MARIO QUESTORE ALLA FINANZEPROVINCIA DI SALERNO 01/07 - 31/10/2022 19.006,60€                      6.404,96€                 -€                       -€                       560,00€           2.113,64€             9.078,60€                 D
6 DE FILIPPO ANTONIO 50% PRES. I COMM. SPEC. ASL SA 01/07 - 31/10/2022 9.503,30€                        3.202,48€                 -€                       -€                       280,00€           1.056,82€             4.539,30€                 D
7 DEL PIANO FRANCESCO 50% PRES. VII COMM. PERM.ARPAC 01/07 - 31/10/2022 9.503,30€                        3.202,48€                 -€                       -€                       280,00€           1.056,82€             4.539,30€                 D
8 DICANIO GIOVANNI CONS. SEGR. FREZZA GRC 01/07 - 31/10/2022 19.006,60€                      6.404,96€                 -€                       -€                       560,00€           2.113,64€             9.078,60€                 D
9 FARINA PAOLO PRES. II COMM. SPEC. Ente Idrico Campano 01/07 - 31/10/2022 19.006,60€                      6.404,96€                 -€                       -€                       840,00€           2.113,64€             9.358,60€                 D
10 GOGLIA ANTONIO CONS. SEGR. FREZZA COMUNE DI NAPOLI 01/07 - 31/10/2022 18.438,00€                      6.213,35€                 -€                       -€                       560,00€           2.050,41€             8.823,76€                 C
11 ODIERNA SEBASTIANO PRES. II COMM. SPEC. ASL SALERNO 01/07 - 31/10/2022 19.006,60€                      6.404,96€                 -€                       -€                       840,00€           2.113,64€             9.358,60€                 D
12 PASQUARIELLO CARMINE PRES. VII COMM. PERM.GRC 01/07 - 31/10/2022 18.438,00€                      6.213,35€                 -€                       -€                       560,00€           2.050,41€             8.823,76€                 C
13 PASSARIELLO ANTONIO CONS. SEGR. FREZZA GRC 01/07 - 31/10/2022 18.017,90€                      6.071,79€                 -€                       -€                       560,00€           2.003,69€             8.635,47€                 B
14 PISAPIA ANTONIO QUESTORE ALLE FINANZEGRC 01/07 - 31/10/2022 19.006,60€                      6.404,96€                 -€                       -€                       560,00€           2.113,64€             9.078,60€                 D
15 PORCELLI GIULIA RESP. QUESTORE ALLE FINANZEGRC 01/07 - 31/10/2022 -€                                -€                          60.000,00€           20.219,18€           560,00€           6.672,33€             27.451,51€               C
16 RUFFO GIULIA RAPPRESENTANTE OPPOSIZIONEGRC 01/07 - 30/09/2022 19.006,60€                      4.790,70€                 -€                       -€                       420,00€           1.580,93€             6.791,64€                 D
17 RUSSO MICHELINA PRES. I COMM. SPEC. GRC 01/07 - 31/10/2022 19.006,60€                      6.404,96€                 -€                       -€                       560,00€           2.113,64€             9.078,60€                 D
18 SORGENTE GIUSY 66,67% PRES. I COMM. SPEC. ASL SALERNO 01/07 - 31/10/2022 12.292,61€                      4.142,44€                 -€                       -€                       373,35€           1.367,01€             5.882,80€                 C

9.753,35€        189.878,78€             

ALLEGATO ALLA DETERMINA N.____ DEL ____ LUGLIO 2022 CAP. 4206 PERIODO LUGLIO - OTTOBRE 

Il Funzionario istruttore Dirigente ad interim UD Status

          dr. Lionello Ficociello                                 dr. Enrico Gallipoli
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Consiglio regionale della Campania

NOMINATIVO ASSEGNAZIONE ENTE DI PROVENIENZA PERIODO
Competenz

e fisse 
annue 

Competenze 
Fisse Periodo 

Oneri prev.al 
33% altre PA

Totale  spesa 
complessivo

Ctg.

1 CASERTA VINCENZO CONS. SEGR. FREZZA ASIS S.P.A. 01/07 - 31/10/2022 25.869,35€        8.717,62€              2.876,81€             11.594,43€               B
2 CRISTIANI ANDREA PRES. II COMM. SPEC. ARMENA 01/07 - 31/10/2022 26.089,14€        8.791,68€              2.901,26€             11.692,94€               C
3 D'ERCOLE NICOLA RAPPR. OPPOSIZIONE EAV 01/07 - 31/07/2022 26.159,28€        2.221,75€              733,18€                2.954,92€                 B
4 FILOSA GAETANO PRES. I COMM. SPEC. EAV 01/07 - 31/10/2022 27.168,82€        9.155,52€              3.021,32€             12.176,84€               B
5 PECCERILLO COSTANTINO RAPPR. OPPOSIZIONE GORI SPA 01/07 - 31/10/2022 30.835,42€        10.391,11€            3.429,07€             13.820,18€               B
6 SCHETTINI FRANCESCA RAPPR. OPPOSIZIONE SMA CAMPANIA SPA 01/07 - 31/10/2022 26.103,84€        8.796,64€              2.902,89€             11.699,53€               C
7 SUCCOIO GENNARO PRES. I COMM. SPEC. SMA CAMPANIA SPA 01/07 - 31/10/2022 28.109,20€        9.472,42€              3.125,90€             12.598,31€               B

76.537,15€               

ALLEGATO ALLA DETERMINA N.____ DEL ____ LUGLIO 2022 CAP. 4207 PERIODO LUGLIO - OTTOBRE 

Il Funzionario istruttore Dirigente ad interim UD Status

          dr. Lionello Ficociello                                 dr. Enrico Gallipoli
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Consiglio regionale della Campania

N NOMINATIVO ASSEGNAZIONE ENTE DI PROVENIENZA PERIODO
QUOTA SALARIO 

ACCESSORIO 
ANNUA

QUOTA SALARIO 
ACCESSORIO 

PERIODO
TICKETS 

Oneri prev.al 
33% altre PA

Totale  spesa 
complessivo

Ctg.

1 CASERTA VINCENZO CONS. SEGR. FREZZA ASIS S.P.A. 01/07 - 31/10/2022 18.017,90€                      6.071,79€                 560,00€           2.003,69€             8.635,47€                 B
2 CRISTIANI ANDREA PRES. II COMM. SPEC. ARMENA 01/07 - 31/10/2022 18.438,00€                      6.213,35€                 560,00€           2.050,41€             8.823,76€                 C
3 D'ERCOLE NICOLA RAPPR. OPPOSIZIONE EAV 01/07 - 31/07/2022 18.017,90€                      1.530,29€                 140,00€           504,99€                2.175,28€                 B
4 FILOSA GAETANO PRES. I COMM. SPEC. EAV 01/07 - 31/10/2022 18.017,90€                      6.071,79€                 560,00€           2.003,69€             8.635,47€                 B
5 PECCERILLO COSTANTINO RAPPR. OPPOSIZIONE GORI SPA 01/07 - 31/10/2022 18.017,90€                      6.071,79€                 560,00€           2.003,69€             8.635,47€                 B
6 SCHETTINI FRANCESCA RAPPR. OPPOSIZIONE GORI SPA 01/07 - 31/10/2022 18.438,00€                      6.213,35€                 560,00€           2.050,41€             8.823,76€                 C
7 SUCCOIO GENNARO PRES. I COMM. SPEC. SMA CAMPANIA SPA 01/07 - 31/10/2022 18.017,90€                      6.071,79€                 560,00€           2.003,69€             8.635,47€                 B

3.500,00€        54.364,70€               

ALLEGATO ALLA DETERMINA N.____ DEL ____ LUGLIO 2022 CAP. 4208 PERIODO LUGLIO - OTTOBRE 

Il Funzionario istruttore Dirigente ad interim UD Status

          dr. Lionello Ficociello                                 dr. Enrico Gallipoli
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Consiglio regionale della Campania

N NOMINATIVO ASSEGNAZIONE ENTE DI PROVENIENZA PERIODO
QUOTA SALARIO 

ACCESSORIO 
ANNUA

QUOTA SALARIO 
ACCESSORIO 

PERIODO

INDENNITA' 
RESPONSABILE 

ANNUA

INDENNITA' 
RESPONSABILE 

PERIODO
TICKETS 

Oneri prev.al 
33% altre PA

Totale  spesa 
complessivo

Ctg.

1 BUDETTA AURELIO QUESTORE ALLE FINANZEMINISTERO SVILUPPO ECONOMICO01/07 - 31/10/2022 19.006,60€                      9.581,41€                 -€                       -€                       560,00€           3.161,87€             13.303,27€               D
13.303,27€               

ALLEGATO ALLA DETERMINA N.____ DEL ____ LUGLIO 2022 CAP. 4209 PERIODO LUGLIO - OTTOBRE 

Il Funzionario istruttore Dirigente ad interim UD Status

          dr. Lionello Ficociello                                 dr. Enrico Gallipoli
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