CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA
Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali
Unita Dirigenziale Gestione del Personale
Unita Operativa Stato Giuridico del Personale

DETERMINA n. 854 del 8 settembre 2022
Oggetto: riconoscimento indiretto benefici Legge 104/92 — dott.ssa D.M.M. Matr. 820
IL DIRIGENTE

Premesso che e pervenuta, con nota Prot. 0015027/i del 02/09/2022, la richiesta avanzata dalla dipendente
D.M.M., ai sensi della legge 104/92, art 3, commi 1 e 3, con la quale si chiede I’autorizzazione al
conseguimento dei benefici indiretti della succitata Legge per I’assistenza alla madre quale parente di primo
grado, C.F. LLNRMR44B51F488Q, corredata dal verbale di Commissione medica per I’accertamento
dell’invalidita inviato dall’Inps Napoli 2 e redatto dalla ASL di Pozzuoli (Na) , definito in data 01.06.2022,
non revisionabile;

Tenuto conto che la legge n. 104/1992, agli art.3 c. 1 e 3 e art.33 c. 3, riconosce 1’assegnazione dei benefici
relativi all’assistenza e integrazione sociale ed ai diritti delle persone portatrici di handicap;

Preso atto che unitamente al citato il verbale di Commissione medica per I’accertamento dell’invalidita,
definito in data 01.06.2022 I’interessata ha dichiarato nell’istanza, ai sensi della normativa vigente, che
nessun altro familiare usufruisce dello stesso diritto e che la propria madre non e ricoverata a tempo pieno
0 parziale presso alcuna struttura sanitaria;

Ritenuto, vista la documentazione allegata, di dover concedere le agevolazioni della Legge 104/92 alla
dipendente per assistenza alla zia;

Visti:

- L.104/92 e sue ss.mm.e i., con particolare riferimento agli articoli citati in premessa;

- il D. Lgs 151/2001 e ss. mm. E ii:

- il CCNL funzioni Locali 2018;

- le Circolari INPS nn. 53/2008; 155/2010; 45/2011;

- il verbale INPS redatto dalla Commissione medica ASL di Pozzuoli (NA) prodotto dall’interessata,
definito in data 01.06.2022, non revisionabile;

DETERMINA

Per i motivi succitati e che si intendono integralmente riportati:

- di prendere atto del verbale INPS Napoli 2 redatto dalla Commissione medica ASL di Pozzuoli (NA) per
I’accertamento dell’invalidita non revisionabile, a favore della sig.ra C.F. LLNRMR44B51F488Q,
madre della richiedente, dipendente di ruolo del Consiglio regionale;

- di prendere atto che I’interessata ha autocertificato nell’istanza, ai sensi della normativa vigente, che
nessun altro familiare usufruisce dello stesso diritto e che la propria madre non é ricoverata a tempo
pieno o parziale presso alcuna struttura sanitaria;

- di autorizzare la dott. ssa D.M.M. Matr.820, a fruire delle agevolazioni indirette previste dall’art. 33
comma 6, della legge n.104/92, cosi come esplicitato dalla Circolare INPS n.45/2011, per assistenza alla
madre, conformemente a tutte le disposizioni vigenti, legislative e contrattuali;

- di stabilire che la U.D. Gestione del Personale effettua periodicamente verifica, nei tempi e nei modi
stabiliti dalla legge, della sussistenza dei requisiti prescritti dalla Legge 104/92 e procede a comunicare
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ogni giornata usufruita dal dipendente al responsabile PERLA P.A. per il caricamento dei dati sul
sistema PERLAP.A. entro le 48 ore successive all’assenza;

di trasmettere copia della presente determina alla dipendente dott.ssa D.M.M., all’Ufficio Gestione
Presenze, U.O. Trattamento Economico, U.O. Stato Giuridico della UD Gestione del Personale, nonché
alla UD Trasparenza e Anticorruzione per gli adempimenti consequenziali.
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Il Dirigente
Dott.ssa Lucia Sorrentino
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