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Consiglio regionale della Campania

UD Gestione del Personale del Consiglio

OGGETTO: Presa d’atto determina n. 01 del 12 settembre 2022 - impegno di spesa per attivazione di due 

giornate in tema di formazione obbligatoria (17 e 24 ottobre - ore 9,00/13,00) e del seminario della Giornata 

della Trasparenza indirizzati al personale in servizio anno 2022 (21 novembre ore 9,30/13,30).

IL DIRIGENTE

Premesso che:

a)  nelle  more  dell’approvazione  del  Piano  triennale  ed  annuale  della  formazione  per  il
personale in servizio presso il  Consiglio regionale, questo ente, ai sensi della normativa
vigente, è tenuto ad assicurare la prevista formazione obbligatoria in tema di Trasparenza e
Anticorruzione ovvero la promozione e la valorizzazione della trasparenza quale occasione
privilegiata di ascolto e di confronto sui principali aspetti dell’azione amministrativa, allo
scopo di promuovere la cultura della legalità, della partecipazione e della comunicazione
tra i cittadini, gli operatori del diritto e le istituzioni; 

Preso atto che: 

a) con  determina  n.  01  del  12  settembre  2022,  il  dirigente  pro  tempore  UD  TRACO,  ha
proceduto alla individuazione della docente/relatrice ovvero al conseguente affidamento di
incarico  nella  professionista  avv.  Angelita  Caruocciolo,  esperta  nazionale  per  pregressa
attività svolta nel Tavolo pubblico nazionale ANAC, affidandole la docenza per due giornate
di aggiornamento obbligatorio indirizzato al personale del Consiglio di Categoria B, C, D e
dirigenti   nonché  ai  responsabili  di  Segreteria  degli  organismi  politici  del  Consiglio,
rispettivamente nei giorni 17 e 24 ottobre prossimi, dalle ore 9.00 alle ore 13,00, nonché la
relazione sul tema  nell’ambito del seminario della Trasparenza previsto per il giorno  21
novembre 2022, dalle 9,30 alle 13,30; 

b) con il  medesimo atto, si  richiedeva  di  procedere con impegno di  spesa sul  Capitolo in
gestione a questa UD ad oggetto “formazione obbligatoria “ per la somma complessiva pari
ad  euro  2500,00  (duemilacinquecento/00)  con  compenso  previsto  di  euro  150,00
(centocinquanta/00)per le prime due ore di ogni corso e del seminario e di euro 100,00
(cento700), per le rimanenti due ore di ogni corso e seminario, oltre oneri riflessi e relative
spese di viaggio a seguito di presentazione dei relativi documenti contabili;

Visti

 - la l.r. n. 12/2006;

 - la Legge 190/2012;

 - la Legge 113/2021;

- le Delibere dell’Ufficio di Presidenza n.80/2022 e n. 100/2022;
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Consiglio regionale della Campania

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati di:

a) prendere  atto  della  determina n.  01 del  12  settembre 2022,  a  firma del  dirigente  pro
tempore  UD  TRACO,  relativa  all’attivazione  di  due  giornate  di  formazione  obbligatoria
nonché  del  seminario  della  Giornata  della  Trasparenza  per  il  personale  consiliare  con
relativa individuazione della relatrice e conseguente affidamento di incarico a favore della
professionista  avv.  Angelita  Caruocciolo  (CF  CRCNLT67E71I234U),  da  tenersi
rispettivamente nei giorni 17 e 24 ottobre prossimi, dalle ore 9.00 alle ore 13,00, nonché
21 novembre  dalle ore 9,30 alle ore 13,30;

b)  impegnare sul Cap. 4122 Rif. Finanziaria 1.10.1.0103 del bilancio gestionale esercizio 2022,
che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  la  somma  complessiva  di  euro  2.500,00
(duemilacinquecento/00) per il compenso previsto in favore  della succitata professionista
di euro 150,00 (centocinquanta/00)per le prime due ore di ogni corso e del seminario e di
euro 100,00 (cento700), per le rimanenti due ore di ogni corso e seminario, oltre oneri
riflessi  e  relative  spese  di  viaggio  a  seguito  di  presentazione  dei  relativi  documenti
contabili;

- dare atto che si procederà alla liquidazione a mezzo bonifico bancario a seguito di apposita
istruttoria  del  dirigente  della  UD  TRACO  in  merito  alla  regolarità  della  prestazione  e
ammissibilità delle spese richieste a rimborso;

- trasmettere il seguente provvedimento alla UD Bilancio, Ragioneria e Contabilità  ed alla
UD Trasparenza  e Anticorruzione per i relativi atti consequenziali.    

                                                                            

                                                                                                      Il dirigente

                                                                                      dott.ssa Lucia Sorrentino
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